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Faculté de médecine

Direction de la Faculté

CABINET DU DOYEN

Doyen
Michel A, BUREAU

Vice-doyen & la recherche et aux études avancées
Bernard BENARD

Vice-doyen aux études
Jacques E. DES MARCHAIS

Vice-doyen aux activitds protessionnelles et étudiantes
Jean Roberto IGLESIAS

Secrétaire de ta Facultd
Tewfik NAWAR

Adjoint administratif au doyen
Claude H. PARE

Directeur des services professionnels du CHUS
Paul MONTAMBAULT

CONSEIL

Membres d'office

Miche! A, BUREAU, président
Marek ROLA-PLESZCZYNSKI
Jacques E. DES MARCHAIS
Henry HADDAD

Tewfik NAWAR

Protesseurs élus

Jacques ALLARD

Rethy Kieth CHHEM

Ghyslain DEVROEDE

Hieu-Hang NGO

Claude PARE

Louise PRONOVOST-TREMBLAY
Elena RUIZ-PETRICH

Ranrd hA

Rep! hopil 6t das centres de soins primaires
affiliés

Anthéa KELLY
Jean-Vincent NOOTENS
Pierre Miche! ROY

Etudiants élus

Daniel J. CARRIER
Marjolaine GAUMOND
Jean-Pierre GOUIN
Isabelle LOPEZ

Marc POITRAS

Annie TOUPIN

DIRECTEURS DES DEPARTEMENTS ET SERVICES
Ar ie et biotogie cellulaire : Daniel MENARD
Anesthésie et réanimation : Jean-Pierre TETRAULT
Biochimie : Marce! BASTIN

Chirurgie : Michel CARMEL

Chirurgie générale : Jacques POISSON
Chirurgie cardio-vasculaire et thoracique : Daniel BONNEAV
Chirurgie orthopédigue : André GHIBELY
Neurochirurgie : Jacques BOUCHER
Ophtalmologie : Marian ZAHARIA
Oto-rhino-taryngofogie : Bernard CHARLIN
Urologie : Miche! CARMEL
Médecine : Michel BARON
Cardiologie : Jean-Lucien ROULEAU
Dermatologie : Solange BEAUREGARD
Endocrinologie : Diego BELLABARBA
Gastro-entérologie : Daniet B. MENARD
Hématologie : Mariette LEPINE-MARTIN
Maladies infectiouses : Raymond DUPERVAL
Médecine interne : Pierre CHARRON
Néphrologie : Claude CARON
Neurologle : Jean-Pierre BERNIER
Physiatrie : Michel SAINT-PIERRE
Pneumologie : Raymond BEGIN
Rhumatologie : Henri A. MENARD
Médacine de famille : Paul GRAND'MAISON
Médecine nucléaire et radiobiologie : Johannes VAN LIER
Médecine nucléaire : Guy BISSON
Radic-oncologie : Abdenour NABID
Microbiologie : Joseph WEBER
Obstétrique-gynécologie : Daniel BLOUIN
Pathologie : Serge MASSE
Pédiatrie : Claude PARE
Immuno-allergologie : Marek ROLA-PLESZCZYNSKI
Pédiatrie générale : Claude LEMOINE
Pharmacologie : Pierre SIROIS
Physiologie et biophysique : Elena RUIZ-PETRICH
Psychiatrie : Yvon-Jacques LAVALLEE
Radiologie diagnostique : Gérard SCHMUTZ
Sciences infirmidres : Louise CHARTIER
Sciences de 1a santd communautaire : Philippe DE WALS

DIRECTEUR DU CENTRE DE FORMATION CONTINUE
Léonard LANGLOIS

DIRECTEUR DU CENTRE DE RECHERCHE CLINIQUE DU
C.H.US.

Etienne LEBEL

ATTACHE A L'ADMINISTRATION PEDAGOGIQUE
Maurice GROLEAU

DIRECTEUR DES ATELIERS MECANIQUES ET
ELECTRONIQUES
Jean-Louis CLOUTIER
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PROFESSEURS EMERITES

Marcel DROLET
Louis-Paul DUGAL

Corps professoral

DEPARTEMENT D’ANATOMIE ET DE BIOLOGIE
CELLULAIRE

Professeurs titulaires

BRIERE, Normand, B.Sc., M.Sc., Ph.D. (Montréal)

CALVERT, Raymond, BSc MSc Ph.D. (Montréal)

MENARD, Daniel, B.Sc.. Ph.D. (Sherbrooke)

NEMIROVSKY, Mario-Saul, M.D. (Buenos Aires), D.1.S. {Paris)
NIGAM, Vijai-Nandan, B.Sc., M.Sc. (Lucknow), Ph.D. (Bombay)

Professeurs adjoints

ASSELIN, Claude, M.Sc. (Laval), Ph.D. {Sherbrooke)
BEAULIEY, Jean-Frangois, M.Sc., Ph.D. (Sherbrooke}

Appartenances mineures

GALLO-PAYET, Nicole, M.Sc. (Montréal), Ph.D. (Sherbrooke)

ROLA-PLESZCZYNSKI, Marek, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q.,
F.R.C.P.C.

STANKOVA, Jana, M.Sc., Ph.D. (Sherbrooke)

DEPARTEMENT D'ANESTHESIE-REANIMATION

Professeurs titulaires
LAMARCHE, Yves, B.A., M.D. (Laval), C.5.P.Q., FRC .P.C.

TETRAULT, Jean-Pierre, M.D., M.Sc. (Montréal), C.S.P.Q., C.R.C.P.(C),
D.ABA., FRC.PC.

Professeurs agrégés

CLAPROOQD, Yves, M.D. (Sherbrooke), C.S.P Q F.R.C.P.C.

COTE, Daniel, M.D. (Sherbrooke), C.5.P.Q., F
MARTIN, René, M.D. (Sherbrooke) C.5.P.Q

.CRCP(C) D.ABA.

Professeurs adjoints

CLAIROUX, Michel, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q., F.R.C.P.C.
DUPUIS, Jean-Yves, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q., F.R.C.P.C.
ZAHARIA, Frangoise, M.D. {Paris), M.Sc. {Sherbrooke), C.S.P.Q.

Professaurs plein temps facultaire

PIRLET, Martine, M.D. (Li¢ge)
RAMON-MOLINER, Ouida, M.D. (Dublin), C.S.P.Q.

P d" ig

clinique

Agrégés d’enseignement clinique

GAGNON, André, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D. (Ot-
tawa), C.S.P.Q., FR.CP.C.

TABBAKH, Jean-Noél, C.H. Hétel-Dieu de Sherbroake, M.D. (Le Caire),
CSPQ,FRCPC.,DABA.

Adjoints d’'enseignement clinique

CLOUTIER, Jean-Marc, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D.
(Laval), C.S.P.Q., FR.C.P.C.

COLAS, Marie-Josée, C.H. Hotel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Montréal),
C.SPQ. FRCP.C.

FORTIER, Joanne, C.H. de Sherbrooke, M.D. (Montréal), C.S.P.Q.

GAGNON, Linda, C.H. Hotel-Dieu de Sherbrocke, M.D. (Sherbrooke),
C.S.PQ.FRCPC.

GLADU, Maurice, C.H. Hotel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Montréal},
C.S.PQ.

JACQUES, Yvan C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D. (Laval),
C.S.p.Q,F.RC.PC.

LACROIX, Anne C.H. de Sherbrooke, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q.,
FRCPC.
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M?:RgHAND Roger, C.H. Hbtel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Laval),
P.Q

MARCOTTE, Diane, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D. (La-
val), C.S.P.Q, FRC.P.C.

PETIT, Bruno, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D. (Sher-
brooke), C.S.P.Q., FRC.P.C.

SAINT-PIERRE, Frédénc C. H Saint-Vincent de Pau!, Sherbrooke, M.D.
(Laval), C.5.P.Q., FR ‘C.PC.

VOYER, Jean-Guy, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D. (La-
val), C.S.P.Q., FRC.PC.

DEPARTEMENT DE BIOCHIMIE

Professeurs titulaires

BASTIN, Marcel, Ph.D. (Liége)

DE MEDICIS, M.-Eveline, L.5c., Ph.D, (Louvain)

DUPUIS, Gilles, B.Sc., M.Sc. (Monlréal) Ph.D. (Pittsburgh}

GIBSON, David, B.Sc. (Toronto), Ph.D. (British Cotumbia)

GRANT, Andrew, M.D. (Birmingham), Ph.D. (Oxford)

LEHOUX, Jean-Guy, B.Sc., M.Sc., Ph.D. (Montréal)

SYGUSCH, Jurgen, B.Sc., M.Sc. (McGill), Ph.D. (Montréal)

TAN, Liat, B.Sc. (Amsterdam), M.Sc. (Munster Westphalie), D.Sc.Nat.
(Fribourg)

Protesseur agrégé
PREISS, Benjamin, M.Sc., Ph.D. (Jérusalem)

Appartenance mineure
SHAPCOTT, Dennis, M.Sc., Ph.D. (Colorado)

Professsurs d'enseignement clinique

Adjoints d'enseignement clinique

CHEVRIER, Pierre, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D. (Sher-
brooke), C.S.P.Q., F.RC.P.C.

KELLY, Anthéa, C.H, Hdtel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Ottawa), Ph.D.
(Montréal), C.S.P.Q.

Chargé de cours
BILLON, Bernard, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, L.Ph. {Paris)

Professeur associé
LAMY, Frangois, L.Sc. {Paris), M.Sc. (Amherst), Ph.D. (M.L.T.}

DEPARTEMENT DE CHIRURGIE

Service de chirurgle générale

Protesseurs titulaires

DEVROEDE, Ghislain, M.D. (Louvain), M.Sc. (Mayo), C.S.P.Q.,
F.R.C.S.C, D.AB.CRS., D.AB.S.
RIOUX, André, M.D. (Montréal), C.S.P.Q., FRC.S.C.. FACS.

Protesseurs agrégés

ECHAVE, Vincent, M.D. (Madnd) M.Sc. (McGill), C.S.P.Q., DABS,,
FRC.S.C,FACS, S.L
POISSON, Jacques, M. 0. (Laval) C.S8.P.Q. FRCS.C., AB-CLRS.

Professeur adjoint
ABDULNOUR, Elias, M.D. (Beyrouth), C.S.P.Q., F.R.C.P.C.

Professeure plein temps facultaire
LACHARITE, Sophie, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q., FRC.S.C.

Professeurs d'enseignement clinique

Agrégés d'enseignement clinique

BLOUIN, Yvan, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D. (Laval),
C.S.PQ,FRCSC,FACS.

CHEVALIER, Paul, C.H. Hétel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Laval),
C.S.P.Q,FRCS.C,FACS.
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HEBERT, Louis, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D. (Mont-
réal), C.S.P.Q., F.RC.SC., C.SCR.

PAULETTE, Roben E., C.H. Sherbrooke, M.D., B.Sc. (McGill), C.S.P.Q.,
F.R.CSC. F.C.C.P., D.ABS., D.A.BS.T,, F.ACS.

ROSS, James, C.H. Sherbrooke, M.D. {McGill), C.S.P.Q., FR.CS.C.,
D.ABS.

Adjoints d'enssignement clinique

BERGERON, Jean-Luc, C.H. Hotel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Mont-
réal), C.S.P.Q., F.R.C.S.

BUREAU, Jules C H. Hoétel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Montréal),
CcSs.PQ., S.C

DUGAL, Plerve Hmel Dieu d'Arthabaska, M.D. (Laval), C.S.P.Q.,
F.R.C.S. FACS.

FORGET, André, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.O. (Sher-
brooke), C.5.P.Q.

GONZALEZ-AMAYA, Luiz Gonzalo, C.H. de Sherbrooke, M.D.
(Mexico), C.S.P.Q., FR.C.S.C.

HAMEL, Jean-Yves, C H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D. {La-
val), C.S.P.Q., FACSC.

LEDQUYX, Jean, C.H. Hétel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Laval), C.S.P.Q.,

C.5.C

MASSICOTTE, Gilles, C.H. Hotel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Montréal),
C.8.P.Q.,CRC.S.(C), FRCS.

NOOTENS, Jean-Vincent, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D.
(Louvain), C.S.P.Q.

ORFALI, Charles, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D.
(Alexandrig), C.S.P.Q.

Service de chirurgle cardlo-vasculaire et thoracique

Professeur titulaire
TEWEIRA, F. Javier, M.0., Ph.D. (Navarre), C.S.P.Q.

Protesseur agrégé
BONNEAU, Daniel, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q., F.R.C.S.C.

Professeur plein temps facultaire
BAUSET, Richard, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q., FRC.S.C.

Appartenance mineure

ECHAVE, Vincent, M.D. (Madrld) M.Sc. (McGill), CSP.Q., DABS.,
FRCSC,FACS, SICS

Professeurs d'enseignement clinique

Agrégé d'enseignement clinique
SCALABRINI, Bertrand, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D.
(Laval), C.S.P.Q., FRC.S.C.

Adjoints d’enseignement clinique

FACAL, José, C.H. SalnbVincem de Paul, Sherbrooke, M.D. (Montevi-
deo), C.S.P.Q., S.C

LABERGE, Gabnel CH Hoétel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Laval),
C.Ss.P.Q.

Service de chirurgie orthopédique

Professeur titulaire

DES MARCHAIS, Jacques E., M.D., M.Sc. (Monlréal) M.A. (Ed.) (Michi-
gan), CS.P.Q,FRCSC,DAB.OS, FAAQOS.

Professeurs agrégés

GHIBELY, André, M.8., B.Ch. (Caire), C.S.P.Q, FRCS.C
LOISEL, Patrick, M.D. (Paris), C.S.P.Q., FRC.S.C.

YOUNGE Derek, M.D. (Alberta), C.8.P.Q., FRC.S.C, D.AB.OS.,
S.H

Professeur plein temps facultaire
DUMAIS, Réjean, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q., F.R.C.S.C.

Professeurs d'enseignement clinique

Agrégés d'enseignement clinique

LAMOUREUX, Gilles, C.H. Hotel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Laval),
CSPQ., FACS.

MORCQS, Roger, C.H. Sainl-Vincent de Paul, Sherbroake, M.D. (Da-
mas), C.5.P.Q., FRC.S.C, D.AB.OS.

Adjoints d'enseignement clinique

CLOUTIER, Marcel, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D. (La-
val), C.5.P.Q.. FRC.S.C.

JONCAS, Jean-Frangois, C.H. Hbtel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Sher-
brooke), C.5.P.Q.

MAROSI, Peter, C.H. de Sherbrooke, B.Sc., M.D. (McGill), C.S.P.Q.,
FACS.C.

Service de neurochirurgle

Professseurs agrégés

BOUCHER, Jacques, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q.,FR.C.S.C.,FAC.S.

CALDERON-VILLAR, Hugo, M.D. {Colombie), C.S.P.Q., F.R.C.S.C.,
F.ACS.

LADOUCEUR, Denis, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q.. F.R.C.P.C.

Protesseur plein temps facultaire
CLOUTIER, Christian, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q.

Service d’ophtalimologie

Professeurs titulaires

BRUNETTE, Jean Réal, M.D. (Montréail), C.5.P.Q., F.R.C.S.C.
DE MARGERIE, Jean, M.D. (Laval), D.Phil. (Oxon), C.5.P.Q.,F.R.C.S.C.,
F.AC.S.

Professeur agrégé
ZAHARIA, Marian, M.D. (Bucarest), C.5.P.Q., FRC.S.C.

Professeur adjoint
CASANOVA, Christian, M.Sc., Ph.D. (Montréal)

Professeurs d’enseignement clinique

Agrégés d'enseignement clinique
BLONDEAU, Pierre, C.H. Hbtel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Laval),
C.8.P.Q.

GREGOIRE Jacques C.H. Hotel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Laval),
C.SP.Q.,

THIBAUDEAU. Jean, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D.
{Montréal), C.S.P.Q., C.R.C.S.(C)

Adjoints d’'enseignement clinique

BELLEFEUILLE, Fram;ois C.H. Sainte-Marie, Trois-Riviéres, M.D. (La-
val), C.8.P.Q., C

CHARBONNEAU Alaln C H. Sainte-Marie, Trois-Riviéres, M.D. (Sher-
brooke), C.S.P.Q., C

DOYON, Guy, C.H. Samt-Vlncenl de Paul, Sherbrooke, M.D., M.Sc.
(Sherbrooke), C.§.P.Q., F.R.C.S.C.

LAVOIE, Jean-Louis, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D.
Sherbrooke), C.$.°.Q., C.R.C.S.(C)

MENARD, Claude, C.H. Sainte-Marie, Trois-Rivieres, M.D. (Sher-
brooke), C.S.P.Q., FR.C.S.C.

ROBERGE, Jean-Frangois, C.H. Hétel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (La-
val), C.S.P.Q., FRCS.C.

WELDON, Charles, C.H. Hotel-Dieu de Sherbrooke, M.D. {(Sherbrooke),
CSPQ.FRCSC.

Service d'oto-rhino-laryngologie

Professeur titulaire
CHARLIN, Bernard, M.D. (Montpeltier), C.S5.P.Q., FRC.S.C.

Professeur agrégé
BLANCHETTE, Michel, M.D. (Montréal), C.S.P.Q., FR.C.S.C.
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Professeur adjoint
NGO, Hieu Hanh, M.D. (Sherbrooke}, C.S.P.Q., F.R.C.S.C.

Professeurs d'enseignement clinique

Agrégés d'enseignement clinique

ROULEAU, Michel Q., C.H. de Sherbrooke, M.O. {Laval), C.S.P.Q.,
FRCSC,CRACS.(C)

VIGNEAULT, Gilles, C.H. Hote!l-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Montréal),
C.8.P.Q., C.S.CR.(C)

Adjoints d'enseignement clinique
TREMBLAY, Chanta), C.H. Héte)-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Sher-
brooke), C.S.P.Q., F.R.C.S.C.

Service d'urologle

Professeurs agrégés

CARMEL, Michel, M.D. {Sherbrooke), C.S.P.Q., FR.C.S.C.
CORCOS, Jacques, M.D. {(Montpellier), C.S.P.Q.
PONSOT, Yves, M.D. (Paris V)

Professeurs d'enseignement clinique

Agrégé d'enseignement clinique

MASSE, Jean, C.H. Hétel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Laval), C.S.P.Q.,
F.RC.S.C.

Adjoints d'enseignement clinique

KHOURY, ELIE, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D. (Liban),
C.S.P.Q., F.RCPC., ABU.

MARTEL, Arold, C.H. Hotel-Diev de Sherbrooke, M.D. (Montréal),
C.S.PQ.,.FRCSC.

Protesseur associs

ELHILALI, Mostafa, M.D., D.S., D.U. (Le Caire), M.Ch., Ph.D. (McGill),
CSP.Q., FRCSC. FACS.

DEPARTEMENT DE MEDECINE

Service de cardlologie

Professeurs titulaires

COTE, Michel, M.D., C.M. (McGil), C.S.P.Q., FR.C.P.C.

DUMAIS, Bertrand, M.D. (Montréal), C.S.P.Q.

ROULEAU, Jean-Lucien, M.D. (Ottawa), F.R.C.P.C., AB.LM.,FACP.,
F.AC.C.

Professeurs agrégés

DANGOISSE, Vincent, M.D. (Louvain), C.S.P.Q.

GATTIKER, Harry-F., M.D. (Zurich), C.S.P.Q., F.RC.P.C.
GERVAIS, André, M.D. (Montréal), C.S.P.Q.

HARVEY, Richard, M.D. (Sherbrooke), C.5.P.Q., F.R.C.P.C.

Professeurs adjoints

PLANTE, Sylvain, M.D. (Sherbrooke}, C.S.P.Q., F.RC.P.C.
PROULX, Guy, M.D. (Laval), C.S.P.Q.

Protesseurs plein temps facultaire

LEPAGE, Serge, C.H.U.S. et C.H. Hotel-Dieu de Sherbrooke, M.D.
{Sherbrooke), C.S.P.Q., FRCPC.

MIGNAULT, Jean de L., M.D. (Montréal), C.5.P.Q..F.RC.P.C.CACP,
F.ACC., F.CCP.

O'HARA, Gilles, M.D. (Montréal), C.S.P.Q., F.R.C.P.C.

Appartenance mineure
SCHANNE, Otto F., M.D. (Heidelberg)
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Professeurs d'enseignement clinique

Titulaire d'enseignement clinique

SCOTT, Hugh M., M.D. (Queen's), M.A. (Michigan State), C.5.P.Q.,
F.RC.P.C.

Adjoints d'enseignement clinique

COTE, Sarto, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D. (Sher-
brooke), C.S.P.Q.

FRADET, Anng, C.H. Hétel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Sherbrooke),
C.S.P.Q. F.RCP.C.

TREMBLAY, Gérald, Hopital de Chicoutimi, M.D. (Laval), C.S.P.Q.,

Service de dermatologle

Professeure adjointe
BEAUREGARD, Solange, M.D. (Laval), C.S.P.Q., F.R.C.P.C, D.AB.D.

Professeur plein temps facultaire

MAYNARD, Bruno, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q., FR.C.P.C., D.AB.D.,
CABD.I

Prot ir d'enseig clinique

Adjoint d’enseignement clinique
HEBERT, Denis, C.H.U.S., M.D. (Montréal), C.S.P.Q.

Service d'endocrinologle

Professeurs titulaires

BELLABARBA, Diego, M.D. (Rome), C.S.P.Q,, F.R.CP.C.

BENARD, Bernard, M.D. (Montréal), M.Sc. (McGill), C.S.P.Q.,
FACPC.

Professeure agrégée
GALLO-PAYET, Nicole, M.Sc. (Montréaf), Ph.D. (Sherbrooke)

Professeur plein temps facultaire
ARDILOUZE, Jean-Luc, M.D. (Limoges), M.Sc. (Montpellier)

Appartenance mineure
KHOURY, Khalil, M.D. (Damas), C.S.P.Q.

ignement cliniq

Prof d" gl

Adjoint d’enseignement clinique

SAINT-PIERRE, Bruno, C.H. Hotel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Sher-
brooke), C.S.P.Q., F.R.C.P.C.

Service de gastro-entérologle

Professeurs titulaires

BEAUDRY, René, M.D. (Montréal), C.S.P.Q., FRC.P.C.
HADDAD, Henry, M.D. {Ottawa), C.S.P.Q., F.R.C.P.C.
MENARD, Daniel B., M.D. (Sherbrooke), C.5.P.Q., C.R.C.P.(C)

Professeur adjoint
LANGEVIN, Serge, C.H.U.S., M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q., FRC.P.C.

Appartenance mineure
MENARD, Daniet, B.Sc., Ph.D. (Sherbroake)
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Adjoints d'enseignement clinique

0OSTIGUY, Rlchard CH Héte!-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Sherbrooke),
C.s.PQ,

PELLICANO Anlomo C.H. Hétel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Montréal),
C.s.pPQ

WATIER, Alain, C.H. Hotel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Sherbrooke),
C.S.PQ,FRCPC.

Service d’'hématotogle

Professeurs titulaires

LONGPRE, Bernard, M.D. (Montréal), C.S.P.Q., FR.C.P.C.
ROCHON, Marcel, M.D. (Montréal), C.S.P.Q.

Professeure agrégée
LEPINE-MARTIN, Mariette, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q., FAC.P.C.

Professeurs plein temps facultaire

BEAUREGARD, Patrice, M.O. (Montréal), C.S.P.Q., F.R.CP.C.
DUFRESNE, Jean, M.D. (Montréal), C.S.P.Q., F.R.C.P.C.

Service des maladles infectleuses

Protesseur titulaire
MARCOUX, J.-André, M.D. (Montréal), C.S.P.Q., C.R.C.P.(C)

Professeur agrégé
DUPERVAL, Raymond, M.D. (Louis Pasteur), C.S.P.Q.. F.R.C.P.C.

Professeur plein temps facultaire

PEPIN, Jacques, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q., FR.C.P.C.

Service de médecine interne

Professeurs titulaires

BARON, Michel, M.D. (Sherbrooks), C.S.P.Q., F.R.C.P.C.
LANGLOIS, Maurice, M.D. (Montréal), C.S.P.Q., FR.CP.C, FAC.P.
PEPIN, Jean-Marc, M.D. (Montréat), C.S.P.Q.,, F.RCP.C., FACP.
PLANTE, André, M.D. (Montréal), C.S.P.Q., F.R.C.P.C.
TETREAULT, Léon, M.D., M.Sc. (Montréal)

Profasseurs agrégés

CHARRON, Pierre, M.D. (Laval), C.8.P.Q., FR.C.P.C.

LACOMBE, Guy, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q., F.R.C.P.C.

LAJOIE, Jean-Frangois, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q., F.R.CP.C.

WISEMAN, Jetfrey G., Hopital Charles LeMoyne, M.D. (McGill),
C.S.PQ. FRCPC.

Protesseurs adjoints

CHAMBERLAND, Martine, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q., F.A.C.P.C.

SIDOROWICZ, Ewa, Hopital Charles LeMoyne, M.D. (McGill), C.S.P.Q.,
F.R.C.P.C.

TESSIER, Daniel, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q., F.R.C.P.C.

Professeure plein temps facultaire
DERY, Lorraine, Hapital Charles LeMoyne, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q.

Appartenance mineure
GRANT, Andrew, M.D., (Birmingham), Ph.D. (Oxford)

Protesseurs d'enseignement clinique

Agrégés d'enseignement clinique

BEDARD, Jacques, C.H. de Sherbrooke, M.D. (Montréal), C.S.P.Q.,
F.AC.P.C.

LACRUZ, Max, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D. (Haiti),
C.8.P.Q., C.R.C.P.(C)

Adjoints d'enseignement clinique

ALLARDQYves Hépital Sainte-Croix, Orummondville, M.D. (Laval),
C.S.P

BROSSOIT, Réal, C.H. Jonquigre, M.D. (Montréatl), C.S.P.Q.

CARRIER, Stéphane, C.H. Jonquiére, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q.

DESHOCHERS Georges, Hotel-Dieu d’Arthabaska, M.D. (Sherbrooke),
C.S5.PQ, P.C

ECHENBERG Donald C.H. de Sherbrooke, M.D. {McGill), C.S.P.Q.,

C.P

GAUTHlER Christine, C.H. de Sherbrooke, M.D. (Sherbrooke),
C.8.PQ., FRCP.C

HOULE, Normand, Hopital Sainte-Croix, Drummondville, M.D. (Laval),
C.S.P.Q, FRCPC.

LAéAOTHOE Marc HOlel Dieu d'Arthabaska, M.D. (Sherbrooke),

S.P.

LAROSE, André Hopltal Sainte-Croix, Drummondville, M.D. (Sher-
brooks), C.S.P.Q., F.R.C.P.C.

LESSARD, André, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D. (Mont-
réal), C.S.P.Q.

M%RgIER Maryse, Hotel-Dieu d'Arthabaska, M.D. (Sherbrooke),

RICHARD, Claude, Hbtel-Dieu d'Arthabaska, M.D. {Sherbrooke),
C.5.P.Q., FRCP.C.
ROBERT, Ghislain. Hotel-Dieu d‘Arthabaska, M.D. (Sherbrooke),
C.S.P.Q, FRCP.C.
ROCU;'( René HOpltaI Sainte-Croix, Drummondbville, M.D. (Sherbrooke),
P.Q., P.C
SAAD, Wadnh Plerre C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D.
(Beyrouth) C.5.P.Q., FRC.P.C.

Chargé de cours d’enseignement clinique
ETHIER, Lucien, Zaire, M.D. (Montréal)

Service de néphrologle

Protesseurs titulaires

MONTAMBAULT, Paul, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q., F.R.C.P.C.

NAWAR, Tewfik, M.B.8.Ch (Ein Shams, Le Caire), M.Sc. (McGill),
CS.PQ,FRCPC,DABN

PIGEON, Gilles, M.D. (Montréal) C.S.PQ., FRCPC.

PLANTE, Gérard-E., M.D. (Montréal}, Ph.D. (McGill), C.S.P.Q.,
F.R.C.P.C.

Professeurs agrégés

CARON, Claude, M.D., M.Sc. (Montréal), C.S.P.Q., F.R.C.P.C.
WOLFF, Jean-Luc, M.D. (Necker, Paris)

Service de neurologle

Profasseur titulaire
REIHER, Jean, M.D. (Montréal), C.S.P.Q., D.ABEEG.

Professeur agrégé
BERNIER, Jean-Pierre, M.D. (Montréal), C.5.P.Q., FRC.P.C.

Professeurs adjoints

BELLAVANCE, André, Hopital Charles LeMoyne, M.D., M.Sc., Ph.D.
(Montréal), C.S.P.Q.

DUPLESSIS, Miche), Hopital Charles LeMoyne, M.D. (Sherbrooke),
C.S.PQ. FRCP.C

GOSSELIN, Sylvie, M.D. {Sherbroake), C.S.P.Q.

GRAND'MAISON, Frangois, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q., F.R.C.P.C.

RIVEST, Jean, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q., F.R.C.P.C.

Appartenances mineures

LEMIEUX, Bernard, M.D. (Laval), C.S.P.Q., FRCP.C.FAAP.
MERMINOD, André, M.D. (Berne), C.S.P.Q., FR.C.S.C.

Protesseurs d'enseignement clinique

Agrégés d'enseignement clinique

LAMONTAGNE Albert, C.H. Hétel-Dieu de Sherbrooke, M.D. {Laval),
c.s.PQ., C

LEBEL, Mlchel C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D. (Sher-
brooke), C.S.P.Q., F.A.C.P.C., CAB. (EMG)
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Adjoints d'enseignement clinique

JARJOURA, Samir, C.H. Hotel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Beyrouth),
C.8.P.Q.,F.RCP.C,DABP, D.ABN.

KANTARDJIEFF, Spiridon, C.H. Hatel-Dieu de Sherbrooke, M.O. (Sofia,
Bulgarie), C.S.P.Q., F.R.C.P.C.

Service de physlatrie

Professeur agrégé
SAINT-PIERRE, Michel, M.D. (Sherbrooke}, C.C.F.P., C.S.P.Q.

Professeure adjointe
HARVEY, Anne, M.D. (Laval}, CS.P.Q., FRC.P.C.

Service de pneumologle

Professeur titulaire
BEGIN, Raymond, M.D. (Laval), C.S.P.Q., FR.C.P.C.

Professeur agrégé
CANTIN, André, M.D. (Sherbrocke), C.S.P.Q., FR.C.P.C.

Professeur adjoint
DENIS, Michel, Ph.D. (McGill)

Appartenances mineures

BUREAU, Michel A., M.D. (Laval), C.SP.Q., FRACP.C.
CANET, Emmanuel, M.D., M.Sc. (Paris)

PRAUD, Jean-Paul, M.D., M.Sc. {Paris)

Prof e ig

t clinique

Adjoints d’enseignement clinique
BOILEAU, Robert, C.H. Hotel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Sherbrooke),
C.S8.P.Q,F.RC.PC.
COLL, Bernard C.H. Hotel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Sherbrooke),
C.SPQ, .P.C.
szgqé Yves c H. Hdtel-Dieu de Sherbrooke, M.D. {Laval), C.S.P.Q.,
P.C.

Service de rhumatologle

Professeurs titulaires

LUSSIER, André, M.D. (Montréal), C.S.P.Q., FR.C.P.C.
MENARD, Henri, M.D. (Montréal), C.S.P.Q.

Professeur agrégé
MYHAL, Daniel, M.D. (Montréal), C.S.P.Q.

Professeur adjoint
BOIRE, Gilles. M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q.

Appartenance mineure
DUPUIS, Gilles, B.Sc., M.Sc. (Montréal), Ph.D. (Pittsburg)

DEPARTEMENT DE MEDECINE DE FAMILLE

Professeurs titulaires

BERNIER, Roch, M.D., M.Sc. (Sherbrooke) C.CM.F.,, F.CMF.
CAUX, Réal, M.D. (Laval) C.CMF., F.CMF.

GRAND'MAISON, Paul, M.D., M.Sc. (Sherbrooke) C.CMF, F.CMF.

Professeurs agrégés
ALLARD, Jacques, M.D. (Sherbrooke), C.CM.F.
BERNIER, Carofle, M.D. (Sherbrooke), C.CMF.
BRIZARD, André, M.D. (Sherbrooke), C
HEBERT, Réjean, M.D. (Sherbrooke), C

Professeurs adjoints

BEAUDOIN, René, M.D. (Sherbrooke), C.C.M.F.(C)

BQULE, Richard, M.D. {Laval), C.C.M.F.(C)

GOSSELIN, Suzanne, M.D. {Sherbrooke), C.C.M.F.(C)

GROULX, Stéphane Hopital Charles LeMoyne, M.D. (Montréal),
C.C.M.F.{C)

LEDUC, Charles C.HU.S.,C.L.S.C.« SOC », M.D., M.Sc. (Sherbrooke),
C.CMF.(C)

MARTEL, Gilles, M.D. (Sherbrooke), C.C.M.F.(C)

SIMARD, André, M.D. (Sherbrooke), C.C.M.F.(C)

Professeurs plein temps facultaire

ARCAND, Marcel, M.D. (Sherbrooke), C.C.M.F.(C)

ARPIN, Yves, M.D. (Montréal)

BARIL, Louise, M.D. (Sherbrooke)

FERRAGNE, Francine, M.D. (Laval}), C.C.M.F.(C)

GIROUX, Marie, M.D. (Sherbrooke), C.C.M. (C)

LAPLANTE, Patrice, M.D. {Sherbrooke), C.C.M.F.(C)

TARI, Stéphane, M.D. (Sherbrooke), C.C.M F (C), CCM.F.(MU)
VALOIS, Carol, M.D. (Montréal), C.C.MF.(C)

WILLIAM, Robert, M.D. (Montréal)

Professeurs d'enseignement clinique

Agrégés d'enseignement clinique

BELISLE, Claude, Clinique médicale Hériot, Drummondville, M.D. (La-
val), C.C.F.M.(C)

BERGERON, Hugues, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbraoke, M.D.
(Laval)

DOIRON, Omer, Hopital Docteur Georges-L. Dumont, Moncton, M.D.
(Sherbrooke), C.C.M.F.(C)

GAUDRON, Daniel, C.L.5.C. La Pommeraie, Farnham, M.D. (Sher-
brooke)

JACQUES, André, Clinique médicale de Sherbrooke, M.D. (Sher-
brooke), C.C.M.F.(C)

LESSARD, Gilles, C.H. Hotel-Dieu de Sherbraoke, M.D. (Laval)

RIVARD, Bruno, Clinique médicale Hériot, Drummondville, M.D. (Laval),
C.C.M.F.(C)

SAINT-ARNAUD, Jean, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D.
(Sherbrooke), C.C.M.F.(C)

VAILLANCOURT, Raymonde, Clinique médicale de Sherbrooke, M.D.
(Montréal), C.C.M.F.(C}

Adjoints d'enseignement cliniqgue

ALEXIS, Michele, C.L.S.C. du Richelieu, M.D. (Ottawa), C.C.M.F.(C)

ARGUIN, Denis, C.H. de Rouyn-Noranda, M.D. (Sherbrooke).
C.CMF.(C)

ARSENAULT, Frangois, Hopital de Chicoutimi, M.D. (Montréal),
C.C.MF.(C)

BACHAND, Jacques, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.O.
(Sherbrooke)

BASTIN, Gauthier, Clinique de Saint-Léonard, M.D. (Sherbrooke).
C.C.M.F.(C}

BEAUDET, Lynn, C.H, Hétel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Sherbrooke)

BEAULIEU, Andrée, Clinique médicale Saint-Ambroise, M.D. (Laval),
C.C.M.F.(C)

BEAULIEU, Marie-Claude, C.L.S.C. « SOC », Sherbrooke, M.D. (Sher-
brooke), C.C.M.F.{C)

BERUBE, Alain, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D., M.Sc.
{Sherbrooke)

BEZEAU, Maic Clinique médicale de Sherbrooke, M.D. (Sherbrooke),
C.C.M.F.(C

BLAIS, Chamal C.L.S.C. La Pommeraie, Farnham, M.D. (Sherbrooke),
C.C.M.F.{C)

BOUCHARD, Pierre, C.L.S.C. du Richelieu, M.D. (Montréal),
C.C.M.F.(C)

BOUCHARD Rémi, C.H. Hétel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Sherbrooke),
C.CMF.(C)

BOULE Francme Hopital de Chicoulimi, M.D. (Sherbrooke),
C.CM.F.(C)

BOURBONNAIS, Anne, C.L.S.C. La Pommeraie, Farnham, M.D. (Sher-
brooke), C.C.M.F.(C}

BREAULT, Christiane, C.L.S.C. Val Saint-Frangois, Richmond, M.D.
(Sherbrooke), C.C.M.F.(C)

BROSSARD, Michel, Clinique femiliale, Thetford-Mines, M.D. (Sher-
brooke), C.C.M.F.(C)

BROUILLET, Michel, C.L.S.C. Val Saint-Frangois, Richmond, M.D.
(Montréat), C.C.M.F.(C)

BUREAU, Hélene, C.H.U.S., M.D. (Sherbrooke), C.C.M.F.(C)

CHAGNON, Normand, Clinique médicale de Waterloo, M.D. (Sher-
brooke), C.C.M.F.(C)




UNIVERSITE DE SHERBROOKE

FACULTE DE MEDECINE

CHAMPOUX, Richard, C.H. de Sherbrooke, M.D. {Montréal),
C.CMF.(C)

CHARBONNEAU, Benolt, Centre de médecine familiale de Granby, M.D.
(Sherbrooke), C.C.M.F.(C)

CHERNIAK, Donna, C.L.S.C. « SOC », Sherbrooke, M.D. (McMaster)

COMEAU-BROSSARD, Jacinthe, Clinique familiale, Thetford-Mines,
M.D. (Sherbrooke), C.C.M.F.(C)

CORMIER, Charles, C.L.S.C. Val Saint-Frangois, Richmond, M.D. (Sher-
brooke), C.C.M.F.(C)

COUTURE, Daniel, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D. (Sher-
brooke}

D'AMOURS, Denis, Clinique médicale Saint-Jacques, (N.B.), M.D. (La-
val), C.C.M.F.(C)

D'URBANO, Ruben, C.L.S.C. du Richelieu, M.D. (Buenos Aires)

DALLAIRE, Louise, Centre de médecine familiale de Granby, M.D.
(Montréal)

DAVIAULT, Elizabeth, C.L.S.C. du Richelieu, M.D. (Sherbrooke),
C.C.M.F.(C)

DE LA BOISSIERE, Martin, HOpital de Chibougamau, M.D. (Laval),

C

C.CMF.(C)

DE LA CHEVROTIERE, Jean, Centre de sant¢ Sainte-Famille, Ville-
Marig, M.D. (Ottawa), C.C.M.F.(C)

DELISLE, Lucie, C.L.5.C. « SOC», Sherbrooke, M.D. (Sherbrooke),
C.CMF.(C)

DESPINS, Jean-Pierre, Clinique médicale Saint-Léanard, M.D. (Sher-
brooke), C.C.M.F.(C)

DEVOST, Nicote, Clinique médicate Saint-Jacques, (N.B.}, M.D. (Laval),
C.CMF.(C)

DIAMOND, Patrick, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D. (Sher-
brooke), C.C.M.F.{C)

DUBUC, Mario, Clinique médicale Belvédére, M.D. (Sherbrooke),
C.CM.F.(C)

DUHAIME, Francine, C.H. de Rouyn-Noranda, M.D. (Sherbrooke),
C.CM.F.(C)

DUMAS, Guy, Clinique médicale Saint-Léonard, M.D. (Laval),
C.CM.F.C)

DUPUIS, Hubert, Hopital Docteur Georges-L. Dumont, Moncton, M.D.
{Sherbrooke), C.C.M.F.(C)

ELLYSON, José¢e, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D. (Sher-
brooke), C.C.M.F.{C)

FAUCHER, Jocelyne, C.L.8.C. « SOC», Sherbrooke, M.D. (Sher-
brooke), C.C.M.F.(C)

FORTIN, Martin, Hopital de Chicoutimi, M.D. {(Sherbrooke), C.C.M.F.(C)

FREGEAU, Johanne, Clinigue médicale de Sherbrooke, M.D. (Sher-
brooke), C.C.M.F.(C)

FRENETTE, Louise, C.L.S.C. « SOC », Sherbrooke, M.D. {Sherbrooke),
C.CMF.(C)

GAGNON, Caroline, C.H. Hotel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Sher-
brooke), C.C.M.F.(C)

GAGNON, Frangois, Clinique médicale Saint-Jacques, (N.B.), M.D. {La-
vai), C.C.M.F.(C)

GALLANT, Marc, Clinique médicale Hériot, Drummondvilte, M.D. (Sher-
brooke), C.C.M.F.(C)

GAUTHIER, Michel, C.H. de Rouyn-Noranda, M.D. (Sherbrooke),
C.C.M.F.(C)

GENDRON, Frangoise, C.L.S.C. « SOC », Sherbrooke, M.D. (Montréa),
C.C.M.F.(C)

GERMAIN, Marcel, C.H. Hotel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Laval),
C.CM.F.(C)

GERVAIS, Benoit, Hopital Sainte-Croix, Drummondville, M.D. (Sher-
brooke), C.C.M.F.(C)

GILBERT, Andrée, C.L.S.C. « SOC », Sherbrooke, M.D. (Sherbrooke),
C.C.MF.(C)

GILBERT, Christine, C.L.5.C. du Richelieu, M.D. (Montréal), C.C.M.F.(C)

GIRARD, Ginette, C.H. Hotel-Dieu de Sherbrogke, M.D. (Sherbrooke),
C.CMF.(C)

GOSSELIN, Jacinthe, C.L.S.C. «SOC», Sherbrooke, M.D. (Sher-
brooke), C.C.M.F.(C) )

GOSSELIN, Richard, Centre de médecine familiale de Granby, M.D.
(Sherbrooke)

GUAY, Andrée-Anne, C.L.S.C. La Pommeraie, Farnham, M.D. (Sher-
brooke), C.C.M.F.(C)

GUERN, Claude, Hbpital de Chicoutimi, M.D. (Poitiers), C.C.M.F.(C)

HATCHER, Sharon, Hépital de Chicoutimi, M.D. (Ottawa), C.C.M.F.(C)

HEEERT, Claude, Centre de médecine tamiliale de Granby, M.D. (Mont-
réal)

JACOT, Francis, Clinique de planification des naissances, Sherbrooke,
M.D. (McGill), C.C.M.F.(C)

JANNELLE, Jean-Pierre, C.L.S.C. La Pommeraie, Farnham, M.D. (Mont-
réal), C.CM.F.(C)

JOUBERT, Pierre, Clinique familiale, Thetford-Mines, M.D. (Sher-
brooke), C.C.M.F.(C)

LABBE, Sylvain, Clinique familiale Arthabaska, M.D. (Sherbrooke),
C.C.M.F.(C)

LABRECQUE, Suzan, C1.S.C. Fleur-de-Lys, Cookshire, M.D. (Sher-
brooke), C.C.M.F_(C)

LACROIX, Yvan, Centre de santé Sainte-Famille, Ville-Marie, M.D.
(Sherbrooke}, C.C.M.F.(C)

LALONDE, Alain-Paul, C.L.S.C. des Grands Bois, Chapais, M.D. {Laval),
C.CMF.(C)

LAMONTAGNE, Suzanne, C.L.S.C. Val Saint-Frangois, Richmond, M.D.
(Sherbrooke), C.C.M.F.{C)

LANDRY, Michel E., C.L.S.C. La Pommeraie de Farnham, M.D. (Sher-
brooke)

LANDRY, Michei H., Hopital Georges-L. Dumont, Moncton, M.D. (Sher-
brooke)

LANQUE, Linda, C.L.5.C. du Richeliev, M.D. (Laval)

LAPOINTE, Marie, HOpital de Chicoutimi, M.D. (Laval)

LARKIN, Anne, Clinique médicale de Waterloo, M.D. (Sherbrooke),
C.C.M.F.(C)

LAROSE, Dominic, Hépital du Haut-Richelieu, M.D. (Montréal),
C.CM.F.(C)

LECLERC, Lucie. Hopital de Chibougamau, M.D. (Laval), C.C.M.F.(C)

LEFEBVRE, Jocelyn, C.H. de Rouyn-Noranda, M.D. (Sherbrooke),
C.C.M.F.{C)

LEGER, Francine, C.H. de Sherbrooke, M.D. (Sherbrooke}, C.C.M.F.(C)

LEMAY, Michele, Hopital Sainte-Croix, Drummondville, M.D. (Laval),
C.CM.F.(C)

LEMIEUX, Marie-France, C.L.S.C. du Richelieu, M.D. (Sherbrooke),
C.CM.F.(C)

LEMYRE, Reine, C.L.5.C. La Pommeraie de Farnham, M.D. (Sher-
brooke), C.C.M.F.(C)

LEAOUX, Heéténe, Clinique familiale Arthabaska, M.D. (Sherbrooke),
C.CMF.(C)

LUSSIER, Yvan, C.L.S.C. Val Saint-Frangois, Richmond, M.D. (Laval),
C.CM.F.(C)

MARLEAU, Daniel J., C.H. de Rouyn-Noranda, M.D. (Ottawa),
C.C.MF.(C)

MARQUIS, France, Clinique médicale Belvédére, M.D. (Sherbrooke),
C.CMF.(C)

MAYETTE, Richard, Centre de médecine familiale de Granby, M.D. (La-
val)

MCcSWEEN, Anne, C.L.S.C. Fleur-de-Lys, Cookshire, M.D. (Sher-
brooke), C.C.M.F.(C)

MENARD, Réjean, Centre de médecina tamiliale de Granby, M.D. (Mont-
réal), C.C.M.F.(C)

MERCIER, Dominique, C.L.5.C. «SOC», Sherbrooke, M.D. (Sher-
brooke), C.C.M.F.(C}

MESSIER, Mario, Centre de médecine familiale de Granby, M.D. (Sher-
brooke). C.C.M.F.(C)

MESSIER, Maryse, C.L.S.C. La Pommeraie de Farnham, M.D. (Mont-
réal), C.C.M.F.(C}

MONTREUIL, Ann, Clinique médicale Saint-Jacques, (N.B.), M.D. (La-
val), C.C.M.F.(C)

MOREAU, Judith, C.L.S.C. du Richelieu, M.D. (Sherbrooke},
C.CM.F.(C)

MOREAU, Suzie, Clinique de planification des naissances, Sherbrooke,
M.D. (Sherbrooke), C.C.M.F.(C)

MORIN, Marie~Josée, Centre de médecine familiale de Granby, M.D.
(Sherbrooke)

MORIN, Martine, C.L.S5.C. «+ SOC », Sherbrooke, M.D. {Sherbrooke),
C.CMF.(C)

MUNGER, André, C.L.S.C. « SOC », Sherbrooke, M.D. {Sherbrooke)

NOEL, Daniel, Clinique médicale Belvédére, M.D. (Sherbrooke),
C.C.M.F.(C)

OTIS, Gilles, Clinique médicale Hériot, Drummondvilie, M.D. (Sher-
brooke), C.C.M.F.(C)

QUELLET, Henri, C.H. Hbtel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Laval)

OUELLET, Jean-Pascal, C.H. Hotel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Mont-
réal), CA.B.EM., F.R.CP.C.

PAQUETTE, Daniel, Clinique médicale Hériot, Drummondville, M.D.
(Sherbrooke), C.C.M.F.(C)

PARENT, Robert, C.L.S.C. Fleur-de-Lys, Cookshire, M.D. (Sherbrooke),
C.C.MF.(C)

PEPIN, Paul, Clinique médicale Saini-Léonard, M.D. (Laval),
C.CMF.(C)

PLANTE, Diane, C.H. Hotel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Sherbrooke}

PROULX, Joanne, Hopital de Chicoutimi, M.D. (Montréat)

PROULX, Richard, Clinigue médicale Saint-Léonard, M.D. (Laval)

RIVEST, Michete, C.H.U.S., M.D. (Sherbrooke), C.C.M.F.{C)

ROY, Frangois, Cenire de médecine familiale de Granby, M.D. (Sher-
brogke)

ROY, Suzanne, C.L.S.C. Fleur-de-Lys, Cookshire, M.D. (Sherbrooke),
C.C.M.F.(C)

SAMSON, Stéphanie, C.L.S.C. Saguenay-Nord, M.D. (Laval),
C.C.M.F.(C)

SCHOFIELD, Aurel, HOpital Docteur Georges-t.. Dumont, Moncton, M.D.
(Laval), C.C.M.F.(C}
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ShéILHé \;V%yne, C.H. Hotel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Sherbrooke),

SAINT-ONGE, Robert, Clinique médicale de Waterloo, M.D. (Sher-
brooke), C.C.M.F.(C)

SAINT-PIERRE, Claude, C.H. Hatel-Dieu de Sherbrooke, M.D. {Sher-
brooke)

STUMPF, Elisabeth, Clinique médicale Saint-Ambroise, M.D. (Lava),
C.CM.F.(C)

TURCOTTE, Frangois, C.H. Hbtel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Sher-
brooke), C.C.M.F.(C)

TURCOTTE, Renée, Hopital G.-L. Dumont, Moncion, M.D. (Laval),
C.C.M.F.(C)

VAILLANCOURT, tsabelle, C.L.8.C. « SOC », Sherbrooke, M.D. {Sher-
brooke)

VIDAL, Louise, Centre de médecine familiale de Granby, M,D. (Sher-
brooke), C.C.M.F.{C)

VILLENEUVE, Michet, Hopita) Sainte-Croix, Drummondville, M.D. (Mont-
réal), C.C.M.F.(C)

WAJELLE. Hubert, Centre de Santé Sainte-Famille, Ville-Marie, M.D.
{Laval)

Chargés de cours d’enselgnement clinique

ARCHAMBAULT, Jacques, C.L.S.C. du Richelieu, M.D. (Montréal)

AUBIN, Donald, Hopital de Chicoutimi, M.D. (Laval)

BARETTE, Marie, C.L.5.C. du Richelieu, M.D. (Montréal)

BEAUDRY, Michele, Clinique médicale de Waterloo, M.D. (Laval)

BEDARD, Valérie, Centre de santé Sainte-Famille, Ville-Marie, M.D.
(Montréal)

BELANGER, Louise, C.L.S.C. Val Saint-Frangois. Richmond, M.D.
(Sherbrooke)

BELLEY, .Sylvie, Hdpital de Chicoutimi, M.D. (Sherbrooke)

BERGERON, Pierre, Clinique familiale Arthabaska, M.D. (Laval)

BERUBE, Jean-Denis, C.L.S.C. Saguenay-Nord, M.D. (Montréal)

BILODEAU, Alain, Ciin. de planification des naissances, Sherbrooke,
M.D. (Sherbrooke)

BILODEAU, Carl, Clinique médicale Saint-Ambroise, M.D. (Laval)

BIRON, Linda, C.L.S.C. La Pommeraie de Farnham, M.D. (Sherbrooke)

BLAIS, Robent, C.L.S.C. Fleur-de-Lys, Cookshire, M.D. (Sherbrooke)

BOUCHARD, Normand, Clinique médicale de la Baie, M.D. (Mantréal)

BOUCHARD, Rémi H., Hopital du Haut-Richelieu, M.D. (Montréal)

BOUCHARD, Suzanne, Hopital de Chibougamau, M.D. (Laval)

BOYER, Frangois, Clinique médicale Saint-Léonard, M.D. (Sherbrooke)

BROCHU, Jean, Clinique médicale de Waterloo, M.0. (Sherbrooke)

BRULOTTE, Michel, Clinique médicale Saint~Jacques, (N.B.), M.D. (La-
val)

CERAT, Suzanne, C.L.S.C. Richelieu, M.D. (Sherbrooke), C.C.M.F.(C)

CLAVEAU, Laval, Clinique médicale Riviére-du-Moulin, Chicoutimi, M.D.
{Laval)

COICOU, Yves, C.L.S.C. « SOC », Sherbrooke, M.D. (Sherbrooke)

CORBEIt., Roben, C.H. Hétel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Laval)

COURTEAU, Jean-Marc, C.L.S.C. « SOC», Sherbrooke, M.D. (Sher-
brooke)

COURTEMANCHE, Marie, C.L.S.C. « SOC », Sherbrooke, M.D. (Sher-
brooke)

CUSSON, Anne-Marie, C.L.S.C. Fleur-de-Lys, Cookshire, M.D. (Sher-
brooke)

DROUIN, Syivie, Hbpital de Chicoutimi, M.D. (Laval}

DUCHAINE, Denise, Clinique médicale de la Baie, M.D. {Laval)

DUFRESNE, Charles, Clinique médicale de ta Baie, M.D. (Laval)

ETHIER, Serge, C.L.S.C. Fleur-de-Lys, Cookshire, M.D. (Sherbrooke)

FLUET, Bruno, C.H. d'Youville, Sherbrooke, M.D. (Sherbrooke)

GAGNON, Héléne, C.L.S.C. Saguenay-Nord, M.D. (Laval)

GAUDREAULT, Mauril, Hopital de Chicoutimi, M.D. {Laval), C.C.M.F.(C)

GAUTHIER, Marcel, Clinique médicale de la Baie, M.D. (Laval)

GAUTHIER, Vincent, Hbpital de Chicoutimi, M.D. (Laval)

GELINAS, Bernard, Centre de santé Sainte-Famille, Ville-Marie, M.D.
Montréal)

GELINAS, Jean-Pierre, Hopital du Haut-Richelieu, M.D. (Montréal)

GOURDES, Denis, Clinique famifiale, Thetford-Mines, M.D. (Laval)

GRIMARD, Nicole, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D. (Sher-
brooke)

HAMEL, Bruno, Hépital de Chicoutimi, M.D. (Sherbrooke), C.C.M.F.(C)

HAMEON, Brigitte, C.L.S.C. du Richelieu, M.D. (Montréal)

HARVEY, Pierre, Hopital de Chicoutimi, M.D. (Laval)

HUDON, Nathalie, H8pital de Chicoutimi, M.D. (Laval)

JEANRENAUD, Marting, C.L.S.C. « SOC», Sherbrooke, M.D. (Lau-
sanne)

JUTRAS, Marcel, Hopital Sainte-Croix, Drummondville, M.D. (Montréal)

KERWIN, Larkin, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D. (Laval)

LABELLE, André, Clinique familiale Arthabaska, M.D. (Laval)

LACHANCE, Jean-Claude, Clinique médicale Riviere-du-Moulin, Chi-
coutimi, M.D. (Laval)

LALANCETTE, Benoit, Hopital de Chicoutimi, M.D. {Laval)
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LA[:IGL:IS, Albert, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D. (Sher-

rooke)

LANGLOIS, Yves, Hopital du Haut-Richelieu, M.D. {Montréal)

LECLERC, Martin, C.L.5.C. des Grands Bois, Chapais, M.D. (Laval)

MAILLOUX, Georges, Clinique médicale de la Baie, M.D. (Laval)

MARCHAND, Pierre, Clinique médicale Belvédére, M.D. (Sherbrooke)

MARQUIS, Josée, C.L.S.C. « SOC », Sherbrooke, M.D. {Sherbrooke})

MENARD, Carole, Clinique famiiiale Arthabaska, M.D. (Sherbrooke)

MEUNIER, Jean C., C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D. (Sher-
brooke)

MICHAEL, Antoinette, C.L.S.C. La Pommeraie, Farnham, M.D. (Caire)

PEDNEAULT, Gilles, Hépital de Chicoutimi, M.D. (Laval)

POULIN, Claude, Clinique de planification des naissances, Sherbrooke,
M.D. (Sherbrooke)

PRIE, Véronique, C.L.S.C. des Grands Bois, Chapais, M.D. (Laval)

RIVET, Réal, Centre de Santé Sainte-Famille, Ville-Marie, M.D. (Ottawa)

ROBICHAUD, Victor, Hopital Georges-L. Dumont, Moncton, M.D.

ROCHETTE, Anne, C.L.S.C. Saguenay-Nord, M.D. (Sherbrooke)

ROUSSEAU, Sylvain, Clinique médicale Riviére-du-Moutin, Chicoutimi,
M.0. (Laval)

ROY, Marce!, C.H. Georges-L. Dumont, Moncton, M.D. (Sherbrooke)

ROY, Pierre-Michel, Hopital d'Youville, Sherbrooke, M.D. (Laval)

RUEST, Pierre, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D. (Sher-
brooke)

SOULIERE, Louise, C.L.S.C. Val Saint-Frangois, Richmond, M.D. (Mont-

réal)

SAINT-ANTOINE, Josée, C.L.S.C. Val Saint-Frangois, Richmond, M.D.
{Montréal)

TALBOT, Denis, Clinique médicale Riviere-du-Moulin, Chicoutimi, M.D.
(Laval}

THERIAULT, Guy, Clinique familiale Arthabaska, M.D. (Sherbrooke)

TREMBLAY, Alain, C.L.S.C. Saguenay-Nord, M.D. {Laval), CCM.F.(C)

TREMBLAY, Paul Benoit, Hopital de Chicoutimi, M.D. (Laval)

TURMEL, Yves, C.H. Seint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D. (Moni-
réal)

VEILLETTE, Bruno, Hopital de Chicoutimi, M.D. {Sherbrooke)

VIENS, Gilles, HOpital Sainte-Croix, Drummondville, M.D. {Laval)

Chargés de cours

GIRARD, Gilles, C.H.U.S., M.Sc. (psychologie)
ROZON, André, Clinique médicale Saint-Ambroise, B.Serv.Soc.

DEPARTEMENT DE MEDECINE NUCLEAIRE ET
RADIOBIOLOGIE

Protesseurs titulaires

JAY-GERIN, Jean-Paul, D. 3¢ cycte, D. d'Etat (Grenoble)
SANCHE, Léon, B.Sc. (Laval), Ph.D. (Yale)

VAN LIER, Johannes, B.Sc.ir. {Delft), Ph.D. (Texas)

Professeurs agrégés

HUNTING, Darel, B.Sc. (Bishop's), Ph.D. (Alberta)
LECOMTE, Roger, B.Sc., M.Sc., Ph.D. {Montréai)

Professeurs adjoints

CHOW, Terry, M.Sc., Ph.D. (McGill)

HOUDE, Daniel, B.Sc. (Mantréal), M.Sc., Ph.D. (Sherbrooke)
ROUNTREE, Paul, Ph.D. (Princeton)

RUZSICSKA, Béla, B.Sc. (Manitoba), Ph.D. (Alberta)

Protesseurs associés

FARAGGI, Moshe, M.Sc. (Israel), Ph.D. (Paris)
FERRADIN), Christiane, Ph.D. (Paris)
TRAN-THI, Thu-Hoa, M.Sc., Ph.D. (Paris)

Service de médecine nucléalre

Professeurs agrégés

BISSON, Guy, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q.
LAMOUREUX, Guy, M.D. (Sherbrooke), Ph.D. (Montréal)

Protesseurs plein temps facultaire

LEBEL, Etienne, M.D., B.Sc. (Montréal), C.S.P.Q.
MARQUIS, Michel, M.D., M.Sc. (Sherbrooke), C.S.P.Q.
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Service de radio-oncologie

Professeurs agrégés

NABID, Abdenour, M.D. (Alger}, C.S.P.Q., FRC.PC.
PAGEAU, Raymond, B.Sc., D.Sc. (Laval)

Professeurs adjoints

BARRETTE, Michel, B.Sc., M.Sc., Ph.D. (Montréal)
BUJOLD, Rachel, M.D., M.Sc. (Sherbrooke), C.S.P.Q., FR.CPC.

Profi s d' ignement clinique

Adjoints d’enseignement clinique

LAURIN, Norman, HOpnaI Samle Croix, Drummondville, M.D. (Sher-
brooke), C.5.P.Q., P.C.

VERREAULT, Jean, CH Saint-vincent de Paul, Sherbrooke, M.D.
{Sherbrooke), C.S.P.Q., F.RC.P.C, ABNM.

DEPARTEMENT DE MICROBIOLOGIE

Professeurs titulaires

BOURGAUX, Danielle, M.D. (Bruxelles), C.S.P.Q., F.R.C.P.C.
BOURGAUX, Pierre, M.D. (Bruxelies}, C.5.P.Q.

THIRION, Jean-Paul, Ph.D. (Wisconsin), Ph.D. (Paris)

WEBER, Joseph, B.Sc., M.Sc. (British Cotumbia), Ph.D. (McMaster)

Professeurs adjoints

CHABOT, Benoit, M.Sc. (Sherbrooke), Ph.D. (Yale}
BOUCHARD, Louise, M.Sc., Ph.D. (Sherbrooke)

Appartenances mineures

DUPERVAL, Raymond, M.D. (Louis Pasteur), C.S.P.Q., FRC.P.C.
MARCOUX, André, M.D. (Montréal), C.S.P.Q., C.R.C.P.C.

Professeur associé

FROST, Eric, 8.Sc. (Laval), M.Sc., Ph.D. (Sherbroake)
P d ig clinique
Adjoint d'enseignement clinique

FONTAINE, Valmore, C.H. Hotel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Laval),
cs.PQ.

DEPARTEMENT D'OBSTETRIQUE-GYNECOLOGIE

Professeurs titulaires

AINMELK, Youssef, M.D. (Damas), C.S8.P.Q., FR.C.S.C, FACOG.,
D.A.B.0.G.

BLOUIN, Daniel, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q., FR.C.S.C.

GAGNER, Raymond, M.D. (Montréal}, C.S.P. Q. FRCS.C.

Professeure agrégée
PINSONNEAULT, Odette, M.D. {Sherbrooke), C.S.P.Q., F.R.C.S.C.

Professeurs adjoints

ABDO, Abboud, M.D. (Beyrouth), C.S.P.Q., F.R.C.S.C.
LAJOIE, Frangois, M.D. (Sherbrooke), C.5.P.Q.

Protesseur temps plein facultaire
WADDELL, Guy, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q., F.R.C.P.C.

Appartenance mineure
LEROUX, Jean-Guy, B.Sc., M.Sc., Ph.D. (Montréal)

F d clinique

Titulaire d’enseignement clinique

CLOUTIER, Denys, C.H. Hotel-Dieu de Sherbrooke, M.D, (Laval),
CS.PQ.,FRCS.C.

Agrégé d'enseignement clinique
BEAUDRY, Jacques, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D. (La-
val), C.5.P.Q., CRC.S.(C)

Adjoints d'enseignement clinique

BEDROSSIAN, Roupen, C.H. de Valleyfield, M.D. (Beyrouth), C.S.P.Q.

BELLEMARE, Marc, C.H. Sainte-Marie, Trois-Riviéres, M.D. (Montréal)
c.s.rQ.

BOUCHARD Laurier, Hopital de Chicoutimi, M.D. (Laval}, C.S.P.Q.,

CAF'zo'N' Marcel, C.H.U.S., M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q., FRCSC.,
AB.OG.

CLAVEAU, Jacques, Hoépital de Chicoutimi, M.D. (Laval), CS.P.Q,,
AB.O.G.

CONSTANTINEAU, Louise, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke,
M.D. (Montréal), C.S.P.Q.

COTE, Michel J., C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D. (Laval),
C.SP.Q. FRCSC., C.8.C.R.(C). AB.O.G.

DECARIE. John, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D. (Ottawa),
c.s.prQ.

DION, Jean-Paul, C.H. Sainte-Marie, Trois-Riviéres, M.D. (Laval),
C.5.p.Q.

DONTIGNY Yvon, C.H. Sainte-Marie, Trois-Riviéres, M.D. (Laval),
C.5.pPQ.

FISCH, Patricia, Hopital de Chicoutimi, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q.,
F.RC.PC.

GAGNON, Sylvain, Hopital de Chicoutimi, M.D. (Laval), C.S.P.Q.

GARCEAU, Robert, C.H. Sainte-Marie, Trois-Riviéres, M.0D. (Laval),
C.S.p.Q.

GAUTHIER, Fernand, C.H. Sainte-Marie, Trois-Riviéres, M.D. (Laval),
C.8.p.Q.

GUIMOND, Richard, Hépital de Chicoutimi, M.D. (Laval), C.S.P.Q.,
F.1CS. AB.OG,FRCSC.

LALONDE, Carole, C.H. de Valleyfield, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q.

MADORE, Fernand, Hbpital de Chicoutimi, M.D, (Laval), C.5.P.Q.

MATHIEVY, Jean-Luc, C.H. de Valleyfield, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q.,

CS.C

MECHAS, Thomas, Hopital de Chicoutimi, M.D. (Montréal), C.5.P.Q.

PAQUIN, Michel, C.H. de Valleyfield, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q.

PATRY, Michel, C.H. Sainte-Marie, Trois-Rivieres, M.D. (Sherbrooke),
C.S.PQ.

ROUX, Paul-Emile, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D. (La-
val), C.S.P.Q, F.RC.S.C, CS.CR.(C). DABOG.

SIMARD, Fabien, Hépital de Chicoutimi, M.D. (Laval), C.S.P.Q.,,
F.R.CS.C.

THIBODEAU, Daniel, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D.
(Sherbrooke), C.S.P.Q., F.R.C.S.C.

Chargé de cours d'enseignement clinique
MORENCY, Jacques, Hdpital de Chicautimi, M.D. (Lava!), F.R.C.P.C.

DEPARTEMENT DE PATHOLOGIE

Professeurs titulaires

COTE, Roger A, M.D. (Monlréal) MSc (Marquene) DABPAP,
DABP.CP. CSP.Q., FRCPL.

LAMARCHE, Jacques, M.D. ({Laval), cs PO D.ABAP.

MADARNAS, Prometeo, B.Sc., M.D. (Barcelone) C.S.P.QO., FRC.PC.

MASSE, Serge, M.D. (Montréal), CS.P.Q. DABPAP. FRCP.C.

Professeur agrégé
MONGEAU, Charles-Jacques, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q.

Professeurs d'enseignement clinique

Agrégés d'enseignement clinique

BEAUCHESNE, Claude, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D.
{Montréat), C.S.P.Q.
DUBE, Robert, Hatel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Laval), C.S.P.Q.

Adjoint d'enseignement clinique
GRENIER, Claude, C.H. Hotel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Sherbrooke),
c.spPaQ.
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DEPARTEMENT DE PEDIATRIE

Professeurs titulaires

BUREAU, Michel A., M.D. (Laval), C.S.P.Q,, F.RC.P.C.
LEMIEUX, Bernard, M.D. (Laval), C.5.P.Q., FRCP.C. FAAP.
PARE, Claude, M.D. (Montréal), CS.P.Q,, FR.C.P.C., FAAP.

Professeurs agrégés

BLANCHARD, Pierre, M.D. {Sherbrooke), C.S.P.Q.. F.R.C.P.C.
KHOURY, Khalil, M.D. (Damas), C.S.P.Q.

SHAPCOTT, Dennis, M.Sc., Ph.D. (Colorado)

Professeur adjoint
MERMINQOD, André, M.D. (Berne), C.S.P.Q.

Professeure plein temps facultaire
DEMERS, Charlotte, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q., F.R.C.P.C.

Professeurs d’enseignement clinique

Agrégé d'enseignement clinique

LETOURNEAUY, Richard, C.H.U.S., M.D. (Montréal), C.S.P.Q.,
F.RCP.C,FAAP.

Adjoints d'enseignement clinique

AUBIN, Gervais, Hopital de Chicoutimi, M.D. {Laval), C.5.P.Q.,C.S.R.C.,
FRCP.C., FAAP,

CAUMARTIN, Marie-Céline, Hopital Sainte-Marie, Trois-Riviéres, M.D.
Sherbrooke), C.8.P.Q.

COTE-BOILEAU, Marie-Thérése, C.H.U.S., M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q.

FECTEAU, Claude, C.H. Sainte-Marie, Trois-Rivieres, M.D. (Sher-
brooke), C.S.P.Q., F.R.C.P.C.

GIROUX, Johanne, Hopital du Haut-Richelieu, M.D. (Sherbrooke),
C.S.PQ., FR C

GUAY, Mlchel C.H. Haut-Richelieu, M.D. (Montréal), C.5.P.Q.

GUILLEMETTE, Héléne, Hépital du Haut-Richelieu, M.D. {Sherbrooke),
CSPQ

HANEY, Lorne, C.H. Sainte-Marie, Trois-Rivieres, M.D. (Montréal),
C.8.PQ., FRCPC.

LANGIS, Hélene C.H.U.S., M.D. (Montréal), C.S.P.Q., F.RC.P.C.

LAROCHELLE, Jean, Hépital de Chicoutimi, M.D.(Laval), C.S.P.Q.,
F.RC.P.C,D.ABP.

LEFEBVRE, Denis, Hopital du Haut-Richelieu, M.D. (Montréal), C.S.P.Q.,
F.RC.P.C.

LIPPE, Jutie, C.H.U.S., M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q., FR.C.P.C.

MILOT Marcel, HOpnal de Chicoutimi, M.D. (McGull) CS.PQ.,

RCP.C

PANNETIER Evelyne CHUS., MD. (Lyon), CSP.Q.

PARADIS, Dems H0pilal de Chicoutimi, M.D. (Laval), C.S5.P.Q.,
CSCH,

PERREAULT Raymond Hopital Sainte-Marie, Trois-Riviéres, M.D. {La-
val), C.S.PQ.

PIGEON, Nlcole C.H.U.S., M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q.

PRINCE, Gilles, Hopital du Haut-Richelieu, M.D. {Montréat), C.S.P.Q.

C

SIMARD, Femar\d HOpnai de Chicoutimi, M.D. (Laval), C.S.P.Q,,
C.S.CR
THEMBLAY Pnerre HOpnal de Chicoutimi, M.D. {(Sherbrooke), C.S.P.Q.

Professeurs associés

CANET, Emmanuel, M.D., M.Sc, (Paris)
GAULTIER, Claude, M.D., Ph.D. (Paris)

Service d'immuno-allergologle

Professeur titulaire
ROLA-PLESZCZYNSKI, Marek, M.D. (Sharbrooke), C.8.P.Q.,
F.RC.PC.

Professeure adjointe
STANKOQVA, Jana, M.Sc., Ph.D. (Sherbrooke)

Professeure adjointe de recherche
DUBOIS, Claire, M.Sc., Ph.D. (Sherbrooke}

Service de pédiatrie générale

Professeurs titulairas

BLANCHARD, Roger, M.D. (Montréal), C.S.P.Q., F.R.C.P.C., F.AA.P.
LANGLOIS, Léanard, M.D. (Montréal), M.P.H. (Californie), C.S.P.Q.,
FRC.PC, FAAP.

Professeur agrégé
LEMOINE, Claude, M.D. {Sherbrooke), C.S.P.Q., F.R.C.P.C.

Protesseur adjoint
PRAUD, Jean-Paul, M.D., M.Sc. (Paris)

Professeures plein temps facultaire
LAFRENAYE, Sylvie, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q., F.R.C.P.C.

LOIGNON, Jutie, M.D. (Sherbrooke), C.5.P.Q., F.R.C.P.C.
RIVARD, Lyne, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q., F.A.CP.C.

DEPARTEMENT DE PHARMACOLOGIE

Professeurs titulaires

ESCHER, Emanuel, M.Sc., Ph.D. (Zurich)
REGOLI, Domenica, M.D. (Sienne)
SIROIS, Pierre, M.Sc.. Ph.D. (Sherbrooke)

Professeurs agrégés

CADIEUX, Alain, M, Sc., Ph.D. {Sherbrooke)
GUILLEMETTE, Gaétan, Ph.D. (Sherbraoke)

Protesseur adjoint
D’ORLEANS-JUSTE, Pedro, M.Sc., Ph.D. (Sherbrooke)

Appartenances mineures

BKAILY, Ghassan, M.Sc., Ph.D. (Sherbrooke)

JOLICOEUR, Frangois, B.Ps. (Montréal), Ph.D. (Syracuse)

MICHEL, André, Ph.D. (Namur)

PLANTE Gérard E., M.D. (Montréat), Ph.D. (McGill), C.S.P.Q.,

ROLA PLESZCZYNSKl
RCPC

Marek, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q.,

ROULEAU Jean-Lucien, M.D. (Ottawa), A.B.L.M., FRCP.C, FAC.P,
F.AC.C.

Protesseurs associés

BORGEAT, Pierre, B.Sc., D.Sc., (Laval)

FORD-HUTCHINSON, Antony, M.Sc. (Warwick), Ph.D. (London}
LEDUC, Bernard, M.D. (Montréal), Ph.D. {Oxford)

DEPARTEMENT DE PHYSIOLOGIE ET BIOPHYSIQUE

Professeurs titulaires

RUIZ-PETRICH, Elena, M.D., D.Sc. {Cuyo, Argentina)
SCHANNE, Otto, M.D. (Heidelberg), D.Sc. (Paris Sud)
SEUFERT, Woli D., M.D. (Dusseldorf), D.Sc. (Marseilie)

Professeurs agrégés

BESSETTE, France, B.Sc., Ph.D. (Sherbrooke)
BKAILY, Ghassan, M.Sc., Ph.D. (Sherbrooke)
PAYET, Marcel Daniel, M.Sc., D. 3¢ cycle (Poitiers), Ph.D. (Montréal)

Professeur adjoint
ROUSSEAU, Eric, D.Sc. {Poitiers), Ph.D. {Sherbrooke)
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Appartenances mineures

CASANOVA, Christian, M.Sc., Ph.D. (Montréal)

PLANTE, Gérard E., M.D. (Moniréal), Ph.D. (McGill), C.S.P.Q.,
F.R.C.P.C.

PRAUD, Jean-Paul, M.D., M.Sc. (Paris)

Professeur associé

SCHWARTZ, Jean-Louis, M.Sc., Ph.D., (Otawa), D.E.A. (Grenoble),
ing. (Ensi)

DEPARTEMENT DE PSYCHIATRIE

Professeurs agrégés

BOULENGER, Jean-Philippe, M.D. (Paris), C.E.S., C.5.P.Q,
DROUIN, Jacques, M.D. (Montréal), C.S.P.Q., FAPA,

JOLICOEUR, Frangois, B.Ps. (Monlréal), Ph.D. (Syracuse)
KACZANOWSKA, Anna-Maria, M.D. (Varsovie), C.S.P.Q., F.R.C.P.C.
LAVALLEE, Yvon-Jacques, M.D. (Montréal), C.S.P.G.. FRC.PC.
LEPAGE, Denis, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q., F.R.CP.C.
ROSALES, Diego, M.D. (Saint-Thomas), D.P.M. {McGill), C.S.P.Q.
STEBENNE, Rodrigue, M.D. (Montréal), C.S.P.Q.

Professeurs adjoints

ARBOQUR, Claude, M.D. (Sherbrooke), C.$.P.Q., F.R.C.P.C.
DESMARAIS, Paul-André, M.D. (Sherbrooke), CSPQ F.RC.P.C.
GAGNE, Pierre, C.H. de Sherbrooke, M.D. (Laval), F.R.C.P.C.
HC}):THCI:\IPPauIe C.H. d'Youville, M.D, (Sherbrooke), C.S.P.Q.,
LACPC.
LONEF(!;G;N Marc, Hopital Charles LeMoyne, M.D. (McGill), C.S5.P.Q.,
C

TRUDEL, Jean-Frangois, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q., F.RC.P.C.

Protesseurs plein temps facultaire

CARRIER, Louise, M.D. {Sherbrooke), C.S.P.Q., FR.CP.C.
LAJOIE, Yves, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q,

LEBLANC, Claude, M.D. (Montréal}, C.S.P.Q., FR.CP.C
THEBERGE, Josée, M.D. (Sherbrooks), C.S.P.Q.

Professeurs d'anseignement clinique

Agrégés d'enseignement clinique

CARLE, Roger, C.H. Hotel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Laval), C.S.P.Q.,
F.AC.P.C., CRCP.(C

MATTE, Gllben HOpntaI Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D. (La-
val), C.8.P.Q,, C.P.C.

MATTE, Haymond C H Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D. (La-
val), C.S.PQ, FRCP.C.

PINERO MEDINA Francisco, C.H. Hdtel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Ma-
drid), C.8.P.Q

Adjoints d'enseignement clinique .

ALLARY, Catherine, C.H. Hbtel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Nice),
C.5.P.Q.

BELANGER, Carole, Sainte-Croix, Drummondbville, M.D. (Sherbrooke),
C.S.P.Q.FRCPC.

BOURQUE, Jean-Marc, C.H.U.S., M.D. (Montréal), C.S.P.Q., F.R.CP.C.

DRAGON, Normand, HOpnaI Sainte-Croix, Drummondvilte, M.D. (Sher-
brooke), C.S.P.Q., C

GODBOUT, Sytvie, C. H Saml Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D. (Sher-
brooke), C.S.P.Q., P.C

LESPERANCE, Jean, CH Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D.
{Sherbrooke), C.S.P.Q., F.R.C.P.C.

PINEAULT, Jacinthe, HOpnal Sainte-Croix, Drummondville, M.D. (Sher-
brooke}, C.S.P.Q,, P.C

YALE, Pierre-Paul, SalmeCrmx. Drummondville, M.D. (Sherbrooke)
B.Sc.A. (Montréal), C.S.P.Q., FR.C.P.C.

DEPARTEMENT OE RADIOLOGIE DIAGNOSTIQUE

Protesseurs titulaires

BRAZEAU-LAMONTAGNE, Lucie, M.D.
F.RCPC.

SCHM(L:ITZ Gérard, M.D. (Nancy), D. d¢'Etat (Strasbourg), C.S.P.Q.,

PC
STROM, Bertit, M.D. (Gothembourg), C.5.P.Q., FRCP.C.

(Sherbrooks), C.S.P.Q.,

Protesseur agrégé
BERGERON, Denis, M.D. (Sherbrooke), C.8.P.Q., FR.CP.C.

Professeurs adjoints

BLAIS, Christian, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q., FRC.P.C., ACR.
CHHEM, Rethy Kieth, M.D. (Paris}, C.8.P.Q., F.R.C.P.C.
GROLEAU, Sylvie, M.D. {Sherbrooke), C.5.P.Q.,, FR.C.P.C.
PLANTE, Frangois, M.D. (Sherbrooke), C.S.P.Q.. FRC.P.C.

Professeur plein temps facultaire
SYLVESTRE, Jacques, M.D. (Montréal), C.S.P.Q.

Professeurs d’enseignement clinique

Agrégés d'enseignement clinique

BEAULIEU, Elphége, C.H. Hote)-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Laval),
C.S.P.Q., FRCPC.

LEVESQUE, Réjean-Yves, C.H. Hétel-Dieu de Sherbrooke, B.A., M.D.
(Sherbracke), C.S.P.Q., FR.CP.C.

ROBITAILLE, Guy, C.H. H6tel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Laval),
C.8P.Q,FRCPC.

Adjoints d’enseignement clinique

BLACKBURN, Robert, C.H. Hotel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Laval),
C.S8.P.Q., CRCP.C)

CARRIER, René CH Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D. (Laval),
C.8.PQ.,

FORTIER, Yves C. H Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D. (Sher-
brooke), C.S.P.Q., F.AR.CP.C.

FRADET, Robert, C.H. Saint-Vinceni de Paul, Sherbrooke, M.D. (Sher-
brooke), C.S.P.Q., F.RC.PC.

HAMEL, Enck C.H. Saint-vincent de Paul, Sherbrooke, M.D. (Sher-
brooke), C.S.P.Q., F.R.C.P.C.

LANGLOIS, André, C.H. Saint-Vincent de Paul, Sherbrooke, M.D. (Sher-
brooke), C.S.P.Q., FRC.P.C.

MARMEN, Yves, C.H. de Sherbrooke, M.D. (Sherbrocke), C.S.P.Q.,
FRC.PC.

PERRAS, Maurice, C.H. de Sherbrooke, M.D. {Sherbrooke), C.S.P.Q.,
FRC.PC,ABR.

SAINTE-MARIE, Raymond, C.H. Hétel-Dieu de Sherbrooke, M.D. (Sher-
brooke), C.5.P.Q., F.R.CP.C.

DEPARTEMENT DES SCIENCES INFIRMIERES

Professeures titulaires

CHARTIER, Louise, B.Sc.Inf., M.Ed. (Montréal)
LALANCETTE, Denise, B.S.N. (Montréal), M.Sc. (Boston)

Professeures agrégées

PAUL, Denise, B.Sc.Inf., M.Sc. (Montréal), D.Ed. (Boston)

PRONOVOST-TREMBLAY, Louise, B.Péd. (Montréal), M.Ps. (Sher-
brooke)

Professeures adjointes

COUTU-WAKULCZYK, Ginette, B.Sc., M.Sc. (Montréal)

LAMBERT, Cécile, B.Sc.N. (Toronto), Ph.D. (Montréal}

SAINTONGE, Line, B.Sc.inf. (Laval), M.Sc. (Montréal)
SAINT-CYR-TRIBBLE, Denise, B.Sc.Inf. (Montréal) M.A. (Sherbrooke)

Professeurs a temps partiel

Chargés de cours

BELANGER, Francine, B.Sc.Int. (Sherbrooke)

BOISVERT, Robert, R.I.A. (Sherbrooke)

BOLDUC, Nicole, B.Sc., M.Sc.Cl. (Sherbrooke)

BONIN, Claire, B.Sc.Int. (Sherbrooke), M.Sc. (Montréal)

BOURQUE, Monique, B.Sc.Inf., M.A. (gérontologie) (Sherbrooke)

CHAMPAGNE, Judith, Dipldme Shiatsu (Montréal)

CLICHE, Carale, B.Sc. (diét.) (Laval), L.Ens.

DIONNE, Michelle, C.H. Hotel-Dieu de Sherbroake, B.Sc.Int. (Laval), M.
Droit de la Santé (Sherbrooke)

FORTIN, Jacqueline, M.N. Adm. (Montréal}

GALLAGHER, Frances, C.L.5.C. Val Saint-Frangois, Richmond,
8.Sc.Inf. {Sherbrooke)

LACHANCE, Claudette, B.Sc.Inf. (Sherbrooke})

LAFONTAINE, Anne, B.Ps., M.Ps. {Sherbrooke)

LUCAS, Mario, M.Ps.
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MATHIEU, Luc, B.Sc. (Sherbrooke), M.A.S. (Montréal)

OUELLEITE Yvan, B.Ps., M. Ps. (Sherbrooke)

POISSON, Yvan, CH. HOteI Dieu de Sherbrooke, M. Adm. (Sher-
brooke)

RIVARD, Louise, B.Sc.int. (Sherbrooke)

ROYER, Francine, B.Sc.Int. (Sherbrooke)

SAINT-LOUIS, Danielle, B.Sc. {Sherbrooke), M.Sc.inf. (Montréal)

SALETTE, Hélene, B.Sc., M.Sc.Int. (Montréal)

DEPARTEMENT DES SCIENCES DE LA SANTE
COMMUNAUTAIRE

Professeurs titulaires

BELAND, Richard, B.Sc., M.A., Ph.D. (Montréal)

IGLESIAS, Roberto, M.D., M.Sc. (Sherbrooke)

VOBECKY, Jitka S., M.D. (Chanes) D.H.P., Dipl. Epid., Dipl. Nut., Dipl.
Hyg. Gén, (Prague), C.SsPQ

VOBECKY, Josef, M.D. (Brno), DHP Dip!. &pid., Dipl. Epid. Avancée
(Prague), C.S.P.Q.

Protesseurs agrégés

DE WALS, Philippe, M.D., Ph.D. (Louvain), C.8.P.Q.
VILLENEUVE, Richard, B.Ph., L.Ph., Ph.D. (Montréal)

Professeurs adjoints

BOILEAU, Luc, Hopital Charles LeMoyne, M.D., M.Sc. (Sherbrooke),
C.S.P.Q,F.RCPC.

DANEAULT Serge, Hdpital Charles LeMoyne, M.O., M.Sc. (Sher-
brooke), C.S.P.Q., FR.CP.C

DURAND, Pierre, B.S¢., M.Sc. (Laval), Ph.D. (McGill)

JAgQUES Louis, HOpnaI Charles LeMoyne, M.D. (Sherbrooke),

S.P.Q., FRCP.C. M.OH

LESAGE-JARJOURA Paulme M.D. (McGill), L.L.M.

MARQUIS, Serge, Hopital Charles LeMoyne, M.D. (Laval), C.S.P.Q.

POIRIER, Afain, Hopital Chartes LeMoyne, M.D., M.Sc. (Sherbrooke),
C.s.PQ,F.RCPC.

Adjointe de recherche
DUBOIS, Sheila, Ph.D. (McGill)

Professeure chargée de cours
ROY, Lise, B.Ps. (Sherbrooke), M.Ps. {Montréal)

Prof hargées d'enseignemant
BRAVO, Gina, M.Sc., Ph.D. (Sherbrooke)
PAYETTE, Héiéne, M.Sc., Ph.D. (Sherbrooke)

Protesseur plein temps facultaire
SIMARD, Robert, M.D. (Sherbrooke)

Prof s o' 1t clinig!
Adjoints d'enseignement clinique
ROCHON, Alain, C.H.U.S., M.D. (Montréal}, C.S.P.Q., F.R.C.P.C.

PRONQVOST, Robert, C.H.U.S., M.D. (Sherbrooke), M.B.A., C.S.P.Q,,
F.R.C.P.C.

Chargé de cours
BLACK, Robert, CH.U.S., L.Sc.A,, D.LL

Etablissements cliniques affiliés

Centre hospitalier universitaire de Sherbrooke

Directeur général : Monsieur Normand SIMONEAU

Directeur des services professionnels : Docteur Paul MONTAMBAULT
Président du Conseil des médecins, dentistes et pharmaciens : Docteur
Yves CLAPROOD

Hdpital Charles LeMoyne

Directeur général : Monsieur Jean-Pierre MONTPETIT

Directeur des services professionnels : Docteur Frangois GAUTHIER
Adjoint au directeur général : Docteur Luc BOILEAY

Président du Conseil des médecins, dentistes et pharmaciens : Docteur

Jean-Marc LEPAGE
Coordonnateur de 'enseignement : Docteur Michel DUPLESSIS

Centre hospitalier Hotel-Dieu de Sherbrooke

Directeur général : Monsieur Albert PAINCHAUD

Directrice des services professionnels : Docteure Anthéa KELLY (par in-
térim)

Président du Conseil des médecins et dentistes : Docteur Albert LA-
MONTAGNE

Coordonnateur de I'enseignement : Docteur Robert BOILEAU

Centre hospitalier Saint-Vincent-de-Paul

Directeur général : Docteur Roland GAUTHIER

Directeur des services professionnels : Docteur Pierre RACETTE
Président du Conseil des médecins et dentistes : Docteur Wadinh SAAD
Coordonnateur de I'enseignement : Docteur Jean-Yves HAMEL

Centre hospitalier de Sherbrooke (Sherbrooke Hospital)

Directrice générale : Madame Marie TROUSDELL

Directeur des services professionnels : Docteur Zoltan FERENCZI
Président du Canseil des médecins et dentistes : Docteur Donald
ECHENBERG

Coordonnateur de I'enseignement : Docteur Jacques BEDARD

Hapital Sainte-Croix, Drummondville

Directeur général : Monsieur Joaquin BASTIDA

Directeur des services professionnels : Docteur Jean-Claude FORTIN
Président du Conseil des médecins et dentistes : Docteur André LA-
ROSE

Coordonnateur de I'enseignement : Docteur Guy DUMAS

Héte!-Dieu d'Arthabaska

Directeur général : Monsieur Jean BARTKOWIAK

Directeur des services professionnels et hospitaliers : Docteur Maurice
ROY

Président du Conseil des médecins et dentistes : Docteur Jean-Luc BE-
T

Coordonnateur de I'enseignement : Docteur Ghyslain ROBERT

Hopital d'Youville

Directeur général - Monsieur Daniel BERGERON

Directeur des services professionnels : Docteur Gilles VOYER
Président du Conseil des médecins et dentistes : Docteur Jacques AL-
LARD

Hopital du Haut-Richelieu

Directeur général : Monsieur Michel TREMBLAY

Directrice des services professionnels : Docteure Christiane MORIN-
BLANCHET

Président du Conseil des médecins et dentistes : Docteur Gérard LAN-
DRY

Responsable de I'enseignement : Docteur Rémi H. BOUCHARD

Hapital Docteur Georges-L. Dumont, Moncton

Directeur général . Monsieur Pierre LEBOUTHILLIER

Directeur des services professionnels : Docteur Louis M. SIMARD
Président du Conseil des médecins et dentistes : Docteur Marc BOUR-
CIER

Responsable de I'enseignement : Docteur Aurel SCHOFIELD

Centre hospitalier Rouyn-Noranda

Directeur général : Monsieur Gérald MARINOVICH

Directeur des services professionnels : Docteur Michel GARCIA
Président du Conseil des médecins et dentistes : Docteur Serge TOHME
Responsable de 'enseignement : Docteur Daniel J. MARLEAU

Caentre hospitalier Sainte-Marie, Trois-Rividres

Directeur général : Monsieur Mathieu VAILLANCOURT
Directeur des services professionnels : Docteur Guy LEBLANC
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Président du Conseil des médecins, dentistes et pharmaciens : Docteur
Michel RHEAULT
Coordonnateur de I'enseignement : Docteur Raymond PERREAULT

Hopital de Chicoutimi

Directeur général : Monsieur Guy SAINT-ONGE

Directeur des services professionnels : Docteur Bernard PARENT
Président du Conseil des médecins, dentistes et pharmaciens : Docteur
Donat GAGNON

Coordonnateur de 1'enseignement : Docteur Gérald TREMBLAY

Centre hospitalier de Jonguiére

Directeur général : Monsieur Jacques TREMBLAY

Directeur des services professionnels et hospitaliers : Docteur Jean BOI-
VIN :

Président du Conseil des médecins et dentistes : Docteur Serge BILO-
DEAU

Responsable de i'enseignement : Docteur Réat BROSSOIT

Cantre hospitalier de Valleyfisid

Directeur général : Monsieur Paul-Henri BOUTIN

Directeur des services professionnels : Docteur Jean-Paul GENDRON
(par intérim) .

Président du Conseil des médecins et dentistes : Docleur André MA-
GEAU

Responsable de I'enseignement : Docteur Roupen BEDROSSIAN

Hopital Chibougamau Ltée

Directeur général : Monsieur André Guy CLOUTIER (par intérim)
Directrice des services professionnels : Docteure Lucie LECLERC
Présidente du Conseil des médecins et dentistes : Docteure Suzanne
BOUCHARD

Responsable de I'enseignement : Docteur Martin DE LA BOISSIERE

Centre de sant$ Sainte-Famille, Ville-Marie, Témiscamingue
Responsable de I'enseignement : Docteur Yvan LACROIX

Centre de santé de Drummondville
Responsable de I'enseignement : Docteur Daniel PAQUETTE

Centre de médecine familiale de Granby
Responsable de I'enseignement : Docteur Réjean MENARD

Centre de santé familiale de Trois-Rividres-Ouest
Responsable de I'enseignement : Docteur Michel L'ET OILE

Clinique familiale Thetford Mines
Responsable de I'enseignement : Docteur Michel BROSSARD
Clinique familiale d’Arthabaska’

Responsable de I'enseignement : Docteur Sylvain LABBE

Clinique familiale de la Baie - i
Responsable de I'enseignement : Docteur Normand BOUCHARD

Clinique médicale Belvédére
Responsable de I'enseignement : Docteur Mario DUBUC

Clinique médicale Saint-Léonard ’ .
Responsable de I'enseignement : Docteur Frangois BOYER

Clinique médicale de Sherbrooke
Responsable de I'enseignement : Docteure Raymonde VAILLANCOURT

Clinique de planification des naissances (Sherbrooke)”
Responsable de I'enseignement : Docteur Francis JACOT

Clinique médicale Rividre-du-Moulin (Chicoutimi)
Responsable de I'enseignement : Docteur Denis TALBOT

Clinique médicale Saint-Ambroise :
Responsable de I'enseignement : Docteure Andrée BEAULIEU

Clinique médicate Saint-Jacques, N.B.
Responsable de 1'enseignement : Docteur Denis D’AMOURS

Clinique médicale de Waterioo
Responsable de I'enseignement : Docteur Robert SAINT-ONGE

C.LS.C. dos Grands Bois, Chapais
Responsable de I'enseignement : Docteur Paul LALONDE

C.LS.C. Fleur-de-Lys, Cookshire
Responsable de I'enseignement : Docteur Serge ETHIER

C.L.S.C. Saguenay-Nord .
Responsable de I'enseignement : Docteur Alain TREMBLAY

C.L.S.C. du Richelieu
Responsable de I'enseignement : Docteur Ruben D'URBANQO

C.L.S.C. La Pommeraie, Famham
Responsable de I'enseignement : Docteure Linda BIRON

C.LS.C. « SOC », Sherbrooke
Responsable de I'enseignement : Docteure Frangoise GENDRON

C.LS.C. Val Saint-Frangois, Richmond -
Responsable de I'enseignement : Docteure Christiane BREAULT

Baccalauréat en sciences infirmiéres

GRADE : Bachelier &s sciences, B.Sc.

OBJECTIFS

Permettre & i"étudiant :

- de maitriser la démarche scientifique et de F'appliquer selon un mo-
déle de pratique infirmiére, auprés de clientéles diverses, dans des
situations de soins ; -

- daider les individus & intégrer des expériences qui affectent leur
santé physique, mentale ou sociale ;

- d'explorer de fagon systématique des problémes de la pratique infir-
miére ;

- de planifier et réaliser des programmes éducatifs dans e domaine
de la santé auprés de clientéles diverses, familles ou groupes ;

- de développer des programmes de soins ;

- de travailler dans des situations requérant différents niveaux de col-
laboration interdisciplinaire ;

- des'impliguer dans un processus efficace de changement et d'inno-
vation ;

- d'identifier, & pantir de besoins d'une collectivité, des stratégies d'in-
tervention propre a cette communauté.

ADMISSION

Condition générale

Condition générale d'admission aux programmes de 1¢' cycle de I'Uni-
versité (cf. Réglement des études)

Condition particuliére

Etre inscrit au tableau de I'Ordre des infirmidres et des infirmiers du Qué-
bec. Toutefois, les candidats en aitente de permis peuvent éire autorisés
a §‘inscrire 4 des activités ne comportant pas d'exercice infirmier.
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REGIME DES ETUDES
Régime régulier & temps complet ou & temps partiel

CREDITS EXIGES : 90

PROFIL DES ETUDES

Activités pédagogiques obligatoires (54 crédits)

NSG 111
NSG 131
NSG 144
NSG 146
NSG 151
NSG 152
NSG 153
NSG 154
NSG 155
NSG 161
NSG 221
NSG 242
NSG 245
NSG 251
NSG 332
NSG 362

NSG 371

SO 320

Méthodes objectives d’examen de santé
Psychologie de la communication interpersonnelle
Nursing et santé mentale

Nursing et éducation 2 la santé

Entrainement au travail en équipe

Exercice professionnel et législation

Modeéles théoriques en nursing

Nutrition et nursing

Initiation & 1a recherche en nursing

Démarche par objectifs

Epidémiologie et statistique en santé publique
Nursing communautaire

Nursing de la famille

Interdisciplinarité

Changement organisationne!

Initiation au concept d'évaluation de la qualité des
soins infirmiers

Gestion d'un programme de soins infirmiers
Ethique et biodthique

Activités pédagogiques 4 option (24 crédits)
Quatre activités parmi les suivantes :

NSG 141
NSG 142
NSG 143
NSG 145
NSG 147

Nursing chez I'enfant et I'adolescent
Nursing chez 'adulte

Nursing et troisiéme &ge

Nursing et problémes de santé & long terme
Nursing en périnatalité

Quatre activités parmi les suivantes :

NSG 133
NSG 232
NSG 236
NSG 243
NSG 244
NSG 246
NSG 267
NSG 260
NSG 261
NSG 262
NSG 321
NSG 372
NSG 373
SOI 233

Relation d'aide ¥

Sociologie de la santé

Entrainement & I'animation

Probléme spécifique en nursing |
Probléme spécifique en nursing Il
Approche du client en phase terminale
Approches alternatives en santé
Nursing en psychogériatrie

Practicum en nursing psychogériatrique
Santé et sécurité au travail

Statistique

Gestion du personnel

Gestion matérielle et financitre

Les femmes et la santé

Activités pédagogiques au choix (12 crédits)

[¢]
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(1) L'activité NSG 133 Relation d'aide est abligatoire pour I'étudiant pos-
sédant un DEC en techniques infirmiéres antérieur & 1991 ou un dipléme
d'école traditionnelie d'infirmiéres ; dans un tel cas, le nombre d'activi-
tés du deuxiéme groupe d'activités pédagogiques a option passe de 4 &

3
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Doctorat en médecine

GRADE : Medicinae Doctor, M.D.

OBJECTIFS

Permettre A I"étudiant :

- d'acquérir des connaissances dans les sciences biologiques et les
autres disciplines scientifiques requises pour connaitre el compren-
dre le corps humain ;

-~ d'8lre sensibilisé aux aspects sociaux et économiques de la méde-
cine ;

- de développer des attitudes et un jugement capables de lui permet-
tre de saisir taus les aspects et toutes les facettes des problémes
auxquels il aura a faire face ;

- de devenir apte & diagnostiquer les troubles de la santé et & traiter
les maladies ainsi qu'a conseiller ses patients en ce qui a trait & I'hy-
giéne et & la prévention des maladies ;

- de décider d'un choix de carriére, soit en médecine de famille, soit
en médecine spécialisée, soit en enseignement, en recherche ou en
administration de services de santé ;

- de devenir progressivement maftre de son apprentissage et de son
autoformation afin de pouvoir assumer son développement et son
perfectionnement personnel et d'étre capable de s'adapter plus faci-
lement aux changements pouvant modifier le cours de sa carriére.

ADMISSION

Condition générale

Condition générate d'admission aux programmes de 1 cycle de I'Uni-
versité (cf. Réglement des études)

Condition particuliére

Bloc d'exigences 10.11 soit : Mathématiques 103 ¢1 203
Physique 101, 201 et 301-78
Chimie 101, 201 et 202
Biologie 301 et 401

REGIME DES ETUDES
Régime régulier & temps complel

CREDITS EXIGES : 200

PROFIL DES ETUDES
« 185 crédits d'activités pédagogiques obligatoires
« 15 crédits d'activités pédagogiques & option

Activités pédagogiques obligatoires (185 crédits)

3

MDS 111 Introduction au programme de médecine
MDS 113 Stage d'immersion clinique

MDS 116 Biologie médicale |

MDS 117 Biologie médicale Ul

MDS 211 Croissance, développement et vieillissement
MDS 212 Systéme nerveux

MDS 213 Appareil locomoteur

MDS 214 Sciences psychiques

MDS 215 Sciences de la santé communautaire

MDS 216 Intégration | (éthique)

MDS 217  Unités des habiletés cliniques |

MDS 220 Stages APP en communauté

MDS 222 Appareil cardiovasculaire

MDS 223 Appareil respiratoire (ORL)

MDS 224 Appareil urinaire

MDS 226 Maladies infectieuses

MOS 227 Systéme endocrinien

MDS 228 Appareil de reproduction

MDS 229 Intégration il {éthique)

MDS 230 Intégration I} (éthique)

MDS 231 Intégration de problémes multidisciplinaires |
MDS 232 Sexualité humaine

MDS 233 Intégration de probiémes multidisciplinaires H
MDS 235 Appareil digestif

BEONPD= =2 AP APONE AR VOONHEN
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MDS 236
MDS 335
MDS 336
MDS 337
MDS 340
MDS 341
MDS 342
MDS 343
MDS 344
MDS 345
MDS 348
MDS 351
MDS 352

MDS 353
NSG 251

Hématologie-immunologie
Préexternat

Unité des habiletés cliniques Wl
Unités des habiletés cliniques I
Stage en chirurgie

Stage en pédiatrie

Stage en psychiatrie

Stage en obstétrique-gynécologie
Stage en médecine spécialisée
Stage en médecine

Stage en santé communautaire
Préparation 4 I'examen de synthése
Stage en médecine de famille et soins aigus de pre-
miére ligne

Stage pluridisciplinaire
Interdisciplinarité

Activités pédagogiques 4 option (15 crédits)

Trois activités choisies parmi les suivantes :

MDS 420
MDS 423
MDS 425
MDS 427
MDS 430
MDS 431
MDS 433
MDS 435
MDS 436
MDS 437
MDS 438
MDS 440
MDS 442
MDS 443
MDS 445
MDS 447
MDS 450
MDS 451
MDS 452
MDS 453
MDS 455
MDS 456
MDS 457
MDS 458
MDS 460
MDS 461
MDS 462
MDS 465
MDS 467
MDS 471
MDS 473
MDS 475
MDS 477
MDS 478
MDS 480
MDS 483
MDS 484
MDS 485
MDS 486
MDS 488
MDS 520
MDS 523
MDS 525
MDS 527
MDS 530
MDS 531
MDS 633
MDS 535
MDS 536
MDS 537
MDS 538
MDS 540
MDS 542
MDS 543
MDS 545
MDS 547
MDS 550
MDS 551
MDS 552
MDS 553
MDS 555
MDS 556

Stage en anatomie-biologie cellulaire |
Stage en anesthésie-réanimation 1
Stage en biochimie |

Stage en biophysique |

Stage en chirurgie générale |

Stage en chirurgie cardio-vasculaire et thoracique |
Stage en chirurgie orthopédique |
Stage en chirurgie ptastie |

Stage en neurochirurgie {

Stage en obstétrique-gynécologie |
Stage en ophtalmologie |

Stage en cardiologie |

Stage en dermatofogie (

Stage en endocrinologie |

Stage en hématologie-cytogénétique |
Stage en gastro-entérologie |

Stage en maladies infectieuses |
Stage en médecine interne |

Stage en médecine tropicale 1

Stage en néphrologie |

Stage en neurologie |

Stage en physiatrie {

Stage en rhumatologie |

Stage en pneumologie |

Stage en médecine de famille |
Stage en gériatrie {

Stage en médecine d'urgence |
Stage en médecine nucléaire et radiobiologie |
Stage en médecine sportive 1

Stage en oto-rhino-laryngologie |
Stage en pathologie |

Stage en pédiatrie |

Stage en pharmacologie |

Stage en neuropharmocologie |
Stage en physiologie |

Stage en psychiatrie

Stage en radiologie |

Stage en santé communautaire |
Stage en informatique |

Stage en urologie |

Stage en anatomie-biologie cellulaire I
Stage en anesthésie-réanimation Il
Stage en biochimie II

Stage en biophysique Il

Stage en chirurgie générale Il

Stage en chirurgie cardio-vasculaire et thoracique il
Stage en chirurgie orthopédique I
Stage en chirurgie plastie (I

Stage en neurochirurgie I

Stage en obstétrique-gynécologie Il
Stage en ophtalmologie Il

Stage en cardialogie 1l

Stage en dermatotogie II

Stage en endocrinologie I}

Stage en hématologie-cytogénétique Il
Stage en gastro-entéralogie 1l

Stage en maladies infectieuses il
Stage en médecine interne |l

Stage en médecine tropicale ))

Stage en néphrologie Il

Stage en neurologie Il

Stage en physiatrie W
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MDS 557
MDS 558
MDS 560
MDS 561
MDS 562
MDS 565
MDS 567
MDS 571
MDS 573
MDS 575
MDS 577
MDS 578
MDS 580
MDS 583
MDS 584
MDS 585
MDS 586
MDS 588
MDS 620
MDS 623
MDS 625
MDS 627
MDS 630
MDS 631

MDS 633
MDS 635
MDS 636
MDS 637
MDS 638
MDS 640
MDS 642
MDS 643
MDS 645
MDS 647
MDS 650
MDS 651
MDS 652
MDS 653
MDS 655
MDS 656
MDS 657
MDS 658
MDS 660
MDS 661
MDS 662
MDS 665
MDS 667
MDS 671
MDS 673
MDS 675
MDS 677
MDS 678
MDS 680
MDS 683
MDS 684
MDS 685
MOS 686
MDS 688

Stage en rhumatalogie Il

Stage en pneumologie Il

Stage en médecine de famitle II
Stage en gériatrie )

Stage en médecine d'urgence il
Stage en médecine nucléaire et radiobiologie Il
Stage en médecine sportive |l

Stage en oto-rhino-laryngologie !
Stage en pathatogie Il

Stage en pédiatrie Ii

Stage en pharmacologie |l

Stage en neuropharmocalogie i
Stage en physiologie I

Stage en psychiatrie Il

Stage en radiologie I

Stage en santé communautaire Il
Stage en informatique 1l

Stage en urologie i

Stage en anatomie-biologie ceflulaire Il
Stage en anesthésie-réanimation Ill
Stage en biochimie lll

Stage en biophysigue Il

Stage en chirurgie générale

Stage en chirurgie cardio-vasculaire et thoraci-
que lll

Stage en chirurgie orthopédique Il
Stage en chirurgie plastie lli

Stage en neurochirurgie 1l

Stage en obstétrique-gynécologie Il
Stage en ophtalmologie Ill

Stage en cardiologie N

Stage en dermatologie IIl

Stage en endocrinologie I}

Stage en hématologie-cytogénélique Ili
Stage en gastro-entérologie

Stage en maladies infectieuses I
Stage en médecine interne (i

Stage en médecine tropicale lil

Stage en néphrologie (it

Stage en neurologie i

Stage en physiatrie Ill

Stage en rhumatologie Il

Stage en pneumologie Il

Stage en médecine de famille Il
Stage en gériatrie 11l

Stage en meédecine d‘urgence lll
Stage en médecine nucléaire et radiobiologie il
Stage en médecine sportive Il

Stage en oto-rhino-laryngologie Ill
Stage en pathologie Il

Stage en pédiatrie Ill

Stage en pharmacologie Il .
Stage en neuropharmocologie Ill
Stage en physiclogie W

Stage en psychiatrie Il

Stage en radiologie (It

Stage en santé communautaire |Il
Stage en informatique N

Stage en urologie W

Ui aanaanaennaan oot i

Programme conjoint « M.D. - M.Sc. »

L'objectif de ce programme est de former des médecins qui auront une
approche scientifigue de 1a médecine et qui seront capables de poursui-
via des activités scientifiques dans une équipe.
A tout étudiant inscrit en médecine et possédant un dossier scolaire jugé
excellent, ja Facullé offre 'avantage de poursuivre simultanément son
cours de médecine et un programme de maitrise. Tous les départe-
ments offrant déja un programme de 2¢ et 3¢ cycles peuvent aussi ac-
cepter un étudiant au programme « M.D. - M.Sc. ».
L'étudiant accepté a ce programme conjoint doit consacrer toutes ses
périodes « & option » et ses vacances d'été 4 son programme de mai-
trise dont la poursuite exige un minimum de 12 mois. Ce temps lui sera
crédité mais ce n'est qu'au début de sa 4¢ année que I'étudiant inscrit &
un tel programme pourra étre considéré comme étudiant de 2¢ cycle.

6- 17
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Maitrise en biochimie

GRADE : Maitre &s sciences, M.Sc.

OBJECTIFS

Ce programme vise & donner une formation générale en biochimie, de
fagon & préparer I"étudiani, soit & enseigner ia biochimie au niveau colté-
gial, soit & travailler dans des faboratoires universitaires, hospitaliers, in-
dustriels ou gouverr soit & poursuivre des études de 3° cycle.

ADMISSION

Condition générale
Grade de 1¢' cycle dans I'une des disciplines ou champ d'études sui-
vants : biochimie, biologie, chimie, médecine, physique, ou préparation
jugée satisfaisante.

REGIME DES ETUDES
Régime régulier & temps complet
CREDITS EXIGES : 45
PROFIL DES ETUDES
Activités pédagogiques obligatoires (38 crédits)
CcA
BCH 798 Séminaire de recherche 1
BCH 799 Mémoire 37
Activités pédagogiques & option (2 & 7 crédits)
Choisies parmi les aclivilés_ suivantes :
CR
BCH 701 Biologie moléculaire des membranes 1
BCH 702 Biochimie appliquée 3
BCH 703 Cinétique enzymatique 2
B8CH 704 Stéroides hormonaux 1
BCH 705 Immunologie moléculaire 1
BCH 706 Biologie moléculaire 3
BCH 708 Propriétés structurales et biochimiques des récep-
teurs biologiques 2
BCH 712 Mécanismes d'action des hormones 2
BCH 713  Sujets choisis en biochimie structurale 1
BCH 714 Composés stéroldiens : chimie, biochimie, analyse 1
BCH 715 Biochimie structurale avancée 2
BCH 716 Chromatine et génes 2
BCH 717  Génétique humaine 2

Activités pédagogiques au choix (0 & 5 crédits)
<

Matitrise en biologie cellulaire

GRADE : Mailre és sciences, M.Sc.

OBJECTIFS

Ce programme vise & former des assistants de recherche spécialisés, &
permettre & des étudiants en médecine dapprofondir leurs connaissan-
ces ou A préparer des enseignants en biologie humaine.

ADMISSION

Condition générale
Grade de 1ef cycle en médecine ou en sciences ou préparation jugée
satisfaisante

REGIME DES ETUDES
Régime régulier 4 temps complet

CREDITS EXIGES : 45

PROFIL DES ETUDES

Activités pédagogiques obligatoires (38 crédits)

CR
BCL 798 Séminaire de recherche 1
BCL 799 Mémoire 37
Activités pédagogiques & option (2 & 7 crédits)
Choisies parmi les activités suivantes :

CR
BCL 721 Cytophysiologie intestinale 2
BCL 722 Interpr&tation des ultrastructures 1
BCL 723 Introduction & V'embryologie expérimentale 1
BCL 724 Immunologie fondamentale 2
BCL 725 Biologie du développement 2
BCL 726 Biologie cellulaire 2
BCL 727 Cancérologie expérimentate 2
BCL 728 Sujets choisis en biologie du développement 1

Activités pédagogiques au choix (0 & 5 crédits)

Maitrise en microbiologie

GRADE : Maitre &s sciences, M.Sc.

OBJECTIFS

Les projels de recherche du programme de microbiologie sont de ca-
ractére fondamental et appliqué, ce qui permet a I'étudiant du 2¢ cycle,
n'ayant pas I'intention de continuer au 3¢ cycle, de se préparer pour un
travail d'enseignement, dans I'industrie alimentaire et pharmaceutique
ou dans le domaine de fa santé publique.

Le Centre de formation en biotechnologie, qui a les mémes attaches ad-
ministratives que le programme de maitrise, a &té créé pour encourager
la formation de stagiaires pré et postdoctoraux en génie génétique.

ADMISSION
Condition générale
Grade de 1¢f cycle dans I'une des disciplines ou champ d'études sui-

vants : biologie, biochimie, médecine, microbiologie, ou préparation ju-
gee satisfaisante.

REGIME DES ETUDES
Régime régulier 4 temps complet

CREDITS EXIGES : 45

PROFIL DES ETUDES

Activités pédagogiq blig (38 crédits)

CR
MCR 798 Séminaire de recherche 1
MCR 793 Mémoire 37
Activités pédagogiques A option (2 & 7 crédits)
Choisies parmi les activités suivantes :

CR

MCR 702 Les virus oncogénes
MCR 703 Génie génétique |
MCR 705 Bactériologie en laboratoire clinique
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MCR 706 Génie génétique Il : 1
MCR 707  Structure génomique et expression des génes 2
MCR 710 Sujets choisis en biologie moléculaire 1
MCR 711 Virologie humaing ) 1

Activités pédagogiques au choix (0 & 5 crédits)

Maitrise en pharmacologie

GRADE : Mailre és sciences, M.Sc.

OBJECTIFS

Le programme de pharmacologie permet & I'étudiant d'apprendre, en
plus de connaissances générales en pharmacologie. & poursuivre un
projet de recherche et 4 en communiquer les résultats.

ADMISSION

Condition générale

Grade de 1¢f cycle dans J'une des disciplines ou champ d'études sui-
vants : biologie, biochimie, chimie, médecine, pharmacie, ou prépara-
tion jugée satisfaisante.

REGIME DES ETUDES
Régime régutier & temps complet

CREDITS EXIGES : 45
PROFIL DES ETUDES
Activités pédagogiques obligatoires (38 crédits)

CR

PHR 798 Séminaire de recherche 1
PHR 799 Mémoire 37

Activités pédagogiques & option (4 & 7 crédits)

Choisies parmi les activités suivantes :

[¢]
D

PHR 701
PHR 702
PHR 703
PHR 706
PHR 707
PHR 708
PHR 709
PHR 710

Principes de pharmacologie

Autacoides et hormones

Médiateurs chimiques de la neurotransmission
immunopharmacologie

Médiateurs lipidiques

Sujets choisis en pharmacologie

Modélisation moléculaire en pharmacologie
Pathophysiologie de 1'endothélium

[ VRS LY X XY X

Activités pédagogiques au choix (0 & 3 crédits)

Maitrise en physiologie

GRADE : Maitre &s sciences, M.Sc.

OBJECTIFS

Former des chercheurs gui pourront, au sein d'une équipe de recher-
che, développer des projets de recherche en physiologie et en biophysi-
que et participer ainsi 4 I'acquisition de nouvefles connaissances dans
ces disciplines. .

ADMISSION

Condition générale

Grade de 1¢' cycle dans I'une des disciplines ou champs d'études sui-
vants : biologie, biophysique, chimie, génie chimique, électrique ou mé-
canique, médecine, physique ou toute autre préparation jugée satistai-
sante.

REGIME DES ETUDES
Régime régutier & temps complet
CREDITS EXIGES : 45
PROFIL DES ETUDES
Activités pédagogiques obligatoires (38 crédits)
CR
PHS 798 Séminaire de recherche : 1
PHS 799 Mémoire 37
Activités pédagogiques & option (3 & 7 crédits)
Choisies parmi les activités suivantes :
CR
BPH 706 Micro-électrodes et instrumentation 1
BPH 708 Electrophysiologie des muscles lisses vasculaires 1
BPH 709 Propriétés électriques du myocarde 1
BPH 711 Introduction & I'électrophysiologie 1
BPH 712 Modes d'échange A travers la membrane biologi-
que 1
BPH 713 Récepteurs et transducteurs 1
BPH 715 Reconstitution de fonctions membranaires 1
PHS 701 Physiologie rénale | 2
PHS 702 Physiologie rénale (i 2
PHS 703 Physiologle rénale lIl 2
PHS 704 Canaux calciques : structure, fonction et régulation 2
PHS 705 Spectroscopie de fluorescence au niveau cellulaire 1
PHS 706 Chapitres choisis de la physiopathologie membra-
naire 1
PHS - 707 Base biophysique de I'électrocardiogramme 1
PHS 708 Physiologie des systémes 2

Activités pédagogiques au choix (0 & 4 crédits)

Maitrise en radiobiologie

GRADE : Maitre &s sciences, M.Sc.

OBJECTIFS

Ce programme permet & I'dtudiant d’acquérir une formation multi-
disciplinaire dans les domaines relatifs aux sciences biomédicales des
radiations.

L"étudiant se voit offrir un dventail de sujets de recherche, tant au niveau
théorique qu'expérimental, portant sur les aspects fondamentaux et ap-
pliqués des radiations. Les thémes de recherche incluent : physique,
physico-chimie et chimie sous rayonnement ; mécanismes de répara-
tion de I'ADN ; actions photo- et radiochimiques dans la thérapie du can-
cer ; radiopharmaceutiques et photosensibilisateurs : spectroscopie la-
ser femtoseconde appliquée a !'étude des processus physico-
chimiques transitoires d’intéré1 biologique : imagerie et instrumentation
en médecine nucléaire.

ADMISSION

Condition générale

Grade de 1¢' cycle en médecine ou en sciences ou préparation jugée
satisfaisante.
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REGIME DES ETUDES
Régime régutier & temps complet
CREDITS EXIGES : 45
PROFIL DES ETUDES
Aclivités pédagogiques obligatoires (38 crédits)
CR
RBL 798 Séminaire de recherche 1
RBL 799 Mémoire 37
Activités pédagogiques & option (4 & 7 crédits)
Choisies parmi les suivantes :
CR
RBL 702 Instrumentation en sciences des radiations 1
RBL 704 Chimie des radiations | 1
RBL 705 Radiobiologie | 1
RBL 706 Radiobiologie Il 2
RBL 711 Radiobiologie moléculaire 1
RBL 713 Imagerie médicale 1
RBL 714 |Infroduction aux sciences des radiations 2
RBL 715 Principes des explorations fonctionnelles en méde-
cine nucléaire 1
RBL 716 Photobiochimie 1
RBL 717 Aspects chimiques en radiobiologie et photobiolo-
gie 1
RBL 718 Synthése et propriétés des produits radiopharma-
ceutiques 1
RBL 719 Physique de I'dlectron de faible énergie 2
RBL 720 Actions physico-chimigues des radiations 1
RBL 721 Physigue des radiations 2
RBL 722 Recombinaison génélique 1

Activités pédagogiques au choix (0 & 3 crédits)

Maitrise en sciences cliniques

GRADE : Mailre &s sciences, M.Sc.

OBJECTIFS
Le programme vise 4 susciter chez le futur clinicien une attitude critique
etun souci aigu de vérité scientifique, compte tenu du caractére particu-
lier de fa recherche clinique, qui normalement doit susciter chez I'étu-
diant un approfondissement du probléme pathologique. Ainsi fa forma-
tion en recherche contribue & des soins mieux orientés.
Les domaines de sciences cliniques couvens par ce programme sont :
anatamie-pathologique, anesthésie-réanimation, chirurgie générate,
chirurgie orthopédigue, médecine (endocrinologie, hématologie, pneu-
mologie), médecine obstétrique-gynécologie, ophtalmologie, pédiatrie,
psychiatrie, radiologie diagnostique et urologie, chirurgie cardiovascu-
laire et thoracique.

ADMISSION
Condition générale

Grade de 1¢ cycle en médecine ou formation en sciences de la santé ju-
gée équivalente

REGIME DES ETUDES
Régime régulier & temps complet

CREDITS EXIGES : 45

PROFIL DES ETUDES

Activités pédagogiq dires (38 crédits)

CR
SCL 798 Séminaire de recherche 1
SCL 799 Mémoire 37
Activités pédagogiques & option (4 & 7 crédits)
Choisies parmi les activités suivantes : (1)

CR
NUT 702  Nutrition et santé 2
NUT 707 Nutrition et épidémiologie 2
NUT 710 Méthodes statistiques et utilisation de F'informatique 2
SCL 701 Concept et analyse de risque en épidémiologie 2
SCL 708 Evaluation de programmes en santé 3
SCL 710 Promotion de la santé : concepts théoriques 2
SCL 711 Méthodologie appliquée a la recherche clinique 2
SCL 713 Analyse de variance et comparaisons multiples 2
SCL 714 Analyse de variance Il 2
SCL 717 Epidémiologie 3
SCL 718 Analyse des données en sciences cliniques 3

Activités pédagogiques au choix (0 & 3 crédits)

Doctorat en biochimie

GRADE : Philosophiae doctor, Ph.D.

OBJECTIFS

Ce programme forme des chercheurs qui pourront développer et pour-
suivre une recherche originale. Les projets de recherche des étudiants
ont comme théme général la chimie des protéines.

ADMISSION

Condition générale
Grade de 2¢ cycle en biochimie ou préparation jugée satisfaisante.

REGIME DES ETUDES
Régime régulier a temps complet

CREDITS EXIGES : 90
PROFIL DES ETUDES
Activités pédagogiques obligatoires (86 crédits)
CR
BCH 898 Séminaire de recherche 2
BCH 899 Thése 84
Activités pédagogiques & option (0 4 4 crédits)
Choisies parmi les activités suivantes :
CR
BCH 701 Biologie motéculaire des membranes 1
BCH 702 Biochimie appliquée 3
BCH 703 Cinétique enzymatique 2
BCH 704 Stéroides hormonaux 1
BCH 705 Immunologie motéculaire 1
BCH 706 Biologie moléculaire 3
BCH 708 Propriétés structurales et biochimigues des récep-
teurs biologiques 2
BCH 712 Mécanismes d’action des hormones 2

(1) Cette liste d'activités est incompléte. L'étudiant doit communiquer
avec le bureau des études avancées pour obtenir fa liste des activités ne
faisant pas partie des codes alphabétiques NUT, SRM, SSC.
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BCH 713
BCH 714
BCH 715
BCH 716
B8CH 717

Sujets cholsis en biochimie structurale

Composés stéroidiens : chimie, biochimie, analyse
Biochimie structurale avancée

Chromatine et génes

Génétique humaine

NN - =

Activités pédagogiques au choix (0 & 4 crédits)

Doctorat en biologie cellulaire

GRADE : Philosophiae doctor, Ph.D.

OBJECTIFS .
Former des scientifiques et des professeurs qui pourront s'intégrer dans
fes facultés des sciences de la santé pour y poursuivre des recherches
{ondamentales ou appliquées.

ADMISSION'

Condition générale g : s .

Grade de 2¢ cycle en biolagie cellulaire ou préparation jugée salisfai-
sante. - M

REGIME DES ETUDES
Régime régulier & temps complet

CREDITS EXIGES : 90

PROFIL DES ETUDES
Activités pédagogiques obligatoires (86 crédits)
"CR
BCL 898 Séminaire de recherche 2
BCL 899 Thése 84
Activités pédagogiques & option (0 4 4 crédits)
Chaisies parmi les activités suivantes :

Q
D

Cytophysiologie intestinate

Interprétation des ultrastructures

introduction & V'embryologie expérimentale
Immunalogie fondamentale

Biologie du développement

Biologie cellulaire

Cancérologie expérimentale

Sujets choisis en biologie du développement

Activités pédagogiques au choix (0 A 4 crédits)

Doctorat en microbiologie

GRADE : Philosophiae doctor, Ph.D.

OBJECTIFS
La génétique moléculaire des virus oncogénes, des cellules de mammi-
feres et de plantes figure parmi les domaines les plus actifs et les plus
prometteurs de la biologie moderne. Le Centre de formation en biotech-
notogie, qui a les mémes attaches administratives que ls programme de
doctorat, a été créé pour encourager la formation de stagiaires pré et
postdoctoraux en génie génétique.

MNP o =D

ADMISSION

Condition générale
Grade de 2¢ cycle en microbiologie ou préparation jugée satisfaisante.

REGIME DES ETUDES
Régime régulier & temps complet

CREDITS EXIGES : 90

PROFIL DES ETUDES

Activités pédagogig ligatoires (86 crédits)

CR
MCR 898 Séminaire de recherche 2
MCR 899 These 84
Activités pédagogiques & option (0 & 4 crédits)
Choisies parmi les activités suivantes :

CR
MCR 702 Les virus oncogénes 1
MCR 703 Génie génétique | 1
MCR 705 Bactériologie en laboratoire clinique 1
MCR 706 Génie génétique Il 1
MCR 707  Struciure génomique e expression des génes 2
MCR 710 Sujets choisis en biologie moléculaire 1
MCR 711 Virologie humaine 1

Activités pédagogiques au choix (0 & 4 crédits)

Doctorat en pharmacologie

GRADE : Philosophiae doctor, Ph.D.

OBJECTIFS

Permettre & I"étudiant de devenir apte & assumer 'entiére responsabilité
d’activités de recherche dans les domaines suivants : les hormones
(peptides et autacoides) et les neuro-hormones (développement phar-
macologique, action physiologique, mécanismes d'action, applications
cliniques).

ADMISSION -

Condition générale
Grade de 2¢ cycle en pharmacologie ou préparation jugée satisfaisante.

REGIME DES ETUDES
Régime régutier & temps complet

CREDITS EXIGES : 90
PROFIL DES ETUDES

Activités pédagogiques obligatoires (86 crédits) ‘

CR
PHR 898 Séminaire de recherche 2
PHR 899 These 84
Activitds pédagogiques & option (0 a 4 crédits)
Choisies parmi les activités suivantes : '

CR
PHR 701 Principes de pharmacologie 2
PHR 702 Autacoides et hormones 3
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PHR 703 Médiateurs chimiques de la neurotransmission 2
PHR 706 Immunopharmacologie 2
PHR 707 Médiateurs lipidiques 1
PHR 708 Sujets choisis en pharmacologie t
PHR 709 Modélisation moléculaire en pharmacologie 2
PHR 710 Pathophysiologie de I'endothélium 1

Activités pédagogiques au choix (0 & 4 crédits)

Doctorat en physiologie

GRADE : Philosophiae doctor, Ph.D.

OBJECTIFS

Former des chercheurs autonomes qui pourront développer des recher-
ches originales en physiologie et en biophysique et contribuer ainsi &
I'acquisition de nouvelles connaissances dans ces disciplines.

ADMISSION

Condition générale

Grade de 2¢ cycle dans {'une des disciplines ou champs d'études sui-
vants : biologie, biophysique, génie chimique, électrique ou mécanique,
physiologie, physique, ou toute autre préparation jugée satisfaisante.

REGIME DES ETUDES
Régime régulier & temps complet
CREDITS EXIGES : 90
PROFIL DES ETUDES
Activités pédagogiques obligatoires (86 crédits)
CR
PHS 898 Séminaire de recherche 2
PHS 899 These 84
Activités pédagogiques & option (0 & 4 crédits)
Choisies parmi les activités suivantes :
CR
BPH 706 Micro-électrodes et instrumentation 1
BPH 708 Electrophysiologie des muscles lisses vasculaires 1
BPH 709 Propriétés électriques du myocarde 1
BPH 711 (ntroduction & I'électrophysiologie 1
BPH 712 Modes d'échange a travers la membrane biologi-
que 1
BPH 713 Récepteurs et transducteurs 1
BPH 715 Reconstitution de fonctions membranaires 1
PHS 701 Physiologie rénale | 2
PHS 702 Physiologie rénale II 2
PHS 703 Physiologie rénale I 2
PHS 704 Canaux calciques : structure, fonction et régulation 2
PHS 705 Spectroscopie de fluorescence au niveau cellulaire 1
PHS 706 Chapitres choisis de la physiopathologie membra-
naire 1
PHS 707 Base biophysique de I'électrocardiogramme 1
PHS 708 Physiologie des systémes 2

Activités pédagogiques au choix (0 & 4 crédits)

8- 22

Doctorat en radiobiologie

GRADE : Philosophiae doctor, Ph.D.

OBJECTIFS

Permetire & I'étudiant :
1. dans le domaine de la recherche :

- de concevoir, d'élaborer et de mener a bien, d’une fagon autonome,
un projet de recherche originale ;

- d'analyser de tagon critique ses résultats scientifiques et ceux, déja
publiés, d'autres chercheurs ;

- de bien communiguer les résultats de ses travaux, qu'ils soient ex-
périmentaux ou théoriques, au cours de séminaires, colloques, con-
férences, articles, etc. ;

- de travailler, & I'intérieur d'équipes multidisciplinaires, avec d'autres
chercheurs et de les diriger & 'occasion.

2. dans le domaine de I'enseignement :

- de préparer et de présenter des séminaires ainsi que des cours &
I'occasion ;

~ de choisir et de critiquer les livres el lextes existants relatifs a I'ensei-
gnement des domaines d'expertise du programme, incluant la radio-
biologie, I'oncologie radiologique et la médecine nucléaire ;

- d'écrire et de publier, éventuellement, des ouvrages de spécialisa-
tion dans son (ses) champ(s) de compétence.

3. dans le domaine professionnel :

- de réaliser el de metire au point des méthodes nouvelles de détec-
tion des radiations, de visualisation d'organe et de traitement par les
radiations ;

~ ou de diriger et d'animer, dans un centre hospitalier, industriel ou
gouvernemental, un laboratoire d'analyse, de radiochimie, de physi-
que médicale ou de radiobiologie ;

- oud’étre capable d'évaluer I'effet potentiel des radiations en relation
avec la construction de systémes nucléaires ;

— et d'étre capable d'évaluer I'impact sur I'environnement de toute
source de radiations, qu'elle soit de nature industrielle, accidentelle,
ou axée vers la recherche et d'assurer la sécurité des travailleurs et
de Ja population en général.

ADMISSION
Grade de 2¢ cycle dans f'une des disciplines ou champs d'études sui-
vanis : radiobiologie, physique, chimie, biochimie, biologie, ou prépara-
tion jugée satistaisante.

REGIME DES ETUDES
Régime régulier 4 temps complet

CREDITS EXIGES : 90

DOMAINES DE RECHERCHE
physique, physico-chimie et chimie sous rayonnement ;
mécanismes de réparation de I'ADN dans les cellules humaines ;
actions photo- et radiochimiques dans (a thérapie du cancer ;
développement de nouveaux composés radiopharmaceutiques et
photosensibilisateurs ;
spectroscopie laser femtoseconde appliquée 4 I'étude des proces-
sus physico-chimiques transitoires d'intérét biologique ;
- méthodes d'imagerie et instrumentalion en médecine nucléaire.

PROFIL DES ETUDES
Activités pédagogiques obligatoires (86 crédits)
CR
RBL 895 Aclivités de recherche 56
RBL 898 Séminaire de recherche 2
RBL 899 Thése 28
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Activités pédagogiques & option (2 & 4 crédits)

Choisies parmi les suivantes :

B . CR
RBL 702 Instrumentation en sciences des radiations 1
RBL 704 Chimie des radiations | 1
RBL 705 Radiobiologie | 1
RBL 706 Radiobictogie Il 2
RBL 711 Radiobiologie moléculaire 1
RBL 713 Imagerie médicale . 1
RBL 714 Introduction aux sciences des radiations 2
RBL 715 Principes des explorations fonctionnelles en méde- -

cine nucléaire 1
RBL 716 Photobiochimie 1
RBL 717 Aspects chimiques en radiobiologie et photobiolo-

gie 1
RBL 718 Synthése et propriétés des produits radiopharma-

ceutiques 1
RBL 719 Physique de I'électron de faible énergie 2
RBL 720 Actions physico-chimiques des radiations 1
RBL 721 Physique des radiations 2
RBL 722 Recombinaison génétique 1

Activitds pédagogiques au choix (0 & 2 crédits)

Doctorat en sciences cliniques

GRADE : Philosophiae doctor, Ph.D.

OBJECTIFS

Le programme de sciences cliniques vise & développer chez le futur
clinicien une attitude critique et un souci aigu de vérité scientifique,
compte tenu du caractére particulier de ia recherche clinique, qui nor-
malement doit susciter chez I'étudiant un approfondissement du pro-
biéme pathologmue Ainsi fa formation en recherche contribue & des
soins mieux orientés.

Les domaines de sciences cliniques couvens par ce programme sont :
anatomie-pathologie, anesthésie-réanimation, chirurgie générale, chi-
rurgie cardiovasculaire et thoracique, ¢hirurgie orthopédique, méde-
cine, médecine nucléaire et radiobiologie, neurochirurgie, nutrition hu-
maine, obstétrique-gynécologie, ophtalmologie, pédiatrie, psychiatrie,
radiotogie diagnostique et urologie.

ADMISSION : ‘

Condition générale

Grade de 2¢° cycle en sciences cllmques ou prépafauon jugée satisfai-
sante.

REGIME DES ETUDES
Régime régulier & temps comple!

CREDITS EXIGES : 90 .
PROFIL DES ETUDES

Activités pédagogiques obligatoires (86 crédits)
CR

SCL 898 Séminaire de recherche 2
SCL 899 Thése 84

Activités pédagogiques 4 option (0 4 4 crédits)

Choisies parmi les activités suivantes : (1)
CR

NUT 702  Nutrition et santé 2
NUT 707 Nutrition et épidémiologie 2
NUT 710 Méthodes statistiques et utilisation de I'informatique 2

(1) Cette liste d'activités est incompléte. L'étudiant doit communiquer

SCL 701 Concept et analyse de risque en épidémiologie 2
SCL 708 Evaluation de programmes en santé 3
SCL 710 Promotion de la santé ; concepts théoriques 2
SCL 711 Méthodologie appliquée 4 (a recherche clinique 2
SCL 713 Analyse de variance et comparaisons multiples 2
SCL 714 Analyse de variance Ul 2
SCL 717 Epidémiologie 3
SCL 718 Analyse des données en sciences cliniques 3

Activités pédagogiques au choix (0 4 4 crédits)

Diplome d'études spéclalisées en
médecine

Ce programme offre & I'étudiant fe choix de I'une des spécialités médl-
cales suivantes : anatomo-pathologie, anesthé ion, ¢ lo-
gie, chirurgie générale, chirurgie orthopédique, endocnnologle gas-
troentérologie, gériatrie, hématologie, médecine interne, médecine
nucléaire, microbiologie médicale et infectiologie, néphrologie, neuro-
chirurgie, neurologie, obstélrique-gynécologie, ophtalmologie. oto-
rhino-laryngologie, pédiatrie, pneumologie, psychiatrie, radiologie dia-
gnostique, radn&oncolog:e rhumatologie, santé communautaire et
urologie.

OBJECTIFS

Permettre & I'étudiant :

- de déterminer le champ de compétence de sa future pratique médi-
cale en choisissan l'une des spécialités ol‘ferles dans le pro-
gramme ; .

- d'acquérir les connaissances nécessaires A la pratique autonome
de sa spécialité ;

- de développer des comportements, des aptitudes et des attitudes
qui tiennent' compte de I'ensemble des éléments, non seulement
techniques et scientifiques mais également humains et éthiques, de
sa pratique meédicale ;

- dedévelopper, face A sa pratique medxcale et & la pratique médicale
en général, un esprit critique lui permettantde s adapter plus facile-
ment aux nombreux changements de toute nature qui se produiront
au cours de sa carrigre.

ADMISSION

Condition générale

Grade de 1¢ cycle en médecine d'une université canadienne ou améri-
caine agréée.

Produire un certifical d’admissibilité de la Corporation professionnelle
des médecins du Québec dans le cas d'un dipldmé d'une université au-
tre que canadienne ou américaine agréée.

Conditions particuliéres

Selon la spécialité choisie, le candidat peut étre soumis & des conditions
particuliéres d'admission.

Exigence particulidre

Se présenter & I'entrevue d’admission exigée dans certaines études
spécialisées ou lorsque le Comité d'admission juge nécessaire d'obte-
nir d'un candidat des informations additionnelles lui permettant de mieux
évaluer sa candidature.

* Critéres de sélection

Les candidats sont sélectionnés sur la base de leur classemem dans
une liste d’excellence dressée selon un ordre décroissant déterminé par
les résullats scolaires du candidat et, le cas échéant, par les résultats de
I'entrevue d'admission. Toute formation universitaire additionnelle au
grade de 1 cycle en médecine est également considérée.

avec le bureau des études avancées pour oblenir la liste des aclivités ne
faisant pas partie des codes alphabétiques NUT, SRM, SSC.
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REGIME DES ETUDES
Régime régulier & temps complet

DUREE DES ETUDES
De quatre & six ans, selon la spécialité médicale choisie

PROFIL DES ETUDES
Le profil des études du dipldme d’études spécialisées en médecine va-
rie selon chacune des spécialités médicales. La description de ces spé-
cialités est disponible au secrétariat des études médicales postdoctora-
les de la Faculté de médecine.

Dipléme d’études supérieures en
médecine de famille

OBJECTIFS

Objectit général

Permettre & 1'éludiant d'acquérir les connaissances, les habiletés et les
aftitudes nécessaires 4 la pratique de la médecine de famille que celle-ci
se fasse en pratique privée, 4 'hdpital ou & I'urgence, en établissement
d'hébergement ou & domicile.

Objectifs spécifiques

Permettre A I'étudiant d’acquérir les connaissances, les habiletés psy-

chomotrices et les attitudes requises pour &tre en mesure d'identifier,

d'évaluer et de traiter les problémes de santé.

Pour ce faire, 'éludiant devra :

- acquérir les connaissances nécessaires & l'identification, I'évalua-
tion, le traitement et la gestion des probiémes de santé ;

- éire en mesure d'établir une relation adéquate avec le patient ;

- savoir intégrer les connaissances sur la famille dans son approche
des problémes de santé ;

- savoir organiser sa pratique de fagon efficace ;

- connaitre et assumer ses responsabilités professionnelles ;

- #8tre au tait de la recherche en soins de premiére ligne, pouvoir inter-
préter et utiliser les résultats de la recherche médicale et les intégrer
2 sa pratique ;

- étre capable de faire la promotion de la santé et intégrer cette fonc-
tion & sa pratique.

ADMISSION

Condition générale
Grade de 1 cycle en médecine d'une université canadienne ou améri-
caine agréée.

Produire un certificat d'admissibilité de la Corporation professionnelle
des médecins du Québec dans le cas d'un dipldmé d'une université au-
tre que canadienne ou américaine agréée.

Exigence particuliére

Se présenter & I'entrevue d'admission lorsque le Comité d'admission
juge nécessaire d'obtenir d'un candidat des informations additionnelles
lui permettant de mieux évaluer sa candidature.

Critéres de sélection

Les candidats sont sélectionnés sur la base de leur classement dans
une liste d'excellence dressée selon un ordre décroissant déterminé par
les résultats scolaires du candidat et, le cas échéant, par les résultats de
I'entrevue d'admission.

REGIME DES ETUDES
Régime régulier & temps complet

DUREE DES ETUDES
Deux ans

PROFIL DES ETUDES

Les études supérieures en médecine de famille se composent principa-
lement de stages auxquels s'ajoutent, en s’intégrant ou en se juxiapo-
sant, des activités d’'apprentissages théoriques, non mentionnées ci-
aprés. La durée des stages est exprimée en nombre de pésiodes,
chacune de celles-ci compte quatre semaines.
Stage Nombre de
périodes
ooligatoires

Nombre de
périodes
4 option

Auto-apprentissage

Chirurgie ambulatoire

Dermatologie

Discipline médicale spéciatisée

Geériatrie

Médecine de famille

Médecine interne

Obstétrique-gynécologie

Ophtalmologie

Orthopédie

Oto-rhino-laryngologie

Pédiatrie

Physiatrie

Psychiatrie

Pianification des naissances

Radiologie diagnostique

Unités extérieures

Urgence

Recherche dirigée

Au choix

1
1
1

Pl =3 b =i NN =
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Diplome de santé communautaire

OBJECTIFS

Permettre a I"étudiant :

- d’acquérir des connaissances de base sur les problémes prioritai-
res de santé des populations ;

~ de connaitre et d'appliquer }a méthode épidémiologique a {'élude
des problémes spécifiques aux différents champs d'action de la
santé communautaire ;

- de devenir apte a participer A I'élaboration de programmes de santé
au sein d'une équipe multidisciplinaire ;

- de devenir apte a implanter de tels programmes de santé et d'en
évaluer les résultats ;

- de développer les habiletés nécessaires pour procéder 4 I'éduca-
tion sanitaire de la population visée par ces programmes ;

-~ d‘acquérir une connaissance théorique et pratique des principales
législations sanitaires.

ADMISSION

Grade de 1% cycle en médecine (1) en sciences biologiques (e.g. : en
diététique, en biologie, en biochimie, en physiologie) ou dans d'autres
disciplines (e.g. : sciences infirmiéres, sciences humaines, éducation
physique).

REGIME DES £TUDES
Régime régulier 4 temps complet ou & temps partiel

CREDITS EXIGES : 30

PROFIL DES ETUDES

Activités pédagogi obligatoires (24 crédits)

CR
RSC 705 Planification de la santé | 3
RSC 707 Déterminants psycho-sociaux de la santé 3
RSC 743 Statistiques de base et utilisation de I'informatique 3
RSC 793 Sysiéme de santé québécois et son évaluation 3
RSC 795 Promotion de la santé et marketing social 3

(1) Les internes et résidents inscrits au programme d'études spéciali-
sées en santé communattaire ne sont pas admissibles & ce programme.
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RSC 814 Méthodes épidémiologiques 3
RSC 837 Problémes de santé prioritaires 3
SCL 708 Evaluation de programmes en santé 3
Activités pédagogiques & option (6 crédits)
Choisies parmi les activités suivantes :

CR
ADM 111 Principes d‘administration 3
ADM 711 Management et organisation 3
ASC 702 Influences de la nutrition sur 1a santé 3
RSC 722 Epidémiologie des maladies contagieuses 3
RSC 731 Séminaires en santé communautaire | 1
ASC 754 Utilisation de la programmathéque statistique 3
RSC 783 Nutrition : concepts fondamentaux 3
RSC 813  Nutition et population 3
ASC 831 Séminaires en santé communautaire Il 1
RSC 835 Epidémiologie des maladies chroniques 3
RSC 873 Environnement physique et santé 3

Certificat d’intervention de premiére
ligne

Activités pédagogiques & option (12 & 15 crédits)

CR
IPL 200 La problématique de la santé mentale 3
IPL. 210 Intervenir auprés des personnes &gées 3
IPL 250 Le travail intercisciplinaire 3
IPL 251 L'approche communautaire 3
IPL. 300 La planification socio-sanitaire 3
IPL 350 Développement organisationnel en CLSC 3

Activité pédagogique au choix (0 & 3 crédits)

Certificat de santé et sécurité du
travail

OBJECTIFS

Permettre & |'étudiant :

- d'acquérir des connaissances multidisciplinaires de base de méme
que les habiletés nécessaires & une intervention efficace en santé et
en sécurité du travail ;

- d" acquénr dans le premier module, des connaissances relatives &
la

OBJECTIFS

Permettre & I'étudiant :

- de développer une compréhension ariculée du modele d'interven-
tion découlant de la mission propre des CLSC ;

- d'acquérir les connaissances et de développer les habiletés indis-
pensables & une prafique professionnelle de premiére ligne, qui
exige notamment une approche globale et communautaire, !'utilisa-
tion des réseaux d'entraide, la concertation, la prise en charge par
les bénéficiaires, une continuité de services et une intervention a
court terme ;

- d'améliorer sa capacité de travailter de fagon efficace en équipe in-
terdisciplinaire ;

- d'acquérir des habiletés d'analyse de certaines problématiques par-
ticuliéres ou de certaines clientéles et la capacité d'y adapter les mo-
des d'intervention de premiére ligne ;

- d'intégrer des habiletés d’auto-évaluation et d'autoperfectionne-
ment.

ADMISSION
Condition générale
Condition générale d'admission aux programmes de 1¢ cycle de ['Uni-
versité (cf. Réglement des études)
Condition particulidre
Etre membre du personnel d'un établissement du réseau des CLSC
ayant signé un contrat de services avec I'Université de Sherbrooke

REGIME DES ETUDES
Régime régulier a temps partiel

CREDITS EXIGES : 30

PROFIL DES ETUDES

Activités pédagogiques obligatoires (15 crédits)

CR
IPL 100 Les bases de la pratique de 1@ ligne 3
IPL 110 L'efficacité dans I'action 3
IPL 500 Projet personnel : élaboration 3
IPL 510 Projet personnel : réalisation 6

ion, I'hygiéne du travail, I'ergonomie, les retations de tra-
vail, les procédés industriels et la sécurité du travail |
- d'acquérir, dans le second module, les habiletés nécessaires a
l'identification des principaux agents agresseurs et des risques a la
sécurité du travail et & la gestion des outils et techniques de préven-
tion appropriés.

ADMISSION

Condition générale

Condition générale d’admission aux programmes de 1€ cycle de 'Uni-
versité (cf. Réglement des études)

REGIME DES ETUDES
Régime régulier & temps partiel

CREDITS EXIGES : 30

PROFIL DES ETUDES :

« 24 crédits d'activités pédagogiques obligatoires des deux modules
du programme

« 6 crédits d'aclivités pédagogiques & option choisies parmi les acti-
vités pédagogiques a option du second module du programme

MODULE : Connaissances de base en SST

e -
A pédagogiq g

jires (15 crédits)

CR
SST 203 Procédés industriels et sécurité 3
SST 204 Santé et sécurité et la dynamique des relations de

travail 3

SST 205 Législation en santé et sécurité du travail 3
SST 208 Hygiéne du travail | 3
SST 209 Hygine du travail Il 3
MODULE : Intervantion en santé et sécurité du travail
Activités pédagogiques obligatoires (9 crédits)

CR
SST 201 Introduction a I'ergonomie 3
SST 302 Stratégie d'intervention 3
SST 315 Santé et travail : épidémiologie 3

68 25




FACULTE DE MEDECINE

UNIVERSITE DE SHERBROOKE

Activités pédagogiques & option (6 crédits)

Choisies parmi les activités suivantes :

CR
SST 309 Bruit et audition en mitieu de travail 3
SST 312 Gestion en santéd et sécuritd du travail 3
SST 313  Projet d'intervention | 3
SST 314 Ergonomie avancée 3
SST 317 Projet d'intervention It 3
SST 318 Comportement organisationne! 3

Certificat de soins infirmiers

OBJECTIFS

Permetire & I'étudiant :

- d'intervenir auprés de clientéles présentant des conditions de santé
speécifiques en effectuant toutes les élapes de la démarche de
80iNs ;

- d'aider les individus & intégrer des expériences et des conditions qui
affectent leur santé physique, mentale ou sociale ;

- de s'initier & I'analyse des phénomenes qui régissent le travail en
équipe.

ADMISSION

Condition générale

Condition générale d’admission aux programmes de 1% cycle de I'Uni-
versité (cf. Réglement des études)

Condition particulidre

Etre inscrit au tableau de I'Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec.
Toutefois, les candidats en aftente de permis peuvent éire autorisés &
s'inscrire & des aclivités ne comportant pas d'exercice infirmier.

REGIME DES ETUDES
Régime régulier & temps partiel

CREDITS EXIGES : 30

PROFIL DES ETUDES
Activités pédagogiques obligatoires {12 crédits)

CR
NSG 131 Psychologie de la communication interpersonnelle 3
NSG 151 Entrainement au travail en équipe 3
NSG 153 Modeles théorigues en nursing 3
NSG 161 Démarche par objectifs 3
Activités pédagogiques & option (12 crédits)
Choisies parmi les suivantes :
CR

NSG 133 Relation d'aide () 3
NSG 141  Nursing chez 'enfant el 'adolescent 3
NSG 142 Nursing chez I'adulte 3
NSG 143 Nursing et troisiéme &ge 3
NSG 144  Nursing et santé mentale 3
NSG 145 Nursing et problémes de santé a long terme 3
NSG 146 Nursing et éducation 4 la santé 3
NSG 147  Nursing en périnatalité 3
NSG 245 Nursing de la famiile 3

Activités pédagogiques au choix (6 crédits)

(1) L'activité NSG 133 Relation d'aide est obligatoire pour 'étudiant pos-
sédant un DEC en techniques infirmiéres antérieur & 1991 ou un dipldme
d'école traditionnelle d'infirmiéres ; dans un tel cas, le nombre d'activi-
tés pédagogiques 4 option passe de 4 4 3.
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Certificat de toxicomanie

OBJECTIFS

Permettre & I'éludiant :

- d'acquérir des connaissances sur les dimensions sociologiques,
physiologiques et psychologiques de la toxicomanie et comprendre
le processus d'assuétude ;

- d’acquérir les connaissances relatives a la désintoxication, au se-
vrage et au traitement des toxicomanies ainsi que les habiletés re-
quises pour intervenir comme agent de changement et de préven-
tion ;

- d'acquérir ies connaissances et les habiletés requises pour déve-
lopper son aptitude & intervenir auprés de milieux et de groupes spé-
cifiques : travail, familles, femmes, jeunes, personnes agées, etc.

ADMISSION

Condition générale

Condition générale d’admission aux programmes de 1¢* cycle de I'Uni-
versité (cf. Réglement des études)

REGIME DES ETUDES
Régime régulier & temps partiel

CREDITS EXIGES : 30

PROFIL DES ETUDES

« 21 crédits d'activités pédagogiques abligatoires des trois modules
du programme

« 9crédits d'activités pédagogiques a option choisies parmi les acti-
vités pédagogiques a option du troisiéme module du programme
1% module : Formation de base en toxicomanie {10 crédits)

Activités pédagogiques obligatoires (10 crédils)

CR
TXM 210 Aspects historiques et sociaux de 'usage des psy-
chotropes 3
TXM 220 Aspects physiologiques et pharmacologiques 3
TXM 230 Modeles et théories des processus d‘assuéiude 3
TXM 510 Atelier d'intégration | : propos méthodologiques et
scientifiques 1
2¢ module ; Formation de base & l'intervention (10 crédits)
Activités pédagogiques obligatoires (10 crédits)
CR
TXM 310 Oésintoxication et sevrage 1
TXM 320 Le traitement 2
TXM 330 Connaissances et habiletés pratiques en prévention 3
TXM 340 Connaissances et habiletés pratiques en relation
d'aide 3
TXM 520 Atelier d'intégration Il : agent de changement et in-
tervention 1
3¢ module : Champs spécifiques d'intervantion (10 crédits)
Activité pédagogique obligatoire (1 crédit)
CR
TXM 530 Atelier d'intégration lit : champs spécifiques d'inter-
vention 1
Activitds pédagogiques A option (9 crédits)
Choisies parmi les activités suivantes :
CR
TXM 410 Intervention auprés des femmes 3
TXM 420 Intervention auprés des jeunes 3
TXM 430 Intervention auprés des personnes Agées 3
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TXM 440 Intervention en milieu de travail 3
TXM 450 Intervention sexologique’l 3
TXM 460 Entrainement au travail en équipe 3
TXM 470 Intervention auprés de Ia famille et de I'entourage 3
TXM 480 Intervention auprés des personnes Agées | 1
TXM 481 Intervention auprés des personnes &gées Il 1
TXM 482 Intervention sexologique Il 1
TXM 483 Intervention auprés des personnes atteintes du sida 1
TXM 484 Latoxicomanie au féminin : I'évolution des modéles 1
TXM 485 Le lobbying au service de la prévention en toxico-

manie 1
TXM 486 Sensibilisation & un instrument d'évaluation 1
TXM 487 Aspects juridico-politiques sur les drogues 1
TXM 490 Stage pratique en toxicomanie 3

Microprogramme de base
d'intervention de premiére ligne

Le microprogramme de base d'intervention de premiére ligne peut étre
intégré dans le certificat d‘intervention de premiére ligne dont il constitue
un module de programme.

OBJECTIFS

Permetire & ['étudiant :

- d'identifier les paramatres et de maitriser les concepts-clés de I'in-
tervention de premiére ligne ;

- de bien situer le contexte propre des services en CLSC de méme
que les principes d'intervention qui en découlent ;

- d'identifier et de développer les habiletés requises pour l'interven-
tion de premiére ligne ;

- d'acquérir des.habiletés requises pour apprendre 4 partir de sa pra-
tique.

ADMISSION
Condition générale
Condition générate d'admission aux programmes de 1¢ cycle de I'Uni-
versilé (cf. Réglement des études)
Condition particuliére
£tre membre du personne! d'un établissement du réseau des CLSC

ayant signé un contrat de services avec I'Université de Sherbrooke

REGIME DES ETUDES
Reégime régulier & temps partiel

CREDITS EXIGES : 6

PROFIL OES ETUDES

Activités pédagogiques obligatoires (6 crédits)

CR
IPL 100 Les bases de la pratique de 17¢ ligne . 3
IPL 110 L'efficacité¢ dans I'action 3

Microprogramme de
perfectionnement d’intervention de
premiére ligne

Le microprogramme de pertectionnement d'intervention de premiére li-
gne peut tre intégré dans le certificat d’intervention de premiére ligne
dont il constitue un module de programme.

OBJECTIFS

Permettre & I'étudiant :

- d'acquérir des habiletés d'analyse de certaines problématiques par-
ticuligres ou de certaines clientdles ainsi que la capacité d'y adapter
les modes d'intervention de premiére ligne ;

- d'améliorer sa capacité de travailler de fagon efficace en équipe in-
terdisciptinaire ;

- de développer et d'intégrer des habiletés d’ auto-évaluation et d'au-
loperfectsonnemem

ADMISSION

Condition générale
£ire détenteur de I'attestation d'études sanctionnant la réussite du mi-
croprogramme de base d'intervention de premiére ligne

Condition particuliére

Etre membre du personnel d'un établissement du réseau des CLSC
ayant signé un contrat de services avec I'Université de Sherbrooke

REGIME DES ETUDES
Régime régulier & temps partiel

CREDITS EXIGES : 15
PROFIL DES ETUDES
Activités pédagogiquas & option (12 & 15 crédits)

Quatre ou cing activités & choisir parmi les six activités
suivantes :

“ CR
IPL. 200 La problématique de fa santé mentale
{IPL 210 Intervenir auprés des personnes &gées
IPL 250 Le travail interdisciplinaire,
iPL 251 L’approche communautaire
IPL 300 La planification socio-sanitaire
fPL 350 Développement organisationnel en CLSC

LDWwWwww

Activitéd pédagogique au choix (0 & 3 crédits)
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Description des activités pédagogiques

ADM

ADM 111 3dcr

Principes d’administration

Objectifs : connailre les principes et processus
qui régissent I'entreprise, plus spécifiquement
dans I'environnement canadien ; apprendre &
résoudre des problémes simples reliés au pro-
cessus de gestion ; développer un vocabulaire
et un systéme de références permettant d'inté-
grer plus facilement les autres notions de ges-
tion.

Contenu : I'évolution des théories de manage-
ment, les fonctions du gestionnaire, la culture
de l'entreprise, le processus de gestion, la
prise de décision, les éléments associés a la
progression d'une entreprise.

ADM 711 3er

g t et organi
Qbjectifs : saisir I'importance du management
dans la société, son rble, sa fonction et son ca-
dre d'exercice ; se familiariser avec les divers
principes et systémes qui régissent 'articula-
tion, le développement et la croissance de
I'entreprise et la dynamique des individus qui
les font naftre et se développer ; tavoriser le
développement de certaines habiletés person-
nelles importantes pour la réussite d'un ges-
tionnaire compétent, 4 savoir la capacité de
faire des diagnostics, les communications
orale et écrite, le travail en équipe et prise de
décision.
Contenu : I'évolution des théories administrati-
ves, la planification, le processus décisionnel,
les principales activités et fonctions d’une en-
treprise et ses structures, la direction et le con-
rdle, la solution de problémes de manage-
ment par la méthode de cas pratiques.

BCH

BCH 701 ter.

Vg ilai

Biologie des 08

Objectifs : acquérir les connaissances suffi-
santes pour comprendre, analyser et critiquer
les progrés accomplis dans le domaine de la
membrane bialogique du point de vue fonc-
tion, structure et barriére dynamigue.
Contenu : mise a jour des modéles de struc-
ture membranaire. Méthodotogie générale
pour I'étude des membranes. Discussion
d'une série d'articles récents sur les relations
entre la structure et la fonction des membra-
nes biologiques.

BCH 702
Biochimie appliquée
Objectifs : poursuivre I'approfondissement de
ses connaissances par la lecture personnelle
de publications dans le domaine ; apprendre &
résumer les connaissances dans un domaine
choisi de fa biochimie.

Contenu : prostaglandines ; synthése de pepti-
des, synthése de polynucléotides, le cytos-
queletts, les réactifs fonctionnels, membranes
plasmiques et récepteurs, les glycoprotéines,

3cr.

les lectings, structure des ribosomes, élastine
et tissus conjonctifs, évolution biochimique,
paich-clamp.

BCH 703 2 cr.
Cinétique enzymatique
Objectif : assimiler les éléments nécessaires &
la compréhension des articles de cinétique en-
zymatique.
Contenu : modele cinétique de la réaction en-
zymatique. Calcul des constantes. Dérivation
d’équations cinétiques complexes. Etude de
I'inhibition. Effet du pH et de la température.
Les enzymes régulateurs a plusieurs sites ; al-
lostérie et coopérativité.

BCH 704 ler

Stéroides hormonaux

Objectifs : connaitre les propriétés chimiques
et physicochimigues des stéroides. Acquérir
les notions modernes des mécanismes de leur
biosynthése et des facteurs impliqués dans
leur contréle.

Contenu : nomenclature et chimie des stéroi-
des. Voies de biosynthése de I'adostérone,
des glucocorticoides, des estrogénes et des
androgénes. Particularités des cytochromes
P-405. Facteurs influengant les niveaux enzy-
matiques des glandes secrétrices des stéroi-
des.

BCH 705 ter

Immunologie moléculaire

Objectif : comprendre la structure et (‘origine
génétique des récepteurs du systéme immuni-
taire, le conirdle génétique de Fexpression
des génes des immunogtobulines (ig) et les ré-
cepteurs des cellules T (TcR).
Contenu : structure primaire et diversité des Ig.
Organisation des génes encodant les Ig et les
TcR. Réarrangement et diversification somati-
que des génes des Ig et TcR. Exclusion atléli-
gue. Régulation de I'expression des génes Ig.
tudes transgéniques. Ontogénése des réar-
rangements des genes Ig et IcR. Ingénierie gé-
nétique des génes Ig.

Préalable : BCH 706 ou I'équivalent

BCH 708 3ecr.

Biologie moléculaire

Obijectifs : se familiariser avec les progrés ré-
cents de la biologie moléculaire ; apprendre 3
développer des thémes choisis en biologie
moléculaire par la présentation d'un travail bi-
bliographique.

Contenu : biochimie des polymérases. Trans-
cription. Ligases. Nucléases. Enzymes de res-
triction. Modeéle de réplication. Réparage, re-
combinaision, transformation, restriction,
modification. Biosynthése des protéines. Ma-
turation de protéines.

BCH 708 2cr.
Propriétés structurales et biochimiques des
réceptours biologiques

Objectifs : apprendre les propriétés intrinsa-
ques des récepteurs impliqués dans la ré-
ponse cellulaire, apprendrs la méthodologie
moderne utilisée pour purifier ces récepteurs.
Contenu : critéres et propriétés générales des
récepteurs biologiques. Méthodes d'isolement

des récepteurs. Le récepteur de l'insuline. Le
récepteur de I'acétylcholine. Le récepteur de
1a toxine du choléra. Le récepteur du facteur
de croissance &pidermique. Les récepteurs
béta adrénergiques. Le récepteur des lipopro-
téines.

BCH 712

Mécanismes d'action des hormones

Objectifs : acquérir des principes régissant les
contréles hormonaux au niveau cellulaire et
moléculaire ; étre capable d'utiliser des mé-
thodes d'auto-apprentissage.

Contenu : la synthése, le contrSle de la syn-
thése et le mécanisme d'action des hormones
stéroidiennes, thyroidiennes et peptidiques.
Notions de récepteurs, de messagers intracel-
lutaires, de contrdles transcriptionnels et post-
transcriptionnels.

2cr.

BCH 713 ter.

Sujets choisis en biochimie structurale

Obijectit : approfondir ses connaissances dans
des aspects structuraux de (a biochimie et de
la biologie moléculaire.

Contenu : lecture et discussion d'articles choi-
sis dans des pubfications récentes en refation
avec les objeclifs du cours Biochimie structu-
rale.

BCH 714 ler

Composés stéroidiens : chimie, biochimie,
analyse

Objectif : acquérir une formation dans fe do-
maine des composés ayant comme caracté-
ristique commune le noyau tétracyclique du
perhydrocyclophénanthréne.

Contenu : cholestérol ; structure, biosynthése.
Stéroides a 18, 19, 21 et 24 atomes de car-
bone (analyse conformationnelle, mécanis-
mes d'oxydation, de réduction, de dégrada-
tion, de réarrangements intramoléculaires).
Analyse qualitative par méthodes physico-
chimiques. Analyse quantitative. Exemple
d’'une synthése totale (estrone). Stéroides
conjugués. Stéroides anabolisants. Stéroides
cardiotoniques. Stéroides et microorganis-
mes.

BCH 715 2e¢r.

Biochimie structurale avancée

Objectif : se familiariser avec les éléments né-
cessaires & la compréhension des concepts
structuraux de la biochimie et de la biologie
structurale.

Contenu : méthodes d'analyse des structures
tri-dimensionnelles : protéines, RNA, DNA,
protéines-RNA, protéines-DNA. Repliement
des protéines. Modifications de la structure
fonction des protéines par ingénierie généti-
que. Aspects dynamiques des protéines.

BCH 718 2cr.

Chromatine et génes

Objectif : comprendre le rdte de la structure de
la chromatine et des génes actifs et inactifs.
Contenu : structure et fonction de I'enveloppe
nucléaire. Structure des nucléosomes. Varia-
tion de la structure nuciésomate dans la chro-
matine active. Structure de la chromatine de
I'ordre supérigur. L'organisation des séquen-
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ces de I'ADN chez les eukaryotes. L'anatomie
du géne eukaryote. Contrdle de I'expression
des génes. Replication, réparation et recombi-
naison de I'ADN. Discussion d'articles récents
dans le domnaine.

BCH 717

Génétique humaine

Objectif : intégrer le paradigme de la biologie
moléculaire moderne & la génétique humaine.
Contenu : structure du matériel génétique hu-
main. Techniques moléculaires du DNA. Poly-
morphisme de restriction, Exemples d'analyse
de défauts génétiques. Perspectives en théra-
pie génique. Génétique des populations.

2cr.

BCL

BCL 721 2c¢r.

Cytophysiologie intestinale

Objectifs : connaitre la structure et {'ultrastruc-
ture de la muqueuse intestinale et les mécanis-
mes de la digestion et de I'absorption, acqué-
rir les notions relatives au mécanisme
régulateur du développement intestinal.
Contenu : structure et ultrastructure de la mu-
queuse intestinale foetale, néonatale et aduite.
Renouvellement cellulaire. Composition et re-
nouvellement de la membrane de la bordure
en brosse. Digestion et absorption des ali-
ments. Mécanisme régulateur du développe-
ment fonctionnel. Culture organotypique intes-
tinale. Principes d'immunologie.

BCL 722

prétation des

Obijectils : connailre les étapes de la prépara-
tion d'un matériel biologique pour la microsco-
pie électroniqus, identifier les sources d'arté-
facts, identifier et savoir décrire les organites,
les inclusions et les caractéristiques ultrastruc-
turales d'une cellule.

Contenu : techniques instrumentales et prépa-
ration du matériel biologigue, techniques spé-
cialisées (cryodécapage, cytochimie, morpho-
métrie, immuno-cytochimie), ultrastruciures
des organites cellulaires ; membrane plasmi-
que et ses spécialisations, noyau et mem-
brane nucléaire, chondriome, réticulum endo-
plasmique et appareil de Golgi, lysosome et
systéme vacuolaire, péroxysomes, cylosque-
lette, inclusions cellulaires ; exemples d'ultras-
tructures de types cellulaires.

1cr

BCL 723 ler

Introduction & I'embryologie expérimentale

Objectifs : se familiariser avec les concepis
classiques de I'embryologie expérimentale et
étre en mesure de discuter la formation d'un
systéme en fonction des théories de la biologie
du développement.

Contenu : historique et conceplts classiques de
I'embryologie expérimentale ; phénomeéne de
la fécondation - segmentation — passage de
I'oeut & I'état d'embryon ; les migrations ceflu-
laires au cours de I'embryogénése ; les inter-
actions cellulaires ; difiérenciation el mon cel-
lulaire ; immunologie et différenciation ;
génétique et embryologie ; quelques exem-
ples de développement ; I'appareil digestit ; la
peau et les phaneres ; le systéme nerveux au-
tonome.
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BCL 724

immunologie fondamentale

Obijectif : acquérir les notions de base de la
réaction immunitaire congue comme un méca-
nisme fondamantal conduisant au maintien de
l'intégrité de I'organisme.

Contenu : les bases anatomiques et cellulaires
de la réponse immunitaire. Les antigénes et
les anticorps ; les niveaux d’hétérogénéité des
immunoglobines. La réponse humorale et la
réponse médiation cellulaire. Les réactions
d'hypersensibilité. Les mécanismes de con-
trote de réponse immunitaire. L'auto-
immunité. La tolérance immunitaire. Le com-
plexe majeur d'histocompatibilité. Le contrble
génétigue de la réponse immunitaire.

2¢r.

BCL 725 2cr.

Biologie du développement

Obijectit : étre capable de décrire les principa-
les étapes du développement embryonnaire et
de la morphogénése ; de comprendre les no-
tions de développement au niveau génétique
et moléculaire et de discuter des mécanismes
de régulation.

Contenu : introduction, réplication, recombi-
naison, réparation, transcription, traduction,
modifications post-traductionnelles, mécanis-
mes cellulaires du développement, mouve-
ments morphogénétiques, gastrutation, déter-
mination et différenciation, interactions
cellulaires au cours du développement, infor-
mations de pasitions (gradients morphogéné-
tiques et régénération), analyse génétique et
moléculaire de la différenciation, développe-
ment de Drosophila melanagaster : contrdle
génétique du développement, segmentation,
« pattern formation », mutation homéotigue,
génes homéobox, apergu des nouvelles tech-
nigues permettant I'¢tude du développement
chez la souris, maintien des organismes adul-
tes.

BCL 726

Biologie cellulaire

Objectif : comprendre les relations entre les
différentes fonctions cellulaires et tes structu-
res qui y participent.

Contenu : communications cellulaires. Méca-
nismes de transport membranaire. Récepteurs
hormonaux et seconds messagers. Endocy-
tose et exocylose. G.E.R.L. et peroxysome.
Biologie et biochimie des membranes. Cytos-
quelette. Matrice extracellulaire. Régulation de
I'expression génomique.

2cr.

BCL 727 2¢r.

Cancérologie expérimentale

Obijectifs : comprendre les mécanismes des
inductions des tumeurs et leurs caractéristi-
ques et se familiariser aux différents modes de
traiternents anticancéreux.

Contenu : carcinogénése chimique, virale et
par des radiations. Héiérogénéité des tu-
meurs, invasion et métastase. Réle de la géné-
tique. Chimiothérapie, radiothérapie et I'immu-
nothérapie des tumeurs. SIDA et Sarcome de
Kaposi.

BCL 728 1er

Sujets choisis en biologie du
développement

Obijectifs : approfondir ses connaissances et
développer son esprit critique dans le do-
maine de la biologie du développement et plus
particuliérement dans les mécanismes de ré-
gulation (interactions cellule-celiute, expres-
sion des génes impliqués dans le développe-
ment).

Contenu : lecture et discussion d'articles choi-
sis dans la littérature présente.

BPH

BPH 706 1cr.

Microslectrodes et instr ion

Objectit : se familiariser avec I'usage et le
fonctionnement de microélectrodes & bout ou-
vert pour enregistrer le potentiel électrique,
I'activité ionique et le pH.

Contenu : technologie du verre : propriétés
électriques des microélectrades ; électrodes
de patch ; analyse des circuits électroniques
simples ; circuits électroniques utilisés avec
des microélectrodes.

BPH 708 1er.

Electrophysiologie des muscles tisses
vasculaires.

Obijectif : apprendre les propriétés électriques
©1 contractiles des muscles lisses vasculaires
(MLV) el le mode d’action des substances va-
soactives sur les membranes vasculaires.
Contenu : ultrastructure et contraction du MLV,
Propriétés électrigues du MLV : potentiel de
repos ; réponse lors de la stimulation nerveuse
ou par des agonistes, dépendance du Ca2+.
Couplage excitation-contraction du MLV : cou-
plage électromécanique et pharmacomécani-
que. Electrophysiopharmacologie : méca-
nisme d'aclion des subslances vasoactives.
Role de la nucléotide cyclique et de la calmo-
duline dans la régufation de la contraction du
MLV. Courants ioniques et canaux unitaires du
MLV. Pathologie du MLV.

BPH 7098 1er.

Propriétés électriques du myocarde

Objectit : acquérir les notions des phénome-
nes impliqués dans la génération et la conduc-
tion de I'activité électrique cardiaque, le cou-
plage excitation-contraction et le contrfle de la
force de contraction du coeur .

Contenu : anatomie du coeur et ultrastructure
du myocarde. Introduction & I'électrophysiolo-
gie. Transport membranaire. Potentiel de re-
pos. Conductance potassique de base.
Pompe Na-K. Courants ioniques dynamiques
voltage et récepteur dépendants. Echange
Na-Ca. Conduction, propriétés électriques
passives, couplage électrique entre cellules.
Automnaticité. Couplage excitation contraction.
Contrble ceflulaire de la torce de contraction,
homéostase du Ca.

BPH 711 tern

introduction & I'dlectrophysiologie

Obijectifs : faire une analyse de |'excitabilité,
décrire ses propriétés et discuter des modeles
qui permettent de les expliquer en faisant ap-
pel aux notions de courant global et unitaire.
Contenu : introduction A I'excitabilité. Potentie!
électrochimique. Potentie! de surface. Poten-
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tie) de repos. Potentie! de pompe. Potentiel
d'action. Modéle : I'axon géant du calmar, les
courants ioniques. Refation entre courant gio-
bal et unitaire. Les propriétés électriques pas-
sives. Le phénoméne de conduction. Potentiel
d'action conduit et potentiel d'action « mem-
branaire ». La transmission synaptique.

BPH 712

Modes d'échange & travers la membrane
biologique

Objectifs : connailre la phénoménclogie des
diftérents modes de transfert des substrats en-
tre milieux intra-extraceliulaires et déceler les
lois physiques et chimiques régissant les
transferts. .
Contenu : la membrane comme barriére : ar-
chitecture, propriétés dynamiques, relation
structure-fonction. La diffusion libre : via pores
ou canaux ou par solubilisation. La diffusion
facilitée : spécificité, régulation. Le fonctionne-
ment des molécules porteuses (« carriers »).
Les canaux avec les attributs de la diffusion fa-
cilitée. Le transport actif : forces motrices et
restauratrices (pompes). Transport, symport,
antiport. La trainée entre solvant et soluté.
Phénoménes, analyse, exemples.

1er.

BPH 713

Récepteurs et transducteurs

Objectif : étudier les mécanismes des récep-
teurs-transducteurs-conductance du point de
vue électrophysiologique et les interactions
des agonistes et antagonistes avec leurs ré-
cepteurs.

Contenu : la théorie drogue-récepteur. Diffé-
rents types de récepteurs. Canal ionique vu
comme récepteur. Transducteurs et leur cas-
cade de transduction. Relation structure fonc-
tions des récepteurs. Manipulation expérimen-
tale des récepteurs et couplage récepteur-
transducteur-réponse électrophysiologique.

ier.

BPH 715

Reconstitution de fonctions membranaires

QObjectif : connaitre les principes régissant les
fonctions des membranes biologiques qui ont
816 prouvées en récupérani certaines de ses
aclivités par les expériences de reconstitution

1er.

Contenu : membranes artificielles et membra-
nes isolées : couches mono- et bio-
motéculaires, liposomes et vésicules. Identifi-
cation de molécules membranaires portant un
vecteur de reconnaissance. La reconstitution
d‘une membrane fonctionnelle. L'induction
des fonctions de transfert spécifiques dans les
membranes modéles : protéines et ionophores
synthétiques.

IPL

IPL 100 3cr.

Les bases de la pratique de 1 fligne

Objectifs : identifier les paramétres et maitriser
les concepts-clé de l'intervention de 17 ligne ;
bien situer le contexte propre des services en
CLSC de méme que les principes d'interven-
tion qui en découlent ; identifier et développer
les habiletés requises par l'intervention de 1°¢
ligne.

Contenu : le contexte socioculturel de l'inter-
vention en CLSC; les déterminants de la
santé ; I'approche globale ; la continuité des
services ; I'accessibilité ; I'approche préven-

five ; 'approche communautaire, 1'approche
familiale, 1'approche non sexiste ; I'approche
par projet ; 'approche interdisciplinaire.

IPL 110 3cr.

L'efficacité dans I'action

Obijectifs : maitriser une méthode de réflexion
sur sa pratique professionnelle ; évaluer I'effi-
cacité de sa communication au cours d'unein-
tervention ; expérimenter dans des situations
difficiles de nouvelles stratégies visant & aug-
menter {'efficacité de son action.

Contenu : méthode pour recueillir des don-
nées 4 1a suite d'une intervention, analyser ces
données en terme d'efficacité, identifier, le cas
échéant, les causes du manque d'efficacité et
préparer des interventions plus efficaces. Ex-
périmentation dans le milieu de travail de stra-
tégies plus efficaces.

1PL 200

La problématique de la santé mentale

Objectifs : définir le concept de « santé men-
tale » et comprendre cette composante de la
santé globale ; identifier les champs d'inter-
vention dans ce domaine en lien avec la mis-
sion des CLSC ; se familiariser avec les pro-
cessus d'analyse de besoins et d'élaboration
de projets ou de programmes en santé men-
tale, en lien avec la mission des CLSC.
Contenu : problématiques « santé mentale »
rencontrées en CLSC ; solutions de rechange
aux moyens habituels de dépistage et d'inter-
vention auprés des clientéles a risque ; formu-
lation d'un projet, réalisable dans le milieu de
travail, dans le but d'intégrer ces nouvelles
connaissances et habiletés.

Préalable : IPL 100

der.

iPL 210

Intervention auprés des personnes #gdes

Objectifs : s'initier aux problémes vécus par
les personnes 8gées vivant en milieu naturel et
maftriser des modes d'intervention appropriés
4 la pratique de 1" ligne,

Contenu : actualisation de la personne agée ;
pertes d’autonomie sociales et physiques ; as-
pects physiologiques et sociaux du vieillisse-
ment, adaptation des modes d'intervention de
1re ligne & cette clientéle.

Préalable : IPL 100

dcr.

IPL 250

Le travail interdisciplinaire

Objectifs : connaitre les facteurs individuels et
d’équipe inhérents au travail interdisciplinaire
et utiliser ces facteurs dans la pratique de I'in-
tervention de 1*° ligne.

Contenu : identité professionnelle et définition
des champs de compétence ; types d'inter-
actions professionnelles en milieu multidisci-
plinaire ; réalité interdisciplinaire dans I'inter-
vention de 1¢ ligne ; structures et conditions
d'implantation et de fonctionnement d'une
équipe interdisciplinaire ; attitudes favorables
av travail interdisciplinaire.

Préatable : IPL 100

der.

IPL 251

L’approche communautaire

Obijectits : connatre les fondements, les prin-
cipes, les différents modeles, les objectifs, les
principales stratégies d'intervention et les mo-
dalités d’application de Fapproche commu-
nautaire en CLSC ; acquérir des habiletés
pour intervenir dans le cadre de I'approche
communautaire en CLSC.

Contenu : facteurs qui ont amené le dévelop-
pement de I'approche communautaire ; princi-
pes d'intervention de base, objectifs et princi-
pales stratégies ; types d'intervention
communautaire en CLSC selon les problémati-
ques suivantes : situation de crise, situation
socio-sanitaire courante, maintien & domicile,
santé mentale, périnatalité, scolaire primaire,
secondaire ; conditions d'application : pers-
pective commune, multidisciplinarité, enca-
drement professionnel, changement individue!
et organisationnel.

Préalabte : IPL 100

Jer.

iPL 300

La planification socio-sanitaire

Objectifs : connaitre et utiliser les régles de
base et les instruments de fa pfanification so-
cio-sanitaire et du marketing social.

Contenu : les principes et les instruments de la
prévention et de la promotion ; programma-
tion ; développement de programme ; évalua-
tion de programme ; les acteurs ; les clientéles
cibles.

Préalable : IPL 100

Jer.

tPL 350

Développement organisationne! en CLSC

Obijectif : connaitre les composantes organisa-
tionneltes d'un CLSC et les facteurs qui favori-
sent le développement de I'établissement, de
fagon & pouvoir y parliciper efficacement.
Contenu : processus de changement, modéle
d'analyse systémique, réseau de communica-
tion formelle et informelle, processus de solu-
tion de probiéme, planification stratégique, ré-
sistance au changement.

Préatable : IPL 100

Jer.

IPL 500 3cr.

Projst personne! : élaboration

Objectif : démontrer une capacité d'intégrer
les divers objectifs du programme et une com-
préhension suffisamment articulée de Vinter-
vention de 1'® ligne pour concevoir une amé-
lioration sur un point particutier.

Contenu ; élaboration d’un projet personnel en
lien avec l'intervention de 1€ ligne ; par exem-
ple, conception d'un nouveau mode d'inter-
vention auprés d’une clientéle donnée, évalua-
tion d'une intervention planifiée, analyse
approfondie d'une praoblématique nouvelle,
enquéte sur les besoins particuliers d'une po-
pulation, mise en place d'un programme de
prévention, etc.

Préalables : IPL 100 et IPL 110

IPL 510

Projet personne! : réalisation

Obijectif : démontrer une capacité d'intégrer
les divers objectifs du programme et une com-
préhension suffisamment articulée de Vinter-
vention de 1@ ligne pour contribuer & son amé-
lioration sur un point particulier.

8cr.
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Contenu : réalisation du projet élaboré dans
I'activité IPL 500, sous supervision, tout au
long du programme.

Préaiables : IPL 100, IPL 110 et IPL 500

MCR

MCR 702 1ecr.

Les virus oncogénes

Obijectif : comprendre comment les cancepts
de biologie moléculaire ont é16 mis A profit
pour réaliser les découvertes récentes sur les
virus oncogénes.

Contenu : papovariridae. Adenoviridae. Her-
petoviridae. Retroviridae,

MCR 703

Génie génétique |

Obijectif : s'initier aux divers progrés récents
dans le domaine de la biologie molécutaire et
cellulaire grace au génie génétique.

Contenu : I"activation des proto-oncogénes, la
transduction d‘oncogénes, la mutagenese diri-
gée et les mécanismes de régulation de I'ex-
pression des génes chez les eukaryotes.

1er.

MCR 705 ter.

Bactériologie en laboratoire clinique

Objectif : interpréter des résultats d’analyses
de bactériologie faites & partir de spécimens
provenant de sites infectieux chez I'étre hu-
main.

Contenu : indications cliniques, types et mé-
thodes de prélévement, fransport de I'échantil-
lon. Techniques d'isolement et d’identification
basées sur les propriétés biochimigues et mé-
taboliques des bactéries. Flore bactérienne
normale, bactéries pathogénes, contribution
du résultat & I'établissement du diagnostic.
Cellule bactérienne. Activité enzymatique. Sé-
rotypie. Lysotypie. Béta lactamase. Résis-
tance aux agents chimiothérapeutiques.

MCR 706 ter

Génie génétique Il

Obijectif : s'initier aux concepts et aux applica-
fions du génie génélique en ce qui a trait & la
structure et & la régulation des génes eucaryo-
tes et procaryotes.

Contenu : génétique du phage lambda. Utilisa-
tion du phage lambda comme vecteur de clo-
nage. Banque de génes & partir de différents
vecteurs. Clonage des génes eucaryotes ; iso-
lement des mRNAs, clonage des cDNAs ; ex-
pression du DNA cloné dans les cellules de
procaryotes et d'eucaryotes. Méthodes de sé-
quengage du DNA.

MCR 707 2cr.

Structure génomique et expression des
génes

Objectif : approfondir les connaissances des
principes de la biologie moléculaire surtout
par rapport aux macromolécules.

Contenu : génes : cistrons, introns, exons, mu-
tations, réversion, mutagénes; génotype ;
phénotype ; suppression ; dysgénése. Chro-
matine. Enzymes. Réplication. Recombinai-
son. Transcription, modifications posi-
traductionnelles. Régulations des génes.

MCR 710 ter.

Sujets choisis en biologie moléculaire

Objectif : approfondir ses connaissances sur
les développements récents de la biglogie mo-
iéculaire.

Contenu : biologie moléculaire du virus de
I'immunodéficience humaine (VIH, virus du
SIDA). Recombinaison homotogue chez (a le-
vure et le trypanosome. Structure, synthése et
rble des téloméres. Anti-oncogénes. (Le con-
tenu de ce cours sera modiifié régutiérement
afin de refléter le plus adéquatement possible
les progrés accomplis dans les secteurs de
pointe de la biologie motéculaire.)

MCR 711

Virologie humaine

Objectifs : approfondir certains concepts re-
liés & la pathologie virale humaine dont I'épi-
démialogie, les principes de détection et de
diagnostic d'infections virales, les stratégies
de contrble et de traitement ; approfondir parti-
culiérement la connaissance du rdle de la bio-
logie moléculaire et de ses techniques dans le
développement d'outils diagnostiques et épi-
démiologiques. Des périodes facultatives de
démonstration sont offertes aux étudiants.
Contenu : principes et stratégie pour la détec-
tion de virus & partir de spécimens humains,
Les virus d'importance médicale : épidémiolo-
gie, manifestations cliniques et mécanismes
de pathologie, réle de la biologie molécutaire
dans la mise en évidence, le contrble et le trai-
tement. Le role de la biologie moléculaire dans
la découverte de nouveaux virus.

1er.

MDS

MDS 111

Introduction au programme de médecine

Obijectifs : s'initier et se familiariser & la mé-
thode d'apprentissage par problémes ; appli-
quer cette méthode dans le contexte de certai-
nes problématiques de la pratique médicale.
Caontenu : pracessus de I'apprentissage : mé-
thodes, principes, attitudes. Sujets d'intérét de
la pratique médicale : concepts santé-
maladie, relation médecin-patient, limites de la
technologle médicale.

2¢r.

MDS 113 4cr.

Stage d'immersion clinique

Objectifs : découvrir I'univers concret de la
médecine et se sensibiliser au vécu du ma-
lade, du médecin et aux besoins de la commu-
nauté.

Contenu : stage de lrois semaines vécu en ré-
gion. 1% semaine : vécu du malade - rble
d'aide infirmier. 2¢ et 3¢ semaines : vécu du
médecin — travail avec un médecin de familie.

MDS 116

Biologie médicale |

Objectif : s'initier aux concepts de base de
grandes disciplines des sciences fondamenta-
les nécessaires et préatables & la bonne mar-
che des unités de la phase Il du curriculum.
Contenu : histologie et biologie cellulaire. Bio-
chimie. Biophysique. Pharmacologie. Immu-
nologie générale. Microbiologie et pathologie.

Ser.

MDS 117

Biologie médicale I

Objectif : s'initier aux concepts de base de
grandes disciplines des sciences fondamenta-
les nécessaires et préalables a la bonne mar-
che des unités de la phase Il du curriculum.
Contenu : histologie et biotogie cellulaire. Bio-
chimie. Biophysique. Phasmacologie. immu-
nologie générale. Microbiologie et pathologie.

S5ecr.

MOS 211 5cr.

Croissance, développement et
vieillissernent

Obijectifs : connaitre les principes de dévelop-
pement de l'individu dans les sphéres biologi-
que, psychologique et sociologique et s'initier
aux facteurs qui le modulent.

Contenu : concepls généraux de génétique,
d’embryologie, du développement de I'enfant,
du vieillissement el de la mort.

MDS 212 6 cr.

Systéme nerveux

Obijectif : acquérir I'information pertinente aux
différentes neurosciences afin de pouvoir ré-
soudre les problémes neurologiques rencon-
trés dans la pratique de la médecine.
Caontenu : concepts fondamentaux de neurolo-
gie : anatomie, physiologie, biochimie, phar-
macologie, physiopathologie, éleciro-
physiologie, radiologie, épidémiologie,
génétique, médecine préventive. Localisation,
latéralisation, nature de la lésion neurologi-
que : inflammatoire, néoplasique, dégénéra-
tive, traumatique, vasculaire. Reconnaissance
du systéme impliqué : LCR, sensoriel, moteur,
conscience, autonome, vasculaire.

MDS 213

Appareil locomoteur

Objectif : acquérir les notions essentielles suf-
fisantes pour expliquer les pathologies les plus
courantes de I'appareil locomoteur.

Contenu : anatomie, histologie, physiopatholo-
gie des éléments structurels. Epidémiologie.
Génétique des pathologies courantes. Princi-
pes pharmacologiques des analgésiques et
anti-inflammatoires. Médecine sportive. As-
pects sociaux de certaines pathologies.

Scr.

MDS 214

Sciences psychiques

Objectif : acquerir les notions essentielles de
ia psychiatrie telle qu'on la pratique en Améri-
que du Nord actuellement.

Contenu : notions de normalité. Troubles an-
xieux, troubles de I'humeur et psychoses, se-
lon un modele bio-psychosocial permettant de
considérer I'8tre humain comme un étre & la
fois unique et global.

Scr.

MDS 215 6 cr.

Sciences de la santé communautaire

Obijectif : acquérir les connaissances néces-
saires 4 1'‘application des notions fondamenta-
les et des outils de la santé communautaire, au
niveau des soins de premiére ligne.

Contenu : épidémiolagie. Statistiques. Socio-
logie. MTS. Médecine environnementale. Pro-
tection de la santé pubtique. Systéme de santé
québécois et canadien. Ethique.
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MDS 216 1er.
Intégration | {(éthique)

Objectifs : intégrer et appliquer les notions
préalablement acquises ; vérifier sa maitrise
du contenu des unités précédentes et comp!é-
ter les objeclifs insuffisamment maftrisés a
'aide de problémes muldisciplinaires.

MDS 217 4cr

Unité des habilités cliniques |

Obijectifs : acquérir les habiletés cliniques spé-
cifiques & chacune des 14 unités en cours, en
plus d’acquérir I'art de la communication en
maitrisant de mieux en mieux I'histoire de cas
du malade et en développant les diverses di-
mensions d'une relation d'aide. Amétiorer I'art
de la présentation écrite et orale.

Contenu : techniques d'entrevus, rencontre
observée avec patient. Reconnaissance des
conséquences affectives et sociales de la ma-
ladie. Recueil des données subjectives cen-
trées sur un probléme. Recueil des données
objectives de I'examen physique.

MDS 220 2cr.

Stage APP en communautd

Objectif : appliquer ta méthode d'apprentis-
sage par problémes a partir de problémes cli-
niques réels au cours d'un stage de deux se-
maines dans des hdpitaux de soins non
tertiaires ou dans certaines cliniques médica-
les.

Contenu : histoires et examens physiques de
patients. Identification des prob!émes. Discus-
sion en petits groupes. Problémes, hypothg-
ses, plans d'investigation et traitement.

MDS 222 8 ecr.

Appareil cardiovasculaire

Objectif : comprendre et maitriser les concepts
et mécanismes fondamentaux de I'appareil
cardio-vasculaire.

Contenu : anatomie fonctionnelle du coeur,
des artéres coronaires, des vaisseaux péri-
phériques. Propriétés physiologiques du sys-
téme cardiovasculaire. Entités pathologiques
et altérations pathologiques tissulaires.

MDS 223 Scr.
Appareil respiratoire (ORL)

Objectif : connailre les notions de base de
I'appareil respiratoire et en comprendre les
principaux mécanismes pathophysiologiques.
Contenu : anatonomie et physiologie de I'ap-
pareil respiratoire normal. Epidémiologie, étio-
logie, physiopathologie des différentes mala-
dies qui affectent 1’appareil respiratoire.
Notions d'embryologie. Radiologie. Principes
pharmacologiques. Impact social de certaines
maladies.

MDS 224 4cr.
Appareil urinaire
Obijectifs : identifier les éléments structuraux
de |'appareil urinaire, en décrire les mécanis-
mes physiologiques et se familiariser avec ses
principales pathologies.
Contenu : anatomie, physiologie, pathophysio-
logie, embryologie de I'appareil urinaire. Ex-
ploration paraclinique, immunopathologie.
Pharmacologie des diurétiques.

MDS 226 4cr.

Maladies infectieuses

Objectif : acquérir les connaissances néces-
saires & la compréhension des principales pa-
thologies infectieuses.

Contenu : physiopathologie. Microbiologie :
les divers types d'agents infectieux ; les fac-
teurs de virulence. Immunologie : les mécanis-
mes de défense de l'individu normal et les
interactions h8te-agent infectieux. Epidémiolo-
gie et principes de prophylaxie. Interprétation
d'examens de laboratoire et d'examens radio-
logiques.

MDS 227 4cr.

Systéme endocrinien

Obijectifs : acquérir les notions et les concepts
nécessaires a la compréhension du fonction-
nement des glandes endocrines, I'action et les
effets biologiques des hormones, et compren-
dre les causes des principales maladies endo-
criniennes.

Contenu : hormones, récepteurs et effets bio-
logiques des hormones. Glandes endocrines :
leur rOle et leur mécanisme de rétrocontrdle.
Roéle de I'hypophyse. Métabolisme des hormo-
nes thyroidiennes, des giucocorticoides et des
lipides. Mécanisme de la gluco-régulation.

MDS 228 4cr.

Appareil de reproduction

Objectifs : acquérir les connaissances néces-
saires & la compréhension du cycle menstruel
normal et des changements durant la gros-
sesse ; acquérir et comprendre les mécanis-
mes pathophysiologiques fondamentaux de ta
reproduction.

Contenu : notions d'anatomie, d'histologie et
de physiologie reliées au cycle menstruel. Mé-
canismes pathophysiologiques impliqués
dans les pathologies rencontrées tant en gy-
nécologie qu'en obstétrique.

MDS 229 1ern

Intégration Il (6thique)

Objectifs : intégrer et appliquer les notions
préalablement acquises. Vérifier sa maitrise
du contenu des unités précédentes et complé-
ter les objectifs insuffisamment maitrisés a
I'aide de problémes multidisciplinaires.

MDS 230 1cr

Intégration Il (éthique)

Obijectifs : intégrer et appliquer les notions
préalablement acquises. Vérifier sa maitrise
du contenu des unités précédentes et complé-
ter les objectifs insuffisamment maftrisés a
I'aide de problémes multidisciplinaires.

MDS 231 8 cr.

Intégration de problémes multidisciplinaires |

Objectifs : réviser et intégrer les multiples mé-
canismes déja vus. S'initier aux principes de
Pinvestigation, de la thérapeutique, du raison-
nement clinique et de la solution de problé-
mes.

Contenu : problémes multidisciplinaires variés
dont I'analyse et [a solution seront la respon-
sabilité de I'tudiant sous la gouverne d'un
moniteur expérimenté et A I'aide de la critique
des pairs.

MDS 232 2cr.

Sexualité humaine

Objectifs : prendre connaissance des princi-
paux éléments de la sexualité humaine et de
ses désordres. Comprendre sa propre sexua-
lité et prendre conscience de I'effet de ses pro-
pres attitudes sur la sexualité des autres
(pairs, patient(e)s).

Contenu : sexualité développementale, enfant-
adolescent-adulte-ainé. Agressions sexuelles,
homosexualité. Avortement. Relaxation et
massage sensuel. Transsexualité.

MDS 233 6 cr.

Intégration de problémes
muttidisciplinaires Il

Objectifs : réviser et intégrer les multiples mé-
canismes déja vus. S'initier aux principes de
I'investigation, de fa thérapeutique, du raison-
nement clinique et de la solution de problé-
mes.

Contenu : problémes multidisciplinaires variés
dont I'analyse et la solution seront la respon-
sabilité de I'étudiant sous la gouverne d'un
moniteur expérimenté et & I'aide de la critique
des pairs.

MDS 235 4cr.

Appareil digestif

Objectif : comprendre les mécanismes patho-
physiologiques des maladies les plus fré-
quemment rencontrées dans la pratique cou-
rante de la gastroentéralogie.

Contenu : notions d'anatomie, d'histologie, de
physiologie, de pharmacologie, de bactériolo-
gie et de nutrition nécessaires 4 la compréhen-
sion des mécanismes de digestion et d'assimi-
lation des substances nutritives (motilité,
sécrétion, digestion, absorption).

MDS 236 4cr.

Hématologie-immunologique

Obijectif : acquérir la maitrise des sciences fon-
damentales et des mécanismes physiopatho-
logiques dans certains domaines de I'hémato-
logie et de I'immunologie.

Contenu : anémies : déséquilibre entre la pro-
duction et I'élimination des globules rouges.
Hémostase : thromboses et hémorragies. Im-
munologie : soi et non-soi.

MDS 335 2cr.

Préexternat

Obijectif : acquérir les habitetés nécessaires et
les outils praliques afin de fonctionner sur les
unités de soins lors des stages cliniques de
I'externat et de faciliter I'intégration a la prati-
que médicale hospitaliére.

Contenu : habiletés et compétences techni-
ques. Aspects relatifs aux examens de labora-
toire. Dossier médical. Aspects relationnels et
communications de la pratique médicale. As-
pects administratifs. Aspects légaux et éthi-
ques. Aspects socio-affectifs.

MDS 336 2cr.

Unité des habiletés cliniques i

Objectifs : acquérir et maitriser les habiletés
cliniques spécifiques & 'unité d'intégration et
I'art de la communication. Améliorer I'art de la
présentation écrite et orale.

Contenu : contrat thérapeutique. Intervention
en situation de crise. Rédaction des deman-
des de consultation, notes et prescriptions.
Evaluation pédiatrique. Evaluation gériatrique.
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E(hique. Examen complet et démarche dia-
gnostique.

MDS 337

Unités des habiletés cliniques I}

Objectifs : acquérir et maitriser les habiletés
cliniques spécifiques & chacune des unités
ainsi que ’art de la communication ; améliorer
I'art de la présentation orale ou écrite.
Contenu : critiques et structures de I'entrevue
avec les patients. Histoire de cas et examen
physique complet. Techniques médicales sim-
ples. Principes du travail en équipes multidis-
ciplinaires. Interventions patliatives.

Secr.

MDS 340 9 cr.

Stage en chirurgie

Objectifs : savoir reconnaitre les symptdmes
de présentation des pathologies chirurgicales
les plus fréquentes. Pouvoir discuter du diag-
nostic différentiel, instituer un plan d'investiga-
tion et prendre les décisions appropriées
quant au traitement. Stage de quatre semaines
en chirurgie générate et quatre semaines en
spécialités chirurgicales.

MDS 341
Stage en pédiatrie
Objectifs : diagnostiquer et traiter des mala-
dies spécifiques mais aussi devoir se préoccu-
per du domaine de la prévention de la réadap-
tation. S'assurer du maintien de la croissance
physique, du développement intellectuel et de
I'épanouissement général de I'individu.

9cr.

MDS 342
Stage en psychiatrie
Objectifs : maitriser les connaissances de
base sur les problémes psychiatriques ensei-
gnées durant les années précédentes. Faire
I'apprentissage pratique de I'entrevue, du
diagnostic, du choix et de I'application des
méthodes thérapeutiques. Apprendre a réagir
comme un thérapeute, développer une com-
pétence et une empathie dans la compréhen-
sion et l'utilisation de la relation médecin-
patient.

9cr.

MDS 343 9ecr.

Stage en obstétrique-gynécologie

Objectif : & partir de I'anamnése et de 1'exa-
men chez une patiente enceinte, étre capable :
de poser le diagnostic de grossesse ; de sui-
vre une grossesse et un travail physiologique ;
de déceler une grossesse a risque et un travait
dystocique ; d'évaluer I'état du foetus in utero.

MDS 344

Stage en médecine spécialisée

Objectif : acquérir en complément de forma-
tion dans un des domaines des différentes ma-
ladies traitées dans les services du Départe-
ment de médecine.

9cr.

MDS 345 4cr

Stage en médecine

Objectifs : étre en mesure par I'histoire, I'exa-
men physique et 'interprétation des données
biologiques, d'acquérir la confiance néces-
saire pour juger un patient exempt de patholo-
gie organique grave et porteur de pathologies
médicales courantes. Maitriser les techniques
et les notions thérapeutiques nécessaires au
diagnostic et au traitement de ces pathologies.

MDS 348 5cer.

Stage en santé communautaire

Objectif : mettre en application les connaissan-
ces acquises auprés de clientéles cibles, v.g.
santé au travail, santé scolaire, prévention et
promotion de la santé, etc.

MDS 351 6cr.

Préparation a I'examen de synthédse

Objectif : faire la synthése des connaissances
préalablement acquises & I'aide de modules
d'auto-enseignement, de lectures choisies, de
séminaires dirigés, de legons magistrales,
d'enseignement programmé et surtout de pé-
riodes d’auto-évaluation.

MDS 352

Stage en médecine de famille et soins
aigus de premiére ligne

Objectifs : se familiariser avec la pratique de
premiére ligne par une approche globale et
polyvalente, tenant compte des ressources lo-
cales et des besoins particutiers d'une cer-
taine population ; en soins aigus, étre capable
d'identifier les probtémes prioritaires et de pla-
nifier de fagon efficace, rapide et sécuritaire
I'investigation nécessaire et le traitement.

9cr.

MDS 353 der.

Stage pluridisciplinaire

Objectifs : s'initier successivement aux soins
anesthésiques des malades chirurgicaux et
aux techniques de réanimation ; se confronter
aux différents problémes rencontrés en oph-
talmologie et en oto-rhino-laryngologie.

MDS 420-520-620

Stages en anatomie-biologie cellulaire I-II-1il

Objectils : participer a des projets de recher-
che pendant 4 & 18 semaines. Manipuler des
techniques élémentaires ; participer aux clubs
de lecture et séminaires du Département.

5cr.

MDS 423-523-623 5cr.

Stages en anesthésie-réanimation I-lI-lll

Objectifs : s'initier aux soins anesthésiques
des malades chirurgicaux : évaluation préopé-
ratoire, techniques d’'anesthésie clinique,
soins post-opératoires immédiats ; apprendre
des techniques de base de réanimation car-
dio-respiratoire sur mannequin, avec matériel
audiovisue! disponible sur place.

MDS 425-525-625 5cr.
Stages en biochimie I-1I-il
Objectifs : perfectionner ses connaissances
en biochimie clinique. S'initier & I'interprétation
des analyses de laboratoire, avec insistance

sur leurs limites et sur les aspects cliniques de
leur appfication.

MDS 427-527-627 Scr.

Stages en biophysique I-lI-Ili

Obijectif : participer aux activités de recherche.
Le contenu du stage sera déterminé aprés en-
tente avec le professeur choisi.

MDS 430-530-630 5cr.

Stages en chirurgie générale I-II-Ill

Objectif : connaftre la fonction du colon, du
rectum et de I'anus chez ’homme sain et ma-
lade, e temps de transit intestinal et les pro-
priétés viscoélastiques du rectum.

Contenu : techniques de biofeedback pour
contrdler Fincontinence anale. Etudes électro-
myographiques gastrique, intestinale et coli-
que dans la constipation, les problémes vas-
culaires, le cdlon irritable, les fissures anates.
Participation a la fois clinique et fondamentale,
et possiblement aux consultations et aux en-
doscopies.

MDS 431-531-631 Scr.

Stages en chirurgie cardio-vasculaire et
thoracique I-lI-1l}

Objectifs : traiter sur ordinateur des données
recueillies chez les malades soumis 4 une chi-
rurgie sous circulalion extra-corporelle. Ap-
prendre & utiliser un micro-ordinateur dans
une premiére phase (2 semaines) et compléter
le traitement des données dans la période res-
tante.

MDS 433-533-633 5ecr.
Stages en chirurgie orthopédique I-lI-ll
Obijectifs : apprendre a diagnostiquer les pa-
thologies orthopédiques les plus fréquentes.
Reconnaflre chez le nouveau-né les malforma-
tions congénitales les plus fréquentes de I'ap-
pareil locomoteur. Dans chaque cas, orienter
le malade vers un traitement pertinent.

MDS 435-535-635 5cr.
Stages en chirurgie plastie I-li-il

Objectif : se familiariser aux notions générales
de guérison des plaies, sutures, greffes etlam-
beaux, pathologie des brllés, fractures de la
face, chirurgie de la main, chirurgie plastique
du sein, reconstruction mixte, microchirurgie,
introduction & la chirurgie esthétique.

MDS 438-536-638 Scr.

Stages en neurochirurgie I-1l-lll

Objectifs : participer aux activités départemen-
tales avec accent sur I'apprentissage de l'exa-
men neurologique et I'étude des diagnostics
différentiels des syndromes les plus fré-
quents : céphalée, douleur, altération de la
conscience, etc. Participer aux tournées, a
certains actes opératoires et aux réunions
scientifiques du Département.

MDS 437-537-637

Stages en obstétrique-gynécologie I-lI-Hll
Objectifs : participer au programme d‘ensei-
gnement clinique du Département ; soins am-
bulatoires sous la direction d'un professeur
aux consultations externes ; visite de patientes
hospitalisées ; périodes de garde en obstétri-
que.

Secr.
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MDS 438-538-838 Ser.
Stages en ophtalmologie I-II-1Il
Objectifs : participer aux activités cliniques ot
éducatives en ophatalmologie : apprendre des
techniques diagnostiques ; anamnése et exa-
mens oculaires des patients en consultations
externes ; discuter et présenter des cas ; parti-
ciper aux séances d'enseignement ; présenter
un travail en fin de stage. Programme d'étude
thdorique en paralléle avec les activités de la
1% partie.

MDS 440-540-640 Ser.
Stages en cardiologie I-11-1l}

Obijectifs : s'initier & I'interprétation des E.C.G.,
des E.C.G. dynamiques, des E.C.G a I'effort.
S'initier & I'application des techniques graphi-
ques : écho et phonocardiographie, apex-
carotido-jugulogramme. S'initier aux soins in-
tensifs médicaux, aux connaissances des
différentes pathologies rencontrées dans le
secteur SIM, au travail en collaboration avec
les résidents et les patrons. S'initier au mana-
gement des patients aux SIM.

MDS 442-542-642

Stages en dermatologie I-I-Il}

Objectif : maitriser I'approche séméiologique,
le diagnostique et la thérapeutique des patho-
logies courantes en dermatologie.

S5cr.

MDS 443-543-643 Scr.

Stages en endacrinologie I-I-l1

Objectifs : évaluer des problémes courants
rencontrés en pratique quotidienne : suivi de
diabdte, problémes thyroidiens ; s'initier &
I'endocrinologie ambulatoire.

MDS 445-545-645 Secr.

Stages en hématologie-cytogénétique I-ii-Il
Objectifs : étudier une famille ob se transmet
depuis cinq générations une translocation
équilibrée. Procéder & une étude qui permet-
trait d'évaluer le taux de risque de transmis-
sion d'une anomali¢ chromosomique dans
cette famille.

MDS 447-547-847 5¢r.

Stages en gastro-entérologie I-II-1l

Objectifs : stage en consultation externe sous
la responsabilité d'un des patrons de ce ser-
vice : faire I'histoire et I'examen physique. Po-
ser un diagnostic différentie!. Discuter et justi-
fier 'investigation et les traitements. Stage de
clinique ambulatoire de gastroentérologie : as-
sister aux endoscopies, participer aux activi-
tés de I'étage ; participer aux tournées des pa-
tients hospitalisés et aux réunions
d'enssignement.

MDS 450-550-650

Stages en maladies infectieuses I-II-lll

Objectifs : améliorer ses connaissances en
prévention des maladies infectieuses. Appren-
dre & connailre la physiopathologie, la durée
d'incubation, les signes cliniques, les compli-
cations et {e traitement des maladies conta-
gieuses les plus courantes.

5¢r.

MDS 451-561-651

Stages en médecine interne -t-(ll

Objectifs : acquérir un comp!ément de forma-
tion et avoir I'occasion d’approfondir le diag-
nostic et le traitement des maladies relevant de
la médecine interne.

5ecr.

MDS 452-552-652 Scr.

Stages en médecine tropicale I-Ii-lll

Objectit : participer au service médical d'un
hdpital de premiére ligne dans les services de
chirurgie, maternité, médecine interne et pé-
diatrie.

MDS 453-553-653 Ser.

Stages en néphrologie I-II-ll

Objectifs : se familiariser a la consultation en
néphrologie (évaluation de patients) ; réviser
des dossiers ; participer aux tournées et aux
réunions d'enseignement du service de né-
phrologie.

MDS 455-555-655 Scr.

Stages en neurologie i-ii-iil

Objectits : évaluer des patients qui présentent
des problémes neurologiques courants en
soins ambulatoires ; participer aux activités
d'enseignement du service de neurologie et
au programme de lecture.

MDS 456-556-856 §cr.
Stages en physiatrie I-lI-lll
Obijectifs : évaluation clinique de patients que

{'on dirige surtout pour réhabilitation ; évalua-
tion de problémes courants en physiatrie.

MDS 457-557-857 Secr.

Stages en rhumatologie |-lI-1ll

Objectifs : s'initier au systéme locomoteur et
se familiariser avec les principales techniques
de ponction et d'infiltration articulaires. Suivre
les activités du service et s'initier aux techni-
ques de laboratoire généralement utilisées
pour le diagnostic rhumatologique, soit la sy-
novioanalyse et les techniques séro-
immunologiques d'anticorps anti-nucléaires.
Ce stage se passe en consuttations externes.

MDS 458-558-658
Stages en pneumologie J-H-Ii}

Objectif : acquérir les notions de thérapeutique
nécessaires au traitement des maladies pul-
monaires restrictives et obstructives ; des ma-
ladies vasculaires pulmonairas ; des anoma-
lies du contrble de la respiration et de
l'insuffisance respiratoire aigué et chronique.

Scr.

MDS 460-560-860

Stages en médecine de famille i-il-Iil

Objectif : s'initier & la pratique générate de la
profession en fréquentant des consultations
externes des centres hospitaliers, des clini-
ques de médecine familiale ou des C.L.S.C.

Secr.

MDS 461-561-661 Ser.

Stages en gériatria I-1I-Hl

Objectifs : s'initier aux aspects particuliers de
I'évaluation de la personne Agée ; I'attention
étant portée sur le diagnostic fonctionnel des
problémes de santé du vieillard handicapé.
S'initier aux répercussions de la maladie sur
les activités de la vie quotidienne du vieillard,
sur son milieu familial et social. Travailler avec
différents professionnels de la santé & l'inté-
rieur d'une équipe multidisplinaire : discuter
avec cette derniére des problémes médicaux
du patient et fixer avec eux les abjectifs &
moyen et 4 lang terme pouvant permettre au
vieiltard handicapé de continuer une vie aulo-
nome.

MDS 462-562-662

Stages en médecine d’urgence I-lI-ill

Obijectifs : participer aux soins de premiére fi-
gne qui se donnent & I'urgence. S'initier & I'ob-
tention d'une histoire appropriée. Apprendre
la démarche qui permettra de préciser l'inves-
tigation nécessaire et le traitement d'une tagon
pratique, rapide et sécuritaire pour soi et son
patient.

scr

MDS 485-565-685

Stages en médecine nucléaire et
radiobiologie I-I-ill

Objectifs : s'initier aux techniques de base en
médecine nucléaire et se familiariser avec
I'approche pluridisciplinaire dans le diagnostic
des pathologies, avec I'investigation des pa-
thologies les plus fréquentes {cancer, mala-
dies cardiovasculaires, les maladies du sys-
téme nerveux central et les maladies ostéo-
articulaires, etc.)

scr.

MDS 467-567-667
Stages en médecine sportive |-I-Ill

Obijectifs : approfondir I'examen du systéme
musculosquelettique ; apprendre & traiter les
blessures sportives ; connaitre les différentes
modalités dans I'arsenal thérapeutique utifisé
en médecine sportive.

Contenu : selon le niveau augquel I'étudiant est
rendu, ce stage peut aller de |'observation & la
prise en charge d'un patient qui présente un
probléme au niveau du systéme musculosque-
lettique. Les problémes sont principalement
reliés au spont mais on rencontre aussi des
problémes reliés au travail.

5er.

MDS 471-571-871

Stages en oto-rhino-laryngologie I-ii-Ill

Objectits : prendre connaissance des différen-
tes pathologles rencontrées en O.R.L. ; mettre
I'accent sur I'dvaluation clinique et I'utilisation
des différentes techniques pour |'évaluation
des patients. Participer aux aclivités du Dépar-
tement et aux réunions scientifiques. Faire des
visites occasionnelles au bloc opératoire.

5cr.
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MDS 473-573-673 Ser.
Stages en pathologie I-lI-ili
Obijectifs : participer aux activités du service
clinique d'anatomie-pathologie. Se famitiariser
avec le matériel d'autopsie (dossier, dissec-
tion et discussion) avec assistance des patho-
logistes. Voir comment s’effectue I'étude des
piéces chirurgicales et discuter des Iésions
avec les responsables (étude macroscopique,
coupe par congélation et coupe définitive).
Combiner I'étude théorique de la pathologie
avec celle des pigces du musée et des collec-
tions de lames d'histo-pathotogie. Participer &
I'étude des cas par microscopie électronique
et immunofluorescence.

MDS 475-575-675 5ecr.
Stages en pédiatrie |-l
Objectifs : s'initier & la pouponniére {soins du
nouveau-né normal) et se familiariser avec les
soins aux malades hospitalisés, la consulta-
tion externe, I'allergie et I'immunologie, les
maladies infectieuses, 1a neuropédiatrie et
I'endocrinologie.

MDS 477-577-677 §cr.

Stages en pharmacologie I-i-1ll

Objectif : étudier les mécanismes de libération
de I'ANF par le poumon.

Contenu : caractérisation de la molécule et de
ses précurseurs. Caractérisation des cellules
responsables de sa synthése. Métabolisme
pulmonaire.

MDS 4706-576-878 Ser.

Stages en neuropharmacologie I-Hl-lit

Objectif : connaitre suffisamment les princi-
paux médicaments qui agissent sur le systéme
nerveux pour étre capable de justifier {(auprés
des responsables) l'usage de ces médica-
ments dans des cas cliniques déterminés.

MDS 480-580-680 5ecr.
Stages en physiologie I-1I-1ll
Objectifs : acquérir les connaissances fonda-
mentales sur les autacoides et hormones ;

pratiquer des expériences de laboratoire sur
certains peptides hormonaux.

MDS 483-583-883 Ser.
Stages en psychiatrie I-{I-1]
Objectif : 8tre capable de connaitre les diffé-
rents problémes de la pathologie psychiatri-
que ainsi que les différentes modalités d'ap-
proche (pharmacothérapie, psychothérapie,
thérapie du milieu, action communautaire) qui
interviennent pour I'amélioration et la modifi-
cation des symptdmes et des problémes pré-
sentés par les patients présentant une patholo-
gie psychiatrique chronique.

MDS 484-584-684 5cr.

Stages en radiologie [-II-Ill
Objectifs : s'initier & la radiologie générale
avec insistance sur |'aspect radiologique des
maladies courantes et les techniques radiolo-
Eiques usuelles. Discuter de cas quotidiens.
tudier cing collections {teaching file) et ciné-
films (poumons, coeur, squelette, abdomen,
pédiatrie) et assister aux conférences quoti-
diennes.

6- 36

MDS 485-585-685 Ser.

Stages en santé communautaire I-I-ll

Obijectifs : permettre d'approfondir et d'élargir
ses connaissances dans le domaine de la nu-
trition humaine, clinique et communautaire.
Parfaire sa compétence dans V'application de
ses notions a la prévention et au traitement.

MDS 486-586-686 Scr.

Stages en informatique I-i-lll

Objectifs : dominer la logique informatique.
Connaitre la ditférence entre micro-
informatique et « main frame =. Se familiariser
en profondeur avec le monde de I'informati-
que et découvrir ses multiples utilités dans le
cadre médical. Utiliser un micro-ordinateur
IBM-PC et des terminaux synchrones sous lo-
giciel MUSIC ainsi que des logiciels STAT-
PACK et BMDP.

MDS 488-588-688 Secr.

Stages en urologie {-II-11l

Objectif : connaitre I'étiologie, les symptdmes,
les complications et le traitement des principa-
les pathologies du systéme urinaire.

NSG

NSG 111

Méthodes objectives d'examen de santé

Obijectif : développer I'habileté & recueillir des
données sur i'état de santé d'un individu &
I'aide de méthodes objectives telles que {'en-
trevue et I'examen physique.

Contenu : observation clinique, entrevue struc-
turée et recueil d'informations, examen physi-
que complet d'un adulte, description systéma-
tique et précise des observations faites sur
I'état de santé d'un individu.

Jer

NSG 131 3cr.

Psychologie de la communication
interpersonnelle

Objectif : développer une approche théorique
et pratique de la communication humaine.
Contenu : bases de la communication interper-
sonnelle : perception, concept de soi, attitudes
et valeurs, langage et piéges sémantiques,
communication non verbale, écoute ; modéles
contemporains de communication et de déve-
loppement d’habiletés interpersonnelles : ana-
lyse des transactions interpersonnelles et des
régles de communication, théorie des contflits
et de leur résolution, réduction des attitudes
défensives et styles de communication.

NSG 133 3cr.
Relation d'side
Objectif : développer la capacité d’établir une
relation d'aide, particuliérement au niveau du
premier contact et de I'aide situationnelle.
Contenu : compréhension des messages di-
rects et indirects regus d'autrui, tant au niveau
cognitif qu'affectif, identification de I'impact
qu’une autre personne produit chez soi, par-
tage de la perception, de la compréhension et
des réactions face 4 autrui, rationnel des éta-
pes d'une relation d'aide et des techniques uti-
lisées.

Préalable : NSG 131

NSG 141 der.

Nursing chez {"enfant et 'adolescent

Objectif : développer la capacité d'intervenir
auprés d'enfants et d'adolescents vivant di-
vers problémes de santé réels ou potentiels.
Contenu : profil biopsychosocial de I'enfant et
de I'adolescent & partir d'un modéle concep-
tuel de soins infirmiers ; problémes de santé et
de développement chez des enfants et des
adolescents ; rdle de I'infirmiére dans ces pro-
blématiques ; ressources communautaires
disponibles ; évaluation neuromotrice & I'aide
du test de Denver ; application de la démarche
scientifigue en nursing auprés de cette clien-
téle & partir du modéle conceptuel de son
choix.

Préalables ou concomitantes : NSG 153 et
NSG 161.

NSG 142 dcr.

Nursing chez I'adulte

Objectif : développer sa capacité a intervenir
auprés des individus de 1'dge adulte vivant di-
verses situations de crise potentielle.
Contenu : modéles développementaux de
'adulte. Adaptation de I'adulte et de sa famille
aux crises de I'dge adulte, tels ta ménopause,
te climatére, le stress, ainsi qu'a la maladie eta
I'hospitalisation. Modéle d'intervention en si-
tuation de crise. Suivi sous supervision d'un
adulte en situation de crise.

Préalables ou concomitantes : NSG 153 et
NSG 161
NSG 143 3cr.

Nursing et troisidéme Age

Obijectif : connaitre les changements bio-
psycho-sociaux et les problémes les plus fré-
quents liés au vieillissement.

Contenu : conception, mythes et attitudes sur
le vieilissement, aspects démographiques,
théories biologiques et psycho-sociales, modi-
fications bio-physiologigues, médication, iso-
lement social, sexualité, hébergement, déficits
coghnitifs. Ressources institutionnelles et com-
munautaires, maintien & domicile. Application
d'un modele théorique infirmier auprés d'une
personne agée rencontrée en institution ou a
domicile.

Préalables ou concomitantes : NSG 153 et
NSG 161

NSG 144 Jer.

Nursing et santé mentale

Objectif : augmenter ses habiletés a aider les
bénéficiaires de soins infirmiers 4 intégrer des
expériences qui affectent leur santé physique,
mentale ou sociale.

Contenu : santé mentale ; éléments de défini-
tion, problématique, niveaux de prévention,
facteurs socio-démographiques et économi-
ques pouvant linfluencer. Introduction a un
certain nombre d'interventions psychothéra-
peutiques et nursing. Modéles théoriques en
nursing et santé mentale axés sur la relation in-
firmiére-client et suivi d'un client sous supervi-
sion.

Préalables : NSG 131, NSG 133, NSG 153 et

G 161

NSG 145 dcr.

Nursing et problémes de santé a long
terme

Obijectit : se familiariser avec les impacts biop-
sychosociaux de la maladie chronique et du
handicap sur la qualité de vie.
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Contenu : concept de « chronicité » rattaché &
la maladie et ses impacts dans les activités
quotidiennes : processus d'apparition du han-
dicap ; droits des personnes handicapées ;
concepts d'adaptation, de réadaptation et
d'intégration sociale ; plan de soins type
adapté aux problémes de santé a long terme ;
ressources communautaires disponibles ; ap-
profondissement de problémes vécus par des
personnes handicapées ou ayant une maladie
chronique.

Préalables ou concomitantes : NSG 153 et
NSG 161

NSG 148 3ecr.

Nursing et éducation & la santé

Objectif : &tre en mesure de planifier, exécuter
et évaluer une activité éducative auprés d'un
groupe.

Contenu : survol de certaines théories de I'ap-
prentissage : de facteurs physiques et
psychologiques qui influencent V'apprentis-
sage ; aptitudes, valeurs, intéréts. Analyse des
conditions favorisant I'efficacité des situations
éducatives. Application & une situation con-
créte d'éducation de santé.

Préalables ou concomitantes : NSG 153 et
NSG 161.

NSG 147 3cr.
Nursing en périnatalité
Objectif : &tre capable d'effectuer des inter-
ventions de soins infirmiers favorisant la prise
en charge par l'individu ou la famille du main-
tien de sa santé globale au cours du cycle de
la reproduction.
Contenu : besoins de santé particuliers liés a
I'ajoutd’'un nouvel enfantdans la famille ; la ré-
gulation des naissances ; les probldmes de re-
production humaine tels que : interruption vo-
lontaire de grossesse, infertilité, grossesse
chez les adolescentes, avoriement spontané,
mortalité et morbidité néonatale.

Préatables ou concomitantes : NSG 153 et
NSG 161.

NSG 151 3er.

Entrainement au travail en équipe
Objectif : développer « I'esprit systémique » du
fonctionnement en groupe.
Contenu : langage propre A la théorie du
groupe optimal, interprétation de la réalité d'un
groupe & ses différents moments d'existence,
habiletés nécessaires & la participation dans
un groups, transposition des apprentissages
theloriques & des expériences du milieu de tra-
vail.

4

NSG 152

Exercice protessionnel et législation

Objectifs : reconnaitre la présence du droit
dans I'organisation sociale et dans ses activi-
tés ; démystifier certaines lois qui régissent et
encadrent ses activités professionnelles ; re-
connaitre les questions de droit et d'éthique
posées par I'utilisation de la technologie.
Contenu : vocabulaire juridique, différence en-
tre droit civil et « common law », ordre des tri-
bunaux ; impact de certains domaines du droit
sur la pratique professionnelle ; droits et obli-
gations créés par certaines lois s'appliquant
au réseau des affaires sociales ; notions
d'éthique permettant de comprendre les ques-
tions de droit posées par la nouvelle technolo-
gie.

3cr.

NSG 153 3er.

Modéles théoriques en nursing

Obijectifs : clarifier la conception du nursing et
choisir comme cadre de référence un modele
conceptuel en nursing.

Contenu : définition et éléments composant un
modéle conceptuel. Distinction entre modéle,
théorie, philosophie, concepts et éléments des
modeles théoriques les plus connus en nur-
sing. Etude d'un modele et application prati-
que : démarche scientifique appliquée au nur-
sing, instrument de collecte de données.

NSG 154 3er.

Nutrition et nursing

Objectif : comprendre son role d'intervenante
dans le domaine de la nutrition, tant dans la
prévention que dans le traitement de la mala-
die.

Contenu : aliments et nutriments, métabolisme
basal et valeur énergétique ; glucides, lipides
et protéines : types, sources et problémes de
santé reliés ; types d'afimentation végéta-
rienne ; nutrition optimale ; contr8le pondéral,
traitement de I'obésité, anorexie et boulimie ;
diétothérapie et maladies du systéme digestif ;
nutrition entérale et parentérale ; diétothérapie
et maladies rénales ; alimentation des patients
en soins palliatifs.

NSG 155

Initiation & la recherche en nursing

Objectif : devenir critique face a I'utilisation
des résultats de recherche dans la pratique
professionnelle.

Contenu : situation de la recherche par rapport
a I'évolution de la profession infirmiére. Théo-
ries sur les principes sous-jacents a chacune
des étapes du processus de recherche : ana-
lyse et critique d’un rapport de recherche a
'aide d'une grille.

Jer.

NSG 161 3dcr.

Démarche par objectifs

Obijectif : devenir autonome dans son appren-
tissage en s'initiant & la démarche par objectifs
appliquée au contrat d'apprentissage.
Contenu : identification des besoins d’appren-
tissage relatils & un sujet suscitant I'intérét
d’apprendre. Identification des ressources et
stratégies. Formulation des buts, objectifs gé-
néraux et spécifiques. Elaboration d'un con-
trat. Planification, exécution et évaluation de la
démarche.

NSG 22t der.

Epidémiologie et statistique en santé
publique

Obijectif : étre capable de comprendre, de criti-
quer et d'utiliser les données épidémiologi-
ques pour planifier et évaluer les interventions
de soins infirmiers.

Contenu : les notions de I'épidémiologie des-
criptive et analytique : le vocabulaire de I'épi-
démiologie, les mesures épidémiotogiques,
les types d’études et les devis de recherche
spécifiques & I'épidémiologie, les critéres de
causalité dans F'analyse des facteurs de risque
reliés & P'incidence des problémes de santé.
Utilisation d'une critique sur la validité interne
et externe de diverses recherches épidémiolo-
giques. Utilisation des données épidémiologi-
ques pour planifier et évaluer une intervention
de soins infirmiers.

Préalable : NSG 155

NSG 232 Jcr.

Sociologie de la santé

Obijectif : s'initier & I'application des concep-
tions de la sociologie aux relations sociales
entre les divers groupes professionnels ceu-
vrant dans le milieu des services sociaux et de
santé.

Contenu : comportement social, conventions
et régles de I'interaction sociale, la personna-
lité sociale, les institutions sociales, la sociali-
sation, les roles et le statut social, les valeurs,
le contrble social, les régimes politiques et la
question économique. Le milieu de santé
comme institution sociale. Santé et maladies
en tant que faits sociaux, les inégalités quant &
la santé, les soins et la mort. L'organisation
des services de santé.

NSG 236 der

Entrainement & I'animation

Objectif : devenir habile & animer des réu-
nions.

Contenu : organisation d'une réunion, fonc-
tions d'animation et leurs techniques, anima-
tion de groupes de tches et de groupes de
discussion ; identification du style personnel
d'animation, identification des obstacles au
fonctionnement d’un groupe, facilitation du
fonctionnement d'un groupe.

Préalable : NSG 151

NSG 242 Jer.

Nursing communautaire

Obijectif : développer une conception du nur-
sing communautaire répondant aux exigences
de la prévention et de la promotion de la santé.
Contenu : concepts de santé holistique, de
prévention et de promotion de la santé ; straté-
gies de promotion de la santé ; normes et cri-
téres de compétence de l'infirmiére en santé
communautaire ; concept de communauté, de
groupe et de réseau ; méthodes d'identifica-
tion des problémes ou des besoins de santé
d'une population ; utilisation de ces méthodes
auprés d'une collectivité ; ébauche d'un pro-
gramme de santé.

Préalable : avoir compléié la 17 année in-
cluant NSG 152 et NSG 155

NSG 243

Probldmes spécifiques en nursing |

Objectif : investiguer les composantes bio-
psychosociales d'un probléme de soins infir-
miers présentant un intérét particulier pour
1'étudiant.

Contenu : élaboration des objectifs d‘appren-
tissage et du plan d’étude, planification d'inter-
vention ou de programme de soins infirmiers &
partir d'un modéle concepiuel en nursing, éva-
luation de 1a démarche.

Préalables ou concomitantes : NSG 153 et
NSG 161

Jer

NSG 244 3er.

Problémes spécifiques en nursing Il

Objectif : effectuer la démarche décrite en
NSG 243 en regard d'un second probléme de
nursing.
Préalables ou concomitantes : NSG 153 et
NSG 161

8- 37
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NSG 245

Nursing de la famille

Objectif : acquérir les habiletés & établir un
contact et & évaluer les besoins de soins d'une
famille considérée comme une unité client.
Contenu : famille ; définition, fonctions et va-
rlantes dans la civilisation occidentale de la fin
du 20e siécle. Potentiet et limite de la famille
comme systéme social. Etude de divers mode-
les d'évaluation et d'intervention auprés des
familles : modéles développemental, commu-
nicationnel et systémique. Application a ['éva-
luation nursing d'une famille.

Préalable : NSG 153 plus un cours de nursing

Jer

NSG 246 Jer

Approche du client en phase terminale.

Objectif : accroitre ses capacités & aider une
personne atteinte d'une maladie & pronostic
grave.

Contenu : vécu de la personne atteinte lors des
différentes phases du processus relié & la ma-
ladie et au processus du mourir. Processus de
deuil chez la famille. Douleur et symptomes
d'inconfort lors de la phase palliative. Soutien
des intervenants.

Préalables ou concomitantes : NSG 131, NSG
133 et NSG 161

NSG 251 3ecr
Interdisciplinarité
Objectif : s'initier & V'interdisciplinarité en se
sensibilisant & des facteurs individuels et
d’équipe inhérents au travail interdisciplinaire.
Contenu : identité professionnelle. Types
d'interactions professionnelles en milieu multi-
disciplinaire. Coopération. Réalité interdiscipti-
naire dans nos milieux de travail. Equipe inter-
disciplinaire ; structures et conditions
d'implantation et de fonctionnement ; autorité,
pouvoir et leadership. Attitudes favorables au
travail interdisciplinaire. Présentation de difté-
rents inlervenanis oeuvrant dans nos milieux.

NSG 257 3ecr

Approches alternatives en santé

Objectif : développer un regard critique sur dif-
férentes approches alternatives en santé, tel-
les que l'acupuncture, l'ostéopathie et le
shiatsu.

Contenu : philosophie holistique sous-jacente
4 ces médecines dites douces, leurs origines
et leurs applications ; techniques de base en
automassage et en shiatsu ; théorie sous-
jacente aux techniques apprises en shiatsu.

NSG 260 3cr.
Nursing en psychogériatrie
QObjectif : aborder de fagon théorique les prin-
cipales psychopathologies et crises situation-
nelles de 3¢ age.
Contenu : théorie des problématiques et des
approches thérapeutiques les plus connues :
les méthodes d’évaluation, les interventions
pertinentes en nursing psychogériatrique.
Préalable : NSG 143.

NSG 261

Practicum en nursing psychog:

Objectifs : apprendre et pratiquer différentes
approches thérapeutiques en nursing psycho-
gériatrique.

Contenu : théories et interventions en nursing
psychogériatrique : projet d'expérience clini-
que avec des groupes d'individus du 3¢ ge

Jer.
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présentant une problématique psychogériatri-
que et participation au sein d’une équipe multi-
disciplinaire. Encadrement pédagogique :
théorie et supervision clinique. N.B. L'engage-
ment & l'intérieur de cette activitd exige que
I'étudiant(e) puisse certifier qu'il(elle) travaille
dans un milieu interne ou externe (CH, CA,
DSC, etc.) lui facilitant I'accés & ce type de
clientele.

Préalables : NSG 144, NSG 1561, NSG 260

NSG 262 Ser.

Santé et sécurité au travail

Objectif : acquérir la démarche de {'infirmiére
en santé et sécurité au travail.

Contenu : historique, les lésions profession-
nelles : situation au Québec, lois et réglements
en ce domaine, intervenants et organismes im-
pliqués. Le programme de santé spécifique :
toxicologie en miliey industriel, détermination
des risques A la santé, objectifs d'intervention,
activités, formation et information des travail-
leurs et de I'employeur, évaluation; élimina-
tion des dangers en miliev de travail.

NSG 321 3cr.

Statistiques

Objectifs : se sensibiliser & 'usage approprié
de méthodes statistiques ; comprendre une
décision reposant sur une étude statistique.
Contenu : notions de mathématiques, intro-
duction 2 la statistique ; mesures de tendance
centrale et de dispersion ; probabilité et distri-
butions de probabilité (bindmiale, normale),
estimation et intervalle de confiance, tests
d’hypothéses, régression findaire, tests non
paramétriques ; introduction a I'échantilion-
nage.

NSG 332

Changement organisationne!

Objectif : prendre conscience de la réalité
d'une organisation et de son propre rble
comme membre de I'organisation et comme
agent de changement.

Contenu : processus de changement, modéte
d'analyse systémique, agent de changement,
étapes d'un changement planifié, processus
de solution de probléme et analyse du champ
de force, planification, résistance au change-
ment, stratégies de changements.

3cr.

NSQ 362 3er.

tnitiation av concept d'évaluation de la
qualitd des soins infirmiers

Objectils : connaftre les organismes impliqués
dans I'évaluation de la qualité des soins infir-
miers (EQS!) et étre capable de formuler un
plan d’'EQS!.

Contenu : le vocabulaire de I'EQSI, les divers
organismes impliqués par I'EQSI, les principa-
les méthodes d'EQSI utilisées aux USA et au
Québec, les étapes d'un ptan d'EQSI, les prin-
cipes de la rigueur scientifique dans I'EQSI.

Préalable : NSG 155

NSG 371 der.

Gestion d'un prog de soins ir

Objectif : effectuer les apprentissages néces-
saires & |'élaboration et 4 la gestion de pro-
grammes de soins infirmiers.

Cantenu : écoles de gestion, approche systé-
mique en gestion des soins, étapes du proces-
sus de gestion et leurs composantes, applica-
tion & une situation de soins infirmiers d'étapes

du processus de gestion selon 'approche sys-
témigue.

Préalables : NSG 161, NSG 332.

NSG 372 3cr.

Gestion du personnel

Objectif : développer une compréhension des
objectifs qui caractérisent une gestion dynami-
que des ressaurces humaines.

Contenu : cancepts, principes et théories de
base en gestion des ressources humaines ;
technigues utilisées en ce domaine ; probte-
mes pratiques reliés & la gestion des ressour-
ces humaines.

NSG 373 Jer.

Gestion matérielle et financidre

Objectif : s'initier & I'administration des res-
sources financiéres et matérielles d’'une unité
de scins et & la rédaction de rapports précis de
leur utilisation.

Contenu : gestion des ressources financiéres
et matérielles dans le cadre général des activi-
tés de management ; interdépendance des 8-
ches dans le cycle de la gestion budgétaire ;
budget-objet et budget-objectif; phases du
processus de choix budgétaire ; application &
une situation réelle.

NUT

NUT 702 2cr.

Nutrition et santé

Obijectif : apprendre les notions de la nutrition
humaine dans le domaine de la médecine cli-
nique et de la santé communautaire.
contenu : facteurs nutritionnels pendant fa pé-
riode prénatate, pendant la grossesse et la lac-
tation ; croissance et développement : impor-
tance de la nutrition pendant I'adolescence ;
rble des nutriments dans certaines fonctions
physiologiques ; nutriion dans le processus
du vieillissement ; nutrition, travail et sport;
interactions entre la nutrition et I'infection, en-
tre la nutrition et les médicaments ; nutrition et
santé dentaire.

NUT 707 2¢r.
Nutrition et épidémiologie
Obijectifs : 8tre capabte d'utiliser les techni-
ques épidémiologiques, d'identifier les fac-
teurs de risque : connaitre les principes et éta-
pes des études épidémiologiques appliquées
4 Ia nutrition ; employer les taux et les indices
d'usage courant. Se familiariser avec les mé-
thodes de travail propices dans le domaine de
la nutrition.
Contenu : principes épidémiologiques et pro-
blémes nutritionnels : écologie de la nutrition ;
épidémiotogie opérationnelle ; stratégie et sur-
veillance épidémiotogiques en nultrition ; épi-
démiologie descriptive et analytique. Prépara-
tion, conduite et analyse des recherches
étiologiques ; méthodes de recherche appli-
quées & la nutrition.

NUT 710 2cr.
Méthodes statistiques et utilisation de
l'informatique
Objectif : dominer I'outil informatique & travers
les modéles statistiques propres & I'épidémio-
logie.
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Contenu : rappe! des calculs de probabilités
jusqu‘au théoréme de Bayes, méthodes statis-
tiques applicables a I'épidémiologie : régres-
sion multiple, analyse discriminante, analyses
factorielles, analyse de correspondances et
autres méthodes appropriées. Les travaux
pratiques se font sur les logiciels de I'ordina-
teur central de I'Université (BMD, SAS, SPSS)
avec accés 4 partir des terminaux de la Fa-
culté.

PHR

PHR 701 2cr
Principes de pharmacologie
Obijectif : acquérir des connaissances généra-
les sur les principes qui déterminent I'action
des médicaments.
Contenu : introduction & la pharmacologie. So-
lubitité des médicaments ; absorption et mou-
vement 4 travers les membranes biologiques.
Distribution des médicaments. Biotransforma-
tion. Pharmacocinétique. Clearance et do-
sage. Relation dose-réponse et récepteurs.
Spécificité d'action des médicaments. Inter-
actions médicamenteuses. Pharmacogénéti-
que. Tolérance, dépendance, résistance mé-
dicamenteuses. Principes de toxicologie.
Traitement des intoxications. Développement
de nouveaux médicaments.

PHR 702

Autacoides et hormones

Objectif : acquérir des connaissances généra-
les et spécialisées sur F'origine, la nature, la li-
bération, les fonctions et le mécanisme cellu-
laire d'action de différentes hormones et
autacoides.

Contenu : introduction sur le mécanisme d'ac-
tion des hormones. Les hormones hypothala-
miques. Les hormones hypophysaires. Para-
thormone, thyrocalcitonine et vitamine D.
Hormones gastrointestinales. Insuline, gluca-
gon et somatostatine. L'angiotensine. Les kini-
nes. Peptides natriurdtiques de I'oreillette. Les
prostaglandines, thromboxanes et leucotrié-
nes. Histamine. Sérotonine. Les hormones
thyroidiennes. Les hormones stéroidiennes.
Nouvelles hormones : Endotheline, EDRF.

dcr.

PHR 703 2c¢r.

Médiateurs chimiques de la
neurotransmission

Objectif : accroitre et approfondir ses connais-
sances sur les neurotransmetteurs et les prin-
cipaux groupes de médicaments qui agissent
sur le systéme nerveux.

Contenu : I'anatomie macroscopique et mi-
croscopique du systéme nerveux. Structure et
fonction des synapses. Pharmacologie com-
portementale. Systéme cholinergique. Sys-
t8me adrénergique et dopaminergique. Sys-
téme sérotonergique. Acides aminés comme
neurotransmetteurs. Peptides comme neuro-
transmetteurs. Les tachykinines. La neuroten-
sine. Les peptides opiacés.

PHR 706

Immunophammacologie

Obijectif : acquérir des connaissances sur le
systéme immunologique et sa modulation par
les médicaments, les hormones et les agents
toxiques. .

Contenu : introduction aux principes d'immu-
nologie. Les médiateurs de I'hypersensibitité

2c¢r.

immédiate. Les lymphokines. Les icosanoides
dans la réponse immune et l'inflammation.
L'hypersensibilité retardée. Les immunoglobu-
lines. Les immunistimulants. Les immunosup-
presseurs. Le systéme complément. Immuno-
toxicologie. Essais de liaison aux récepteurs
et essais immunologiques. Préparation d'anti-
génes. Le PAF, ses effets pharmacologiques
et son inhibition. Modéles expérimentaux en
immunopharmacologie.

PHR 707

Médiateurs lipidiques
Objectifs : connaitre les étapes de formation et
de catabolisme des dérivés de I'acide arachi-
donique et du « platelet activating factor », les
méthodes utilisées pour mesurer ces produits,
les activités pharmacologiques de ces sub-
stances sur les différents systémes de I'orga-
nisme, leurs inhibiteurs et antagonistes et les
sites de formation ; analyser en détails des pa-
thologies dans lesquelles ces substances sont
impliquées.
Contenu : biochimie des médiateurs lipidi-
ques. Pharmacologie des médiateurs lipidi-
ques. Les médiateurs lipidiques en physiopa-
thologie : modéles expérimentaux de
thrombose, mesure de I'aggrégation plaquet-
taire et réle des métabolites de I'acide arachi-
donique dans la formation de thrombi.

1cr.

PHR 708 1er

Sujets choisis en pharmacologie

Objectifs : développer son esprit critique et ap-
profondir ses connaissances dans certains su-
jets choisis touchant & la pharmacologie.
Contenu : lecture et discussion d'articles choi-
sis dans la littérature récente en relation avec
le réle et le mécanisme d'action des drogues
ou des médicaments. Cing thémes différents
{choisis parmi les thémes proposés) seront
traités pour une durée de trois heures chacun.

PHR 709 2c¢r.

Modalisation moléculaire en pharmacologie

Objectifs : s'initier & la modélisation molécu-
laire, acquérir les connaissances de base &
son utitisation et en comprendre les applica-
tions.

Contenu : connaissances de base nécessaires
4 I'utilisation de la modélisation moléculaire.
Modélisation des polypeptides, structure fonc-
tion des protéines, structure activité, décou-
verte de médicaments. Application de la mo-
délisation moléculaire & plusieurs problémes
expérimentaux précis. Lecture et discussion
d'articles de modélisation moléculaire. Tra-
vaux pratiques en utilisant I'appareil de modé-
lisation molécultaire et reproduction des résul-
tats obtenus dans plusieurs publications
choisies.

PHR 710 ier.

Pathophysiologie de I'endothélium

Objectifs : connailre et synthétiser les assises
anatomo-physiopharmacologiques des fonc-
tions de I'endothélium en situation normale et
en conditions pathologiques.

Contenu : structure et ultrastructure de I'endo-
thélium ; méthodes d'étude des fonctions en-
dothéliales ; rdle de I'endothélium dans la mi-
crocirculation et la distribution des volumes de
I'organisme ; facteurs d’origine endothéliale ;
réle de Fendothélium dans la réactivité et la
perméabilité vasculaires ; pharmacologie de
I'endothélium ; endothétium et insuffisance ré-
nale ; endothélium et choc; endothélium,
grossesse normale et pathologique.

PHS

PHS 701" 2cr.

Physiologie rénale |

Obijectif : comprendre les mécanismes géné-
raux impliqués dans le maintien des milieux in-
térieurs de I'organisme, plus particuliérement
la contribution du rein & cette fonction vitale.
Contenu : description des volumes de V'orga-
nisme. Morphologie et ultrastructure du né-
phron. Circutation rénale et filtration gloméru-
laire. Réabsorption et sécrétion tubulaires.
Homéostasie hydro-sodique : concentration et
dilution des urines. Homéostasie acido-
basique ; mécanismes rénaux et extra-rénaux.
Métabolisme, fonctions endocriniennes et im-
munologiques du rein. Contrble rénal de la
tension artérielle. Mécanismes d'action des
diurétiques. Physiologie comparée du rein.

PHS 702

Physiologie rénale Il

Objectifs : apprendre les mécanismes rénaux
du transport des principaux ions et motécules
organiques, et comprendre les mécanismes
hémodynamiques et humoraux impliqués
dans le contréle du transport rénal.

Contenu : transport rénal de I'ion bicarbonate.
Transport rénal du sodium : forces physiques
péritubulaires, systéme nerveux autonomique,
facteurs humoraux. Transport rénal de I'eau;
hormone antidiurétique. Transport rénal du po-
tassium. Transport rénal des ions divalents :
calcium, phosphore, magnésium. Transport
rénal du glucose et de l'urée. Transport rénal
de I'acide urique et de I'ammonium. Transport
des protéines.

2cr.

PHS 703

Physiologie rénale [lI

Objectifs : connaitre les caractéristiques de la
circulation rénale et de (a filtration gloméru-
laire, et comprendre les mécanismes physi-
ques et humoraux qui les contrblent, en phy-
siologie et en pathophysiologie.

Contenu : anatomie de la microcirculation re-
nate. Méthodes de mesure de la circulation et
de la filtration rénale et intrarénale. Ultrastruc-
ture et composition chimique du glomérule.
Contrdle de la filtration glomérulaire : redistri-
bution intrarénale, facteurs physiques et hu-
moraux. Balance glomérulo-tubulaire. Phéno-
méne d'autorégulation. Les anomalies de
I’hémodynamique rénale : insuffisance rénale
aigué et chronique, hypertension artérielle.
Pharmacologie de I'hémodynamique rénale.

2cr.

PHS 704

Canaux calciques : structure, fonction et
régulation

Objectif : étude des propriétés biochimiques,
biophysiques et pharmacologiques des ca-
naux calciques des membranes cellulaires et
de leur implication comme identitié fonction-
nelle dans différents processus physiologi-
ques.

Contenu : implication du Ca2* dans les systé-
mes biologiques. Techniques permettant
I'identification des mouvements de Ca2+. Phar-
macologie des canaux calciques et classifica-
tion. Régulation des canaux calciques. Mode
d'enregistrement de I'activité des canaux cal-
ciques. Problématique posée par |'analyse
des signaux unitaires. Propriétés électriques
des canaux unitaires. Simulation de différents
modsles cinétiques. Etude du récepteur aux

2cr.
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dihydropyridines. Canal calcique du Reticulum
Sarcoplasmique. Structure des canaux calci-
ques.

PHS 705

Spectrascopie de fluorescence au niveau
cellulaire

Objectif : acquérir une compréhension claire
du phénomene de 1a fluorescence et des mé-
canismes qui lui sont sous-jacents. L'étude
des facteurs qui interférent avec la fluores-
cence permettra d'évaluer de fagon critique
les résultats obtenus ainsi que I'interprétation
qui en est faite, d'articles choisis, portant sur la
spectroscopie de fluorescence en milieu biolo-
gique.

Contenu : chromophores, auxachromes et ab-
sorption UV-visible. Photolyse éclair. Proces-
sus d'émission. Fluorescence et compasés
qui fluorescent. Facteurs physiques et chimi-
ques influengant la fluorescence. Spectrosco-
pie de fluorescence expérimeniale. Sondes
membranaires, intra et extra-cellulaires. Dis-
cussion de 6 articles choisis. Perspectives : la
fluorescence versus [interférométrie infra-
rouge et fa résonance Raman.

1er.

PHS 706

Chapitres choisis de la physiopathologie
membranaire

Objectif : saisir la refation entre la pathologie
d'un organe et les anomalies membranaires
afin de mieux comprendre la relation entre la
structure et la fonction.

Contenu : maladies mitochondriales. Altéra-
tion des transports ioniques dans I'hyperten-
sion. Anomalie de transport du Na*et du Ca*
dans la cardiomyopathie héréditaire. Dystro-
phyies muscutaires. Désordres du transport
tubulaire rénal. Arythmies cardiaques. Physio-
pathologie de Iischémie cardiaque. Fibrose
kystique : implication des canaux chiore.

1er.

PHS 707

Base biophysique de I'électrocardiogramme

Objectifs : élaborer les critéres qui déterminent
la propagation de I'impulsion électrique dans
e coeur; déduire la phénoménologie de
I'ECG & partir des résultantes de vecteurs
¢lectriques spatiaux et temporels. Intégrer les
notions de |'électrophysiologie cardiaque
(base cellulaire) pour arriver aux concepts de
I'étectrocardiologie clinique.

Contenu : génération et propagation de I'acti-
vité électrique dans le coeur. Les variables
dans la propagation. Perturbations dans ia ge-
nése et la propagation de I'activité électrique.
Elude systématique des principaux parame-
tres électrocardiographigues dans des situa-
tions anormales. Synopsis : cohérence des in-
lerpgétalions physiologique et clinique de
I'ECG.

1er

PHS 708 2¢r.

Physiologie des systdmes

Obijectif : approfondir I'étude de la physiologie
et les mécanismes de régulation de quelques
sysiémes non couverls par d'autres cours
avancés a la Faculté.

Contenu : intégration des fonctions sensoriel-
les et motrices au niveau de Ja moelle épiniére.
Physiologie de la vision. Appareils respiratoire
et cardiovasculaire.

RBL

RBL 702

Instrumentation en sciences des radiations

Objectifs : maitriser les concepts de base defa
détectlion des radiations et se familiariser avec
f'instrumentation utilisée en spectrométrie, en
comptage et en imagerie par émission.

Contenu : interaction des rayonnements et
principes de détection. Détecteurs & rayonne-
ments. Instrumentation électronique pour les
systémes de détection. Spectrométrie et pro-
blémes de mesure. Systémes de comptage.
La caméra & scintillation ou gamma-caméra.

ter

RBL 704 ler.

Chimie des radiations |

Objectit : acquérir les dléments nécessaires &
la compréhension des principes qui détermi-
nent les actions chimiques et biologiques de
radiations ionisantes.

Contenu : radiolyse de I'eau el des solutions
aqueuses. Radiolyse de solvants organiques.
Influence de la nature de la phase. Retombées
chimiques des phénoménes de radiolyse. Ra-
diolyse de composés d'intérét biologique. Ap-
pori de la radiolyse & la connaissance des mé-
canismes radicalaires cellulaires. Applications
aux sciences de la vie.

Préalable : RBL 701

RBL 705

Radiobiologie |
QObjectifs : savoir interpréter I'action biologique
des radiations en fonction de leurs interactions
physico-chimiques. Elaborer la notion de pro-
tection contre les radiations dans un contexte
actuel.
Contenu : principes physico-chimiques de
I'action des radiations sur la matiére vivante
biologique. Radiosensibilité appliquée : cellu-
laire, tissulaire, organique. Radiosensibilisa-
tion. Radioprotection. Grands courants en ra-
diabiologie. Regards sur {'avenir.

Préalable : ABL 701

ier

RBL 708

Radiobiologie II

Objectifs : évaluer, critiquer, synthétiser I"infor-
mation scientifique dans le domaine de la ra-
diobiologie. Evaluer, critiquer les modéles ex-
périmentaux, les méthodes de travail ainsi que
les fagons de traiter les données.

Contenu - énergies élevées : dépdts faibles.
Examen des grands problémes en radiobiolo-
gie. Facteurs influengant la radiorésistance
des cellules, tissus et organismes. Le temps
en radiobiologie ou radiorésistance par rap-
port & radiotolérance. Les tumeurs : réactions
particulires aux radiations. Radiosensibilité
tumorale par opposition & radiocurabilité. Mu-
tagéneése et cancérogénése. Hyperthermie.
Accidents nucléaires.

Préalable : RBL 705

2c¢r.

RBL 711 1er.

Radiobiologie moléculaire

Objectifs : approfondir, au niveau moléculaire,
les événements biologiques suivant I'absorp-
tion des radiations ionisantes et ultraviolettes,
évaluer les approches expérimentales récen-
tes, les données et les hypothéses.

Contenu : cibles moléculaires des radiations
dans les cellules, Effets des radiations sur les
processus cellulaires. Réponses cellulaires
aux dommages causés par les radiations. Ré-
paration de 'ADN. ContrOle génétique de la
sensibilité aux radiations. Dommages causés
par les radiations et maladies humaines. Publi-
cations récentes : analyse, discussion.

Préatable : RBL 701 ou I'équivalent

RBL 713 ter

Imagerie médicale

Objectifs : s'initier aux méthodes d'imagerie
médicale et en comprendre les principes phy-
siques ; maftriser les concepts de la qualité-
image ; approfondir les notions de traitement
et de modélisation des images médicales.
Contenu : bases physiques et limitations des
modalités d'imagerie en médecine ; transmis-
sion ou émission du rayonnement, résonance
magnétique, ultra-sons. Principes tomographi-
ques et méthodes de reconstruction d'ima-
ges ; CT,SPECT/PET, MRI. Propriétés statisti-
ques et paramétres caractéristiques de la
qualité-image. Analyse et traitement numéri-
que. Paramétrisation des images médicales.
Développements récents.

Préalable : RBL 702 ou I'équivalent

RBL 714

Introduction aux sciences des radiations

Obijectifs : connaftre I'origine et la nature des
rayonnements ionisants. S'initier aux inter-
actions fondamentales des rayonnements io-
nisants. Acquérir des notions de base sur les
interactions physiques, physico{*AB*)chimi-
ques et biologiques des rayonnements ioni-
sants. Acquéir des notions de base sur la do-
simétrie et la détection des rayonnements
ionisants.

Contenu : introduction. Origine et nature des
rayonnements. Interactions physiques des
rayonnements ionisants avec la mati¢re. Me-
sure des quantités de rayonnements. Détec-
tion des rayonnements ionisants avec I'ADN,
la chromatine, les chromosomes. Transfert
d'énergie linéaire. Effets cellulaires, tissulai-
res, organiques. Risques biologiques. Radio-
protection. Rayonnements en clinique.

2cr.

RBL 715

Principes des explorations fonctionnelles en
médecine nucléaire

Objectit : approfondir les principes physiologi-
ques et physiques qui sous-tendent les explo-
rations fonctionnelles en médecine nucléaire.
Contenu : introduction A la médecine nu-
ciéaire. Compartiments et cinéliques biologi-
ques. Mesures de débit. Systémes cardio-
vasculaire, pulmonaire, nerveux central,
génito-urinaire, digestif, endocrinien, mus-
culo-squelettique et hématopoiétique. Volu-
mes liquidiens et masses d'électrolytes échan-
geables.

1cr.

RBL 716 1er.

Photobiochimie

Objectif : acquérir les connaissances fonda-
mentales et les notions de technologie et de
mécanismes de réaction permetant la recher-
che en photochimie et photobiologie.
Contenu : absorption par la matiére de la ra-
diation non-ionisante. Propriétés physico-
chimiques des molécules excitées électroni-
quement. Réactions photo-chimiques en
biologie.
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RBL 717

Aspects chimiques en radiobiologie et
photobiologie

Objectif : approfondir les connaissances dans
les domaines de radiobiologie et photobioto-
gie.

Contenu : les réactions radicalaires organi-
ques. Les réactions de I'oxygéne singulet. Ra-
diolyse de composés d'intérét biologique.
Photolyse de composés d‘intérét biologique.

1er.

RBL 718

Synthdsa et propriétés des produits
radiopharmacsutiques

Objectif : s'initier & 'application des méthodes
de synthése et d'identification de produits ra-
diopharmaceutiques utiles en médecine nu-
cléaire.

Contenu : introduction. Production des radio-
nucléides, Le générateur de radionucléides.
Les produits radiopharmaceutiques. Mar-
quage par radionucléides.

1er.

RBL719 2cr

Physique de I'électron de faible énergie

Objectifs : s'initier & Ja recherche en physique
des radiations et acquérir la connaissance des
mécanismes de dégradation de I'énergie en
radiobiologie.

Contenu : révision des notions de base. Inter-
action des électrons secondaires lents avec
les atomes et molécules. Résonnances d'étec-
trons dans les atomes et les molécules. For-
mation d'états excités et d'ions par impact
électronique. Interaction des éfectrons lents
avec la matiére condensée.

RBL 720 1cr.
Actions physico-chimig| des radiati
Objectit : apprendre les concepts et modéles
développés pour décrire les propriétés phy-
sico-chimiques des radiations dans les milieux
condensés simples et dans divers systémes
bio-moléculaires tels que les protéines et
I'ADN.

Contenu : introduction : position du probléme.
Ralenti it et thermalisation des électrons
de subexcitation créés par irradiation dans les
milieux condensés. Propriétés des électrons
thermiques en excés dans les liquides sim-
ples. Etude des transferts de charge dans les
systémes bio-moléculaires. L'électron solvaté.

RBL 721

Physique des radiations

Objectif : connaire les éléments avancés de
physique associés & la nature du rayonnement
et & l'interaction du rayonnement avec la ma-
tidre.

Contenu : introduction. Les éléments de la
théorie d'interaction. Radioactivité. interaction
des rayonnements nucléaires avec la matiére.
Autres types de rayonnements et leur inter-
aclion avec la matiére.

2c¢r.

RBL 722 1er.
Recombinaison génétique
Objectit : approfondir, au niveau moléculaire,
les mécanismes de recombinaison de I'ADN
impliqués dans la réparation des dommages
induits par les radiations ionisantes ainsi que
ceux d'une vaste gamme d'organismes, des
bactériophages aux celiules de mammiféres.
Contenu : étude des modeles expliquant la re-
combinaison : modéle de Messelson et Rad-
ding, modéle de la cassure double brin. Etude

des mécanismes moléculaires de la recombi-
naison chez T4 et T7. Etude des mécanismes
de réparation par recombinaison des domma-
ges causés par les radiations ignisantes et les
agents alkylants chez £. coli. Etude de diver-
ses mutations touchant la recombinaison et
leurs effets sur la réparation de I'ADN. Les or-
ganismes étudiés seront Neurospora crassa,
Aspergiflus nidulans, Saccharomyces cerevi-
siae, et Schizosaccharomyces pombe. Etude
de divers types de déficiences retrouvées
chez I'humain atfectant la réparation de I'’ADN
endommagée par des radiations ionisantes
(Ataxie telangiectasie, syndrome de Bloom...}.

RSC

RSC 702

Influences de la nutrition sur la santé

Obijectifs : identifier et analyser les problémes
nutritionnels et alimentaires selon les caracté-
ristiques spécifiques & I'état physiologique,
I'état de santé, le niveau d'activité physique,
I'environnement, etc. Appliquer les notions de
nutrition avec une orientation particuliére en
prévention.

Contenu : facteurs nutritionnels durant la pé-
riode prénatale, la grossesse et la lactation.
Importance de la nutrition pendant la crois-
sance, I'adolescence et la vie adulte. Nutrition
des personnes 8gées. Interactions entre la nu-
trition et Vinfection. Interactions entre 1a nutri-
tion et les médicaments. Nutrition et santé den-
taire.

Jecr.

RSC 705 3er.

Planification de la santé |

Objectifs : s'initier aux concepts de planifica-
tion stratégique. Acquérir un modéle de déter-
mination des besoins et des prioritds de santé
de la population.

Contenu : définition et démarche générale de
la planification stratégique en santé. Approche
d'identification des problémes de santé d'une
population au moyen d'indicateurs socio-
sanitaires, d'enquétes et de recherche de con-
sensus. Techniques de détermination des
priorités de problémes de santé. Exemples
concrets de planification stratégique dans le
domaine de la santé communautaire.

RSC 707

Déterminants psycho-sociaux de la santé

Objectifs : 8tre capable d'identifier dans une
problématique de santé communautaire, les
facteurs, liés au profil psychologique des per-
sonnes, a leur éducation et culture, A leur envi-
ronnement familial, professionnel et social, qui
déterminent le risque de maladie, les compor-
tements préventifs et 'utilisation adéquate des
services de santé ; acquérir connaissances et
habilités nécessaires pour élaborer un plan
d'intervention au niveau communautaire visant
a transformer les conditions de vie d'un
groupe défavorisé ou & modifier les connais-
sances, aftitudes et comportements des per-
sonnes les plus & risque.

Contenu : le concept de santé, de bien-8tre et
de maladie, handicap, invalidité, incapacité.
Les causes de maladie. La culture. La psycho-
logie. La démographie, La familte. La commu-
nauté. La profession. La société. La pauvreté.
Le stress : ses causes. Interventions préventi-
ves et curatives. Les modéles comportemen-
taux. L'utilisation des services de santé. Stra-
tégies de changement de comportement.

3er.

RSC 722

Epidémiologie des maladies contagieuses

Objectits : connaitre les méthodes épidémiolo-
giques appliquées aux maladies contagieu-
ses. Se familiariser avec les mesures préventi-
ves dans le domaine des maladies
contagieuses.

Contenu : principes épidémiologiques appli-
qués aux infections. Facteurs qui affectent
I'équilibre entre I'agent et I'hdte. Modes de
transmission et prévention des maladies infec-
tieuses. Immunisation ; problémes actuels, ca-
lendrier des immunisations, surveillance. Sys-
téme de notification des maladies &
déclaration obligatoire au Québec. Epidémio-
logie des principales matadies contagieuses.
Revue de certaines infections importantes au
Canada ; infections & herpés, hépatite B,
SIDA, intections nosocomiales, MTS. Investi-
gation des épidémies.

der

RSC 731 1er

Séminaires en santé communautaire |

Objectifs : présenter ou critiquer des travaux
de recherche. Discuter sur des publications
récentes. Participer & des conférences de pro-
fesseurs invités sur des sujets d'actualité.

RSC 743 decr

Statistiques de base et utilisation de
l'informatique

Obijectifs : maitriser I'outil informatique ; termi-
naux BM 3178 et logiciel MUSIC. Acquérir les
notions de statistiques de base. Faire des
exercices pratiques sur terminaux a I'aide du
STATPAK de MUSIC.

Contenu : codage de I'information. Cueillette
et préparation des données en vue de levur trai-
tement. Nature des variables. Description des
variables quantitalives, tendances centrales et
dispersion. Description des variables qualitati-
ves, pourcentage. Echamillonnage ef estima-
tion. Intervaltes de confiance. Distributions élé-
mentaires. Les tests. Les tests de Chi2. Les
tests de Student. Régression et corrélation li-
néaires.

RSC 754 Jer.

Utilisation de la programmathéque
statistique

Objectifs : approfondir le contenu de I'activité
RSC 743. Connaitre les statistiques multidi-
mensionnelles. Se familiariser avec les logi-
ciels BMDP et SSPS. Utiliser couramment des
ordinateurs & grande capacité pour traiter des
problémes concrets.

Contenu : probabilités, totales et composées.
Théoréme de Bayes comme aide au diagnos-
tic médical. Tests non paramétriques. Modé-
les linéaires ; régression, analyse de variance,
analyse de covariance. Analyses multidimen-
sionnelles, de correspandance. Tables de sur-
vie.

Préalable : RSC 743

RSC 783

Nutrition : concepts fondamentaux

Objectifs : acquérir et approfondir les connais-
sances sur les propriétés alimentaires des nu-
triments. Se familiariser avec des désordres
nutritionnels les plus fréquents dans notre po-
pulation. Acquérir les notions nécessaires 4 la
compréhension et 4 la mise en place de mesu-
res préventives.

Contenu : connaissance fondamentale en nu-
trition humaine. Nutrition dans différentes éta-
pes et états physiologiques. Nutrition dans

3cr.
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certains processus physiopathologiques. Prin-
cipes d'évaluation de I'état nutritionnel. Désor-
dres nutritionnels les plus fréquents dans les
pays développés, en particulier av Québec.
Principes d'une nutrition « normale ».

ASC 793 decr.

Le systéme de santé québé
Svaluation

Obijectifs : analyser les différentes composan-
tes du systéme de santé québécois, dans une
perspective évolutive. Evaluer les forces et fai-
blesses du systéme actuel. Connaitre les gran-
des orientations qui se dessinent dans le sys-
téme de santé.

Contenu : les lois relatives au systéme de
santé; Tl'organisalion administrative et les
colts du systéme ; le profil soclo-sanitaire des
Québécois. Les grands rapports sur le sys-
téme : Castonguay, Rochon,

is et son

RSC 795

Promotion de la santé et marketing social

Objectifs : comprendre le concept de la pro-
motion de la santé. Comprendre le concept de
marketing social. Elaborer une stratégie et un
programme d'intervention efficace pour des
problématiques propres & une clientéte.
Contenu : étude de besoins selon une appro-
che psycho-sociologique. Analyse des com-
portements et déterminants de la santé selon
divers modeles psycho-sociaux. Elaboration
de siratégies d'intervention. Conceplion du
marketing mixte en terme de produit/service,
distribution, communication, prix, pouvoir poli-
tique et relations publiques.

3er.

RSC 813 3ecr.
Nutrition et population
Objectifs : identifier et dvaluer des problémes
nutritionnels. Proposer des mesures d'inter-
vention auprés des populations,
Contenu : désordres et maladies nutritionnels
dans les pays industrialisés ; étiologie, préven-
tion. Etat et besoins nutritionnels des popula-
tions A risque en Amérique du Nord. Croyan-
ces et marottes alimentaires. « Régimes » 4 la
mode. Politique en nutrition.

RSC 814 3cr.
Méthodes épidémiologiques
Obijectifs : connaitre les principes généraux de
I'approche épidémiologique. Identifier fes dif-
férentes stratégies épidémiologiques en ap-
réciant feurs forces el faiblesses respectives.
tre capable d'évaluer sommairement les
données de la fittérature épidémiologique.
Contenu : I'épidémiologie descriptive, analyti-
que st appliquée. L'acquisition d'une appro-
che critique des données obtenues d'études
sur des populations. Le format du cours com-
prend des exercices et leciures d'articles.

RSC 831

Séminaires en santé communautaire |1

Objectifs : présenter ou critiquer des travaux
de recherche ; discuter sur des publications
récentes ; participer & des conférences de
professeurs invités sur des sujets d'actualité.

ter.

RSC 835

Epidémiologle des maladies chroniques

Objectifs : connaftre F'épidémiologie des mala-
dies d'importance majeure au Québec. Ap-
prendre & &tre critique face  la recherche en
épidémiologie. Se familiariser avec les possi-
bilités d'intervention.

Contenu : principates méthodes épidémiologi-
ques pertinentes & I'étude des maladies chro-
niques. Conditions qui déterminent la manites-
tation et I'ampleur d'un probléme.
Epidémiologie des maladies mélaboliques,
des maladies héréditaires, des malformations
congénitales, des cancers et des maladies
mentales. Maladies cardiovasculaires et hy-
pertension. Matadies respiratoires. Risques
environnementaux dans I'épidémiologie des
maladies chroniques.

Jer

RSC 837 3er

Problémes de santé prioritaires

Objectit : connaitre les principaux détermi-
nants et facteurs de risque de problémes de
santé d'une population,

Contenu : les comportements de santé. La
santé environnementale. La perte d'autono-
mie. Les maladies cardio-vasculaires. Les ma-
ladies issibles sexuel! . Les trau-
matismes et accidents. La santé mentale. Les
tumeurs et cancers. La santé nutritionnelle. La
santé périnatale. La santé au travail. Les toxi-
comanies.

Préatable : RSC 814

RSC 873 3er

Environnement physique et santé

Objectits : se familiariser avec les facteurs en-
vironnementaux qui peuvent influencer la
santé des populations humaines. Aborder les
aspects légaux et sociaux de la santé environ-
nementale. Acquérir des notions de préven-
tion.

Contenu : quantification et analyse de risque
pour la population. Poliution atmosphérique in-
térieure et extérieure. Pluies acides. Qualité de
I'eau potable. Qualité de I'eau de baignade.
Déchets toxiques. Traitement des eaux usées.
Carcinogénése expérimentale. Urgence envi-
ronnementale.

SCL

SCL 701 2¢r.

Concept et analyse de risque en
épidemiologie

Objectit : acquérir les habiletés épidémiologi-
ques et statistiques nécessaires pour analyser
le risque dans les études employant des stra-
tégies analytiques ou expérimentales.
Contenu : concept général de risque et révi-
sion des stratégies employées en épidémiolo-
gie pour 'établir, Etudes des risques : révision
des stratégies; notion de modéles statisti-
ques ; comparaison des éludes de cohorte et
cas-témoins. Estimation du risque et ses pié-
ges (facteurs « confondants ») ; comment les
contourner : solutions traditionnelies (métho-
des de Mantel-Haenzel) ; les concepts de ré-
gression et régression logistique. Méthode ac-
tuarielle.

SCL 708 Jer.

Evaluation de programmes en santé

Obijectif : se préparer & appliquer les principes
d’une évaluation scientifique & un programme,
spécialement en éducation pour la santé, &
partir d'objectifs opérationnels précis.
Contenu : identification des réseaux d'évalua-
tion. Détermination des critéres de choix d'un
design particulier d'évaluation en fonction des
types de design possibles. Traduction en thé-
mes méthodologiques des mesures de I'at-
teinte des objectifs. La généralisation et I'utili-
sation des résultats de la recherche.

SCL 710 2¢r.

Promotion de la santé : concepts
théoriques

Objectifs : cerner le concept de promotion de
fa santé, identifier i'applicabilité de fonde-
ments théoriques dans le domaine de la re-
cherche.

Contenu : étude des composantes, implication
éthique et cadres théoriques appropriés : mo-
déles d'éducation sanitaire, de conscientisa-
tion sociale, le « health belief », le foyer de con-
irble, 'action raisonnée, fe support social, le
marketing social, les approches développe-
mentales et familiales. Etude approfondie d'un
des modéles et application & une prablémati-
gue de recherche.

SCL 711 2cr.

Méthodologie appliquée & la recherche
clinique

Objectif ; acquérir les dléments essentiels & fa
conception et 4 I'élaboration d'un projet de re-
cherche clinique.

Contenu : analyse critique de la littérature et
définition de la question de recherche. Défini-
tion d'échantillon et calcul de sa dimension. In-
troduction & V'attribution au hasard, Les biais et
erreurs systématiques. Uniformisation des
conditions expérimentales. Définition des ins-
fruments de mesure. Planification statistique.
Planification budgétaire et administrative. Ethi-
que.

SCL 713 2¢r

Analyse de variance et comparaisons
multiples

Obijectif : comprendre et apprendre les métho-
des d’analyse de variance & une dimension et
les différentes méthodes de comparaison
deux & deux a posteriori.

Contenu : base mathémalique de I‘analyse
avec, A la suite, exposition des méthodes cou-
rantes. Analyse d’homogénéité de variances,
utilisation de transformation. Décomposition
de I'effet des facteurs et exposition des métho-
des de comparaison deux & deux.

Préatables : SCL 711 et SCL 712

SCL 714 2ecr.

Analyse de variance Il

Objectif : comprendre et apprendre les métho-
des d’analyse de variance & deux ou plusieurs
dimensions.

Contenu : plans factoriels, blocs casualisés,
carrés latins simples. Modéle, postulat, condi-
tions d‘application, réalisation de I'analyse et
composition des eflets de facteurs. Insistance
particuliére sur les interactions et leurs inter-
prétations.

Préalable : SCL 713
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SCL 717 3ecr.
Epidémiologie

QObjectif : acquérir les connaissances et habile-
tés nécessaires & la réalisation et & V'interpré-
tation critique des études épidémiotogiques.
Contenu : présentation des concepis et de la
méthodolagie inhérents aux études épidémio-
logiques. Concept de causes des maladies,
mesures de (réquence, mesures d'effets et
biais. Plans d'études incluant les études trans-
versales, les études de la surveillance, les étu-
des longitudinales, les études cas-témoins et
les études d'intervention. Examen des sources
de données et de contrdle de qualité. Traite-
ment statistique des mesures épidémiologi-
ques et liens entre Jes deux disciplines, soit
celle de la statistique et celle de I'épidémiolo-
gie.

SCL 718

Analyse des données en sciences cliniques

Objectif : acquérir les connaissances et habile-
tés nécessaires A I'analyse et & l'interprétation
des données. Contenu : présentation des con-
cepts et des techniques de 'analyse statisti-
que des données pertinents tant & la statisti-
que descriptive qu'a la statistique inférentielle.
Présentation des différentes techniques de
description des données. Discussion du con-
cept de probabilité et des densités les plus
courantes. Corrélation, régression simple et
analyse de la variance & un facteur. Lien entre
I'épidémiologie et la statistique par la présen-
tation de V'analyse des mesures épidémiologi-
ques. L'inférence statistique se rapportera
principalement au cas d'au plus deux varia-
bles.

Jern

SOl

S04 233 dcr.

Les femmes et la santé

Obijectif : développer un esprit critique sur la
qualité de vie des femmes et sur leur santé.
Contenu : U'historique du mouvement de santé
des femmes ; les nouvelles technologies de la
reproduction ; la maternitd et ses dilemmes ;
ravortement ; Jes types de violence exercés
envers les femmes ; les médicaments et I'al-
cool chez les femmes; la ménopause; le
et la santé le des f 5

SOI1 320 3ecr.
Ethique et biosthique
Objectif : développer la capacité de prendre
des décisions éclairées dans les situations
conflictuelles et les dilemmes éthiques faisant
partie de la vie professionnelle des infirmiéres.
Contenu : éthique et bioéthique, droit et mo-
rale, processus décisionnel en éthique, objec-
tion de conscience et dissidence, protection
de la vie, autonomie des personnes ; nouvei-
les technologies de reproduction, euthanasie,
« bonne pratique médicale », suicide, SIDA et
éthique, contraintes dans le soin du malade,
allocation des ressources.

SST

SST 201 3er.

Introduction & I'ergonomie

Objectif : apprendre & analyser un poste de
travail avec !'approche ergonomique.
Contenu : concepts fondamentaux relatifs &
l'interaction de I'hromme au travail avec son
environnement. Stress, fatigue, entrainement
et performance humaine. Agencement du ma-
térie), de I'espace et de I'horaire. Charge men-
tate, rythme et cadence de travail. Méthodes
d'analyse des contraintes d’un poste de tra-
vail.

§ST 203 3er.

Procédés industriels et sécurité

Objeclit : connaftre les principaux procédés in-
dustriels et les dangers qu'ils peuvent créer
pour le travailleur.

Contenu : les principales étapes ; techniques
utilisées en prévention d'accidents ; différents
concepts et leurs liens avec la prévention ; la
tenue des registres et Vanalyse ; enquéte et
analyse d’accident; analyse sécuritaire des
taches ; planification des situations d'urgence.

SST 204

Santé et sécurité et la dynamique des
relations du travall

Objectit ; s'initier & I'organisation de la santé et
de la sécurité dans les entreprises.

Contenu : diverses conceptions patronales et
syndicales ; structure du mouvement syndical,
relations patronales-ouvridres dans I'entre-
prise et rle social du patronat ; négociation
collective, implication économique ; adminis-
tration du personnel : fonction du personnel,
utilisation rationnelle des ressources humai-
nes, recrutement, sélection, ptacement et for-
mation.

der.

SST 205 3er.

Législation en santé et sécurité du travail

Objectif : connaftre la (4gistation en santé et
sécurité au travail.

Contenu : les notions juridigues de base ; les
styles de justice naturelle ; les contrals de tra-
vail ; analyse spécifique de la Loi sur la santé
etla sécurité du travail et les régtements princi-
paux.

SST 208 3ecr.

Hygiéne du travail |

Objectifs : pouvoir identifier et contrdler les dif-
férenis agresseurs physiques el chimiques.
Identification et classification.

Contenu : bruit et vibrations, contraintes ther-
miques, radiations ionisantes et non ionisan-
tes, poussiéres, fumées, gaz, vapeurs ; nor-
mes d’exposition st moyens usuels de
contrdle ; mesure de f'intensité des agres-
seurs.

SST 209 3ecr

Hygidne du travait 1|

Objectifs : pouvoir identifier et contrdler les dif-
férentes agresseurs physiques et chimiques.
Identification et classification.

Contenu : bruit et vibrations, contraintes ther-
miques, radiations ionisantes et non ionisan-
tes, poussiéres, fumées, gaz, vapeurs ; nor-
mes d’'exposition et moyens usuels de

controle ; mesure de lintensité des agres-
seurs.

Préalable : SST 208

SST 302 3cr.

Stratégie d'intervention

Obijectif : apprendre & concevoir et a établir un
plan d'intervention efficace en milieu de travail
en vue de modifications environnementales et
de mesures de prévention ou de surveillance.
Contenu : connaissance des principaux élé-
ments du changement planifié : facteurs de ré-
sistance, modes d'intervention des agents de
changement, plan de communication et de
marketing, mécanismes de contrdle.

SST 309 Jer

Bruit et audition en milisu de travail

Objectif : acquérir des connaissances de base
sur |'audition en milieu de travail.

Contenu : la problématique de la surdité pro-
tessionnells : cc 1t situer un prog|
d'examens de dépistage dans le cadre d'un
programme de prévention. La procédure
d'examens de dépistage auditif et {'interpréta-
tion des résultats. Réalisation d'un bilan col-
lectif de santé auditive. Les présentations in-
formatisées d'un tel bilan. Transmission des
résultats et informations consécutifs au bilan
collectif.

SST 312 der

Gestion en santé et sécurité du travail

Obijectif : acquérir des habiletés dans le do-
maine de la gestion afin d'étre capable d’utili-
ser les sources d'information disponibles
(SMDUT), de monter un dossier pour les ins-
tances de révision de la CSST et d’analyser le
dossier de cotisation d'une entreprise.
Contenu : gestion de projet, sources d'infor-
mation, comptabilité appliquée & la SST, pro-
cédures de révision dans la pratique.

SST 313 der.

Projet d'intervention |

Objectif : procéder & I'implantation, & la ges-
tion et a {'évatuation d’un programme de pré-
vention en santé et sécurité au travail, au terme
d'une enquéte et d'une analyse effectuées
dans un milieu de travail.

Contenu : direction, étape par étape en classe,
des travaux menant  la réalisation de |'objec-
tif principal du cours,

Préalable : 9 crédits acquis au certificat de
santé et sécurité du travail

SST 314 der.

Ergonomie avancée

Objectif : acquérir les habiletés permeftant
d'intervenir en définissant et en corrigeant un
probléme simple ou de faire appel aux res-
sources adéquates.

Contenu : dans le cadre d'ateliers d'ergono-
mie, mise au point de méthodes d'intervention
de nature & déceler des oulils peu adaptés &
des situations et A corriger des problémes er-
gonomiques en vue d'adapter ies tdches & fa
personne.

Préalable : SST 201
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SST 315 3cr.
Santé et travail : 8pidémiologie

Obijectit : connailre les principes généraux de
toxicologie pour les agents agresseurs les
plus répandus ainsi que les agents chimiques
agresseurs et les maladies professionneties
qu'ils engendrent.

Contenu : rappel de bases anatomiques, phy-
siologiques, pathologiques : 1) permettant une
compréhension suffisante des mécanismes
d'action des agents agresseurs suivants sur
I"'organisme humain : introduction & la toxicolo-
gie industrielle, aux effets des énergies vibran-
{es sonores et non sonores, aux variations de
pression atmosphérique, 4 la lumiére et aux
différents types d'énergie radiante ; 2) référant
aux principaux agents chimiques agresseurs.

SST 317 3er.
Projet d'intervention il

Objectif : procéder & 'analyse d'un milieu de
travail et & Iimplantation subséquente d'un
programme de prévention et de santé appro-
prié pour solutionner les problémes identifiés
dans un milieu de travail autre que son propre
milieu.

Contenu : direction, étape par étape, en
classe, des travaux menant & la réalisation de
I'abjectif principal du cours. Ce cours est
choisi en méme temps que Projet d'interven-
tion ), de sorte que le projet est identifié lors du
premier cours et s'échelonne sur 80 heures.

Préalable : SST 313

SST 318 3cr.

Travail en équipe et interdisciplinarité
Objectif : parvenir & une compréhension des
différents obstacles a I'efficacité d'une équipe
de travail et des diiérents moyens permsttant
de solutionner ces problémes et d'atteindre
cette efficacité.

Contenu : valeurs el aftitudes. Rbles et statuts,
processus de communication. Fonctionne-
ment d'un groupe de travail. Résolution des
confiits. Prise de décision et négociation. Lea-
dership.

Contenu : les psychotropes et leurs effets se-
lon leur catégorie pharmacologique et leurs
usages médicaux ou illicites. Classification
des psychotropes. Leur rble et les principaux
caracteres des éléments de base en anatomie
générale. Notions de physiologie et de phar-
macologie générale. Les éliéments imporiants
de I'état actuel des connaissances liant les
toxicomanies a des causes biologiques.

TXM 230 3cr.

Modaéles et théories des processus
d’assuétude

Objectif : acquérir différentes conceptions de
I'assuétude menant & une compréhension et &
un approfondissement de la dépendance aux
psychotropes.

Contenu : la définition de I'assuétude & partir
de différents modéles et théories ainsi que
I'étude de leurs principales caractéristiques.
Les appors et les limites de chacun de ces
modéles. Etude approfondie d'une assuétude.
Initiation & différentes grilles d'évaluation per-
mettant de reconnaitre une assuétude.

TXM 310 1er.

Désintoxication et sevrage

Objectif : acquérir les connaissances biomédi-
cales et les habiletés minimales nécessaires
pour orienter adéquatement une demande
d'aide selon l'urgence du contexte.

Contenu : une connaissance sommaire des
symptdmes d'intoxication aigué ou chronique
4 diverses substances permettant une orienta-
tion adéquate du sujet au niveau des diverses
ressources médicales aprés I'évaluation de
Y'urgence du contexte. Une connaissance des
divers tableaux cliniques de sevrage selon le
type de substance utilisé. Les complications
meédicales pouvant parfois &ire associées & di-
vers profils de consommation, & court, moyen
et long terme.

TXM 320 2cr.

Le traitement

Objectif : acquérir les connaissances propres
a développer un regard critique sur le traite-
ment des toxicomanes afin d'intervenir plus

TXM

TXM 210

Aspects historiques et sociaux de I'usage
des psychotropes

Obijectif : acquérir les connaissances de base
sur I'évolution historique et sociale de la con-
sommation des drogues et sur les dimensions
actuelles de leur usage.

Contenu : origine, évolution et sanction des
usages. ltinéraire socio-historique de I'usage
(médical et non médical) des grandes catégo-
ries de psychotrapes. Evolution des modates
culturels de consommation et de mesure de
contrdle social. Le développement contempo-
rain des usages. Le contexte licite de I'usage :
médicament, alcool et tabac. Le contexte illi-
cite de I'usage : les conséquences sociales.

3er.

TXM 220 Jdcr.

Aspects physiologiques et
pharmacologiques

Objectif : acquérir les connaissances propres
& intégrer des données physiologiques et
pharmacologiques & sa compréhension des
toxicomanies.

adéqu it en prévention ou en relation
d'aide.

Contenu : I'étlude des étapes dans le traite-
ment des loxicomanes. La connaissance des
divers éléments & considérer dans la rété-
rence en milieu résidentie! ou en clinique ex-
terne. Les principales caractéristiques en in-
tervention en milieu résidentiel et en clinique
externe. Les principales variables a considé-
rer dans I'évaluation de 'efficacité des pro-
grammes de traitement. Les caractéristiques
principales des groupes d'entraide.

TXM 330

Connaissances et habiletés pratiques en
prévention

Objectif : acquérir les connaissances et les ha-
biletés minimales pour intervenir en prévention
en toxicomanie.

Contenu : I'étude des concepts théoriques qui
supportent l'action préventive. Identification
des étapes ainsi que des ¢iéments propres &
la conception d'un programme de prévention.
Les caractéristiques principales dans ['évalua-
tion d'un programme d'action préventive. La
production d'un programme de prévention
pour une population concernée par 1a toxico-
manie. La réflexion critique face & des pro-
grammes de prévention en foxicomanie.

3er.

TXM 340

Connaissances et habilatés pratiques en
relation d'aide

Obijectif : acquérir les connaissances et les ha-
biletés minimales pour intervenir en relation
d'aide en toxicomanie.

Contenu : les diverses étapes et les principaux
éléments d'une relation d'aide. Les spécifici-
{és de la relation d'aide auprés des toxicoma-
nes. Les éléments imporiants & considérer
pour I'évatuation et le diagnostic lors de la pre-
miére entrevue. La pratique des habiletés mi-
nimales nécessaires pour chacune des étapes
de [a relation d’aide. Exercices sur la connais-
sance personnelle de ses forces, valeurs, pré-
jugés et stéréotypes véhiculés dans une rela-
tion d'aide auprés des toxicomanes.

Jer.

TXM 410

Intervention auprés des femmes

Objectit : acquérir les connaissances et les ha-
biletés minimales nécessaires pour intervenir
auprés des femmes, soit en réadaptation ou
en prévenlion des toxicomanies.

Contenu : I'ampleur de la consommation d'al-
cool et de psychotropes chez les femmes. Les
modéles de consommation ainsi que les spé-
cificités de la toxicomanie féminine. Les princi-
paux symptdmes d’'un probléme ainsi que les
principales causes et conséquences de la
toxicomanie féminine. Les moyens d'interven-
tion concernant les thématiques particuliéres
aux femmes toxicomanes, que ce soit en rela-
tion d'aide ou en prévention.

Jer.

TXM 420 3er.

Intervention auprés des jeunes

Obijectif : acquérir [es connaissances et les ha-
biletés minimales nécessaires pour intervenir
en rapport avec la problématique jeunesse,
soit en réadaptation, soit en prévention des
toxicomanies.

Contenu : le phénomeéne de I'adolescence, le
jeune et ses valeurs. La problématique jeu-
nesse en regard de la consommation et de la
surconsommation des psychotropes. Les di-
vers types de programmes d'intervention au-
prés des jeunes et leurs différentes appro-
ches. Les programmes de prévention et leur
évaluation.

TXM 430

Intervention auprés das personnes 4gées

Obijectit : acquérir les connaissances et les ha-
biletés minimales nécessaires pour intervenir
auprés des personnes &gées, soit en réadap-
tation ou en prévention des toxicomanies.
Contenu : les modéles de consommation chez
les personnes agées. Les impacts psycho-
sociaux de la consommation de psychotropes
chez les personnes gées. Les facteurs étiolo-
giques d'une toxicomanie chez les personnes
&gées. Les différentes approches thérapeuti-
ques offertes aux personnes agées toxicoma-
nes. Les composantes et le fonctionnement
d‘une approche réseau en gérontoxicomanie.
Les mesures visant A prévenir la manifestation
d’une toxicomanie chez une personne vieillis-
sante.

Jer.

TXM 440 3er

Intervention en milieu de travail

Obijectif : acquérir les connaissances et les ha-
biletés minimales nécessaires pour intervenir
comme conseiller & l'intérieur d'un pro-
gramme d'aide aux employés.
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Contenu : les phases d'impfantation d'un
P.AE. Les composantes, les réles des interve-
nants dans un P.A.E. Les éléments permettant
de poser un diagnostic sur le comportement
inadéquat au travail. Les principales caracté-
ristiques des modéles d'intervention dans un
P.A.E. Les habiletés minimales nécessaires
pour exercer le rble de conseiller dans un
P.AE. Histoire de cas et plan d'intervention
pour résoudre un probiéme.

TXM 450 Jer.

Intervention sexologique |

Objectif : acquérir les connaissances et les ha-
biletés minimales nécessaires pour intervenir
en réadaptation en rapport avec la probtémati-
que toxicomanie-sexologie.

Contenu : la sexologie et les déterminismes
culturels, religieux et sociaux. Description du
développement psycho-sexue! de I'enfance &
I'ge adulte. Les effets des psychotropes dans
ses multiples composantes. Les problémati-
gues sexuelles impliquant des toxicomanies et
sensibilisation a I'intervention sexologique en
toxicomanie. Identification et clarification des
valeurs sexuelles.

TXM 460 3er.

Entralnement au travail en équipe

QObjectif : acquérir fes connaissances et ies ha-
biletés minimales néc ires pour imi

le travail d'une équipe en toxicomanie.
Contenu : le concept de naissance, vie et mornt
d'un petit groupe de travail en toxicomanie.
Les 2ones dynamiques d'une équipe de tra-
vail. Les principaux phénomenes reliés & des
petits groupes de travail en toxicomanie. Quel-
ques caractérisliques d'un petit groupe de tra-
vail efficace. Les obstacles au bon fonctionne-
ment d'une équipe de travail et les moyens d'y
remédier. Les caractéristiques de son propre
style de participation dans une équipe de tra-
vail en toxicomanie.

TXM 470

Intervention auprés de la famille et de
l'entourage

Objectif : acquérir les connaissances et les ha-
biletés minimales nécessaires pour intervenir
auprés des familles ou de I'entourage, soit en
réadaptation ou en prévention des toxicoma-
nies.

Contenu : les principaux problémes consé-
quents & une surconsommation de psychotro-
pes auprés des familles et de I'entourage. Les
éléments A considérer lors d’une référence en
thérapie familiale. Les caractéristiques princi-
pales des dynamiques familiales. Certains
moyens d'intervention concernant les dynami-
ques familiales. Les caractéristiques principa-
les et les moyens d’intervention de I'approche
réseau (entourage).

3ecr

TXM 480

Intervention auprés des personnes agées |

Objectif : développer chez les intervenants
une plus grande capacité & comprendre les
besoins des personnes gées vivant un pro-
bléme de toxicomanie.

Contenu : vieillissement et conditions de vie
des ainés ; facteurs étiologiques d'une toxico-
manie chez les personnes agées ; évaluation
d'une toxicomanie chez les personnes agées.

ter.

TXM 481 1er.

Intervention auprds des personnes agées |l

Objectit : développer chez les intervenants
une plus grande capacité d'évaluer et d'inter-
venir auprés des personnes agées toxicoma-
nes.

Contenu : stratégies de dépistage; modes
d'évaluation tenant comple du lableau clinique
de la clientéle ; stratégies d'intervention pour
favoriser la réadaptation.

TXM 482

Intervention sexologique I

Objectif : parfaire ses connaissances en inter-
vention sexologique auprés des personnes
toxicomanes.

Contenu : ¢laboration d'outils pédagogiques ;
formulation d’une stratégie personnelle d'in-
tervention ; évaluation de ses forces et limites
en valeurs sexuelles ; réflexion sur ses aptitu-
des.

1er.

TXM 483

intervention auprés des personnes atleintes
du SIDA

Objectif : acquérir les connaissances et habite-
tés minimales pour intervenir en réadaptation
auprés des personnes afteintes du SIDA.
Contenu : probiématique du SIDA ; impor-
tance du phénomeéne chez les personnes toxi-
comanes ; préjugés entourant cette probléma-
tique ; aftitudes personnelles face au SIDA;
éléments d'intervention auprés de cette clien-
téle spécifique.

1er.

TXM 484
La toxicomanie au féminin : I'évolution des
modéles

Objectifs : acquérir une meilleure compréhen-
sion des facteurs qui poussent les f a

ier

Contenu : explication du manue! d'instruction.
Questionnaire |.G.T. et visionnement vidéo
d'une entrevue. Expérimentation par jeux de
rBle d'une entrevue et cotation par les aulres
participants.

TXN 487

Aspects juridico-politiques sur les drogues
Objectifs : étre capable d'évaluer I'efficacité
des lois actuelles en terme de promotion de la
santé, soit [a diminution de la consommation
générale des drogues el la prévention des
toxicomanies ; apprendre & situer lgs enjeux
politiques, économiques et sociaux qui ont
amené la mise en place des lois actuelles sur
les drogues et l'insertion particuliére du Ca-
nada sur cette question ; connaitre les argu-
ments, les études et les pratiques des cher-
cheurs qui privilégient la voie de la prohibition
actuelle et ses conségquences ; se familiariser
avec les débats acluels sur les changements
des lois et leurs critiques de la prohibition ac-
tuelle et ses conséquences.

Contenu : situation juridico-politique actuelle
sur les drogues : ses origines, ses conséquen-
ces. Débats sur certaines voies de change-
ment.

1er

TXM 490

Stage pratique en toxicomanie

Obijectifs : acquérir une connaissance pratique
dans le champ de la toxicomanie ; vérifier ses
aptitudes 4 évoluer dans un tel milieu ; clarifier
la pertinence de son orientation dans le do-
maine de la toxicomanie.

Contenu : observation el sensibilisation dans
un milieu d'intervention & raison d’un minimum
d’une journée et demie par semaine.

3cr.

TXM 510
Atelier d'int@gration | : propos

ter

consommer et dévetopper des outils pour in-
tervenir auprés d'elles.

Contenu : description des particularités asso-
ciées & la toxicomanie féminine. L'évolution
des modéles et du contexte de consommation
pour les femmas. Analyse des liens entre (es
conditions de vie et de santé des femmes et
leur toxicomanie. Proposition de pistes d'inter-
vention en tenant compte des probiématiques
associées a la toxicomanie féminine, exemple
la violence.

TXM 485

Le lobbying au service de la prévention en
toxicomanie

Objectif : acquérir les connaissances et les ha-
bitetés minimales pour préparer et exécuter
une campagne de lobbying.

Contenu : l'importance du lobbying comme
autit de légitimation supportant I'établissement
de stratégies favorisant la prévention et ia pro-
motion de la santé ; les différents contextes re-
liés & I'intervention en toxicomanie dans lequel
le lobbying peut &tre utilisé ; les étapes clés
dans 'élaboration d'une campagne de lob-
bying ; un survol des différentes stratégies,
I'occasion d'expérimenter son usage lors
d'ateliers de travail et {'évaluation de ses chan-
ces de succes.

1er.

TXM 488

ibilisation & un inst d'évaluation

Objectifs : connaitre les possibiités, les limites
et le contexte d'utilisation de I'instrument
d‘évaluation |.G.T.; &tre capable d'utiliser et
d'interpréter I'instrument.

Jer.

gi et scientifiques

Objectif : se sensibiliser & des propos métholo-
giques et scientifiques en vue de stimuter I'in-
tégration de connaissances & sa propre com-
préhension des toxicomanies.

Contenu : I'atelier d'intégration ! se déroute en
deux étapes. La premiére consiste en une ren-
contre d'une fin de semaine (15h) et la
deuxiéme est un travail individuel, 4 I'aide du
cahier d'intégration. Lors de la fin de semaine,
les thémes suivants sont abordés : les objec-
tifs personnels d'apprentissage, la conception
de la toxicomanie, les méthodes de travail, la
recherche en toxicomanie et {'identification de
ses questions personnelles.

TXM 520

Atelier d'intégration Il : agent de
changement et intervention

Objectit : se sensibiliser aux divers réles de
I'agent de changement en intervention en toxi-
comanie.

Contenu : activitd individuefle & I'aide du cahier
d'intégration Il (sans présence au cours). Le
contenu permet & I'étudiant de relier ses ac-
quis du deuxiéme module {intervention) 4 ses
expériences pratiques (travail ou autre).

1er.

TXM 530

Atelier d'intégration Il : champs spécifiques
d'intervention

Objectif : se sensibiliser aux divers réles de
'agent de changement dans des champs spé-
cifiques d'intervention en toxicomanie.

Contenu : activité individuelle qui ne nécessite
aucune présence au cours, L'étudiant la possi-

1er.

8- 45



FACULTE DE MEOECINE

UNIVERSITE DE SHERBROOKE

bilité de choisir trois types de projets qu'il peut
poursuivre pour réaliser son atelier d'intégra-
tion Iit. Le premier est une réflexion dirigée sur
ces interventions en prenant deux histoires de
cas, Le deuxitme es! une consuliation auprés
d'un groupe qu'il doit analyser. Le troisi¢éme
esti'analyse d'une expérience comme consul-
1ant en toxicomanie. Le cahier d'intégration Ill
fournit les outils nécessaires & la réalisation
d'un de ces trois projets de fins d'études.

Préalable : Avair complété 26 crédits du pro-
gramme
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Centre de formation continue

L'objectif ullime de |'éducation médicale continue est I'amélioration des
soins aux malades grace & V'accroi t de la compétence et de la
performance du médecin.

La Faculté de médecine se propose de poursuivre cet objectif ultime en

privilégiant quatre (4) grandes orientations soit :

1) en fournissant aux professionnels de la santé, en particulier aux mé-
decins enseignants et cliniciens, des activités d'apprentissage pou-
vant servir au maintien et au développement de leurs connaissances,
habiletés et aftitudes ;

2} en développant conjointement avec les centres hospitaliers affiliés et
les autres organismes responsables de la qualité des soins, des liens
entre I'éducation médicale continue et la qualité des soins prodi-
gués ;

3) en provoquant et guidant I'apprentissage ingividualisé qui incite le
médecin & accepter un rdle actil pour la détermination de ses be-
soins, la gestion de son propre apprentissage et I'évaluation des ef-
fets de ses aclivités d'apprentissage sur sa pratique ;

4) en planifiant et en réalisant des projets de recherche et d'innovation
en éducation médicale continue, en particutier ceux orientés vers
I'apprentissage individualisé ;

La clientéle visée est celle de tous les professionnels de la santé, en par-

ticulier les médecins, en accordant une priorité aux professeurs de la

Faculté de médecine et aux professionnets de la santé oeuvrant dans les

établissements du ministére des Affaires sociales affiliés & I'Université

de Sherbrooke, puis aux professionnels de la santé oeuvrant dans les
établissements de tout le réseau du ministére des Affaires sociales. Un
support sera également apporté & des projets ponctuels identifiés par la

Faculté et privilégiant des groupes spécifiques de médecins.

Prix et bourses

PRIX DU DEPARTEMENT DE MEDECINE
Prix de 200 $ offert par le Département de médecine de la Facuité & une

étudiante ou un étudiant qui s’est particuliérement distingué dans cette
disciptine.

ASSOCIATION DES MEDECINS DE LANGUE FRANGAISE
DU CANADA
Un prix de 200 $ est offert par cette association & I'étudiante ou 1'étu-
diant ayant obtenu les meilleurs résultats au terme de son cours de mé-
decine.

PRIX CIBA
Cette compagnie fait un don de tous les volumes de la « Ciba Collection
of Medical illustrations ». Ce prix est décemé A I'étudiante ou I'étudiant
ayant obtenu les meilleurs résultats en 1'e annde.

PRIX DE LA FONDATION CANADIENNE POUR L'ILEITE
ET LA COLITE
La Fondation canadienne pour liléite et la colite offre un montant de
150 $ et un volume scientifique & I'étudiante ou I'étudiant ayant obtenu
les meilleurs résultats en gastro-entérologie en 2¢ et 3¢ années.

PRIX ET MEDAILLE FROSST
Un prix de 500 $ accompagné d'une médaille est accordé par cetle
compagnie 4 une étudiante ou un étudiant qui s'est distingué par I'excel-
lence de ses résultats au terme de ses études médicales.

PRIX JEAN-MARIE-BEAUREGARD

Un prix de 500 $ est remis 4 la résidente ou au résident qui a présenté la
meilleure communication scientifique dans toutes les catégories lors de
la journée scientifique annuells. .

PRIX JEAN-PIERRE-CAILLE
Prix de 300 $ remis & la résidente ou au résident qui a présenté le meil-
leur travail en sciences fondamentales lors de fa joumée scientifique an-
nuelle.

PRIX DU CENTRE HOSPITALIER UNIVERSITAIRE

Prix de 250 $ remis &'la résidente ou au résident qun a présenté le meil- -
teur travail clinique lors de la journée scientifique annueile.

PRIX DE L’ASSOCIATION DES MEDECINS RESIDENTS ET
RESIDENTES

Prix de 400 $ remis & la résidente ou au résident qui a présenté te meil-
leur travail autonome lors de la journée scientifique annuelle.

PRIX DU CONSEIL DES MEDECINS, DENTISTES ET
PHARMACIENS DU C.H.US.
Prix de 300 $ remis & une résidente ou un résident, pour la meilleure
qualité de présentation lors de la journée scientifique annuelle. :

PRIX DE L’ASSEMBLEE DES CHERCHEURS

Prix de 250 $ prix pour fe meilleur travail de présentation en sciences
fondamentales lors de la journée scientifique annuelle.

PRIX HUGH-M.-SCOTT '

Un prix de 200 $ est offert & une éiudiante ou un étudiant qui s'est parti-
culiérement distingué a l'intérieur.de la discipline de la médecine.

PRIX FISONS
Deux prix de 250 $, accompagnés d'un médaillon, sont offerts par cette
compagnie & deux étudiantes ou éludxams qui se sont classés premlers
en immunologie fondamemale eten lmmunologle clinique. ‘

PRIX ISHIYAKU-EUROAMERICA .
Un centificat d'achat de livres scientifiques d’une valeur de 75 $ est offert
par cette compagnie alternativement 4 une étudiante ou un étudiant de
premiére année de médecine ayani manifesté un effort soutenu et & une
édtudiante ou un étudiant du baccalauréat en sciences infirmiéres qui
s'est distingué par ses résultats scolaires.

PRIX MERCK SHARP & DOHME

Prix de 500 $, accompagné d'un volume, offert & ['étudiante ou I'étu-
diant le plus méritant de 3@ année.

PRIX DE LA SOCIETE D'ARTHRITE ET L'UNITE DES.
MALADIES RHUMATISMALES
Prix de 200 $ offert conjointement par ces deux organismes & I'étudiante
ou 'étudiant ayant obtenu les meilleurs résultats a I'examen de I'unité
sur I'appareil locomoteur en 2 année.

PRIX UPJOHN
Un prix de 500 $, accompagné d‘une plaque en chéne est offert par
cette compagnie a I'étudiante ou I'étudiant ayant obtenu les meilleurs re-
sultats en 2° année.

PRIX DU DEPARTEMENT DES SCIENCES INFIRMIERES
Prix de 150 § remis & une personne dipldmée du baccalauréat en scien-
ces infirmiéres pour sa meilieure moyenne cumulatwe et sa participation
aux activités étudiantes et facultaires.

PRIX DE LA CORPORATION DES INFIRMIERES ET
INFIRMIERS DE LA REGION DE L'ESTRIE:
Un prix de 300 $ est décerné & une dipldmée ou un dipldmé du bacca-
lauréat en sciences infirmiéres pour I'excellence de son dossier sco-
laire.

PRIX SOMABEC
Trois prix de 100 $ chacun sont ofierts & des étudiantes ou des étudiants
du baccalauréat en sciences infirmiéres en reconnaissance de leur ex-
cellence scolaire.
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PRIX BIBLAIRIE G.G.C.
Trois certificats-cadeaux de 50 § remis 4 des étudiantes ou des étu-
diants de 17, 2° et 3¢ années du baccalauréat en sciences infirmiéres
pour la meilleure moyenne cumulative conservée et leur participation
aux activités étudiantes et facultaires.

P:!é)( D’EXCELLENCE BOEHRINGER MANNHEIM CANADA
LTEE

Prix de 500 $ et plaque gravée remis & ['étudiante ou I'étudiant classé
premier de sa promotion au baccalauréat en biochimie.

PRIX JACQUES-POLIQUIN

Un prix de 200 $ est attribué & une étudiante ou un étudiant finissant
pour I'excellence de ses résuliats dans les disciplines chirurgicales.

PRIX GILLES-PIGEON
Un prix de 750 $, accompagné d’une médailte et instilué en hommage
au docteur Gilles Pigeon, est remis & une dipldmée ou un diplomeé de
médecine qui, en plus d’avoir obtenu d'excellents résultats, s'est distin-
gué par ses qualités humaines, sociates et sa participation 4 la vie uni-
versitaire.

PRIX SANDOZ
Un prix de 250 $, accompagné d’une plaque et de 2 volumes, est offert
par cette compagnie, & une éludianie ou un étudiant de 4¢ année jugd
sur son excellence scolaire dans la discipline des sciences neurologi-
ques.

PRIX GLAXO
Un premier prix de 150 $ est offert A I'étudiante ou I'étudiant ayant ob-
tenu les meilleurs résultats lors de I'examen sur I'appareil digestif de 2e
année. Un deuxiéme prix de 100 $ est offert & une étudiante ou un étu-
diant déterminé par tirage au sort parmi les étudiantes et étudiants ayant
réussi Fexamen sur I'appareil digestif de 2¢ année.

PRIX BOEHRINGER INGELHEIM
Un prix de 500 $, accompagné d'une plaque personnalisée est décerné
4 une étudiante ou un étudiant finissant sa 4eannée qui a obtenu un ex-
cellent rendement scolaire, a fait preuve de professionnalisme en clini-
que &1 dont les éludes sont orientées en pneumologie ou en cardiologie.

BOURSE DE RECHERCHE BIO-MEGA

Une bourse de 12 000 $ par année est attribuée pour une période de
deux ans & une étudiante ou un étudiant méritant inscrit au doctorat en
pharmacologie.

BOURSE DE RECHERCHE NORDIC

Une bourse de 14 000 $ est attribuée & une étudiante ou un étudiant mé-
ritant inscrit au doctorat en pharmacologie.

PRIX DE PHARMACOLOGIE UPJOHN
Un prix de 1000 $ accompagné d'une plaque commémorative en chéne
est offert par cette compagnie pour récompenser la productivité scienti-
figue particulitrement remarquabie d'une étudiante ou d'un étudiant en
pharmacologie.

PRIX TECHNILAB

Un prix de 1000 $ est offert pour récompenser la performance en laba-
ratoire particuliérement remarquable d'une étudiante ou d'un étudiant
en pharmacologie.

PRIX D'EXCELLENCE SERVIER

Un prix de 1000 $ est offert pour récompenser la performance scolaire
exceptionnelle d'une étudiante ou d'un étudiant aux cours de pharmaco-
logie.

PRIX D’EXCELLENCE F.R.S.Q.

Des prix d’excelience de 500 $ chacun sont oHerts & des étudiantes ou
des étudiants qui se sont distingués au cours de leur stage d'été : trois
prix au doctorat en médecine et trois prix en sciences de la santé, parti-
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culieremeni dans les programmes de biochimie et de sciences infirmié-
res.

BOURSES POUR EMPLOIS D'ETE

Le Centre de recherche médicale de I'Université de Sherbrooke, le Con-
seil de recherches médicales du Canada et le Fonds de recherche en
santé du Québec, ainsi qu'un certain nombre de compagnies pharma-
ceutiques (dont Ciba-Geigy. la Fondation ACIM pour la recherche en
sciences de la santé, Smith, Kline & French et E.R. Squibb) soutiennent
de leur aide financiére les emplois d'été pour des étudiantes et des étu-
diants aux programmes de biochimie, de doclorat en médecine et de
sciences infirmiéres.

Le F.AR.S.Q. offre également des bourses & des stagiaires désirant pour-
suivre pendant V'année universitaire les travaux de recherche enirepris
au cours de I'été : deux bourses d'une valeur maximale de 2000 $ au
doctorat en médecine et deux bourses de 2000 $ en sciences de la
santé, particuliérement dans les programmes de biochimie et de scien-
ces infirmiéres.




