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Faculté d'éducation

Direction de la Faculté

£QUIPE DE DIRECTION

Doyen
Mario LAFOREST

Vico-doyens

Guy BOUDREAU
JeanTOUPIN

Secrétaire
Héléne BIRON

Personnel de soutien
Francine COTE

Suzanne HALLEE

Pauline HAMELIN

Yvette MARCHIO-GRECH
Michelyne ROBIDOUX-DUBE
Diane VILLENEUVE

DIRECTRICE ET DIRECTEURS DES DEPARTEMENTS ET
RESPONSABLES DES SECTEURS

Education spéciafisée

Adaptation scolaire : Denis BEDARD
Psychoéducation : Henri MERCIER

Enselg au préscolal
Céline GARANT

et au pri

oni ion professl te ot gesti
formation

Gestion de I'éducation et de la formation : André REID
Orientation professionnelle : Sylvain BOURDON

de I'éd 1

etdela

Pédagogle : André BEAUCHESNE

Performa : Daniel HADE

Personnel professionnel
Isabel DUNNIGAN

Parsonnel de soutien

Suzanne Fortin
Marielle GARNEAU

CENTRE DE RESSOURCES PEDAGOGIQUES

Diane CROTEAU
Frangoise DE LESELEUC
Estelle TREMBLAY

COORDINATION DE LA PRATIQUE DE L'ENSEIGNEMENT
EN MILIEU SCOLAIRE

Michel LESSARD

EDITIONS DU CRP
Gérard-Raymond ROY

INFORMATIQUE

Geneviéve ROULEAU
Richard VALLIERES

MATERNELLE BRIN D'UNIVERS
Renée-Marthe ROYER

ADJOINTS ADMINISTRATIFS AU DOYEN

Jean-Claude MEILLEUR
Gaston STRATFORD

UNIVERSITE DUTROISIEME AGE
Programmes de formation continue des personnes ainées

Frangoise DESMARAIS
André LEFEBVRE

Le personnel

Professeur titulaire

LAFOREST, Mario, B.A., 8.5p.Ens.Hist., M.Ed (didactique) (UQAM),
D.E.A. (didactique des disciplines), D. sociologie (nouveau ré-
gime) (Paris VII}

DEPARTEMENT O’'EDUCATION SPECIALISEE

Prof et prof s titula)

BOUDREAU, Guy, B.A., B.Péd., Br. « A », B.Sc.Ed., M.Sc.£d. (or-
thopédagogie} (Sherbrooke), Dipldme d'études approfondies {psy-
chologie et éducation), D. 3° cycle {psychologie) (Toulouse)

DERY, Michale, B.A., M.A. (psychologie), D.E.A. (psychologie gé-
nétique), Ph.D. {psychologie) (Paris X-Nanterre)

FORTIN, Laurier, B.Sc.Ed. (psychoéducation), M.A. (éducation)

Services facultaires

AUDIOVISUEL

Daniel DE ROME
Francheska GAULIN

CAHIERS DE LA RECHERCHE EN EDUCATION
Claude LAFLAMME

{Sherbrooke), Ph.D. {(¢ducation} (Montréa!), études postdoctora-
les (apprentissage) {Laval)

HADE, Daniel, Br. « A » (enfance inadaptée), B.Sc.£d.. M.Sc.Ed.
{orthopédagogie)} {Sherbrooke), Cert. en psychomotricité (Mont-
réal), Diplome d’études approfondies (psychologie et sciences
de I'éducation), D. 3¢ cycle {psychologie) (Toulouse - Le Mirail)

PAUZE, Robert, B.Sc., M.A.. Ph.D. (psychologie) (Montréal)

RENOU, Marcel, Cert. en psychoéducation {Sherbrooke), B.Sc.,
M.Sc. (psychoéducation) (Montréal), Ph.D. {psychologie sociale)
(Paris Xl

TOUPIN, Jean, B.Sp.Psy. (psychologie) (UQAM), M.Sc. (psycholo-
gie}, Ph.D. (santé communautaire) (Montréal), études postdoc-
torales (&pidémiologie psychiatrique) (Columbia)

Prof et prof agrégés

BEAUPRE, Pauline, B.Ed. (enfance inadaptée) {Chicoutimi), B.Sc.
{psychologie), M.Ps. [psychologie clinique) {Montréal), Ph.D. {psy-
chopédagogie) {Laval}
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BEDARD, Denis, B.Ed. (enfance inadaptée), M.A. (éducation) {Sher-
brooke), Ph.D. {psychologie de 'éducation) (McGill}

BIGRAS, Marc, B.Sc., M.Sc. (psychoéducation), Ph.D. {sciences
humaines appliquées) (Montréal), études postdoctorales {psy-
chologie du développement) {Université Waterloo)

GARON, Bertrand, B.A., Cert. intervention psychosociale (UQAM),
M.A. (psychologie) (UQTR)

LEFEBVRE, André, B.Péd., Br. « A », L.Ps.Sc., Dipléme d’adminis-
tration (Sherbrooke), D. 3* cycle {sciences de I'éducation) (Caén)

MERCIER, Henri, Ed.sp. (Rennes), M.Ps.Ed. (Montréal), Psychoth.-
Psychan. (LER.M.), Ph.D. {sciences cliniques} (Montréal)

SCHMIDT, Sylvine, B.A. (enseignement préscolaire et élémentaire),
B.A. {psychologie), M.A., Ph.D. {éducation) (UQAM)

TESSIER, Odile, B.A., M.A. (psychologie}, Ph.D. (psychologie} (dé-
veloppement et adaptation sociale de ('enfant) (UQAM), études
postidoctorales {psychologie) {Concordia)

TRUDEL. Marcel, B.Sp.Psy., M.A. (psychologie), Ph.D. (psycholo-
gie du développement) (UQAM}

VERLAAN, Pierrette, B.Sc., M.Sc. (psychoéducation) {Montréall,
Ph.D. (psychologie) (Concordia), 8tudes postdoctorales (psycho-
logie sociale) (Laval)

Prof et prof: s adjol

CAPUANO, France, B.Ed., M.Sc. (psychoéducation), Ph.D. {psycho-
logie) {Montréal)

DEBEURME, Godelieve, Licence en philologie romane (Frangais-
espagnol), A%régaﬁon en enseignement {didactique du francais)
{Louvain), M.Ed. (didactique du frangais) (Sherbrooke}, Ph.D. (psy-
chopédagogie) (Montréal)

KALUB!, Jean-Claude, L. pédagogie (Kinshasa), Dipldme en étu-
des du développement, Ph.D. (sciences de I'éducation) (Genéve),
études postdoctorales {adaptation scolaire et sociale) (UQAM)

LAPLANTE, Lyne, 8.Ed. (orthopédagogis) (Sherbrooke}, M.A. (ddu-
cation}, Ph.D. {éducation, option didactique) {Montréal}

TURGEON, Jacynthe, B.£d. (préscolaire, primaire 1% cycle) (Mone-
ton), M.A. (éducation, spécialisation adaptation scolaire) (Sher-
brooke)., Ph.D. {psychopédagogie) (Montréal)

Professeures substituts

MARY, Claudine, B lauréat en hématiques: ignement
(UQAC), Maitrise en mathématiques (enseignement) (UQAMI,
Ph.D. (didactigue) {Montréal)

PUENTES-NEUMAN, Guadalupe, B.A. (psychologie) {Concordia),
M.A. (psychologie} (UQAM), Ph.D. (psychologie) (Montréal)

Personnel professionnel

ARPIN, Josée, B.Psychoéducation, M.Psychoéducation, D.E.S.S.
{administration sociale) (Montréal}

FRANCAVILLA, Marie, B.Ed. (enseignement au préscolaire et au
primaire), M.A. {8ducation) {Sherbrooke}

MORIN, Marie-Pier, B.Ed. (adaptation scolaire), M.A. {éducation)
{Sherbrooke)

Chargées et chargés de cours
BEDARD, Maryse
BELISLE, Marilou
BENOIT, Monique
BLANCHARD, Lise
BOISVERT, Francine
BOUCHARD, Véronique
BOUCHER, Diane
BRISSON, Anggle
CARON, Chantal
CHAMPAGNE, Lynns
CHARRON, Nancie
CLOTTEAU, Benait
CLOUTIER, Jacques
DAGANAUD, Patrick
DANEAU, Claude

DE GRANDMONT. Roger
DEFISE, Rosette
DEMERS, Cécite
DOYON, Ginette
DROUIN, Marc-Simon
DUBE, Réjean

DUBUC, Camille
DUCLOS, Germain
DUPONT, Pierre
FAUCHER, Lorraine
FRANCAVILLA, Marie

GIROUX, Monique
GIROUX, Normand
GODIN, Marielle
GOSSELIN, Catherine
HASNI, Abdelkrim
JOLY, Jacques
LABONVILLE, Héléne
LACERTE, Line
LANE, Julie
LAVENTURE, Myriam
MARCOUX, Gaétane
MARQUIS, Yves
MERCIER, Jacinthe
MEUNIER, Pierre-Marc
MORISSETTE, Pierre
PELLERIN, Berthe
POITRAS, Claire
RANCOQURT, Brian
REGNIERE, Gaétan
REINBOLD, Jacques
RONDEAU, Pierre
SAUVE, Jocelyne
SYLVESTRE, Audette
TETREAULT, Louise
THEIS, Laurent
THIVIERGE, Louise
TOUTANT, Julie
TREMBLAY, Gilles
TREMBLAY, Guylaine
TREMBLAY, Pierre

Superviseures et supersviseurs de stage
ANCTIL, Gaston
ARLANDIS, Jacqueline
AUCLAIR, Madeleine
BEAULIEU. Ghislain
BEDARD, Denise
BEDARD, Maryse
BELANGER, Donald
BELLEFLEUR, Pauline
BELZIL, Daniel
BOUCHARD, Pierrette
BOUCHARD-MORIN, Suzanne
BOUCHER-MORIN, Céline
B8OUDREAU, Florent
BOUSQUET, André
BRISSON, Anggle
B8ROCHU, Jean-Guy
CARDIN, Chantale
CARON, Elaine
CASTILLOUX, Jeannette
CHAMPAGNE, Suzanne
CHOUINARD, Denis
COTE, Sylvie
COUTURE, Suzanne
CYR, Francine

CYR, Michel

DEMERS, Cécile
DENIS, Diane
DESNOYERS, Jacques
DESROSIERS, Béatrice
DOUVILLE, Lucie
DUCLOS, Germain
DUMONT, Jacinthe
FAUCHER, Lorraing
FERLAND, Clément
FILLION, Monique
FONTAINE, Andrée
FONTAINE-GUAY, Denise
GAGNE, Johanne
GAGNON, Marlane
GAUVREAU, Lise
GENTES, André
GIGUERE, Diane
GINGRAS, Carole
GOSSELIN, Roxane
GREGOIRE, Maurice
GUAY, Réjane

GUERIN, Marie-Josée
GUILLARD, Bemard
JACQUES, Sylvie
LABERGE, Jacques
LACOURSIERE, Jean-Louis
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LAJOIE, Jacques
LALIBERTE, Michel
LANDRY, Chantal

LE BOURHIS, Guy
LECLAIR, Lucie
LEVESQUE, Marie-Andrée
LEVESQUE, Robert
LIZOTTE, Elaine
MARCHAND, Miche!
MARCOUX, Gaétane
McCLISH, Louis
MORIN, Gérard
PELADEAU, isabelle
PICARD, Raymonde
PILOTE, Rachel
POIRIER, Mariette
PORLIER, Gilles
RICHARD, Chantal
RICHARD, Marjolaine
ROY, Lucie

RUEL, Pierre
SIMARD, Patrick
SIOUI, Bruno

TARDIF, Claire
THERRIEN, Rollande
TOUTANT, Julie
TRANQUILLE, Pierrette
TREMBLAY, Guylaine
TREMBLAY, Marie-France
TREMBLAY, Nicole
TREMBLAY, Suzanne
TURNER, Gaétan

Personnel de soutien
COUTURE, Madeleine
FORTIN, Jeannine
GAGNON, Joane
GRENIER, Ghislaine
SIGOUIN, Francine

DEPARTEMENT D’ENSEIGNEMENT AU PRESCOLAIRE ET
AU PRIMAIRE

Profi et prof s titulal

BIRON, Héléne, B.Péd., Br.e A», LE.E., M.E.E. (frangais) (Sher
brooks)

BRILLON, Gilles, B.A., B.Sc., M.Sc. (Sherbrooke)

CORPATAUX, Francis, L.P4d. (enfance inadaptée) (Fribourg)

HERAUD, Bernard, L.Sc., M.Sc. (mathématiques) {Nantes), Ph.D.
{didactique des mathématiques) (Montréal)

LAFONTAINE, Louise, B.A., L. &s L. (Sherbrooke), M.A. (Centre
d'études supérieures de la renaissance) {Orléans-Tours), Ph.D.
(linguistique) (Montréal)

LAVOIE, Michate, L.Cat., M.Th. {pastorale scolaire), Ph.D. (didacti-
que de I'éducation morale) {Laval)

LENOIR, Yves, Dipl. instituteur (Malonne), B.A., Br. « A » (histoire),
B.Sp. (sociologie), M.A. (sociologie) (UQAM), D.E.A. (didactique
des disciplines), D. sociologie {(nouveau régime) (Paris VIl)

NANTAIS, Nicole, B.Péd., Cert.Ens.Math. (Montréa!), M.E. (mathé-
matiques) (Sherbrooke), Ph.D. {éducation} (Montréal)

POULIOT, Suzanne, B.A., D.U.E.L. {Strasbourg), L.E.S. (littérature)
{Montréal), M.A. (pédagogie) (UQARY), Ph.D. (didactiquel (Laval}

ROY, Gérard-Raymond, B.Péd., Br. « A », BAA., L. &8s L., MA. (lin-
guistique) (Montréal), D. 3* cycle (linguistique) (Strasbourg)

TOCHON, Frangois-V., L. s L. (frangais, linguistique, psychologie)
{Neuchatel), Certificat d'études postsecondaires de musique,
CAPES {Gengve), Ph.D. (didactique) (Laval), Ph.D. (psychopéda-
gogie) (Ottawa)

Prof at prof 8 agrégés

BIRON, Diane, B.A. {orthopédagogie), M.A., Ph.D. (didactique des
mathématiques) {Montréal)

BONNEVILLE, Yvon, B.A., B.Th. (Sherbrooke), D.Ens., L.Péd.Cat.,
Ph.D. (théologie) (Laval)

BOULET, Genevigve, B.A., M.Sc. (mathématiques) (McMaster Uni-
versity), Ph.D. (didactique des mathématiques) (Montréal)

GAGNON-BOURGET, Francine, B.A., M.A., Ph.D. (éducation artisti-
que) {Concordia)

GARANT, Céline, B.Ed. (enseignement élémentaire et préscolaire),
M.A. (enseignement), Ph.D. {didactique) {Laval)

LAROSE, Frangois, L. psychopédagogie (Gendve), M.A. (pédago-
gie) (Sherbrooke), Ph.D. (éducation) (Genéve)

PAILLE, Pierre, B.Sc. (anthropologie) (Montréal), M.A. {éducation)
{Sherbrooke), Ph.D. {fondements de I'éducation) (Montréal)

RUEL, Frangoise, B.Sc. (biochimie), M.A. (didactique), Ph.D. (di-
dactique) {Laval)

TRUDELLE, Denis, B.A. {adaptation scolaire), M.A. (éducation)
{UQAR), Ph.D. (éducation) (UQAM et UQAR)

TURCOTTE, Sylva, B.A., B.Sc.Ed.. M.Sc.Ed. (psychoéducation)
{Sherbrooke)

Professeurs chargée d'enseignement

LAROUCHE, Héléne, B.Ed. (éducation préscolaire), M.A. {psycho-
pédagogie) (Laval)

Personnel professionnel

DUQUETTE, Jacgues, B. &s Sc. {éducation physique), M.Ed. (ad-
ministration scolaire) (Sherbrooke)

LACROIX-ROY, Francine, B.A. (frangais-padagogie-psychologiel,
B.Péd., M.Ed. (administration scolaire) (Sherbrooke)

Chargées et chargés de cours

APRIL, Johanne
BELIVEAU, Louisette
BLAIS, Denis J.
BOISVERT, Francine
BONIN, Héléne
BRETON, Frangoise
CHAPUT, Nancy
CORBEIL, Johanne
DAGANAUD, Patrick
DAVID, Robert
DESILETS, Mario
DIONNE, Agathe
DUCLOS, Germain
DUQUETTE, Jean-Guy
FABIEN, isabelle
FILION, Ghyslain
FRANCOEUR, Lise
FRANCOEUR-BELLAVANCE, Suzanne
GAGNE, Pierre-Paul
GRISE, Michel
GUILLEMETTE, Marie-Louise
HENAULT, Brigitte
JACQUES, Manon
JOLY, Jacqueline
KAPIEC, Marguerite
L'HEUREUX, Jean-Claude
LALIBERTE, Michel
LAREAU, Johanne
LEBRUN, Johanne
MARCOUX, Caroline
MENARD, Pierrette
NADON, Yves
PATENAUDE, Johanne
PICARD, Raymonde
QUINTIN, Marjolaine
ROBILLARD, Richard
ROSS, Jacques
SAUVE, Jocelyne
TETREAULT, Louise
THEIS, Laurent
THERRIEN, Richard
THIBAUDEAU, Diane
TIBERT!, Martine
TREMBLAY, Jacques
TURGEON, Jean

Superviseures et superviseurs de stages

APRIL, Johanne
AUCLAIR, Madeleine
BEAUCHESNE, Marie-France
BEDARD, Lorraine
BEDARD, Mariette
BINET-ALLAIRE, Yvonne
BOISVERT, Francine
BROTHERTON, Danisle
CLOUTIER, Louise
CORBEIL, Francine
CORMIER, Linda
CUSSON, Jocelyne
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DAQUST, Giséle
DESROSIERS-LECHASSEUR, Béatrice
DESROSIERS-McMAHON, Louise
DION, Elyse

DION, France
DROUIN-PARENT, Gilberte
DUCLOS-BROCHU, Jeanne D'Arc
DUMOQULIN, Marie-Josée
DURANCEAU, Nicole
FONTAINE, Marthe
FORTIER, Rita
FRANCOEUR, Lise
GIGUERE, Pauline
GOUDREAULT, Danielle
JACQUES, Manon
LACROIX-ROY, Francine
LALONDE, Michel
LANGLOIS, Hélgne
LAVOIE, Marie
LEPAGE-CHARROIS, Diane
LIZOTTE, Eliane

LUCIER, Marie-Jeanne
MADORE, Héléne
MENARD, Pierrette
MIRON, Jean-Marie
NAULT, Raymonde
PELLERIN, Berthe
PICARD, Raymonde
POIRIER, Liette
POUDRIER, Louisette
QUINTIN, Marjolaine
QUIRION, Claudette
RACINE, Jeanine
RAJOTTE, Lucie

ROYER, Renée-Marthe
SAINT-AMANT-ROUSSIN, Nicole
SCALABRINI, Claire
SIMARD, Patrick
THIBERT-JULIEN, Francine
VAILLANCOURT, Suzanne
VINCENT, Guy

Personnel de soutien
ARSENAULT, Zita
PLANTE, Normande
QUIRIAULT, Renée
TREMBLAY, Lucille
TRUDEAU, Monique

DEPARTEMENT D’ORIENTATION PROFESSIONNELLE ET
DE GESTION DE L'EDUCATION ET DE LA FORMATION

Prof et prof titulal

BENGLE, Normand M., B.Sc.soc,, M.Sc. {relations industrielles)
(Montréal), Ph.D. (administration et politigue scolaires) {Laval}

DUPONT, Pierrette, B.Péd., M.Sc.Ed. (information scolaire et pro-
fessionnelle) (Sherbrooke). D. 3¢ cycle (sciences de I'éducation)
{Caén}

LAFLAMME, Claude, B.Soc., MA. (sociologie) (Ottawa), D. 3° cy-
cle {sociologie} (Lille)

LAURIN, Paul, Lic.Péd., M.Ed., Ph.D. (administration scolaire)
(Montréal)

LIMOGES, Jacques A., B.A. (psychologie) (Marist College), B.Péd.
{Montréal), Bac. spécialisé (information scolaire et profession-
nelle) (UQAM), M.Ed. {information scolaire et professionnaelle)
(Sherbrooke), D.Ed. (counseling) (Boston}

MARCEAU, Denis, Br. « A », B.Pd. (Sherbrooke), L.Or.prof.,
M.Sc.Ed., Ph.D. (orientation) {Laval)

REID, André, B.Péd., L.Péd., M.Ed. (administration scolaire} (Mont-
réal), Ph.D. {éducation} {Ottawa)

Prof ot prof s agrégés

AMHERDT, Charles-Henri, L.Ps. (Genave), L.Ps., D. psychologie
{Lausanne)

BOUCHARD, Marie, B.Ed., M.A., Ph.D. (sciences de I'éducation)
{Montréal)

BOURDON, Syivain, M.A. (éducation} (Sherbrooke), Ph.D. (scien-
ces de I'éducation, option fondements de I'éducation) (Montréal)

COALLIER. Jean-Claude, B.Sc. (psychologie), M.Sc. {psychologie
du counseling), Ph.D. (psychologie} (Montréal)

CORRIVEAU, Lise, B.Sc., M.Sc. (psychologie) {(Montréal} , Ph.D.
{administration scolaire) {(Montréal)

GINGRAS, Marcelle, B.Ed., L.Or.prof. {Laval), M.A. {Sherbrooke),
Ph.D. (sciences de )'éducation) (mesure et évaluation) (Mont-
réal)

GUEDON, Marie-Chantal, B.Ph., L.Ph., Ph.D. (psychologie), (Mont-
réal)

Prof et prof djoi

SAVARD, Réginald, B.£d.., M.Ed. (orientation professionnelle)
{Sherbrooke), Ph.D. (sciences de I'éducation) {psychopédagogie)
{Montréal)

SIMON, Louise, B.Ens.Sec. (UQTR), M.Ed. (administration scolaire)
(Sherbrooke}

TARDIF, Nicole, B.Péd., Lic.ens. (frangais-mathématiques), M.A.
{ens. du frangais 3 I'éldmentaire) (Sherbrooke)

Personnel professionnel

SAINT-LOUIS, Maurice, B.Ed. (information scolaire et profession-
nelle), M.Ed. {orientation) (Sherbrooke), c.o.

Chargées et chargés de cours
BARIL, Daniel
BERGERON, Jean-Serge
BOLOUC, Marc
BOYER, Michel
BOUCHER, Diane
BRETON, Frangoise
CADIEUX, Héléne
COUTURE, Raymond
CRETE, Pierre
DECARIE, Alberte
DION, Christian

DUBE, Sylvie
DUFOUR, Bernard
FONTAINE, Denise
GAGNON, Serge
HEROUX, Alain
HOUDE, Frangois
LAHAIE, Réjeanne
LANE, Julie
LAROCHELLE, Wilfrid
LAROUCHE, Ldopold
LAVALLEE, Michel
LEBLANC, Lorraine
MARTIN-CAYA, Louise
MORAND. Maurice
MOREAU, Andrée
MOREL, Réjean
NADEAU-BOUFFARD, Rita
OLNEY, Michel
QUELLET, Thérése
PARADIS, Fernand
RACINE, Lise
ROUSSEL, Frangois
SAINT-LOUIS, Maurice
THERRIEN, Mario

Personnel de soutien
BEAUDETTE, Lucie
DESCHANEL, Jeannine
LACHANCE, Pauline H.

DEPARTEMENT DE PEDAGOGIE

Prof et prof s titulal

HENSLER, Héléne, L.Sc.Péd., L.Soc. (Lausanne), Ph.D. (sciences
de I'éducation) {(Montréal)

HIVON, René, B.A., B.Péd., L.Pé&d. (administration scolaire} (Mont-
réal), D. 3¢ cycle (sciencas de I'éducation) (Caén)

LE BLANC, Hugues, B.Ed.Phys, M.Ed.Phys., Ph.D. (éducation) (O1-
tawa}

OUELLETTE, Louis-M., B.A., B.Pad., Brevet « A », M.A., Ph.D. (édu-
cation) (Montréal)

TARDIF, Jacques, B.A,, B.Ps., M.Ps., Ph.D. {recherche et interven-
tion) (Montréal), études postdoctorales (Language and reading)
{Berkeley)
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VIAU, Rolland, B.Sc.Ed. (audiovisuel), M.A. (technologie éducation-
nelle), Ph.D. (Montréal), Etudes postdoctorales {University of
California in Las Angeles)

Profi et prof s agrégés

AUBE, Michel, B.A,, B.Ps. (Laval), M.A. (Toronto), Ph.D. {(Montréal)

BEAUCHESNE, André, B.A. {lettres). CAPES, M.A. (sciences de
I"éducation) (Sherbrooke), Ph.D. (Montréal)

JUTRAS, France, B.A, {anseignement), M.Ed. (UQTR), D.E.A. (his-
toire de 'éducation), Doctorat {nouveau régime) (sciences et
théories des formes de I'éducation) (Strasbourg 11}

LOUIS, Roland, B.Ens. (sciences), M.Ed. imesures et évaluation),
Ph.D. (sciences de |'éducation) (Montréal)

NAULT, Thérése, B.E.PP, M.Ed. (didactique) (UQAM), Ph.D. (psy-
chopédagogie) (Montréal)

OUELLET, Héléne, B.Péd., Br. « A » (Sherbrooke), L.E.E., M.Sc.Ed.
{Laval)

RAYMOND, Danielle, B.A., B.Sc. {psychologie), M.Ps. (psycholo-
gie scolaire)} (Montréal)

Pref
P

ot profi djol

BLANCHETTE, Clément, B.Ens.prof., M.Ed. (andragogie) (Montréal)

DAVID, Robert, B. Psychoéducation, M.A. {Sherbrooke), Ph.D. {psy-
chopédagogie) (Laval)

ETTAYEB!, Moussadak, B.Sc. {physique, chimie) (Rabat), M.A., Ph.D.
(didactique) (Laval)

MUKAMURERA, Joséphine, Dipléme d'institutrice (Kigali}, B.Sc.Ed.,
L.Sc.Ed. (Rwanda), Ph.D. (psychopédagogis) (Laval)

TARDIF, Marc, B.Sc. (activité physique), M.Sc. (kinanthropologie)
{Sherbrooke), Ph.D. (sciences de I'éducation) {(Montréal)

Prot et prof 14

FERNANDEZ, Julie, L.Péd., D.Sc.Ed. (Louvain)

SERRE, Fernand, B.A., M.A. {éducation des adultes) (Chicago), Ph.D.
{andragogie) (Montréal)

Personnel professionnel

GOSSELIN, Manon, B.Sc.Ed. (ISEP), M.Ed. (Orientation scolaire et
professionnelle) (Sherbrooke)
LACOURSE, France, B.A. (littdrature) {Victoria), M.Ed. (Bishop)

Chargées et chargés de cours

AUGER, Mathilde
BASCARON, André
BEAUDET, André
BERGERON, France
BERGERON, Manon
BOISVERT, Francine
BOUCHARD, Chantal
BOUCHER, Jean-Nit
CHAPLEAU, Yves
CUSSON, Jocelyne
DAIGNEAULY, France
DE SERRES, Diane
DEFISE, Roserte
DELISLE, Marcel
DESILETS, Margot
DESJARDINS, Gilles
DESROCHERS, Hugues
DUGUAY, Jean-Guy
DUPRAT, Bernard
GERMAIN-LAVOIE, Nicole
GOODE, Donald S.
LAMBERT-AUGER, Rita
LAMOND, Michel
LEPAGE, Gérasd

LORD. Michel
M’°BATIKA-KIAM, Armand
MANNINGHAM, Gilles
MARCOUX, Caroline
OLIVIER, Sylvie
POIRIER, Colette
RIVEST, Jean
ROBILLARD, Michel
ROBILLARD, Richard
SANSCHAGRIN, Rache!
SIROIS, Christiane
THERRIEN, Richard
VAILLANCOURT, Louise
VERRET, Colette

Supervi: at supervi: de stag
AlT-SAID, Marie-Josée
B8ERBERI, Sylvia

COTE, Ronald

DESMEULES, Louis

GIRARD, Yvon
GWYN-PAQUETTE, Caroline
HASNI, Abdelkrim

LEPAGE, Gérard

MALYAIS, Yvon

MANSEAU, Huguette
MELANCON, Louise

MURPHY, Douglas

NOLIN, Suzanne

ROBERGE, Jean-Claude
ROBILLARD, Richard
ST-ARNEAULT, Lise

TURCOTTE, Myriam
VANGOIDTSENHOVEN, Georges

Personnel de soutien

COTE, Sylvie
LEMELIN, Sylvie
TURGEON, Monique

Le réglement facultaire d'évaluation des
apprentissages est publié
suri'Internet a I'adresse :

http://www.usherb.ca/PP/politiques/evaluation/
index.html

Baccalauréat en adaptation scolaire
et sociale

(819) 821-7444 (1éléphone)
(819) 821-8230 (télécopieur)
grenierg@courrierusherb.ca (adresse électronique)

RESPONSABILITE : Département d'éducation
spéclalisée, Faculté d'éducation

GRADE : Bachelidre ou bachelier en éducation, B.Ed.

OBJECTIFS

Permettre a I'étudiante ou a I'étudiant :

d'acquérir une formation d'enseignante ou d'enseignant spé-
cialisé en adaptation scolaire aux ordres d'enseignement pri-
maire et secondaire;

de développer une culture de base dans les domaines de sa-
voirs pris en compte dans les écoles primaires et secondaires;
de développer des capacités d’'analyse réflexive et critiqgue en
relation avec ses pratiques d’enseignement en adaptation sco-
laire;

de maitiiser la langue d'enseignement correspondant aux exi-
gences de la profession enseignante;

de contribuer au développement de la profession enseignante;
de développer des comportements conformes a I'éthique pro-
fessionnelle relative 2 la profession enseignante;

de développer des compétences d'enseignement en contexte
d'adaptation scolaire en tenant compte des exigences de |'inté-
gration des éléves présentant des handicaps ou des difficultés
d’'adaptation ou d'apprentissage;

de développer des compéiences d'enseignement en vue d'in-
tervenir auprés de diverses clientéles d'éldves présentant des
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handicaps ou des difficultés d'adaptation ou d‘apprentissage aux
ordres d'enseignement primaire et secondaire;

de développer des compétences d'enseignement axédes sur la
prévention des abandons et des échecs scolaires;

de développer des compétences en gestion de classe qui ga-
rantissent un environnement propice 3 I'apprentissage, & la so-
cialisation et au développement intégral de chaque éidve;

de développar des compétences relatives a la mise en oeuvre
de stratégies d'enseignement favorisant I'intégration des savoirs;
de développer des compétences relatives 3 I'évaluation forma-
tive, sommative et diagnostique des apprentissages;
de dévelapper des compé latives & |'ad! ion de l'en-
seignement at 3 la consultation auprés des enseignantes et des
enseignants de classes ordinaires;

de développer des capacités de travailler en coopération avec
tous les agents des milieux scolaire, familial et social.

ADMISSION

Condition générale

Détenir un DEC général ou un DEC professionnel en techniques
d'éducation spécialisée ou I'équivalent

REGIME DES ETUDES
Régime rdgulier A temps complet

CREDITS EXIGES : 120

EXIGENCE PARTICULIERE POUR LA POURSUITE DU
PROGRAMME
Au terme de la 2* année, avoir satisfait 3 I'exigence particuliére de
la Faculté d’éducation concemant la maitrise de la langue fran-
Gaise

PROFIL DES ETUDES

Activiva Ad, 1 (%1} 1
v BoBIq

(111 crédits)

UNITES LONGITUDINALES (51 crédits)

Didactique et orthodidactie du frangals (17 crédits) R
ASL 201 Frangais | : concentration « oral » 2
ASL 202 Frangais Il : concentration « lecture » 4
ASL 203 Frangais Ill : concentration « écriture » 3
ASL 204 Frangais IV : ateliers lecture et écriture 2
ASL 205 Frangais V : orthodidactie 3
ASL 206 Frangais Vi : orthodidactie avancée 3
Didactl et orthodidactie des mathématlq (16 crédits)
CR
ASL 301 Mathématiques | : notions de base 3
ASL 302 Mathématiques Il ; systémes de numération 3
ASL 304 Mathématiques IV : gdométrie et mesure 2
ASL 306 Mathématiques Vi : ttorat pédagogique 3
ASL 308 Mathématiques Il : proportion et probabilité 2
ASL 303 Mathématiques V : transition arithmétique/algébre 3
Caractéristiques des éldves (18 crédits)
CR
ASL 101 Caractéristiques des éldves | : sensibilisation 3
ASL 102 Caractéristiques des éldves Il : développement 6
ASL 103 Caractéristiques des éléves Il ; déficience
intellectuelle 3
ASL 104 Caractéristiques des éléves IV : difficultés
d'ordre comportemental (primaire) 3
ASL 105 Caractéristiques des éldves V : difficultés
d‘ordre comportemental (secondaire} 3
UNITES TRANSVERSALES (24 crédits)
CR
AST 100 Education, pédagogie et enseignement 3
AST 101 LesTIC en enseignemant 3
AST 102 Gestion ds la classe 3

AST 103 Fondements psychologiques de I'apprentissage 3
AST 104 Collaboration et travail en équipe 3
AST 105 Evaluation des apprentissages 3
AST 106 Didactique des disciplines objets 3
AST 107 Motivation en contexte scolaire 3
UNITES DE STAGES {26 crédits)

CR
ASS 101  Stage | : immersion professionnelle 2
ASS 102 Stage Il : interventions didactiques 2
ASS 106 Stage lll : interventions en contexte ]
ASS 107 Stage IV : motivation et gestion de la ¢lasse 5
ASS 108 StageV: synthase de la formation pratique 12
UNITES D'INTEGRATION (10 crédits)

CR
ASI 101  Intégration | : professionnalisation 1
ASI 102 Imégration I : didactiques et TIC 1
ASl 103 Intégration Il : apprentissage et didactiques 1
ASl 104 Intégration IV : interventions adaptées 2
ASlI 105 Intégration V : interdisciplinarité 1
ASY 106 Intégration Vi : motivation et gestion de

la classe 1

ASl 107 Intégration VIi : synthése de la formation 3

Activités pédegogiques a option (9 crédits)

Choisies parmi les activités pédagogiques offertes 8 I'intérieur des
programmes suivants :

= WWwwx

Cours du b lauréat en adaptati laire et soclal
CR
ASL 106 Intervention psychopédagogique en
déficience intellectuelte 3
ASL 107 Eléves avec perte auditive : interventions 3
ASL 108 Déficiences physigues et sensorielles 3
ASL 109 Psychopédagogie des éldves en difficultés
d'ordre comportemental 3
ASL 207 Exploitation de la littérature de jeunesse 3
ASL 307 Activités de recherche et pratique orthodidactique 3
AST 108 Recherche et innovation pédagogique 3
AST 109 Statistiques et sciences humaines 3
AST 110 Uitilisation en classe des TIC 3
AST 111 Projet spécial en milieu scolaire | 1
AST 112 Projet spécial en mifieu scolaire Il 2
AST 113  Projet spécia) en milieu scolaire I} 3
FRP 403 Muaitrise de la langue frangaise | 3
FRP 409 Maitrise de la langue frangaise Il 3
Coursdu b éat en ig! t au préscolaire et au
primaire
Cc
EMP 300 Développement de compétences éthiques
ERP 300 Apercu du mystérs chrétien
MRS 100 Education morale et religieuse de la personne
PRE 401 Les programmes d'intervention précoce
SHP 202 Didactique des sciences humaines au
primaire | 3
SHP 302 Didactiqus des sciences humaines su
primaire 1| 3
SNP 203 Didactique des sciences de 1a nature | 3
SNP 302 Didactique des sciences de la nature |l 3
Cours du b fauréat en gl t au dai
CR
FRA 354 Contes, nouvelles, récits et romans 3
GEO 451 Didactique de la géographie 2
HST 420 Didactique de I'histoire 3
PED 344 Education interculturelle 2
SHU 550 Epistémologie des sciences humaines 3
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T I PEP 200 La personne enseignante et la gestion de
< H classe 3
Baccalaureat en enselgnement au PEP 360 Difficultés d'adaptation scolaire et
A H . H interventions 3
p rescolalre etau pnmalre PEP 361 Evaluation formative et sommative des
apprentissages 3
PEP 415 Fondements de I'éducation et systéme
(819) 821-7406 (téléphone) scolaire au Québec 3
{819) 821-8048 (lélécopleur)
zita @ herb.ca (adresse électronique) Formation pour I'intervention au préscolaire (15 crédits)
CR
PEP 120 Enfant 0-6 ans : réalités familiales et
RESPONSABILITE - Départoment d’enseignement au sociales 3
p laire et au p ire, Faculté d'éducation PRE 101 Démarche artistique au préscolaire 2
PRE 102 Développement langagier au préscolaire 2
PRE 103 Développement de la pensée mathématique
DE : lid bacheli ion, B.Ed. au préscolaire 2
GRADE : Bacheligre ou elier en éducation, B.Ed PRE 200 Pédbgoge préscolaire H
PRE 201 Oémarche scientifique au préscolaire 2
a ! 4 :
OBRJECTIFS PRE 400 Préscolaire et littérature de jeunesse 1
Permettre a la future professionnelle ou au futur professionnel de Stages de formation pratique (24 crédits)
I'enseignement : CR
- d'acquérir une culture de base dans les différents champs de SPP 100 Stagell 3
connaissance assignés au primaire et de développer sa curio-  SPP 200 Stage ll 5
sité intellectuelle; SPP 300 Stage lll 6
- d'acquérir les connaissances, habiletés et attitudes propres 3 SPP 400 Stage IV 10
I'intervention au préscolaire et au primaire;
- de maitriser la langue frangaise & Foral et a I'écrit dans toutes et Intégration des P de la f ton (9 crédits)
chacune de ses activités professionnelles; CR
- de maitriser le langage professionnel propre 3 I'intervention édu- AIP 100 Atelier d'intégration | 1
cative; it "
- de maitriser les contenus d'enseignement disciplinaire et leur ﬁ:; ggg ::::;:: g::::g:::g: ::, g
démarche d'apprantissage spécifique; AIP 400 Atelier dintégration IV 3

d'acquérir les connaissances, habiletés et attitudes nécessaires
3 la prise en compte dans ses interventions pédagogiques, des
caractéristiques des éléves, de I'adaptation de I'enseignement,
de la gestion de classe et de I'évaluation des apprentissages;
de développer des comportements conformes 4 I'éthique pro-
fessionnelle et des attitudes d'ouverture et de respect vis-a-vis
les clientdles multiples;

de développer des capacités d’'analyse réflexive et critique rela-
tives 3 sa pratique de |'enseignement;

de développer des aptitudes a travailler avec toutes les agentes
et tous les agents du milieu scolaire;

d'intégrer les différents savoirs et apprentissages du programme
et de s'ouvrir & des perspectives de formation continue.

ADMISSION

Condition générale d'admission aux programmes da 1* cycle de
I'Université (cf. Réglement des études)

REGIME DES ETUDES
Régime régulier a temps complet

CREDITS EXIGES : 120

EXIGENCE PARTICULIERE POUR LA POURSUITE DU
PROGRAMME

Au terme de la 1 année, avoir satisfait 4 I'axigence universitaire
linguistique de la connaissance de la langue frangaise pour I'ob-
tention d'un grade de 1* cycle. Au terme de la 2* année, avoir
satisfait & exigence particuliére de la Faculté d'éducation concer-
nant la maitrise de la langue frangaise pour fins de certification.

PROFIL DES ETUDES
Activités pédagogiq bligatoires (108 crédits)
Formation psychopédagogique (18 crédits)
CR
PEP 100 La personng enseignante et I'animation
scolaire 3
PEP 122 Enfant 6-12 ans : réalités scolaires 3

Formation didactique {42 crédits)

FRANGAIS
CR
FRP 105 Didactique du frangais oral 3
FRP 106 Grammaire et syntaxe de I'écrit 3
FRP 202 Didactique de la lecture 3
FRP 203 Didactique du frangais écrit 3
MATHEMATIQUES
CR
MAP 111 Initiation 2 I'enseignement des
mathématiques 3
MAP 211 Didactique de la géométrie au primaire 3
MAP 311 Didactique de I'arithmétique au primaire | 3
MAP 412  Didactique de I'arithmétique au primaire Il 3
ENSEIGNEMENT RELIGIEUX ‘", ENSEIGNEMENT MORAL
CR
MRS 100 Education morale et religisuse de la personne 3
SCIENCES DE LA NATURE
CR
SNP 203 Didactique des sciences de la nature | 3
SNP 302 Didactique des sciences de la nature I} 3
SCIENCES HUMAINES
CR
SHP 202 Didactique des sciences humaines au
primaire | 3
SHP 302 Didactique des sciences humaines au
primaire |l 3
TECHNOLOGIES
CR
TEP 200 Technologies et enseignement 3
Activités pédagogiques & option (12 crédits)
Une activité parmi les suivantes :
CR
ART 200 Arts plastiques 3
ART 300 Artdramatique 3
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Une activité parmi les suivantes :

CR
EMP 300 Dévsloppement de compétences éthiques 3
ERP 300 Apergu du mystére chrétien 3
Une activité parmi les suivantes :
CR
ART 201 Didactique des arts plastiquas 2
ART 203 Didactique des arts plastiques 3
ART 301 Didactique de I'art dramatique 2
ART 302 Didactique de l'art dramsatique 3
ART 400 Musique 2
ART 402 Musique 3
Trois crédits parmi les activités suivantes :
CR
ART 202 L'évolution graphique des enfants du
préscolaire et du primaire 1
ART 204 Dessin de création 3
ART 304 Atelier de marionnettes 1
ART 401 Psaltérion 1
EMP 301  Didactique de I'enseignement moral au
primaire 3
EPP 400 Yoga pour enfants 1
ERP 302 Atelier de récitatifs bibliques 1
ERP 303 Didactique de I'enseignement moral et
religieux catholique 3
FRP 300 Les &lsves en difficultd et la littérature de
jeunesse 2
GRA 100 Initiation 3 la science de 'écriture 1
MAP 413 Les mathématiques dans les activités
humaines 2
PEP 416 Initiation & la recherche et formation continue 3
PEP 417 Histoire de I'dducation au Québec 2
PEP 418 Les parents et I'école 1
PEP 419 Mémoire et méthode de travail intellectuel 2
PRE 401 Les programmes d'intervention précoce 1
PSS 101 Projet spécial en stage 1
PSS 102 Projet spécial en stage 2
PSS 103 Projet spécial en stage 3
SNP 400 L'univers des oiseaux 1
SNP 403 L'éducation relative a I'environnement 1
SPP 103 Stage spécial 3
TEP 201 Technologie et enseignement du francais 3
Activité hors-programme (3 crédits)
CR
FRAP 403 Maitiise de la langue frangaise | @ 3

(1) En vertu du décret 1857-87 il est & noter que : « Pour dispenser
I'enseignement moral et religieux catholique au primaire, I'ensei-
gnante ou I'enseignant doit :

a) 8tre de foi catholique;

b} avoir acquis {...) un minimum de 9 crédits universitaires portant
sur la dimension morale et religieuse de la personne {...) et les
contenus essentiels de la foi catholique ainsi que sur les program-
maes d'enseignement moral et religieux catholique approuvés par
le Comité catholique (...):

¢) ne pas s'y opposer pour des moiifs de liberté de conscience ».
{Cours exigés : ERP 300, ERP 303 et MRS 100.)

{2) Cette activité hors-programme est suggérée a I'étudiante ou &
I'étudiant dont le niveau de connaissance de la langue frangaise
d’enseignement ne correspond pas aux exigences de la profes-
sion enseignante.

Baccalauréat en enseignement au
secondaire

(819) 821-8000, poste 2460 (téléphone)
(819) 821-6944 (télécopieur)
! lin@ courri herb.ca (adresse électronique)

RESPONSABILITE : Département de pédagogie, Faculté
d'éducation

GRADE : Bachelidre ou bachelier en éducation, B.Ed.

OBJECTIFS
Permettre 3 I'étudiante ou & I'étudiant :

d'acquérir une formation d’enseignante ou d'enseignant 8 I'or-
dre du secondaire dans au moins deux disciplines figurant aux
programmes d’études de I'école secondaire;

- de savoir intégrer ['anseignement de ses disciplines aux autres

disciplines du programme du Secondaire et & V'environnement
extrascolaire;

de comprendre le rdle des différents processus de communica-
tion dans I'enseignement, dans V'apprentissage et dans le déve-
loppement de ses savoirs professionnels et gouvoir communi-
quer adagquatement avec les éldves, les colldgues et lgs autres
partenaires de I'éducation;

d’8tre capable d'élaborer et de mettire en oeuvre des stratégies
d’enseignement qui favorisent I’exploitation de processus men-
taux supérieurs (esprit d’analyse et de synthdse, capacité de
résoudre des problémes, d’établir des relations, etc.) ainsi que
l'intégration des savoirs;

de savoir évaluer les connaissances, habiletés et attitudes des
élaves de fagon formative et sommative;

d'étre capable de conduire un groupe-classe en maintenant un
environnement propice & I'apprentissage, 3 la socialisation et
au développement intégral de chaque éldve;

d'étre capable de prendre conscience de sa responsabilité
comme partenaire de I'éducation de tous les éléves de I'école
et d’exercer cette responsabilité dans certaines situations en
tenant compte des objectifs de I'école secondaire ainsi que des
dimensions sociales, culturelles, psychologiques et éthiques de
I"éducation;

d'dtre capable do conduire ses interventions éducatives dans
une perspective de développement professionnel continu et de
contribuer au développement de 2 profession en tenant compte
de sa dimension sociale.

ADMISSION

Condition générale

Condition générale d’admission aux programmes de 1* cycle de
I'Université (cf. Réglement des études)

Conditions particulidres

Certains profils de formation de niveau collégial seront requis pour
I'admission dans l‘'une ou I'sutre des concentrations du pro-
gramme :

- concentration mathématiques-informatique :

bloc d’exigences 10.12 ou 12.31 (CLESEC)

concentration mathématiques-physique :

bloc d’exigences 10.10 (CLESEC)

concentration sciences expérimentales :

bloc d'exigences 10.9 ou 12.19 (CLESEC)

concentration sciences humaines :

dipldme d'études collégiales (DEC) en sciences humaines
concentrations frangais-histoire et frangais-géographie :
dipldme d'études collégiales (DEC)

REGIME DES ETUDES
Régime régulier & temps complet

CREDITS EXIGES : 120

EXIGENCE PARTICULIERE POUR L'OBTENTION DU
GRADE

Satisfaire & I'exigence de la Faculté d'éducation concernant la mai-
trise de la langue frangaise pour fins de certification.
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Quelle que soit la concentration chaisie, I'étudiante ou I'étudiant  Activités pédagoglq b ires (67 crédits)

doit s'inscrire aux activités pédagogiques obligatoires et & option C

du tronc commun suivant :

TRONC COMMUN
Activités pédagogiques obligatoires (51 crédits)

PED 146 Introduction  I'école et & la fonction
enseignante

Apprantissage, motivation et métacognition
Séminaire d'intégration intercomposante |
Ladolescence en contexte scolaire
Planification, méthodes et é&valuation
Intervention auprés d'éléves en difficulté
Evaluation des apprentissages en contexte
de classe

Technologies de présentation de I'information
Gestion de classe

Fondements de I'éducation au Québec
Séminaire d'intégration intercomposante 11
Stage | ; Initiation 8 I'enseignement

Stage |1 : Intervention pédagogique en
contexte restreint

Stage |Il : Enseignement & des groupes-
classes au secondaire

Stage IV : Enseignement en pleine
responsabilité

Activité pédagogique & option (2 crédits)
Choisie parmi les suivantes :

Education interculturelle

Design et développement d’enseignement
Enseignement des stratégies
d’apprentissage

Environnements informatiques
multiressources

Etude de cas et enseignement

Femmes et éducation : situation et
interventions

Recherche et innovation pédagogiques

PED 344
PED 405
PED 407

PED 408

PED 409
PED 410

PED 412

ACTIVITES DE CONCENTRATION

SCIENCES HUMAINES
Activités pédagogiques obligatolres (58 crédits)

ECN 250
ECN 350
GEO 248
GEO 249
GEO 251
GEO 252
GEQ 255
GEQ 450
HST 103
HST 104
105
106
108
109
250
420
426
154
250

SHU 550

Comprendre I'économie |

Comprendre |'économie ||

Le Québec ot le Canada : aspect géographique
Le systéme-monde

Milieux naturels et interaction

Lhomme et son milieu

Méthodes et techniques de la géographie
Didactique de la géographie

Histoire de I'Antiquité

Histoire du Canada |

Histoire du Canada Il

Histoire de I'Europe contemporaine
Histoire de I'Europe moderne

Histoire du Moyen Age

Lhistoire : miroir d’'une époque
Didactique de I'histoire

Médias, actualités et didactique

Les outils de recherche en sciences humaines
Programmes de sciences humaines au
secondaire

Epistémologie des sciences humaines

SHU

Activivas ndd i & option (9 crédits)

Choisies parmi les suivantes :
Histoire : entre 0 et 3 crédits
Géographie : entre 3 et 6 crédits
Economique : entre 3 et 6 crédits

[o]
2
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FRA
FRA
FRA
FRA
FRA
FRA
FRA
FRA
FRA
FRA
FRA
FRA
FRA
FRA
HST
HST
HST
HST
HST
HST
HST
HST
SHU

m

150
151
250
351
362
354
356

420
250

Programme de lecture

Introduction & I'étude de la littérature
Introduction 3 la linguistique

Histoire littéraire du Québec et de la France
Grammaire descriptive

Repérage et correction d’erreurs
Contes, nouvelles, récits et romans
Théatre

Productions orales et écrites
Didactique du frangais

Didactique du frangais : activité de synthése
Le sens : lexique et discours

Norme et analyse du frangais |

Norme et analyse du frangais

Histoire de I'Antiquité

Histoire du Canada |

Histoire du Canada Il

Histoire de |'Europe_contemporaine
Histoire du Moyen Age

Histoire des Amériques de 1500 3 1800
Lhistoire : miroir d'une époque
Didactique de I'histoire

Programmes de sciences humaines au
secondaire

FRANGAIS-GEOGRAPHIE

Actl

Teh

Ad i hii ]

FRA
FRA
FRA

FRA
GEOQ
GEO

m

150
151

250
351
362
354
356
357
450
550
552
653
554
248
249

GEO 251
GEO 252
GEO 255
GEO 450

SHU
SHU

SHU

154
250

550

goglq I (67 crédits)
Programme de lecture

Introduction 2 I'étude de la littérature
Introduction 3 la linguistique

Histoire littéraire du Québec et de la France
Grammaire descriptive

Repérage et correction d'erreurs

Contes, nouvelles, récits et romans

Théatre

Productions orales et écrites

Didactique du frangais

Didactique du frangais : activité de synthése
Le sens : lexique et discours

Norme et analyse du frangais |

Norme et analyse du frangais I

Le Québec et le Canada : aspect géographique
Le systéme-monde

Milieux naturels et interaction

Lhomme et son milieu

Méthodes et techniques de la géographie
Didactique de la géographie

Les outils de recherche en sciences humaines
Programmes de sciences humaines au
secondaire

Epistémologie des sciences humaines

MATHEMATIQUES-INFORMATIQUE

Activités pédagoglq blig

DMA 200
DMA300
OMA 400

IFT
IFT
IFT
IFT
IFT
IFT
(FT

156
159
339
351
359
410
510

MAT 114
MAT 128
MAT 141
MAT 153
MAT 185
MAT 302
MAT 356
MAT 402
MAT 456
MAT 502
ROP 317

STT

319

Ires (64 crédits}

Didactique des mathématiques |
Didactique des mathématiques 1
Didactique des mathématiques Il
Introduction A I'analyse informatique
Analyse et programmation
Structures de données

Langages et outils de développement
Programmation fonctionnelle
Technologios de l'information
Didactique de Vinformatique
Mathématiques discrdtes
Eléments d'analyse

Etéments d'algebre

Introduction a I'algébre lindaire
Calcul différentiel et intégrat
Activités d'intégration |
Géométrie analytique

Activités d'intégration |l
Géométries des transformations
Activités d'intégration H)
Programmation lindaire
Probabilités et statistique
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Activité pédagogique a option (3 crédits)
Choisie parmi les suivantes :

IFT 178 Traitement de données

IFT 311 Informatique théorique

IFT 324 Génie logiciel

IFT 448 Organisation d'un ordinateur

IFT 948 Infographie appliquée

IFT 585 Télématique
MATHEMATIQUES-PHYSIQUE

Actlvités pédagogiq bligatolres (67 crédits)
DMA 200 Didactique des mathématiques |
DMA300 Didactique des mathématiques Il
DMA 400 Didactique des mathématiques fil
MAT 114 Mathématiques discrétes

MAT 128 Eléments d'analyse

MAT 141 £léments d'algébre

MAT 193  Algébre lindaire

MAT 195 Calcul différentiel et intégral
MAT 302 Activités d'intégration |

MAT 356
MAT 402

Géométrie analytique
Activitds d'intégration Il

MAT 456 Géométries des transformations
MAT 502 Activités d'intégration IlI

PHQ 110 Mécanique |

PHQ 120 Optigue et ondes

PHQ 210 Phénoménes ondulatoires

PHQ 220 Elactricité et magnétisme

PHQ 269 Laboratoire de physique

PHQ 308 Didactique de Ia physique

PHQ 336 Physique moderne

PHQ 399 Histoire des sciences

ROP 317 Programmation linéaire

STT 319 Probabilités et statistique
SCIENCES EXPERIMENTALES

Activités pédagogly bligatoires (67 crédits)
BCL 104 Biologie cellulaire

BIO 101 Biométrie

BOT 105
CAN 302
CHM 318
CHM319
CHM 320
COR 320
CPH 320

Biologie végétale - Travaux pratiques
Techniques d’analyse chimique
Chimie minérale

Sécurité

Chimie de la consommation
Introduction & la chimie organique
Chimie physique

R
3
3
3
3
2
1
3
3
3
ECL 110 Ecologie générale 3
ESC 109 Didactique des sciences | 2
ESC 111 Didactique des sciences Il 3
ESC 112 Didactique des sciences Ill 3
GBI 102 Biologie fondamentale 2
GEO 115 Milieux physiques 3
MAT 195 Calcul différentiel et intégral 3
PHQ 119 Mécanique 3
PHQ 229 Electricité et magnétisme 3
PHQ 269 Laboratoire de physique 3
PHQ 308 Didactique de la physique 2
PHQ 339 Optique et physique moderne 3
PHQ 399 Histoire des sciences 3
PSL 102 Physiologie générale 3
PSV 100 Physiologie végétale 2
200 107 Biologie animale - Travaux pratiques 2
E——

WWWwwwwxn

WWWWNWRYWWWWWWLWWLWWWWWWWwWND

Baccalauréat en enseignement de
I'anglais langue seconde

{819} 821-8000, poste 2460 (téléphone)
(819) 821-6944 (télécopieur)
I fin@courr herb.ca {adresse électronique)

RESPONSABILITE : Département de pédagogle, Faculté
d'éducation

GRADE : Bachelidra ou bachelier en éducation, 8.€d.

OBJECTIFS
Permettre a I’étudiante ou & I'étudiant :

- d'acquérir une formation d'enseignante ou d’ ignant en an-
glais languse seconde pour les divers modéles pédagogiques des
ordres primaire et secondaire;

- de développer, le cas échéant, une compétence communicative
en anglais équivalente 3 celle d’une locutrice native ou d’un io-
cuteur natif;

- de savoir intégrer I'enseignement de I'anglais aux autres disci-
plines des programmes du primaire et du secondaire et 3 I’envi-
ronnement extrascolaire;

- de comprendre le rdle des différents processus de communica-
tion dans I'enseignement, dans I'apprentissage et dans e déve-
loppement de ses savoirs prafessionnels 6t pouvoir communi-
quer adéguatement avec fas éléves, les collégues et les autres
partenaires de I'éducation;
d'8tre capable d'élaborer et de mettre en oeuvre des stratégies
d’'enseignement qui favorisent I'exploitation de processus men-
taux supérieurs {esprit d’analyse et de synthése, capacité de
résoudre des problémes, d'établir des relations, etc.) ainsi que
I'intégration des savoirs;
de savoir évaluer les cor les habil
des des élaves de fagon formative et sommative;
d'étre capable de conduire un groupe-classe en maintenant un
environnement propice & l'apprentissage, 2 la socialisation et
au développement intdgral de chague dldve;
d’dtre capable de prendre conscience de sa responsabilité
comme partenaire de I'éducation de tous les éldves de I'4cole
et d'exercer cette responsabilité dans certaines situations en
tenant compte des objectifs de I'dcole primaire et de I'école
secondaire ainsi que des dimensions sociales. culturelles, psy-
chologiques et éthiques de I'éducation;

d’étre capable de conduire ses interventions éducatives dans

une perspective de développement professionnel continu et de

contribuer au développement de la profession en tenant compte
de sa dimension sociale.

et les attitu-

ADMISSION

Condition générale

Condition générale d’admission aux programmes de 1* cycle de
I'Université (cf. Raglement des études)

Conditions particulidres

Satisfaire au Bloc d’exigences 10.13, soit : détenir le dipléme d'étu-
des collégiales comprenant une activité pédagogique d’anglais de
niveau avancé ou un niveau de formation équivalents.

Avoir les connaissancas requises pour écrire aisément en langue
anglaise et avoir une connaissance adéquate de la langue fran-
gaise écrite et pariée ™.

EXIGENCE D'ADMISSION

Avoir rempli le questionnaire : Is second language teaching really
forme@®

CRITERE DE SELECTION

La sélection des candidates et des candidats se fers d'aprds une
liste d’excellence. Pour établir cette liste, la qualité générale du
dossier scolaire ainsi que I'évaluation du questionnaire exigé se-
ront prises en considération. Le pondération accordée au dossier
scolaire est de 70 %; la valeur attribuée au questionnaire est de
30 %.

EXIGENCE PARTICULIERE POUR LA POURSUITE DU
PROGRAMME

Satisfaire, avant la fin de la deuxidme année d'études, a I'exigence
concernant la maitrise de la langue anglaise tant a I'oral qu’a I"4crit,
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¢’est-d-dire faire preuve d'une compétence communicative en an-
glais équivalente & celle d’une locutrice native ou d’un locuteur
natif @

REGIME DES ETUDES
Régime régulier 4 temps complet

CREDITS EXIGES : 120

PRORL DES ETUDES

Activités pédagogiques obligatolres (75 crédits)
PSYCHOPEDAGOGIE (37 crédits)

PED 146

(o]
>

Introduction A I'école et & la fonction
enseignante

Apprentissage, motivation et métacognition
Séminaire d'intég intercc !
L'adolescence en contexte scolaire
Planification, méthodes et évaluation
Intervention auprés d'éléves en difficulté
Evaluation des app! i en ¢

de classe

Gestion de classe

Fondements de I"éducation au Québsc
Séminaire d'intégration intercomposante I}
Pratique d’enseignement au primaire
Intervention et difficulté d'apprentissage au
primaire

Enfant 6-12 ans : réalités scolaires
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STAGE (17 crédits)

SEN 100
SEN 204

SEN 405
SPP 302

Stage | : Initiation 3 I'enseignement

Stage |l : Intervention pédagogique en contexte
restreint

Stage IV : Enseignement en pleine responsabilité
au secondaire

Stage lll : Enseignement & des

groupes-classes au primaire

N o W ND

DISCIPLINE ET DIDACTIQUE {21 crédits)

ANG 100
ANG 110
ANG 140
ANG 225
ANG 282

ANG 283
ANG 481

Applied English Grammar ®
Introduction to Linguistics

Introduction to Literature

Advanced Writing Skills

Teaching ESL in Primary and Secondary
Schools |

Teaching ESL in Primary and Secondary
Schools [}

Teaching ESL in Intensive Programs

WWw W WWWWI

Activités pédagog A option (45 crédits)

DISCIPLINE ET DIDACTIQUE

Au moins 8 et au plus 12 activités parmi les suivantes (24 3 36
crédits) :

CR
ANG 133 Comparative Stylistics, French-English ¢ 3
ANG 210 The Origins of Modern English 3
ANG 260 Literature for Young Readers 3
ANG 270 Computer Applications in Language Studies 3
ANG 271 Public Speaking 3
ANG 280 Currents and Trends in Language Teaching 3
ANG 281 Second Language Acquisition 3
ANG 310  Sociolinguistics and Language Variation 3
ANG 370 Workshop in Drama and Audio-Visual Production 3
ANG 388 Literature and Language Teaching 3
ANG 470 Special Projects | 3
ANG 471  Special Projects il 3
ANG 584 Evaluation in Second Language Classrooms 3
LSE 100 Apprendre 3 apprendre une autre langue 3

Au moins deux et au plus six activités parmi 'ensemble des
activités de littérature siglées ANG parmi les suivantes (6 3 18
crédits) :

C
ANG 245 The Narrative
ANG 340 Literary Theory and Criticism
ANG 341 Introduction to Comp Literature
ANG 350 American Literature |
ANG 351 American Literature Il
ANG 352 English-Cansadian Literature |
ANG 353 English-Canadian Literature Il
ANG 354 British Literature |
ANG 355 British Litersture Il
ANG 452 Twentieth Century Novel
ANG 453 Modern Drama
ANG 454 Postcolonial Literatures in English
ANG 455 Anglo-Québéeols Literature
ANG 545  Shak ¢ and His Contempr
ANG 547 History of the Navel
ANG 548 History of Poetry in English
ANG 553 Women Writers
ANG 560 English-Canadian Poetry
ANG 561 English-Canadian Prose
ANG 640 Selected Studies in Genre |
ANG 641 Selected Studies in Genre Il
ANG 642 Selected Studies in Genre Ul
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Une activité choisie parmi les activités de rédaction suivantes :

C
ANG 128
ANG 322
ANG 323
ANG 325
ANG 426
ANG 427
ANG 620

English Composition

Writing for the Print Media

Writing for Public Relations and Advertising
Business Writing

Editing

Scriptwriting for TV, Film and Theatre
Creative Writing Workshop

WWWWWWWD

STAGE (0 3 3 crédits)
D’aucune & I'activité suivante :

CR
SAN 314  Practicum in an Alternate Language Setting 3

(1) Pour satistaire & ces conditions, la candidate ou le candidat de
langue matemelle frangaise aura, soit étudié pendant deux ans dans
un établissement da langue anglaise, soit réussi lg test TOEFL (Test
of English as a Foreign Language), alors que la candidate ou le
candidat de langue materelle anglaise aura, soit 8tudié pendant
un an dans un établissement de langue frangaise, soit réussi un
tast de connaissance du frangais.

(2) Le questionnaire permet de mesurer l'intérédt pour Ia profes-
sion de la candidate ou du candidat.

(3) Lactivité pédagoglque ANS 505 Grammaire fondamentale est

@ pour I'dtudit ou I'étudiant dont le niveau de connais-
sance de la langue anglaise ne répond pas aux exigences du pro-
gramme. Dans un tel cas, I'étudiante ou l'étudiant n'sura que 43
crédits d'activités 8 option.

(4} L'étudiante ou I'étudiant devra réussir le test de compétence
langagiére de Ia Faculté des lettres et sciences humaines préparé
spécifiquament pour cette fin.




FACULTE D'EDUCATION

UNIVERSITE DE SHERBROOKE

Baccalauréat en enseignement
professionnel

Renseignements :

& Sherbrooke

Secondaire

(819) 821-8000, poste 2422 (t&léphone)

(819) 821-6944 (télécopieur)
blanchet@interlinx.qc.ca (adresse électroniqua)

Colléglsl

(819) 821-7424 (1éléphone)

(819) 821-8055 {télécopieur)
dhade01@courrier.usherb.ca (adresse électronique)

on Montdrigle

{450) 670-4090 (1é!éphone)

1-877-670-4090 (ligne sans frais)

(450) 670-3689 (télécopieur)

cdel @courrlerusherb.ca (adresse électronique)

RESPONSABILITE : Département de pédagogle et
Seacteur Performa, Faculté d'éducation

GRADE : Bacheligre ou bachelier en éducation, B.Ed.

OBJECTIFS
Permettre a l'4tudiante ou & étudiant :

d’'acquérir des connaissances suppldmentaires dans sa disci-
pline ou son champ d’enseignement;

d‘acquérir une formation en psychopédagogie et en didactique
la ou le rendant apte & transmettre efficacement ses connais-
sances;

de se familiariser & de nouveaux moyens d’enseignement favo-
risant F'utilisation d’approches pédagogiques innovatrices;

de développer les habiletés requises pour la solution des pro-
blédmes rencontrés dans sa pratique professionnelle;

de maitriser sa démarche d'apprentissage afin d'assurer elle-
méme ou lui-méme la mise a jour constante de ses connaissan-
ces en regard de V'évolution de sa discipline ou de son champ
d’enseignement.

ADMISSION

Condition générale
Condition générale d'admission aux programmes de 1 cycle de
I'Université (cf. Réglement des études et Réglement complémen-
taire du programme)

Conditions particulidres

Pour le niveau collégial :

- &tre & 'emploi d’un collége associé 3 I'Université par I'entre-
mise du réseau PERFORMA;

- fournir une attestation du colldge assurant la disponibilité né-
cessaire 4 sa participation aux activités pédagogiques du pro-
gramme.

Pour le niveau secondaire :

- étre 3 I'emploi d’une institution d’enseignement de niveau se-
condaire en formation professionnelle;

- avoir complété le Certificat d'études en formation pédagogique
{C.E.FP) ou I'équivalent.

REGIME DES ETUDES
Régime régulier 4 temps partiel

CREDITS EXIGES : 90

PROFIL DES ETUDES
Bloc § ; Formation psychopédagogique (30 crédits)

Au colléglal

Ce bloc regroupe les activités pédagogiques du Certificat de per-
fectionnement en enseignement collégial (C.PE.C.).

Au secondalre

Ce bloc regroupe les activités pédagogiques du Certificat d'études
en formation pédagogique (C.E.FP). Ce programme conduit 3 un
certificat décernd par I'Université at & un permis d’enseignement
spécialisé émis par le ministére de 'Education sur recommanda-
tion de I'Universitd.

Bloc Il ;: Perfectionnement professionnel (45 3 51 crédits)

Au collégial

Activité pédagogique obligatoire (3 crédits)
CR
BEP 100 !dentification des besoins de perfectionnement

professionnel

Activités pédagoglques & option (42 A 48 crédits}

Choisies parmi les aclivités pédagogiques reliées 3 son champ
d’enseignement.

Au secondalre

Activités pédagogiq bligatol 8 crédits)
CR

BEP 100 Identification des besoins de
perfectionnement professionne) 3
PPS 101 Méthodologie de projet 3
PPS 116 Activité de synthése 3

Activités pédagogiq 2 option (36 2 42 crédits)
Choisies parmi les activités pédagogiques reliées & son champ
d'enseignement.

Ces activitds pédagogiques de perfactionnement professionnel
dans le champ de spécialisation peuvent se regrouper en trois ca-
tégories : les sciences fondamentales, les technigues, les stages
en entreprise ou en institution.

Ces activités pédagogiques sont de trais types : des activités col-
lectives analogues aux cours traditionnals, des activités individuel-
les de perfectionnement, des stages en entreprise ou en institu-
tion.

Ces trois types d'activités éducatives sont requis pour I'opération-
nalisation d'un programme sur mesure comme se doit de |’8tre le
B.E.P (réponse aux besains réels des maitres en perfectionnement).

Bloe 11l : Formation complémentaire (9 & 15 crédits)

Activités pédagogiques au choix (3 8 15 crédits)

Ce bloc regroupe les activités de perfectionnement dans le do-
maine de la culture personnelle. Au moment de I'identification de
ses besoins, I'étudiante-maitre ou I'étudiant-maitre fait le choix
des activités qui lui conviennent. Ces activités peuvent faire par
tie des banques d'activités déja existantes & I'Université ou en-
core 8tre élaborées en fonction des besoins.

Baccalauréat en information et
orientation professionnelles

(819) 821-7402 (1éléphone)
(819) 821-6957 (iélécopieur)
oprofess@courrier.usherb.ca (adresse électronique)
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RESPONSABIUI’E Département d'orientation
lle et de gestion de I'éd fon et de la
fomatlon. Faculté d'édueatlon

GRADE : Bacheliére ou bachelier en éducation, B.Ed.

OBJECTIFS
Permettre 3 I'étudiante ou A I'étudiant :

d’acquérir une formation multidisciplinaire axée sur la psycholo-
gie, 1a pédagogie, la sociolagie, '"économique, en fonction de
I'information et de I'orientation professionnelles;

d‘acquérir une connaissance globale et approfondie du milieu
de I'éducation et du monde du travail;

de s'initier aux méthodes et aux instruments de recherche utili-
sés dans le domaine de I'éducation, de I'information et de I'orien-
tation;

de s'initier 3 la psychométrig, au counseling et 3 18 programma-
tion d'activités d’information et d’orientation;

de développer ses habiletés en animation et en intervention
auprés des groupes de milieux variés;

de s'initier & la pratique professionnelle grace & des stages en
mifieu scolaire, dans I'industrie et au sein d’organismes publics
et parapublics.

ADMISSION

Condition générale

Condition générale d’admission aux programmes de 1* cycle de
I'Université (cf. Rdglement des études)

REGIME DES ETUDES
Régime régulier & temps complet

Régime coopératif & option pour un certain nombre d"étudiantes et
d'étudiants inscrits 3 temps complet

MODAUITES DU REGIME COOPERATIF

Normalement, I'agencement des sessions d’études (S) et des sta-
ges de travail (T) est le suivant :

1re année 2e année 3e année

AUT | HIv | ETE JAUT | Hiv | €TE | AUT | HivV | EYE | AUT

St|s2) - |S3|T1|S4{T2(|s5]|T3]S6

CONDITION D'ACCES AU REGIME COOPERATIF

Sous réserve de la disponibilité des stages, I'étudiante ou V'étu-
diant, pour avoir accds au régime coopératif, doit avoir réussi tou-
1es los activitds padagogiques obligatoires des deux premiéres
sessions d’études du programme.

CREDITS EXIGES : 90

PROFIL DES ETUDES

A és pédagoglq bligatoires (78 crédits)
Régime régulier et régt pératif

CR
OIS 103 Développement technologique et I'emploi 3
OIS 104 Psychométrie | 3
OIS 200 Sociologie de la réussite 3
OIS 300 Théories du développement de carriére | 3
OIS 303 Politiques et programmes de main-d'oeuvre 3
OIS 304 Economique et main-d'oeuvre 3
OIS 305 Théories du développement de carriére If 3
OIS 310 Linsertion professionnelle des jeunes 3
OIS 311  Théories de la personnalité 3
QIS 312 Psychopathologie, travail et arientation 3

FACULTE D'EDUCATION
OIS 315 Documentation informatisée en orientation
OIS 400 Organisations et milieux professionnels

Laboratoire de documeantation professionnelie

QIS 407 Programmes d'information et d’orientation
OIS 408 Counseling d'orientation | : exploration

OIS 409 Psychométrie Il : intéréts et personnalité ™
OIS 410 Counseling d’orientation |l : compréhension ™
QIS 411 Techniques de recherche d'emploi

OIS 413 Statistiques inférentielles en orientation ™

Analyse des problématiques d’orientation
Carridre et organisations : fondements
Animation, méthodes et information
Psychométrie )l : tests d'aptitudes ™
Psychofogie du dévseloppement humain {
Psychologie du développement humain Il
Psychologie de I'apprentissage
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Régime régufler (12 crédits)
Dont obligatoirement trois crédits d'activités en milieu scolaire et
trois crédits d’activités en milieu extrascolaire.

Une activité choisie parmi les deux suivantes :

CR
OIS 507 Stage d'étude en milieu scolaire 3
QIS 508 Stage d'étude en milieu extrascolaire 3

Trois activités choisies parmi les deux blocs suivants :
Stages de pratique en milieu extrascolatre

OIS 606 Stage | de pratique en milieu extrascolaire
OIS 607 Stage |l de pratique en milieu extrascolaire
OIS 608 Stage Il de pratique en milieu extrascolaire
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Stages de pratique en milieu scolaire

Q
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OIS 609 Stage | de pratique en milieu scolaire
OIS 610 Stage Il de pratique en milieu scolaire
OIS 611  Stage Il de pratique en milieu scolaire

Régime coopératif (0 ou 3 crédits)

L'étudiante ou I'étudiant inscrit au régime coopératif doit obligatoi-
rement effectuer au moins un stage en milieu scolaire et un stage
en milieu extrascolaire. Sit'étudiante ou I'étudiant n'a pas répondu
& cette exigence par ses stages coopératifs, elle ou il doit choisir
une activitd parmi les deux suivantes :

CR
OIS 606 Stage | de pratique en milipu extrascolaire 3
OIS 609 Stage | de pratique en milieu scolaire 3

Activités pédagogiques au cholx
Régime coopératif (9 ou 12 crédits)

Choisies parmi I'ensemble des activitds pédagogiques du premier
cycle de I'Université, aprés approbation du responsable du pro~
gramme.

Baccalauréat en psychoéducation

(819) 821-7980 (téléphone)
(819) 821-6956 (téléoopleur)

@courri herb.ca (adresse électronique}

RESPONSABILITE : Dépanement &'éducation
péclalisse, Facults d'éd

GRADE : Bachelitre ou bachelier en éducation, B.Ed.
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OBJECTIFS

Objectit général

Permettre 8 I'étudiante ou A I'étudiant d’acquérir une formation en
psychoéducation pour la prévention et la réadaptation psychoso-
ciale des personnes en difficulté d'adaptatian.

Objectifs spécifiques
Permettre 2 I'étudiante ou & I'étudiant :

-~ d'acquérir des connaissances sur les fondements théariques et
scientifiques du développement de la personne, au plan social,
affectif et cognitif, en considérant le développement normal et
pathologique, les facteurs assoaciés et la mesure de l'inadapta-
tion;

d'acquérir les habiletds nécessaires a I'évaluation des inadapte-
tions psychosociales et a I'élaboration, la réalisation et i'évalua-
tion das interventions psychodducatives préventives et curati-
ves.

ADMISSION

Condition générale

Condition générale d’admission aux programmes de 1* cycle de
I'Université (cf. Réglement des études)

REGIME DES ETUDES
Régime régulier & temps complet

CREDITS EXIGES : 90

PROFIL DES ETUDES

Activités padagogiq bligatolres (75 crédits)

CR
PSE 100 Développement neurophysiologique 3
PSE 102 Développement affectif 3
PSE 104 Législations sociales et scolaires 3
PSE 130 Statistiques descriptives et inférentielles 3
PSE 131 Classification des troubles mentaux 3
PSE 132 Facteurs bio-psycho-sociaux de I'inadaptation 3
PSE 133 Préparation & I'exercice de la psychoéducation 3
PSE 134 Développement social 3
PSE 135 Développement cognitif 3
PSE 208 Introduction aux techniques d'observation 3
PSE 209 Maéthodologie scientifique 3
PSE 210 Approche psychodynamique de l'inadaptation 3
PSE 211 Pédagogie de I'intervention psychodducative 3
PSE 213 Approche behaviorale de I'inadaptation 3
PSE 214 Approche écosystémique de I'inadaptation 3
PSE 215 Stage préparatoire a l'intervention 3
PSE 304 Conduites antisociales 3
PSE 312 Déficience intellectuelle 3
PSE 317 Bilan clinique 3
PSE 318 Approches préventives de l'inadaptation 3
PSE 319 Laboratoire de recherche 3
PSE 323 Stage d’intervention | 3
PSE 324 Stage d'intervention Il 6
PSE 401 Entretien individuel 3

Activités pédagogiques A option (15 crédits)
Trois activités choisies parmi las suivantes :

CR
PSE 116 Intervention psychoéducative : milieu scolaire 3
PSE 122 Intervention auprés des familles | 3
PSE 212 Pratigues en protection de I'enfance 3
PSE 405 Le groupe et I'intervention psychoéducative 3
Deux activités choisies parmi les suivantes :
CR
PSE 309 (ntervention en déficience intellectuelle 3
PSE 315 Intervention psychoéducative suprés des
ainés 3
PSE 321 Pratiques en milieux ethniques 3
PSE 322 Intervention de réseau 3
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Mineure en éducation

Cette mingure n'étant pas un programme de formation de maitres
approuvé par le ministére de I'Enseignement supérieur et de la
Science du Québec, elle ne canduit pas 2 la certification ou a I'ob-
tention d'une autorisation fégale d'enseigner.

RESPONSABILITE : Département de pédagogle, Faculté
d'éducation

OBJECTIFS
Permettre & I'étudiante ou 3 I'étudiant :

d’acquérir une culture large et diversifide dans ls domaine des
sciences de I'éducation;

de considérer I'éducation comme un fait de culture, une réalité
sociopolitique et un instrument de développement de I'individu;
de comprendre ce qu'ast I"éducation et comment elle s'incarne
au Québec ou ailleurs, dans les écoles, les famifles ou les autres
institutions.

REGIME DES ETUDES
Régime régulier 3 temps partiel

CREDITS EXIGES : 30

PROFIL DES ETUDES

La mineure en éducation offre des activités pédagogiques dans
quatre blocs distincts. Chacun des blocs comprend une activité
pédagogique obligatoire ainsi qu'une liste d'activités pédagogiques
a option A l'intérieur de laquelle I'étudiante ou [‘éiudiant doit choi-
sir au moins une activitd. Lactivitd pédagogique obligatoire est
préalable & I'inscription & une activité pédagogique & option.

Bloc : Education et socidté
Activité pédagogique obligatoire

CR

PED 110  Eduguer pour la personne ou pour la
sociéte? 3

Activités pédagogiques a option

CR
ASF 106 Sociophilosophie de I'éducation 3
EMP 403 Valeurs, éducation aux valeurs et société 3
HST 551 Histoire de I'é6ducation au Québec 3
QIS 200 Sociologie de la réussite 3
PED 137 Education 4 la paix 3
PED 138 Séminaire | : éducation et sociétéd 3
PED 309 Systéme scolaire de la province de Québec 2
PED 338 (ntroduction 4 I'école secondaire québécoise A}
PED 348 Femmes st éducation 3
SES 414 Politiques sociales spécifiques & I'éducation 3
SES 511 Théories pertinentas  la vie familiale 3
SES 515 Théories perntinentes & I'éducation 3
Bloc : Education comparée et internationale
Activité pédagoglique abligatolre

CR
PED 111 Problémes de I‘éducation dans ie monde 3
Activités pédagogiques & option

CR
PED 113 Systémes scolaires québécois et étrangers 3
PED 114 ducation et développement 3
PED M5 Education comparde - famille et culture 3
PED 116 Réformes de I'éducation dans différents

pays 3

PED 139 Séminaire Il : éducation internationale 3
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Bloc : Croissance humaine at éducation
Actlvité pédagogique obligatolre

CR
PED 118 Lindividu et son développement 3
Activités padagogiques & opti

CR
ASF 101 Développement socioaffectif | 3
PED 140 Séminaire Ill : &ducation et craissance 3
PED 312 introduction 3 la psychologie de I'enfant 3
PED 316 Développement moral de I'enfant 3
PED 321 Psychologie de I'intelligence 3
PED 322 Psychologie de I'adolescent 3
Bloc : Intervention éducative et appremissage.
Activité pédagogique obligatoire cR
PED 109 Introduction 3 la pédagogie 3
Activités pédagogiques a optt

CR
AEO 101 Les applications éducatives de |'ordinateur 3
ASD 300 Modeles d'intervention 3
ASF 103 Fondements psychologiques de

{‘'apprentissage 3

QIS 103 Développement technologique et I'emploi 3
PED 105 Initiation 4 la pédagogie ouverte 3
PED 141 Séminaire IV : intervention et apprentissage 3
PED 304 Instrumentation pédagogique 3
PED 306 Animation du groupe scolaire 3
PED 332 Approches pédagogiques égalitaires 3
SES 452 Service social ressources 3

Maitrise en adaptation scolaire et
sociale

(819) 821-7444 (téléphons)
{819) 821-8230 (tétécopieur)

g @courri herb.ca |

électroniqus)

RESPONSABILITE : Département d’éducation
spécialisée, Faculté d'éducation

GRADE : Maitre en éducation, M.Ed.

OBJECTIFS
Permaettre A I'tudiante ou A I'étudiant :

- de mieux se situer comme intervenanie ou intervenant auprés
de la personne en difficulié d’adaptation ou d’apprentissage;

- d"acquérir une formation spécialisée dans un champ de compé-
tence de son choix, formation aux fandements élargis toutefois
4 plus d'un champ d"application;

d‘approfondir ses connaissances et ses compétences profes-
sionnelles, tout en s’appuyant sur son expérience profession-
nelle.

ADMISSION

Condition générale

Grade de 1* cycle relié 3 I'adaptation scolaire ou I'équivalent, ou
préparation jugée satisfaisante sur 13 base de connaissances ac-
quises ou d'une expérience appropriée.

Condltion particulidre

Avoir une moyenne cumulative d'au moins 2,8 dans un systéme
ou la note maximale est 4,3 ou avoir obtenu des résultats scolai-
res jugés équivalents. La Facullé peut néanmoins admettre une
candidate ou un candidat ne satisfaisant pas & cette condition par-

ticulidre d'admission. Dans un tel cas, la Facuité peut, conformeé-
ment au Réglement des études, imposer & I'étudiante ou 3 I'étu-
diant des activités pddagogiques complémentaires.

REGIME DES ETUDES
Régime régulier 8 temps complet ou & temps partiel

CREDITS EXIGES : 45

PROFIL DES ETUDES

Las activitds pédagogiques du programme sont regroupées en rois
modules de 15 crédits : un de fondements, un de spécialisation et
un d'approfondissement de connaissances et de compétences pro-
fessionnelles.

Module : Fondements en adaptation scolaire et sociale
(15 crédits)

Activités pédagogiq bligatoires (6 crédits)
CR
MES 704 Problématique de I'intégration scolaire 3
MES 7039 Modeles de diagnostic en éducation 3
Actlvités pédagogiques a option (6 ou 9 crédits)
Choisies parmi les suivantes :
CR
MES 712  Supervision pédagogique de stagisires ™ 3
MES 713 Perfectionnement en supervision de
stagiaires ™ 3
MES 714  Analyse des pratiques professionnelles 3
MES 716  Etudes des difficultés d'apprentissage 3
MES 716 Pédagogie coopérative : fondements et
pratique 3
MES 717 Théories des troubles du comportement 3
MES 718 Déficiences physiques et sensoarielles 3
MTD 801 Travaux dirigés Il 3
MTD 802 Travaux dirigés IlI 3
MTD 803 Travaux dirigés IV 3
MTD 804 Travaux dirigés V 3
Activités pédagogiques au choix (0 & 3 crédits)
Module : Intervention en adaptation scolaire et sociale
(15 crédits)
Activités pédagogiq bligatolres (6 crédits)
CR
MES 806 Gestion de la classe 3
MES 817 Collecte et analyse d'informations 3
Activités pédagogiques & option (6 ou 9 crédits)
Choisies parmi les suivantes : R
MES 702 Muthticulturalisme et apprentissage 3
MES 808 Etudes de cas et plans d'intervention
adaptés 3
MES 813 Affectivité, apprentissages et adaptations 3
MES 814 Les TIC en adaptation scolaire 3
MMES 816 Psychologie cognitive et apprentissages 3
MTD 805 Travaux dirigés VI 3
MTD 806 Travaux dirigés VIl 3
MTD 807 Travaux dirigés VIl 3
PED 813 Adaptation socioaffective 3
PED 817 Pracessus de compréhension du langage écrit 3
PED 819 Processus de compréhension des
mathématiques 3
PED 869 Psychopédagogie de la déficience
intellectuelle 3

Actlvités pédagogliques au cholx {0 4 3 crédits)

Module : Approfondissement en adaptation scolaire et saciale
(15 crédits)

Activités pad T L f

(15 crédits)
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CR
MES 803 Essai 6
MES 810 Séminaire sur l'essai 3
MES B11  Elaboration d'un projet d'essai 3
MES 815 Méthodes de réalisation d'un essai 3

(1) Activitds pédagogiques rdservées & des clientéles
spécifiques.

Note : Pour obtenir Ie dipléme, il laut avolr torminé les cours

p & deu dules, solt « » gt « Inter
vention »; pour obtenir la maitdsa, il fuut nvolr tormlné
1es cours p! aux trois solta F ns »,

« intarvention » at « Approfondissement s.

Maitrise en enseignement

Ronseignements :
Primaire

4 Sherbrooke

(819) 821-7960 (1éléphons)

(819) 8218043 (télécopieur)
lutrembl@courrler.usherb.ca (adresse électronique)

en Montérégle

{450) 670-4090 (téléphone)

1-877-670-4090 {ligne sens frais)

(450) 670-3689 (télécopiour)
cdel@courrierusherb.ca (adresse électronique)

Secondalre

4 Sherbraoke
(819) 821-8000, poste 2431 (téléphone)
(819) 821-6944 (télécopieur)

| @courrl herb

ca (adresse ¢l ique)

en Montérégie

(450) 670-4090 (téléphone)

1-877-670-4090 (ligne sans frais)

(450) 670-3689 (161écopieur)
cdel@courrlerusherb.ca {adresse électronique)

Performa

a Sherbrooke

{819) 821-7424 (186phone)

(819) 821-8055 {télécopieur)

herb.ca (adresse électroniqus)

o
@coury

-}

RESPONSABILI’TE : Dépar d‘enset: au
laire ot au p ire, Département de pédagogle,
Faculté LY édueatlon

GRADE : Maitre en éducation, M.Ed.

OBJECTIFS
Permettre 3 I"étudiante ou & I'étudiant :

- d’approfondir ses connaissances dans le domaine de la psycho-
pédagogie;

d'amorcer une spécialisation en didactique d'une ou plusieurs
disciplines;

de mettre 3 jour ou de compléter ses connaissances en disci-
pline;

de développer ses connaissances et ses compétences profes-
sionnelles, tout en 5'appuyant sur son expérience profession-
nelle;

d’analyser de fagon systématique sa pratique professionnelle;
de s'initier aux méthodes d'intervention dans le milisu de F'en-
seignement.

.

.

.

ADMISSION

Condition particulidre

Grade de 1* cycle relié & I'enseignement ou |’équivalent, ou prépa-
ration jugée satisfaisante soit sur la base de connaissances acqui-
se8, soit sur la base d'une expérience appropriée.

REGIME DES ETUDES
Régime régulier & temps complet ou 3 temps partiel

CREDITS EXIGES : 45

PROFIL DES ETUDES
Les activités pédagogiques de ce programme se regroupent 5ous
quatre modules : Psychopédagogie, Didactique, Discipline et in-
tervention ou Approfondissement.
Ce programme exige la réussite du module « Intervention ou Ap-
profondissement » et d’au moins deux autres modules.

Module : Psychopédagogie (3 3 15 crédits)

Activités pédagogiques & option (9 & 15 crédits)
Choisies parmi les activités suivantes :

MTD 802
MTD 803
MTD 808
MTD 809
PED 835

PED 836
PED 839

Travaux dirigés 1))

Travaux dirigés IV

Travaux dirigés IX

Travaux dirigés X

Processus de compréhension et
apprentissage

Elaboration d'un plan de perfectionnement
Enseignement, écoles et sociétés
Laboratoire de recherche en évaluation
Plan de perfectionnement |

Plan de perfectionnement |}

Plan de perfectionnement Il

La motivation en contexte scolaire
Ethique et éducation

Stratégies d'apprentissage et enseignement
Pédagogie coopérative : fondements et
pratiques

Formation & 1a supervision de stagiaires

“NWWD
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Activités pédagogiques au choix (0 3 6 crédits)

Module : Didactique (9 & 15 crédits)

Activités pédagogiques & option (9 4 15 crédits)
Choisies parmi les activités suivantes :

DID 800
DID 801
DID 802
DID 803

Atelier d'intégration |
Atelier d'intégration 1)
Atelier d’intégration Il
Recherches en didactique
Enseignement et didactique
Instrumentation didactique
Atelier d’intégration IV
Travaux dirigés V

Travaux dirigés VI

WWNWWW==—=3

MTD 805

Activités pédagogiques au choix (0 3 6 crédits)

Module : Discipline {9 3 15 crédits)
Activités péd § & option {9 3 15 crédits)

Choisies parmn les activités pédagogiques offertes par les facultés
responsables des disciplines et parmi les suivantes :

CR
MTD 806 Travaux dirigés VIl 3
MTD 807 Travaux dirigés VIII 3

Actlvités pédagogiques au choix (0 3 6 crédits)

Moduls : Intervention ou Apprafondissement (15 crédits)
Activités pédagogi bligatolres (15 crédits)
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CR
PED 850 Méthodes de recherche en enseignement 3
PED 851 Projet de recherche 3
PED 852 Séminaire de recherche 3
PRS 802 Essai 6

]
Maitrise en gestion de I'éducation et
de la formation

(819) 821-7455 (téléphone)
(819) 821-8097 {télécopieur)
areid@courrier.usherb.ca (adresse électronique)

RESPONSABILITE : S 1

de I'éd ion ot de

ion, Faculté d'éducati

GRADE : Maitre en éducation, M.Ed.

La maitrise en gestion de I'éducation et de la formation permet un
cheminement en gestion de I'éducation ou un cheminement en
gestion de la formation.

OBJECTIFS

Objectits généraux et communs

Permettre a i’étudiante ou a I'dtudiant :

- d'améliorer ses habiletds de réflexion, d'analyse, de synthase
et de conceptualisation;

de développer ses capacités relationnslles, de communication
et de travail en équipe;

de développer des habiletds qui fui permettent d’exercer son
leadership dans I'organisation;

d’analyser les tendances qui marquent {'évolution de la société
et d'en dégager I'influence sur I’avenir de son organisation.

Objectifs spécifiques

dans le cheminement en gestion de I'éducation

- d’acquérir une formation en administration, appliquée au milieu
de I'éducation et offrant une vision opérationnelle, dynamique
ot systémique des milieux de I"éducation;

d’acquérir des valeurs, des attitudes et des comportements adap-
1és A une philosophis de la gestion soucieuse de I'atteinte des
objectifs de 'organisation ou de I'établissement éducatif, des
besoins des personnels et des attentes de la clientdle;

de devenir apte A animer, stimuler, diriger et coordonner I'en-
semble des ressources éducatives d’une organisation ou d'un
établissement éducatif;

de développer ses capacités de direction des ressources hu-
maines et de gestion des ressources financitres et matérielles;
de développer sas capacités de gestion des activités éducati-
ves, de supervision et de leadership pddagogique;

d’accroitre ses connaissances et ses habiletés en gestion des
dossiers scolaires et du projet de 1'école, en évaluation des ap-
prentissages, en animation pédagogigque et en encadrement des
élaves;

d'apprendre & mieux situer I'organisation ou 1’établissement
éducatif dans son environnement politique, administratif et juri-
dique.

dans le chemii

nt en gestion de la f

- de comprendre le rble de la formation dans une organisation et
de I'utiliser comme outil stratégique de développement;

- d'analyser, selon une démarche scientifique, un probléme de
performance au travail;

- de déterminer les compéiences a développer (connaissances,
habiletés et attitudes) pour améliorer la performance au travail
d’un individu ou d'un groupe;

- d'acquérir les compétences pous concevoir et appliquer un plan
de formation : déterminer les orientations et les objectifs du plan,
le rédiger, le faire approuver et le mettre en oguvre:.

d’'acquérir las compétencas pour superviser la conception et la
production de programmes ou d'activités de formation;

de choisir des stratégies et des techniques de formation qui tien-
nent compte tant des apprentissages a réaliser que de la clien-
téle visée par les activités ou les programmes de formation;
d'évaluer fa qualité d'une activité ou d’'un programme de forma-
tion et d'en mesurer les transferts et I'impact dans |‘organisa-
tion;

d’étudier des philosophies, des politiques et des pratiques no-
vatrices en gestion de la formation sur le plan international;

de mettre en oeuvre un processus administratif approprié 3 la
gestion d'une activité, d'un programme ou d'un service de for-
mation.

»

0

ADMISSION

Condition générale

Condition générale d'admission aux programmes de 2*cycle de
I'Université (cf. Réglement des études)

Conditions particulidres

Pour le cheminement en gestion de I'éducation :

- occuper une fonction de direction ou de direction adjointe d'une
commission scolaire ou d’un établissement d’éducation ou 8tre
une candidate ou un candidat sélectionné pour occuper une telle
fonction;

- avoir obtenu le dipldma d’administration scolaire ou I'équivalent
avec une mayenne cumulative d'au moins 2,7

Pour le cheminement en gestion de la formation :

- avoir acquis au moins deux années d'expérience perninente en
gestion de projets de formation;

- avoir obtenu le diplome de gestion de la formation ou ['équiva-
lent avec une mayenne cumulative d'au moins 2,7

REGIME DES ETUDES
Régime régulier & temps partiel

CREDITS EXIGES : 45

PROFIL DES ETUDES

CHEMINEMENT EN GESTION DE L'EDUCATION

Activités pédagogiq bligatolres (2} crédits)

CR
ADS 802 Le développement organisationnel 3
ADS 808 Organisations scolaires et environnement 3
ADS 821 Introduction & I'administration scolaire 3
ADS 823 Aspects humains | 3
ADS 824 Aspects humains Il 3
ADS 827 Gestion des activitds éducatives | 3
ADS 828 Gaestion des activités éducatives || 3
Activités pédagogiques & option (18 & 24 crédits)
Six crédits choisis parmi les activités suivantes :

CR
GEF 800 Essai 6
GEF 801 Projet de formation 3
GEF 802 Rapport d'intégration 3
Douze a dix-huit crédits choisis parmi les activités suivantes :

CR
ADS 812 Séminaire sur les activités éducatives 3
ADS 813 Séminaire sur les ressources matérielles 3
ADS 814 Séminaire sur les ressources financigres 3
ADS 815 Séminaire en développement organisationnel 3
ADS 818 Projet intégré ) 3
ADS 819 Projet intégré I 3
ADS 820 Projet intégré il 3
ADS 825 Gestion du matériel et des finances 3
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ADS 826 Gestion de I'informatique en milieu scolaire 3
ADS 830 Atslier de gestion | 1
ADS 831 Atelier de gestion i 1
ADS 832 Atelier de gestion Il 1
ADS 833 Atelier de gestion IV 2
ADS 834 Atefier de gestion V 2
ADS 835 Atelier de gestion VI 2
ADS 840 Formation initiale | 3
ADS 841 Formation initiale Il 3
ADS 842 Foarmation en coaching 3
ADS 843 Pratique de coaching 3
GPE 800 Gestion des ressources humaines 3
GPE 801 Séminaire sur la gestion des ressources
humaines 3
PED 803 Méthodes de recherche 3
Activités pédagogiques au cholx (0 & 6 crédits)
CHEMINEMENT EN GESTION DE LA FORMATION
Activités pédagogiq bilgatolres (21 crédits)
CR
ADF 800 Introduction 2 Ia gestion de la formation 1
ADF 801 Changements organisationnels 3
ADF 802 Analyse des besoins de formation 3
ADF 803 Management de la formation 3
ADF 804 Aspects humains des organisations 3
ADF 805 Analyse des contextes de formation 3
ADF 806 Evaluation de la formation 2
ADF 807 Elaboration d'activités de formation 3
Activités pédagogiques 3 option (18 3 24 clédité)
Six crédits choisis parmi les activités suivantes :
CR
GEF 800 Essai 6
GEF 801 Projet de formation 3
GEF 802 Rapport d'intégration 3
Douze 2 dix-huit crédits choisis parmi les activités suivantes :
CR
ADF 808 Séminaire sur la gestion de la formation 3
ADF 809 Interrelation formation-travail 3
ADF 810 Gestion par compétences 3
ADF 811 Stratégies et technologies de la formation 3
ADF 812 Pratiques internationales en gestion de l2
formation 3
ADF 813 Animation et communication 3
PED 803 Méthodes de recherche 3
Activités pédagogiques au cholx (0 3 6 crédits)
Maitrise en orientation
{819) 821-744S (téléphone)
{819) 821-6957 (télécopieur)
@courri herb.ca {adresse électronique)
RESPONSABILITE : S | jon professl ]
Faculté d'éducation

GRADE : Maitre en éducation, M.Ed.

OBJECTIFS

Permettre & I'étudiante ou & I'étudiant :

d’acquérir des connaissances critiques et articulées des facteurs
et enjeux propres a la relation dynamique individu-étude-travail,
que ceux-ci soient d’ordre personnel ou environnemental;

de développer les habiletés nécessaires 3 |'exercice de la pro-
fession de conseilldre ou de conseiller d’orientation, entre
autres :

I"'aptitude 2 identifier, adapter et communiquer, individuellement
ou en groupe, I'information nécessaire & I'orientation scolaire et
professionnelte;

Ia capacité d’évaluer les différentes caractéristiques de la per
sonnalité : aptitudes, intéréts, traits de personnalité, etc., en vue
de ('orientation scolaire et professionnelle das personnes;
I’habileté & aider les personnes, individuellement et en groups,
4 toutes les étapes de leur orientation et de leur cheminement
de carrigre, selon différantas modalités et dans différents mi-
lisux;

I'habileté 3 utiliser de fagon appropride les caractéristiques de
sa propre personnalité dans I'exercice de ses fonctions profes-
sionnelles;

la capacité de maintenir une attitude scientifique dans sa prati-
que.

ADMISSION

Condition générate

Grade de 1* cycle en information et orientation professionnelles
ou i'équivalent.

Condition particuliére

Avoir une moyenne cumulative d'au moins 2,8 dans un systéme
ou la note maximale est 4,3 ou avoir obtenu des résultats scolai-
o5 jugés équivalents. La Faculté peut néanmoins admettre une
candidate ou un candidat ne satisfaisant pas a cette condition par-
ticuliére d'admission. Dans un tel cas, la Faculté peut, conformé-
ment au Réglement des études, imposer 3 {'étudiante ou a I'étu-
diant des activités pddagogiques complémentaires.

REGIME DES ETUDES
Régime régulier & temps complet ou & temps partiel

CREDITS EXIGES : 45

PROFIL DES ETUDES

Activités péd Iq bli Ires (37 crédits)

CR
OIS 701 Education & la carriére 3
OIS 703 Intervention en petits groupes 3
OIS 711 Ethique professionnelle 1
0IS 714  Education et emplois 3
OIS 715 Counseling d'emploi 3
OIS 718 Séminaire de pratique individuelle 2
OIS 719 Rapport d'intégration 1
OIS 720 Stage avancé de pratique professionnelle | 3
OIS 721 Stage avancé de pratique professionnelle Il 3
OIS 725 Séminaire de pratique groupale 3
OIS 726 Psychométrie avancée 2
OIS 727 Séminaire de psychométrie appliquée 1
PED 803 Méthodes de recherche 3
SRE 700 Essai 6
Activités pédagogiques & option (S ou 6 crédits)
Une activité choisie parmi les suivantes : R

C
OIS 729 Carridre et organisations : intervention 3
OIS 730 Counseling de carriére 3
Deux ou trois crédits choisis parmi les activités suivantes :

CR
EDU 707 Analyse qualitative 3
OIS 713 Entraide vocationnelle 3
OIS 723 Séminaire de recherche : éducation et travail 3
OIS 731 Psychométrie Ill ; tests d'aptitudes 3
OIS 800 Activités d'intégration | 1
OIS 801 Activités d'intégration Il 1
OIS 802 Activités d'intégration Iit 1
OIS 850 Travaux dirigés 3

Activités pédagoglques au choix (2 ou 3 crédits)
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E— Module 3 : Essai (9 crédits)

Maitrise en psychoéducation Activités pédagoglques obligatoires (9 crédits) o

PSE 811 Elaboration d'un projet d'essai 3

(819) 821-7832 (téléphone)
(819) 821-6958 (télécopisur)

RESPONSABILITE : Département d*éducation
spéclalisée, Faculté d'éducation

GRADE : Maitre en éducation, M.Ed.

OBJECTIFS
Permettre 3 I'étudiante ou & I'étudiant :

- de mieux se situer comme intervenante ou intervenant auprés
de la personne en difficulté d'adaptation ou d'apprentissage;
d’approfondir ses connaissances dans le domaine de la psychoé-
ducation;

de développer des compétences professionnelles dans le do-
maine de la psychoéducation;

de maitriser des méthodes d'intervention auprés des person-
nes en difficulté d'adaptation socioaffective;

d'évaluer les effets de Vintervention auprés des personnes en
difficutté d'adaptation socioaffective.

ADMISSION

Condltion générale
Grade de 1* cycle en psychoéducation

REGIME DES ETUDES
Régime régulier & temps complet ou 3 temps partie!

CREDITS EXIGES : 45

PROFIL DES ETUDES

Les activités pédagogiques du programme sont regroupées en trois
modules : fondements en psychoéducation, module de spécialisa-
tion et module essai.

Module 1 : Fondements en psychoéducation (15 crédits)

Activités pédagogl bligatoires (15 crédits)
CR
PSE 717 Evaluation de programmes 3
PSE 800 Maesure et évaluation en psychoéducation 3
PSE 805 Etude de cas, diagnostic et plan
d'intervention 3
PSE 807 Evaluation et gestion organisationnelle 3
PSE 816 Vtilisation des évaluations psychosociales 3
Module 2 : Spécialisation {21 crédits}
Activités pédagogiq bligatoires {12 crédits)
CR
PSE 814 Stage |l 6
PSE 815 Stagell 6
Activités péd | 8 option (9 crédits)
Choisies parmi les suivantes :
CR
PSE 709 Approfondissement des phénoménes
d'inadaptation sociale 3
PSE 715 Multiculturalisme et adaptation
psychosociale 3
PSE 716 Intervention psychoéducative dans le famille 3
PSE 803 Intervention selon une approche communautaire 3
PSE 808 Approches clinigues ou psychothérapie 3
PSE 809 Prévention et intervention précoce 3

PSE 813 Essai en psychoéducation

Maitrise en sciences de I'éducation

{819) 821-8000, poste 2844 (téléphone)
(819) 821-7950 (télécopieur)
fcate@courrier.usharb.ca {adresse électronique)

RESPONSABILITE : Faculté d'éducation

GRADE : Maitre é&s arts, M.A.

La maitrise en sciences de I'éducation est une maitrise de type
recherche. Elle permet le choix d'un domaine de recherche inscrit
dans un des cing champs de spécialisation suivants : adaptation
scolaire, administration scolaire, enssignement, orientation et psy-
choéducation ou de tout autre domaine de recherche relié a I'édu-
cation.

OBJECTIFS
Permettre 4 I'étudiante ou 3 I'étudiant :

de poursuivre I'acquisition de connaissances dans son domaine
de recherche et, le cas échéant, dans un des cing champs de
spécialisation du programme;

d‘acquérir des connaissances en méthodologie de la recherche;
de concevoir et d’élaborer un projet de recherche;

d’analyser, de fagon critique, des travaux publiés sur des sujets
de recherche reliés & son domaine de rechersche;

de réaliser un projet de recherche sous la supervision d’une di-
rectrice ou d'un directeur de recherche;

- d'apprendre & communiquer efficacement les résultats de ses
travaux dans ses écrits ou 3 I'occasion de séminaires, de collo-
ques ou de conférences;

de rédiger ou de participer 3 la rédaction d'ouvrages spécialisés
dans son domaine de recherche;

de développer les habiletés requises & la poursuite, le cas
échéant, d'études doctorales.

ADMISSION

Condition générale
Condition générale d'admission aux programmes de 2* cycle de
I'Université (cf. Réglement des études)

Condition particulidre

Avoir une moyenne cumulative d’au moins 2,8 dans un systéme
ol la note maximale est 4,3 ou avoir obtenu des résultats scolai-
res jugés équivalents. La Faculté peut néanmoins admettre une
candidate ou un candidat ne satisfaisant pas 3 cette condition par
ticulidre d’admission. Dans un tel cas, Ia Faculté peut, conformé-
ment au Réglement des études, imposer 3 I'étudiants ou a I'étu-
diant des activités pddagogiques complémentaires.

REGIME DES ETUDES
Régime régulier & temps complet ou 4 temps partiel

CREDITS EXIGES : 45

DOMAINES DE RECHERCHE

Les domaines privilégiés de recherche, selon les champs de spé-
cialisation, sont les suivants :
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Adaptation scolaire

- Troubles d'apprentissage;

- Troubles de la conduite et du comportement;

- Déficience mentale;

- Orthodidactie en frangais et en mathématiques.

Administration scolaire

- Supervision pédagogique;

- Modsle d'analyse des pratiques profassionnelles;
- Conception de moddles ds projets éducatifs;

- Evaluation institutionnelle;

- Motivation et mobilisation du personnel.

Enseignement

Les domaines privilégiés de recherche touchent tous les ordres
d'enseignement et portent sur des questions relatives 3 la psycho-
pédagogie {incluant des problématiques concernant la formation
des adultes, la technologie éducative, IAPO, et¢.), A la didactique
{frangais, mathématiques, sciences, moyens d'expression, etc.),
ainsi qu'a I'enseignement disciplinaire.

Orientation

- Education a fa carriére et au travail;

Carridre et parentalitd;

Insertion professionnelle;

Orientation scolaire et professionnelle avec et par le groupe;
Relation d’side et entraide vocationnelle.

Psychoéducation

Origine et évaluation des troubles psychologiques graves chez
les enfants et les adolescents;

Evaluation des soins et services raquis et dispensés 4 ces per-
sonnes en fonction de leurs besoins;

Efficacité des interventions actuglles et expérimentales.

PROFIL DES ETUDES

Quel que soit le domaine de recherche, choisi ou non dans un des
champs de spécialisation du programme, I'étudiante ou I'étudiant
doit respecter les exigences suivantes :

Actlvités péd { bligatolres (30 crédits)

CR
EDU 701 Méthodes de recherche 3
EDU 702 Elaboration d'un projet de recherche 3
EDU 703 Séminaire de recherche 3
EDU 704 Rapport de recherche | 3
EDU 705 Rapport de recherche Il 3
EDU 801 Mémoire 15

A rtiuitéha ndd I a option (15 crédits)

P t)

Choisies, selon le projet de recherche, soit parmi les activités pé-
dagogiques de la maitrise de type cours du méme champ de spd-
cialisation a I'exception, selon ces champs, des activités pédago-
giques suivantes :

adaptation scolaire et psychoéducation : celles du module « Ap-
profondissement »;

administration scolaire : GEF 800 et PED B03;

enseignement : celles du module « Intervention ou Approfon-
dissement »;

orientation : PED 803 et SRE 700;

soit parmi les activités pédagogiques de 2° cycle de la Facults et
parmi les suivantes :

CR
EDU 706 Analyse quantitative 3
EDU 707 Analyse qualitative 3
EDU 708 Gestion informatisée da la recherche 3

Doctorat en éducation

(819) 821-8000, poste 2844 (téléphone)
{819} 821-7950 (t&lécopieur)
fcote@courrler.usherb.ca {adresse électronique)

RESPONSABIUITE : Faculté d'éducation

GRADE : Philosophiae Doctor, Ph.D.

OBJECTIFS
Permettre a I'étudiante ou 2 'étudiant :

d'é1ablir des liens organiques ou dynamiques entre s Recher-
che, la Formation et la Pratique, d'en saisir I'application dans
son domaine de recherche et de développer ses capacités d'in-
tervention dans ce cadre;

d’approfondir ses connaissances en méthodologie de la recher-
che, que celle-ci soit de la recherche fondamentale, de la recher
che appliquée ou de la recherche-action;

- d'approfondir ses connaissances dans son domaine de recher
che;

d'analyser de fagon critique les résultats scientifiques publiés
par des personnes dont les compétences sont raconnues dans
son domaine de recherche;

de contribuer de fagon originale & I'avancement des connais-
sances dans un domaine de I'éducation;

de devenir apte & assumer ultérieurement la responsabilité de
concevoir, de poursuivre et de mener a bonne fin, de fagon auto-
nome, des projets de recherche en éducation de type fonda-
mental, de type appliqué ou de type action;

de rédiger des articles ou des ouvrages scientifiques;

de développer sa capacité de bien communiquer les résultats
de ses travaux & l'occasion de séminaires, de colloques ou de
conférences.

ADMISSION

Condition générale

Grade de 2* cycle de type recherche en sciences de I'éducation ou
dans un champ d'études approprié ou I'dquivalent.

Conditions particulidres

Avoir une moyenne cumulative d'au moins 3,2 dans un systéme
ol 12 note maximale est 4,3 ou avoir des résultats scolaires équi-
valents dans un autre systéme de notation.

Avoir une excellente capacité d'expression dcrite et orale en lan-
gue frangaise ainsi qu'une compréhension adéquate en lecture de
ia langue anglaise.

REGIME DES ETUDES ET RESIDENCE

Régime régulier & temps complet avec résidence de six trimestres
ou régime régulier 8 temps partiel avec résidence minimale de deux
trimestres consécutifs.

DOMAINES DE RECHERCHE

En regard de sa thématique particuliére de recherche, qui est celle
de l'interrelation entre la Recherche, la Formation et la Pratique,
les domaines de recherche de ce programme sont les suivants ©
I'éducation et le travail, les inadaptations graves de I'enfance, la
didactique, le développement de I'expertise professionnelle.

CREDITS EXIGES : 90

PROFIL DES ETUDES

Artivibd Ad § (N7 +

{90 crédits)
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CR
EOU 900 Interrelation entre Recherche, Formation
et Pratique 3
EDU 901 Méthodologie de la recherche 3
EDU 904 Séminaire de recherche | 3
EDU 905 Séminaire de recherche Il 3
EDU 906 Examen général 6
EDU 910 Atelier de recherche 6
EDU 911 Rapport d'étape 24
EDU 912 Dépdt et soutenance de thase 30
EOU 913 Travaux dirigés | 3
EDU 914 Travaux dirigés i 3
EDU 915 Travaux dirigés I} 3
EDU 916 Travaux dirigés IV 3
f—

Diploéme de 2¢ cycle d'adaptation
scolaire et sociale

(819) 821-7444 (téléphone)
{819) 821-8230 (talécopieur)
grenierg@courrier.usherb.ca {adresse électronigue)

RESPONSABILITE : Dépanement d’éducation
scialisée, Facultd d'ad

(o

Le dip!dme de 2* cycle d'adaptation scolaire et sociale exige les
mémes conditions d’admission que le programme de maitrise en
adaptation scolaire et sociale et il offre le m&éme régime des étu-
des.

Ce dipldme, totalisant 30 crédits, se compose de deux modules
du programme de maitrise en adaptation scolaire et sociale :

- le module « Fondements » et le module « Intervention ».

SR
Dipléme de 2° cycle d’administration
scolaire

Renseignements :

3 Sherbrooke

(819) 821-7455 (t61éphone)

(819) 821-8097 (1él6copieur)
areld@courrier.usherb.ca (adresse électronique)

en Montérégie

(450) 670-4090 (t61éphone)

1-877-670-4090 {ligne sans frais)

(450) 670-3689 (télécopieur}

cdel@ herb.ca (ad! é! ique)
RESPONSABILITE : § ion de 1'éd\ on et de

Ia formation, Faculté d'éducatlon

Le dipldme de 2° cycle d’administration scolaire exige les mémes
conditions d'admission que celles du cheminement en gestion de
I'éducation du programme de maitrise en gestion de I'éducation et
de la formation et il offre le m&me régime des études.

Ce dipldme, totalisant 30 crédits, se compase des 15 crédits du
microprogramme de 2* cycle d'administration scolaire, des activi-
tés ADS 824 et ADS 828 et de 9 crédits choisis parmi les activités
pédagogiques 8 option du sigle ADS ou GPE de la maitrise en ges-
tion de I'éducation et de la formation.

s S
Diplome de 2° cycle d'éducation
artistique

{819) 821-7960 (t6l6phone)
(819) 821-8048 {télécopieur}
b1@courri herb.ca (adresse électronique)

RESPONSABILITE Dépanemem d’enseignement au
p laire et au p ire, Faculté d’éd {

OBJECTIFS
Permaettre & I'étudiante ou 4 I"étudiant :

- dapprofondir et d'analyser le langage propre 4 chacune des dis-
ciplines artistiques : I'art dramatique, les arts plastiques, 1a danse
et la musique, afin d'amener I'enfant & développer son potentiel
créateur et & s'intéresser aux activités artistiques:;

de comprendra le rdle d'une éducation artistique centrée sur
I'équilibre global de 1a personne en faisant le lien entre I'expres-
sion et le développement de I'enfant aux plans physique, affec-
tif, social, cognitif et langagier;

d’expérimenter une approche de perfectionnement permettant
d’enrichir son propre potentiel créateur, son imagination et son
intuition;

de développer des capacitds d'analyse réflexive permattant de
renouveler sa pratique professionnelle et de faire de la recher
che sur son enseignement;

d'accroitre son ouverture 4 une culture générale dans le domaine
des arts.

.

.

ADMISSION

Condition générale

Condition générale d’admission aux programmes de 2e cycle de
I'Université (cf. Réglement des études)

Condition particulidre

Etre une enseignante ou un enseignant

REGIME DES ETUDES
Régime régulier  temps partiet

CREDITS EXIGES : 30

PROFIL DES ETUDES

Activités pédagogiques obligatoires (9 cridits)
Bloc : Psychopédagogie

CR
DEA 800 Plan de perfectionnement en éducation
artistique | 1
DEA 801 Plan de perfectionnement en éducation
artistique Il 1
DEA 802 Atelier d'intégration en éducation artistique 1
Bloc : Didactique
CR
DEA 803 Projet synthése, premiére partie 3
DEA 804 Projet synthése, deuxidme partia 3

Activités péddagoglques & option (21 crédits)
Bloc : Psychopédagogie

Neuf ou douze crédits choisis parmi les activités pédagogiques
suivantes :

CR
DEA 810 Psychopédagogie du langage plastique 3
DEA 811 Psychopédagogie du langage dramatique 3
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DEA 812 Psychopédagogie du langage de la danse 3
DEA 813 Psychopédagogie du langage musical 3
Bloc : Didactique

Six ou neuf crédits choisis parmi tes activités pédagogiques sui-
vantes :

CR
DEA 820 Didactique des arts plastiques 3
DEA 821 Didactique de i’art dramatique 3
DEA 822 Didactique de la danse 3
DEA 823 Didactique de la musique 3

Bloc : Approfondissement

D'aucun 3 six crédits choisis parmi les activités péddagogiques sui-
vantes :

CR
DEA 830 Puissance de I'image 3
DEA 831 Le résl, I'imaginaire et le symbolique 3
DEA 832 Dimension symbolique des contes 3
DEA 833 Histoire de la musique en Occident 3
DEA 834 Séminaire de lecture 3
DEA 835 Histoire de I'an 3
DEA 836 Ordinateur et création artistique 3
DEA 837 Artetsociété 3

Diplome de 2° cycle d’enseignement

Primaire

{819) 821-7960 (téléphone)

(819) 821-8048 (tél6copieur)

h bl@ i herb.ca (adresse électronique)

Secondalre

(819) 821-8000, poste 2431 (téléphone}

{819) 821-6944 [télécopieur)

@courri herb.ca (adresse électronique)

Performa
(819) 821-7424 (téléphone)
(819) 821-8055 (télécopieur)

@courrl herb.ca (adresse électronique)
RESPONSABILITE : Dép d’enselg au
éscolaire et au primaire, Département de pédagogle

;1 Sectour Performa, Faculté d'éducation

Le dipléme de 2* cycle d’enseignement exige la méme condition
particulidre d’admission que le programme de maitrise en ensei-
gnement et'il offre le méme régime des études.

Ce dipldme, totalisant 30 crédits, exige la réussite d’au moains deux
modules du programme de maitrise en enseignement. Létudiante
ou I'dtudiant doit réussir au moins 9 c¢rédits dans le premier mo-
dule et au moins 12 dans le second.

en Montérégle

{450) 870-4090 {(1¢léphone)

1-877-670-4090 (ligne sans frais)

{450) 670-3689 (télécopisur)
cdel@courrier.usherb.ca {adresse électronique)

RESPONSABILITE : Départoment de pédagogle, Faculté
d'éducstion

OBJECTIFS
Permettre & I'étudiante ou 3 I'étudiant :

- d’acquérir une formation professionnelle fonctionnelle, axée di-
rectement sur {'exercice de ses fonctions et 1iches actuelles;

- d'acquérir une formation professionnslle polyvalente la ou le ren-
dant apte 8 exercer d'autres fonctions et taches propres 4 sa
profession (polyvalence intraprofessionnelle) et lui permettant
d'acquérir des habiletés communes A plusieurs prafessions a la
fois (polyvalence interprofessionnelle);

d’acquérir une formation personnelle lui permettant également
de développer ses capacités d'autoformation permanente.

ADMISSION

Condition générale

Condition générale d’admission aux programmes de 2¢ cycle de
I'Université (cf. Réglement des études)

Condition particulidre

Une année d'expérience comme éducateur d’adultes {administra-
teur, formateur, conseiller ou animateur).

REGIME DES ETUDES
Régime régulier & temps partiet

CREDITS EXIGES : 30

PROFIL DES ETUDES
Activités pédagogiq Mt Ires (30 crédits)
CR
EDP 703 Diagnostic des besains et élaboration de
prajets 3
EDP 717  Atelier de révision 2
EDP 718 Atelier da révision 2
EDP 721 Projet éducatif | 3
EDP 722 Projet éducatif I 3
EDP 723 Projet éducatif Il 3
EDP 724 Projet éducatif IV 3
EDP 725 Projet éducatif V 3
EDP 726 Projet éducatif VI 3
EDP 736 Projet éducatif VIl 3
EDP 800 Atelier d'intégration 2

Dipléme de 2° cycle de formation en
éducation des adultes

Renseignements :

& Sherbrooke

{819) 821-8000, poste 2431 (téléphone)

(819) 821-6944 (1814copieur

herb.ca (adresse électronique}

@ :
Qeoury

Diplome de 2° cycle de gestion de la
formation

Renseignements :

& Sherbrooke
{819) 821-7455 (téléphone)
{819) 821-8097 (16lécopieur)
bengle@courrl herb.ca (adresse électronigue)
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en Montérégle

{450) 670-4090 (t&léphone)

1-877-670-4090 (ligne sans frais)

(450) 670-3689 (télécopieur)
cdel@courrier.usherb.ca (adresse électronique)

RESPONSABILITE : S i et de

la formation, Faculté d'éducaﬁon

de I'éd ‘

Le dipléme de 2° cycle de gestion de la formation exige les mé-
mes conditions d’admission que celles du cheminement en ges-
tion de la formation du programme de maitrise en gestion de I'édu-
cation et de la formation et il offre le méme régime des études.

Ce dip!dme, totalisant 30 crédits, se compose des 21 crédits d'ac-
tivités pédagogiques obligatoires du cheminement en gestion de
I3 formation de cette maitrise et de 6 & 9 crédits d'activités a op-
tion choisis parmi les activités ADF 808 a ADF 813, a l'exception
de ADF 812, et de 0 3 3 crédits d'activités pédagogiques au choix
choisis parmi I'ensemble des activités offertes par I'Université de
Sherbrooke ou par une autre université, sous réserve des approba-
tions requises.

L
Diplome de 2° cycle de psychoéduca-
tion

{819) 821-7832 (téléphons}
{819) 821-6956 (télécopieur)

RESPONSABILITE : Département d'éducation
spécialisée, Faculté d'éducation

Le dipldme de 2* cycle de psychoéducation exige las mémes con-

ditions d"admission que le programme de maitrise en psychoédu-

cation et il offre le méme régime des études.

Ce diptdme, totalisant 36 crédits. se compose de deux modules

du programme de maitrise en psychoéducation :

- le module « Fondements en psychoéducation » et le module
a Spécialisation ».

Certificat d"applications éducatives
de l'ordinateur

(819) 821-8000, poste 2422 (téléphone)
{819) 821-6944 (télécopieur)
Llamber@courrier.usherb.ca {adresse électronique)

RESPONSABILITE : Département de pédagogie, Faculté
d'éducation

OBJECTIFS
Permettre & I'étudiante ou 3 I'étudiant :

d¢ acquénr les habiletés requises pour exploiter V' ordmaleur en
tant qu'instrument pédagogique;

- de s'initier 3 T'utilisation, 3 F'évaluation et 3 la conception de
logiciels a des fins éducatives;

de développer une certaine familiarité avec les techniques de
programmation et d'appliquer ses connaissances dans un champ
spécifique d’enseignement ou de situation;

d'évaluer les impacts de 1a microinformatique sur I'éducation et
sur les modeles de transmission et d'acquisition des connais-
sances.

ADMISSION

Condition générale

£tre une enseignante ou un enseignant légalement qualifié
ou

Bre une éducatrice ou un éducateur et posséder un dipldme d’étu-
des collégiales ou 1'équivalent.

REGIME DES ETUDES
Régime régulier & temps partie!

CREDITS EXIGES : 30

PROFIL DES ETUDES
Activités pédagogiq bligatoires (6 crédits)
CR

AEO 101 Les applications éducatives de I'ordinateur 3
AEO 40D Projet dAED 'en milieu scolaire 3
Activités péd | & option (21 crédits dont obligatoire-
ment 3 crédits dans chacun des trois blocs suivants}
Bloc : Approfondissement de 1‘outil informatigue : R
AEQ 100 La programmation comme outil pédagogique 3
AEQ 102 Programmation avancée et pensée

algorithmique 3
AEQ 104 Progiciel-outil intégré pour I'éducation 3
AEO 105 Banques de données et applications

éducatives 3
AEO 109 Progiciel de gestion de banque de données | 1
AEO 10 Progiciel de gestion de banque de données Il 1
AEO 111 Chiffrier électronique | 1
AEQ 112 Chiffrier électronigue Il 1
AEQ 113 Progiciel de traitement de texte | 1
AEQ 114 Progiciel d’organisation d'idées 1
AEO 115  Progiciel de statistiques 1
AEO 116 Progiciel de traitement graphique 1
AEQ 117  Progiciel de gestion de projet . 1
AEO 118 Progiciel-outil pour I'éducation 1
AEO 119 Systéme d’exploitation | 1
AEO 120 Progiciel d'édition électronique 1
AEQ 121 Progiciel de traitement de texte Il 1
AEO 122 Progiciel de traitement da texte Il 1
AEQ 125 Systéme d’exploitation Il 1
AEO 126 Systéme d’exploitation et réseau 1
AEQ 130 Environnement de traitement de la musique 3
AEO 131 Outils de conception d’hypermédias 3
AEQ 200 Outils de conception de logiciels éducatifs 3
Bloc : Champs spécifiques d’applications pédagogiques :

CR

AEO 103  Ordinateur et enseignement de Ja

bureautique 3
AEO 106 OQrdinateur et éducation spécialisée 3
AEO 107 Ordinateur et enseignement du frangais 3
AEO 108 Ordinateur et enseignement de la

télématique 3
AEO 201 Ordinateur et enseignement des

mathématiques 3
AEO 202 OQrdinateur et enseignement des sciences 3
AEO 203 Créativité et ordinateur 3
AEQ 207 Ordinateur et enseignement de la musique 3
AEO 208 Environnements informatiques hypermédias 3
AEO 300 Ordinateur et enseignement de

l'informatique 3
AEO 301 Didactique d'1.S.1. en situation de classe 3
AEQ 302 Gestion informatisée des apprentissages 3
AEQO 303 Ordinateur et gestion clinique 3
AEO 304 Gestion de la microinformatique 3 {'école 3
AEO 305 Les AEO a la maison 3
AEQ 400 Projet dAEO en milieu scolaire 3
AEQ 401 Projet dAEQ en milieu scolaire Il 3
AEO 402 Projet dAEO en milieu scolaire III 3
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Bloc : Impacts sociaux et pédagogiques : AEO 106 Ordinateur et éducation spécialisée 3
cr AEO 206 Conception pédagogique informatisée 3

AEOQ 204 Théories de la connaissance et AEQ 3 .

AEO 205 intslligence artificielle et éducation 3 Activités pédagogiques a option (3 crédits)

AEQ 206 Conception pédagogique informatisée 3 . . . . - .

AEO 306 Ordinateur et socété 3 Trois crédits chaisis parmi les activités pédagogiques du programme

Activités pédagogiques au choix (3 crédits)

Les activités pédagogiques du programme peuvent donner lieu &
la composition des sept modules de programme suivants de 12
crédits chacun. Chaque module peut 8tre pris séparément et I"4tu-
diante ou I'étudiant qui veut compléter le certificat doit respecter
tes exigences du profil des études de ce programme.

Module : Gestion pédagogique 3 I'aide de I'ordinateur

Activités pédagogl Wi tres (9 crédits)
CR
AEO 101 Les applications éducatives de |"ordinateur 3
AEO 105 Banques de données et applications
éducatives . 3
AEO 302 Gestion informatisée des apprentissages 3
Activités pédagogiques & option (3 crédits)
Trois crédits choisis parmi les activitds suivantes :
CR
AEO 102 Programmation avancée et pensée
algorithmique 3
AEO 103 Ordinateur et enseignement de la
bureautique 3
AEO 104  Progiciel-outil intégré pour I'éducation 3
AEO 106 Ordinateur et 8ducation spécialisée 3
AEOQ 107 Ordinateur et enseignement du frangais 3
AEQ 108 Ordinateur et enseignement de la
télématique 3
AEO 109 Progiciel de gestion de banque de
données | 1
AEO 110  Progiciel de gestion de banque de
données Il 1
AEO 11 Chiffrier électronique | 1
AEO 112 Chiffrier électronique Il 1
AEO 113  Progiciel de traitement de texte | 1
AEO 14 Progiciel d’organisation d'idées 1
AEO 115 Progiciel de statistiques 1
AEO 116  Progiciel de traitement graphique 1
AEO 117  Progiciel de gestion de projet 1
AEO 118 Progiciel-outil pour V'éducation 1
AEO 119  Systéme d’exploitation | 1
AEO 120 Progiciel d'édition électronique 1
AEQ 121 Progiciel de traitement de texte Il 1
AEO 200 Outils de conception de logiciels éducatifs 3
AEO 201 Ordinateur et enseignement des
mathématiques 3
AEOQ 202 Ordinateur et enseignement des sciences 3
AEO 204 Théories de ia connaissance et AEO ' 3
AEQ 300 Ordinateur et enseignement de
I'informatique 3
AEO 301 Didactique d'I.S.I. en situation de classe 3
AEO 303 Ordinateur et gestion clinique 3
Modute : Bureautique et enseignement du commerce et
secrétariat
Activités pédagogi bligatoires (9 crédits)
CR
AEO 101 Les applications éducatives de I'ordinateur 3
AEO 103 Ordinateur et anseignement de la
bureautique 3
AEO 108 Ordinateur et enseignement de la
télématique 3

Activités pédagogiques & option (3 crédits)
Trois crédits choisis parmi les activités pédagogiques du programme

Modute : Ordinateur et éducation spécialisée
Activités péd i i ires (9 crédits)

v P 5ogiq

CR
AEO 100 La programmation comme outil
pédagogique 3

Module : Ordinateur et formation des maitres au primaire
Activité pédagogique obligatoire (3 crédits)

CR
AEO 100 La programmation comme outil pédagogique 3
Activités pédagogiques 3 option (9 crédits)
Six crédits choisis parmi les activitds suivantes :
CR
AEQ 107 Ordinateur et enseignement du frangais 3
AEO 120 Progiciel d’édition électronique 1
AEO 121 Progiciel de traitement de texte Il 1
AEO 201 Ordinateur et enseignement des
mathématiques 3
AEO 202 Ordinateur et enseignement des sciences 3
AEO 203 Créativité et ordinateur 3
AEQ 300 Ordinateur et enseignement de I'informatique 3
Trois crédits choisis parmi les activités suivantes :
CR
AEQ 102 Programmation avancée et pensée
algorithmique 3
AEO 104 Progiciel-outil intégré pour I'éducation 3
AEO 109 Progiciel de gestion de banque de données | 1
AEO 110 Progiciel de gestion de banque de données Il 1
AEO 111 Chiffrier électronique | 1
AEO 112  Chiffrier électronique Il 1
AEQ 13  Progiciel de traiteament de texte | 1
AEQ 114  Progiciel d'organisation d'idées 1
AEO M5  Progiciel de statistiques 1
AEQ 16 Progiciel de traitement graphique 1
AEQ 117  Progiciel de gestion de projet 1
AEO 200 OQutils de conception de logiciels éducatifs 3
AEQO 204 Théories de la connaissance et AEO 3
Module : Enseignement du programmae d'introduction 4 la
science de V'informatique
Activité pédagogique obligatolre (3 crédits) c
R
AEO 100 La programmation comme outil pédagogique 3
Activités pédagogiques & option (9 crédits)
Deux activités choisies parmi les suivantes : R
AEO 102 Programmation avancée et pensée
algorithmique 3
AEQ 300 Ordinataur et enseignement de
I'informatique 3
AEO 301 Didactique d’l.S.1. en situation de classe 3
Une activité choisie parmi les suivantes :
CR
AEO 204 Théories de la connaissance et AEQ 3
AEQ 205 Intelligence antificielle et éducation 3
AEO 306 Ordinateur et société 3
Module : Administration scolaire a I'aide de )'ordinateur
Activités péd giq bligatoires (9 crédits)
CR
AEO 101 Les applications éducatives de I'ordinateur 3
AEO 105 Banques de donndes et applications éducatives 3
AEO 304 Gestion de la microinformatique a I'école 3
Activité pédagogique a option (3 crédits)
Une activité choisie parmi les suivantes : ¢
R
AEQ 103 Ordinateur et enseignement de la
bureautique 3
AEO 106 Ordinateur et éducation spécialisée 3
AEO 107 Ordinateur et enseignement du frangais 3
AEQ 108 Ordinateur et enseignement de la
télématique 3
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AEO 201  Ordinateur ot enseignement des
mathématiques 3
AEO 202 Ordinateur et enseignement des sciences 3
AEO 300 Ordinateur et enseignement de
I'informatique . 3
AEO 301 Didactique d'l.S.1. en situation de ¢lasse 3
AEO 302 Gestion informatisée des apprentissages 3
AEO 303 Ordinateur et gestion clinique 3
AEOQ 306 Ordinateur et société 3
Modute : Applications éducatives ds I'ordinateur
Activité pédagoglque obligatoire (3 crédits)
CR
AEO 101 Les spplications éducatives de I'ordinateur 3
Activités pédagogiques & option (9 crédits)
Trois crédits chaisis parmi les activitds suivantes :
CR
AEO 100 La programmation comme outil
pédagogique 3
AEQO 104 Progiciel-outil intégré pour I'éducation 3
AEQ 109 Progiciel de gestion de banque de
données | 1
AEOQ 110 Progicie! de gestion de banque de
données 11 1
AEOQ 111  Chiffrier électronique | 1
AEQ 112 Chiffrier électronique !l 1
AEQO 113 Progiciel de traitement de texte | 1
AEO 114  Progiciel d’organisation d'idées 1
AEO 115 Progiciel de statistiques 1
AEQ 116  Progiciel de traitement graphique 1
AEQ 117 Progiciel de gestion de projet 1
AEQ 118 Progiciel-outil pour I'éducation 1
AEQ 119  Systéme d’exploitation | 1
AEO 120 Progicie! d'édition électronique 1
AEQ 121 Progiciel da traitement de texte I} 1
AEO 200 Outils de conception de logiciels éducatifs 3
AEO 302 Gestion informatisée des apprentissages 3
Une activité choisie parmi les suivantes :
CR
AEO 103  Ordinateur et enseignement ds la
bureautique 3
AEQ 106 Ordinateur et éducation spécialisée 3
AEO 107 Ordinateur et enseignement du frangais 3
AEQ 108 Ordinateur et enseignement de la
télématique 3
AEO 201 Ordinateur et enseignement des
mathématiques 3
AEQO 202 Ordinateur et enseignement des sciences 3
AEO 300 Ordinateur et enseignement de
I'informatique 3
AEO 301 Didactique d'\.S.1. en situstion de classe 3
Une activité choisie parmi les suivantes :
CR
AEQ 204 Théories de la connaissance et AEQ 3
AEO 306 Ordinateur et société 3

Certificat d'études en formation des
adultes

(819) 821-8000, poste 2431 (téléphone)
(819} 8216944 {télécopiour)
g @courrt herb.ca (adresse électronique}

RESPONSABILITE : Département de pédagogle, Facutté
d'éducation

OBJECTIF

Objectifs généraux

Permettre 3 |'étudiante ou A I'dtudiant :

- d'acquérir les compétences psychopédagogiques nécessaires
a l'intervention auprés des personnes adultes;

- de développer des capacitds d'analyse réflexive relatives 3 la
pratique d’enseignement. .

Objectits spécifigues

POUR LE CHEMINEMENT SCOLAIRE
Permettre & I’dtudiante ou a I'étudiant :

- d'acquérir une formation la ou le préparant & des matidres de sa
compsétence en formation générale dans le secteur de la forma-
tion des adultes.

POUR LE CHEMINEMENT DANS LENTREPRISE

Permettre 3 I'étudiante ou a I"étudiant

- d'acquérir des compétences de transmission des Savoirs expé-
rientiels relatifs aux différentes situations de travail;
d‘acquérir des compétences en évatuation des performances
des personnes apprenantes;
de développer ses capacités relationnelles, de communication
et de travail en dquipe; -
de développer ses capacités & accompagner les personnes ap-
prenantes lors des stages de formation pratique;

- de dével des compé dans le domaine de la concep-

" tion curriculaire des dispositifs de formation en entreprise.

ADMISSION

Condition générale

Condition générale d'admission aux programmes de 1* cycle de
I'Université (cf. Réglement des études)

Conditlons particulidres

POUR LE CHEMINEMENT SCOLAIRE

Posséder une autorisation provisoire d'enseigner les matidres de
sa compétence en formation générale & I'éducation des adultes ou
étre une enseignante ou un enseignant en exercice a I'éducation
des adultes et posséder les qualifications disciplinaires requises
en regard du Réglement no 4.

POUR LE CHEMINEMENT DANS LENTREPRISE

Etre une formatrice ou un formateur en exercice dans une organi-
sation ou 8tre appelé a le devenir et posséder des qualifications
reconnues par son employeure ou son employeur ou par sa corpo-
ration dans un domaine professionnel. ’

Etre une formatrice ou un formateur dont I'entreprise est sous en-
tente protocolaire avec t"Université pour I’offre de formation.

REGIME DES ETUDES
Régime régulier & temps partiel

CREDITS EXIGES : 30

PROFIL. DES ETUDES
TRONC COMMUN

Bloc : Supervision

Activités pédagogiq bligatolres (6 crédits)

: CR
CFA 106 Intervention supervisée auprés d'aduites | 3
CFA 107 Intervention supervisée aupras d'adultes Il 3

CHEMINEMENT SCOLAIRE

s 6 crédits d'activités pédagogigues obligatoires du tronc com-
mun
* 24 crédits d'activités pédagogiques obligatoires du cheminement

3-27
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Bloc : Psychopédagogie

Activités pédagogiques oblig: (24 crédits) cR
CFA 100 Diagnostic des besoins 3
CFA 101  Systéme scolaire du Québec 3
CFA 102 Processus d'apprentissage chez les adultes 3
CFA 103 Stratégies d'aide a I'apprentissage aupras

d’adultes 3
CFA 104 Enseignement et didactique 3
CFA 105 instrumentation didactique 3
CFA 201 Atelier d'intégration | 2
CFA 202 Atelier d'intégration Il 2
CFA 203 Atelier d'intégration Ili 2

CHEMINEMENT DANS LENTREPRISE

* 6 ceédits d'activités pédagogiques obligatoires du tronc com-
mun
® 24 crédits d'activités pédagogiques 3 option du cheminement

Activités pédagogiques & option (24 crédits)

Bloc : Apprentissage/Enseignement
De 11 & 14 crédits choisis parmi las activités suivantes :

CR
CFA 108 Diagnostic des besoins 1
CFA 110 Projet en milieu professionnel | 4
CFA 111 Projet en milieu professionnet J| 2
CFA 112 Projet en milieu professionnel Il 2
CFA 113 Projet en milieu professionnel IV 2
CFA 114  Projet en milieu professionnel V 1
CFA 115  Projet en milieu professionnel VI 1
CFA 116 Projet en milieu professionnel VII 1
CFA 117  Projet en milieu professionnel VIl 3
CFA 118 Projet en milieu professionnel IX 3
CFA 119  Projet en milieu professionnel X 3

Bloc : Composantes spécifiques 8 la formation professionnelle
De 10 & 13 crédits choisis parmi les activités suivantes :

CR

CFA 201 Atelier d'intégration | 2

CFA 202 Atelier d'intégration it 2

CFA 204 Atelier d'intégration IV 1

CFA 205 Atelier d'intégration V 3

CFA 206 Atelier d'intégration VI 3

CFA 207 Atelier d’intdgration Vi 3
CFA 300 Elaboration de programmes en formation

professionnelle 3

CFA 301 Communication en milieu professionnel 2

]
Certificat d’études en formation
pédagogique

Renselgnements :

& Sherbrooke

{819) 821-8000, poste 2422 (téléphone)

{819) 821-6944 (1élécopieur)
blanchet@interlinx.qc.ca {adresse électronique}

en Montérégie

{450) §70-4090 (téléphone)

1-877-670-4090 (ligne sans frais)

{450) 670-3689 (télécopieur)
cdel@courrierusherb.ca (adresse électronique)

RESPONSABILITE : Département de pédagogie, Faculté
d'éducation

OBJECTIFS
Parmettre a I'étudiante ou a I'étudiant :
d’acquérir une formation pédagogique la ou le préparant a I'en-
seignement de I'une des disciplines de formation profession-
nelle;
d’obtenir un permis d’'enseigner dans une disciptine du secteur
professionnel.

ADMISSION

Conditions générales

Enseigner ay secondaire professionnel et détenir une autorisation
provisoire d’enseigner

ou

enseigner au secondaire professionnel et posséder une formation
professionnelle comportant, selon les spécialités :

- soit un D.E.C. (professionnel} ou un dipléme de technicienne ou
de technicien {ou un dipldme équivalent), soit un dipléme d'étu-
des secondaires professionnelles ou un certificat d'école de mé-
tiers {ou I'équivalent);

et

- une expérience pertinente en entreprise d’au moins trois ans
attestée par d’anciens employaurs;

et

- une attestation de compétence dans I'exercice du métisr ou de
la profession, s'il y a lieu;

et

- posséder I'équivalent d'une année d’'expérience avec succés
dans I'enseignement attestée par une maison d’enseignement
reconnue,

REGIME DES ETUDES
Régime régulier & temps partiel

CREDITS EXIGES : 30

PROFIL DES ETUDES

Activité pédagogique obligatoire (3 crédits)

CR
PED 308 Systéme scolaire québécoi 3
Activités pédagogiques & option (21 & 27 crédits)
Choisies parmi les activités suivantes : A
[of

CEP 101 Initiation au travail en équipe et prise en

charge 3
CEP 102 Connaissance de I'individu et de son

développement 3
CEP 104 Uévaluation pédagogique 3
CEP 200 Connaissance de Findividu en situation .

d’apprentissage | 3
CEP 202 Connaissance de l'individu en situation

d‘apprentissage Il 3
CEP 300 Intervention pédagogique | 3
CEP 301 Intervention pédagogique Il 3
CEP 303 Lenvironnement éducationnel 3
CEP 304 Psychologie de finadaptation 3
CEP 305 Didactique en enseignement professionnel 3
PPC 101 Le maitre et la communication 3

Activités pédagogiques au choix (0 & 6 crédits)
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S = Eypression plastig
Certificat de didactique des moyens cR
’ . q oye DME 101  Expression plastique | : geste et langage 3
d expression DME 102  Expression plastique ) : regards apprivoisés 3
DME 163  Expression plastique lll : pui de
Yimage 3
{819) 821-7960 (téléphone)
{819) 821-8048 (télécopieur) Mouvement expressif
lutrembi@courrier.usherb.ca ladresse électronique) . CR
DME 301 Mouvement expressif | : structure du
mouvement 3
A . . " DME 302 Mouvement expressif |l : recréer la danse 3
BElSPO.N‘SABII.th : Dép d au DME 303 Mouvement expressif il : le plaisir de créer 3

at au primalre, Faculté d'éd cath

1

OBJECTIFS
Permettre 3 I'étudiante ou & I'étudiant :

de se sensibiliser 8 une approche globale des moyens d'expres-
sion et da faire le lien entre Vexpression et ie développement de
Y'enfant;

d'expérimenter et d'analyser le langage propre & chacun des
moyens d'expression : expression dramatique, expression mu-
sicale, expression plastique et mouvement expressif;

de trouver des moyens de faciliter I'expression et de les utiliser
dans des interventions quotidiennes;

de s’ouvrir & une culture générale dans le domaine des arts.

ADMISSION

Conditions générales

Etre une enseignante ou un enseignant légalement qualifié ou étre
une éducatrice ou un éducateur et posséder un dipldme d‘6tudes
collégiales ou I'équivalent.

Condition particulidre
Etre 5 I'emploi d'un établissement d'éducation,

REGIME DES ETUDES
Régime régulier & temps partiel

CREDITS EXIGES : 30

PROFIL DES ETUDES

Activités pédagoglques obligatotres (5 crédits)

CR
DME 600 Atelier d’intégration ) : démarche .
personnelle 1
DME 601  Atelier d'intégration !l : expression
symbolique 1
DME 602 Atelier d'intégration Il : projet synthése 3
Activités pédagogiqg 4 option (21 crédits)
Choisies parmi les activités des disciplines suivantes :
Expression dramatique
CR
DME 201 Expression dramatique ! : expression et
communication 3
DME 202 Expression dramatique Il : apprendre par
I'action ) 3
DME 203 Expression dramatique Hll : le réel et
I'imaginaire 3
Expression musicale
CR
DME 401 Expression musicale | : f'oreille attentive 3
DME 402 Expression musicale 1l : le geste musicien 3
DME 403 Expression musicale |Il : la musique intégrée 3

Activités pédagogiques au choix (4 crédits)

Choisies parmi 'ensemble des activitds pédagogiques de I'Uni-
versité ou les suivantes :

CR

MTD 500 Travaux dirigés 1 3
MTD 502 Travaux dirigés I} 1
]

Certificat de perfectionnement en
enseignement

(819) 821-7424 (1él6phone)
{819) 821-8055 (télécopieur)
dhade01@courrier.usherb.ca (adresse électronique)

RESPONSABILITE : Secteur Performa, Faculté
d'éducation

Le Certificat de perfectionnement en ensaignement permet a I'étu-
diante ou 2 I'étudiant de s'inscrire pour le niveau collégial.

OBJECTIF
Permettre A I'étudiante ou & I'étudiant :

- d'identifier ses besoins de perfectionnement et d’y répondre par
I'acquisition ou la modification d'attitudes, d"habiletés et de con-
naissances relides 4 ses 1dches d’enseignante ou d'enseignant,

ADMISSION

Conditlon générale

Condition générale d’admission aux programmes de 1* cycle de
I'Université (cf. Réglement des études)

Condition particulidre
Qccuper une fonction pédagogique comme enseignante ou ensei-

gnant ou comme conseillére ou conseiller pédagogique ou 1'équi-
valent dans un établissement scolaire participant.

REGIME DES ETUDES
Régime régulier & temps partiel

CREDITS EXIGES : 30

PROFIL DES ETUDES

Activités pédagogiques A option (30 crédits)

Uétudiante ou I'étudiant peut combiner des activités de 1 crédit,
de 2 crédits ou de 3 crédits de niveau 100 (Initiation) et de 1 crédit,
de 2 crédits ou de 3 crédits de niveau 300 (Approfondissement)
dans chacun des onze champs typologiques ci-dessous, pour un
maximum de 12 crédits par champ :
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- gestion pédagogique (ADP) CPE 140 Projet de formation IV 3
- applications pédagogiques de I'ordinateur (APO) CPE 150 Projet de formationV 3
- apprentissage et enssignement (APP) CPE 160 Projet de formation VI 3
- didactique (DDD) CPE 200 Développement de s personne 3
- intervention pédagogique (INP) CPE 300 Pathologies socioaffectives 3
- mesure et évaluation {MEE) CPE 310 Synthése de la formation 4
- planification de I'enseignement (PLE)

- contexte psycho-socio-philosophique (PSO)

- relations humaines (REH) - _ —

stratégies d'étude et d'apprentissage (SEA)

- technologie sudio-scripto-visuelle (TAV}

Létudiante ou I'dtudiant peut également choisir de 0 & 16 crédits
d‘activités pédagogiques ouvertes (CTD) en combinant des activi-
tés pédagogiques de 1, 2 ou 3 crédits.

Toutefois, I'étudiante ou I'étudiant ne peut combiner des activités
pédagogiques d'un champ typologique donné et des activités pé-
dagogiques ouvertes (CTD) dont le contenu fait partie de ce méme
champ typologique pour plus de 18 crédits.

Certificat de psychoéducation

(819) 821-7832 (téléphone)
(819) 821-6958 (1&lécopieur)

RESPONSABILITE : S psychoéd f
d'éducation

Facutté

OBJECTIFS
Permettre 8 I'étudiante ou 4 I'étudiant :

- d'acquérir des éléments de formation en rapport avec I'interven-
tion psychoéducative sur les plans suivants :

savoir : connaitre le développement humain, ses processus nor-
maux et déviants, identifier et comprendre tes inadaptations qui
en résultent, les approches d'interventions possibles et les res-
sources disponibles a cet effet;

savoir-faire : savoir organiser des activités et structurer des mi-
lieux, savoir utiliser les ressources du milieu, exercer une rela-
tion d‘aide adéquate et adaptée a la clientéle et travailler en
équipe uni, pluri ou multidisciplinaire;

savoir-8tre : 8tre en mesure d'analyser et de comprendre I'im-
pact de ses actions et de sas sttitudes sur les comportements
des bénéficiaires et des membres de I'équips; identifier les pos-
sibilités et les limites de son intervention.

ADMISSION

Condition générale

Condition générale d’admission aux programmes de 1* cycle de
I'Université (cf. Rdglement des études)

Condition particulidre

Etre ou avoir 61é en situation d‘intervention auprés de personnes
en difficulté d’adaptation.

REGIME DES ETUDES
Régime régulier & temps partie!

CREDITS EXIGES : 30 -

PROFIL DES ETUDES
Activités pédagogiques obligatolres (30 crédits)
CR
CPE 101 Laboratoire d'identification des besoins 2
CPE 110 Projet de formation | 3
CPE 120 Projet de formation {i -3
CPE 130 Projet de formation Ilf 3

Microprogramme de 2° cycle d'admi-
nistration scolaire

{819) 821-7455 (16léphone)
(819) 821-8097 (télécopieur)
areld@courrier.usherb.ca (adresse électronigue)

RESPONSABILITE : Secteur gestion de I'éducation et de
. la formation, Faculté d'éducation

OBJECTIFS
Permettre 3 I'6tudiante ou 8 I'étudiant :

- de mieuxintégrer son nouveau rdle de direction ou de s'y prépa-
rer; ) .

- de se familiariser avec les exigences et les forces politiques,

économiques et sociales qui influencent les pratiques de ges-

tion en éducation;

de s'initier aux grandes fonctions de Ia gestion en éducation;

de comprendre les phénoménes humains reliés 3 la gestion de

I'éducation et de se rendre apte 4 intervenir d'une facon compé-

tente;

- d'étudier la nature et les implications de la gestion des activités

éducatives;

de se préparer & mieux gérer la dynamique du changement dans

une vision de développement organisationnel

d‘observer et d'analyser les pratiques de gestion d'autres orga-

nisations scolaires;

ds se connaitre comme gestionnaire.

ADMISSION

Condhtion générale

Condition générale d'admission aux programmes de 2* cycle de
I'Université (cf. Réglement des études)

Condition particulidre

Occuper une fonction de direction ou de direction adjointe d'une
commission scolaire ou d’un établissement d*éducation ou étre
une candidate ou un candidat sélectionné pour occuper une telle
fonction,

REGIME DES ETUDES
Régime régulier 3 temps partiel

CREDITS EXIGES : 15

PROFIL DES ETUDES

Activités pédagogiq i Ires (15 crédits)

CR
ADS 802 Le développement organisationnel 3
ADS 808 Organisations scolaires et environnement 3
ADS 821 Introduction a I'administration scolaire 3
ADS 823 Aspects humains | 3
ADS 827 Gestion des activitds éducatives | 3
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Microprogramme de 2° cycle
d'enseignement au préscolaire

Renselgnements :

& Sherbrooke

(819) 821-7960 (téléphone)

(819) 821-8048 (tél6copisur)
lutremb) @ courrlerusherb.ca {adresse électronique)

en Momérégle

(450) 670-4090 (téléphone)

1-877-670-4090 (ligne sans frais)

{450) 670-3689 (18lécopieur)
edel@courrler.usharb.ca (adresse électronique)

RESPONSABILITE : Département d'enseignemaent au

p talre et au primaire, Faculté d'éducation

Le microprogramme de 2* cycle d‘enseignement au préscolaire
permet deux cheminements : un cheminement pour les person-
nes sans expérience d'enseignement au préscolaire et un chemi-
nement pour le personnel enseignant avec expérience au présco-
laire.

OBJECTIFS
Permetire 3 I'6tudiante ou & V'étudiant de :

comprendre I'orientation spécifique du programme d'éducation
préscolaire du MEQ;

développer I'habileté a intégrer dans I'organisation matériells et
pédagogique d'une classe maternelle I'exercice rigoureux des
processus mentaux, I'acquisition d’habiletés de communication
et 1'éveil de la pensée mathématique;

- expérimenter une approche de perfectionnement orientée vers
la résolution de problémes réels et la coopération entre les en-
seignantes et les enseignants au préscolaire;

perfectionner ses aptitudes 3 travailler avec toutes les agentes
et tous les agents intervenant dans le développement des en-
fants de 4 3 6 ans.

d'en-

Dans le chemi sans exp

9 t av p

mettre & jour ses connaissances du développement et des be-
soins des enfants de 4 3 6 ans, dans Ia société contemporaine;
comprendee I'importance de certaines attitudes & privilégier dans
ses interventions auprés des enfants du préscolaire;
comprendre ['organisation matérielle et pédagogique d'une
classe maternelle {espace, matériel, activités) et s'habiliter 3 la
réaliser;

expérimenter des interventions éducatives auprés des enfants
de 4 A 6 ans et objectiver ces interventions;

acquérir et perfectionner des instruments d'observation et d'éva-
luation du développement global des enfants de 4 3 6 ans.

pourlesp

"

Dans lech
rience au préscolaire

pourle p ig avec expé-

- identifier ses besoains spécifiques de perfectionnement comme

éducatrice ou éducateur d'expérience au préscolaire et élaborer

un plan de perfectionnement en conséquence;

resituer son action éducative dans le contexte des maternelles

plein temps et des prématernelles 4 ans;

identifier le rationnel sur leque! s'appuie son action pédagogi-

que;

acquérir de nouveaux moyens pour faciliter I'intégration des en-

tants présentant des problémaes particuliers et pour prévenir les

difficuliés d'apprentissage et de comportement;

- développer et expérimenter des instruments d'analyse réflexive
appliquée 3 la pratique professionnelle.

ADMISSION

Condition générale d’admission aux programmes de 2°* cycle de
I'Université {cf. Réglement des études)

REGIME DES ETUDES
Régime régulier & temps complet ou 3 temps partiel

CREDITS EXIGES : 15

PROFIL DES ETUDES
Chemi pour les p sans expéni
e ig au préscolal
ivités pédagoglg bligatoires (12 crédits)
CR
PRE 700 L'enfantde4 36 ans 2
PRE 701 Organisation de )'environnement éducatif 2
PRE 702 Communiquer avec les parents 6t les
intervenants 3
PRE 703 Qbservation, intervention et évaluation 2
PRE 704 Développement des processus mentaux et
planification 2
PRE 705 Projet d'intégration 1
Actlvités pédagogiques A option (3 crédits)
CR
SPR 700 Projet d'intervention au préscolaire | 1
SPR 701 Projet d'intervention au préscolaire Il " 1
SPR 702 Projet d'intervention au préscolaire Hl 1
SPR 703 Analyse de l'intervention éducative au
préscolaire | @ 1
SPR 704 Anslyse de l'intervention éducative au
préscolaire I} @ 1
SPR 705 Analyse de l'intervention éducative au
préscolaire IIl @ 1
Chemi pour le p \ ignant avec expérl
au préscolaire
Activité pédagogique obligatolre (1 crédit)
CR
PRE 705 Projet d'intégration 1
Activités pédagogiques & option (14 crédits)
Do 2 A 14 crédits cholsis parmi les activités pédagogiques
sulvantes :
CR
PRE 700 L'enfantde 4 36 ans 2
PRE 701 Organisation de I'environnement éducatif 2
PRE 702 Communiquer avec lgs parents et les
intervenants 3
PRE 703 Observation, intervention et évaluation 2
PRE 704 Développement des processus mentaux
et planification 2
SPR 703 Analyse de l'intervention éducative au
préscolaire | 1
SPR 704 Analyse de l'intervention éducative au
préscolaire § 1
SPR 705 Analyse de lintervention éducative au
préscolaire M 1
De 0 & 12 crédits choisls pammi les activités pédagogiques
suivantes :
CR
MTD 810 Travaux dirigés XI 2
MTD 811  Travaux dirigés Xil 2
MTD 812  Travaux dirigés XII 2
MTD 813 Travaux dirigés XIV 2
MTD 814  Travaux dirigés XV 2
MTD 815  Travaux dirigés XVI 1
MTD 816  Travaux dirigés XVl 1
MTD 817  Travaux dirigés XVIII 1
MTD 818 Travaux dirigés XIX 1
MTD 819  Travaux dirigés XX 1
MTD 820 Travaux dirigés XX) 1
MTD 821  Travaux dirigés XX) 1
MTD 822 Travaux dirigés XXIII 1
MTD 823 Travaux dirigés XXIV 1
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MTD 824 Travaux dirigés XXV 1
PRE 706 Projet de perfectionnement | 1
PRE 707 Projet de perfectionnement Il 1

(1) Ces activitds sont obligatoires pour les candidates et les candi-
dats ne détenant sucune expérience d'intervention en classe ma-
ternella ou prématernelle.

(2) Ces activités sont obligatoires pour les candid ot les candi-
dats qui en sont 4 lsur premiére année d'expérience en classe
e oy pré P

]
Microprogramme de 2° cycle d'en-
traide professionnelle dans I'ensei-
gnement

Renseignements :
Primalre

& Sherbrooke

{819) 821-7960 (téléphone)

{819) 821-8048 (télécopisur)

lutrembl@ courrier.usherb.ca (adresse électronique)

en Montérégle

(450) 670-4090 (16l6phone)

1-877-670-4090 (ligne sans frais)

(450) 670-3689 (télécopieur)
cdel@courrierusherb.ca {adresse électroniqus)

Secondalre

4 Sherbrooke
(819) 821-8000, poste 2431 (téléphone)
(819) 821-6944 (télécopieun

) barh cn (ad
8 @courr h.ca (

élgctronique)

en Montérégle

{450) 670-4090 (181éphone)

1-877-670-4090 (ligne sans frais)

{450) 670-3689 {1élécopieun
cde!@courrier.usherb.ca (adresse électronique)

RESPONSABILITE : Département d'enseignement au

P lalre et au primaire, Département de pédagogie,
Facutté d'éducation
OBJECTIFS
Permettre 3 V' dtudiante ou & I'dtudiant :
Objectifs a les étudi et & tous les
étudiants

- de comprendre la situation d'initiation 2 13 pratique de I'ensei-
gnement en formation initiale et en insertion professionnelle;
de connaitra les courants récents de recherche sur I'apprentis-
sage pratique de |'enseignement en formation initiale et en in-
sertion professionnelle;

- de s'habiliter & I'entraide professionnetle.

Objectifs spécifiques a 'étudi

ou & 'étudiant qui
ou j ou

ensaignant associé

- de développer les habiletés d'accompagnement de novices ou
de stagiaires:

- d'expliciter son savoir enseigner et le pantager dans les échan-
ges d'accompagnement.

Objectifs spécifiques a Fétudiant
en enseignement

ou & Pétudi

qui déb

- de se donner des outils pour favoriser la transition entre la situa-
tion de formation initiale et celle d'insertion professionnelle;

3-32

- d'analyser et partager |'expérience d'insertion professionnelle
et lgs savoirs acquis en formation initiale.

ADMISSION

Condition générale

Condition générale d’admission aux programmes de 2° cycle de
I'Université (cf. Réglement des études)

Conditions particulidres

- pour I'étudiante ou I'étudiant qui accompagne : 8tre une ensei-
gnante ou un enseignant en axercice avec un minimum de cing
ans d'expérience;

- pour [|'étudiante ou F'étudiant qui débute : au moment de I'ad-
mission, avoir occupé ou occuper présentement un poste d'en-
seignemant, sans égard au pourcentage de la tiche.

REGIME DES ETUDES
Régime régulier 3 temps partiel

CREDITS EXIGES : 9

PRORL DES ETUDES
Activités pédagogl Siigatolres (9 crédits)
pour toutes les Studiantes et tous les étudiants
CR
PED 870 L'insertion professionnelle dans
I'ensesignement 3
PED 871 L'approche réflexive dans i'entraide
professionnelle 3
pour I'étudiante ou I'étudiant qui est mentor
CR
DID 808 Accompagnement réflexif comme mentor 3
pour I'étudiante ou I'8tudiant qui est enseignante associée ou
enseignant associé ou qui supervise
CR
DID 809 Accompagnement réflexif dans les stages 3
pour I'étudiante ou I'étudiant qui est membre du personnel
enseignant débutant
CR
DID 810 Pratiques de réflexions en insertion
professionnelle 3

Microprogramme de 2° cycle d'inté-
gration des technologies a la prati-
que pédagogique

(819) 821-8000, poste 2431 (téléphone)
{819) 821-6944 (télécopieur)
@courvi h

b.ca

électronique)

1)

RESPONSABILITE : Département do pédagogle,
Département d’ ig au préscolaire et av
primaire, Faculté d'éd i

OBJECTIFS
Permettre 2 I'étudiante ou & I'dtudiant :

- de connaitre et d'utiiser de fagon critique las nouvelles ressour
ces que les technologies offrent pour I'éducation, tout en sa-
chant reconnaitre leurs limites au plan épistémologique;



mailto:lutrembl@courrier.usherb.ca
mailto:cdel@courrier.usherb.ca
mailto:turgeonm@counier.usherb.ca
mailto:cdel@courrier.usherb.ca
mailto:turgeonm@courrier.usherb.ca

UNIVERSITE DE SHERBROOKE

FACULTE D'EDUCATION

d'acquérir de nouvelles habiletés de communication et de pré-
sentation des connaissances, que ce soit pour I'enseignement,
pour le partage professionnel ou pour la diffusion de recherches;
d'apprendre 3 exploiter les ressources du réseau Internet, de
I'hypertextualitd et du multimédia pour la recherche documen-
taire et pour l'instrumentation didactique;

d'apprendre & exploiter les ressources de la télématique pour la
conception de scénarios favorisant I'apprentissage collaboratif
et la construction collective des savoirs.

ADMISSION

Condition générale d'admission aux programmes de 2* cycle de
I'Université (cf. Réglement des études)

REGIME DES ETUDES
Régime régulier & temps partiel

CREDITS EXIGES : 15

PROFIL DES ETUDES

Activits & 1 hit. 2

{15 crédits)

TIC 600
TIC 601

TIC 602
TIC
TiC

Pratiques pédagogiques et TIC
Conception de produits multimédias
Modgles d'apprentissage & distance
Les TIC en recherche et en didactique

604 LesTIC et I'école de demain

WWWWWD

Microprogramme de 2° cycle de
développement de carmiére des
individus dans les organisations

{819) 821-7445 (téléphone}
(819) 821-6957 (télécopieur)

g0 ark

p @courrl ca

{ad électronique)

RESPONSABILITE : § ! fon professi !
Facutté d’éducation

OBJECTIFS

Permettre 3 I'étudiante ou 3 I'étudiant :

- d'approfondir sa connaissance du dévelopgp 2ment de carriére des
individus dans les organisations;

- de développer des habiletés d'intervention en lien avec le déve-
loppement de carriére dans les organisations.

ADMISSION

Condition générale
Etre titulaire d'un grade de 2e cycle en orientation

Condition particulid¢re

Etre membre de I'Ordre professionnel des conseillers et consailla-
res d'orientation du Québec (OPCCOQ)

REGIME DES ETUDES
Régime régulier & temps partiel

CREDITS EXIGES : 15

PROFIL DES ETUDES
Activités pédagogi bligatoires (15 crédits)
CR
DCO 701 Systdmes organisationnels 3 3
DCO 702 Organisations et santé mentale 3
DCO 703 Psychométrie en milieu de travail 3
DCO 704 Intervention d'orientation dans les organisations 6
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Description des activités pédagogiques

ADF

ADF 800 1ecr
Introduction & la ion de la formati

Objectif : se sensibiliser 3 'ensemnble des
activités du programme de gestion de la for
mation et & la prise en charge de sa forma-
tion, notamment de son évaluation continue.
Contenu : information sur [a structure du pro-
gramme, son organisation et le contenu de
ses sctivités. Analyse des attentes et be-
soins personnels de formation. Introduction
4 I'évaluation de la formation et confection
d'un journal de bord utile a la prise en charge
de sa propre formation.

ADF 801

Ch e laati 1

3ecr

Objectifs : acquérir des connaissances théo-
riques sur le changement; développer des
habiletds 3 gérer le changement; saisir I'im-
pact du changement dans une organisation;
utiliser la formation comme outil de change-
ment et de développament de I'organisation.
Contenu : notions de changement organisa-
tionnel. Théories du changement. Proces-
sus du changement. Stratégies et méthodes.
Analyse du climat organisationnel et aspects
humains du changement. Réle de l'agent de
changement.

ADF 802 3ecr

ADF 804

Aspects humains des organisations

Objectifs : comprendre les facteurs humains
qui influsncent la vie des organisations; dé-
velopper des habiletés permettant d'exercer
son leadership dans |‘organisation.

Contenu : perceptions, communications in-
terpersonnelles et comportements a dévelop-
per pour mieux influencer san entourage.
Relations d'aide. Gestion des groupes de tra-
vail. Gestion des conflits. Technigues de né-
gociations.

3er.

ADF 805

Analyse des contextes de formation

Objectifs : comprendre I'évolution des ten-
dances de la société qui influencent le fonc-
tionnement et le développement des organi-
sations; connaitre les organismes suscepti-
bles de collaborer aux activités de formation
de l'organisation, soit en lui fournissant des
services ou du financement.

Contenu : notions de macro et de microenvi-
ronnement. Facteurs d'ordre politique, éco-
nomique, social et culturel qui influencent
I'évolution de la société et du marché du tra-
vail. Politiques gouvernementales en matidre
de planification et de développement de la
main-d'oceuvre. Politiques et programmes de
financement de la formation. Organismes,
programmes et ressources pouvant répondre
aux besoins de formation de I'organisation,

3ecr

ADF 806

Eual. 1

2cr.
de la formation

Analyse des besoins de f i

Objectifs : acquérir les connaissances et les
méthodes requises pour poser un diagnostic
organisationnel et pour analyser un probléme
de rendement ou une situation de dévelop-
pement; identifier les moyens appropriés pour
améliorer la performance au travail d'un indi-
vidu ou d'un groupe.

Contenu : notion de diagnostic organisation-
nel et méthodes. Evaluation des besains de
formation dans une perspective systémique
@t dans une vision prospective, Procassus
d'analyse des besains de formation. Métho-
des et techniques d'analyse des besoins de
formation (analyse des tiches, approche par
compétences), formulation d'objectifs de for
mation.

ADF 803

de la for

Objectifs : découvrir les fondements scienti-
fiques de I'administration; s‘initier aux théo-
ries administratives et 3 leur évolution; can-
naitre les principes et les processus qui ré-
gissent |'entreprise; connaitre les nouveaux
courants de pensée quant au rble de fa for
mation au sein des organisations.

Contenu : écoles de pensée en administra-
tion. Processus administratif. Prise de déci-
sion. Nouvelles approches en matiére de
gestion. Role et responsabilités du gestion-
naire. Structures et politiques dans les orga-
nisations. Courants de pensée et politiques
en formation.

3er

Objectifs : connaitre les théories, les métho-
des et les instruments d'dvaluation; acquérir
les connaissances et les habiletds permet-
tant d'évaluer la qualité des activités ou des
programmes de formation et de mesurer I'im-
pact de la formation dans I'organisation.
Contenu : théories et fondements de I'éva-
luation. Politiques institutionnelles d'édvalua-
tion. Méthodes et instruments d'évaluation.
Validité et fiabilité.

ADF 807 3ecr.

Elaboration d'activités de formation

Obijectif : acquérir les connaissances €t les
méthodes requises pour produire un plan de
formation comprenant les objectifs de forma-
tion, le contenu, les méthodes d'enseigne-
ment, les modes d’évaluation, le matérie!
pédagogique et le plan de cours.

Contenu : phases d'élaboration d‘un pro-
gramme. Méthodes et approches pédagogi-
ques. Techniques et moyens d'enseignement
{autoroute électronique, approche multimé-
dia, etc.). Elaboration des contenus. Produc-
tion d'un plan de cours et d'un plan de for
mation.

ADF 808

Séminalre sur la gestion de la formation

Obijectifs : approfondir certains champs de
connaissayices plus spécialisés; réaliser des
études sur certaines problématiques relides
au management de a formation.

Contenu : étude de problémes concrets et
pratiques, relatifs au management de la for-
mation. Etat des connaissances et de la re-
cherche sur les thémes étudiés. Liens avec

3ecr.

fes thdories. Conclusions, recommandations
et présentation du séminaire.

ADF 809

Intervelation farmation-travail

Objectif : établir, en fonction d'une situation
de travail, l'interrelation devant exister entre
la formation et cette situation de travail ou de
pratique professionnelle sn tenant compte de
I'évolution du monde du travail et de ses im-
pacts sur l'organisation et I'individu.
Contenu : présentation et analyse d'une si-
tuation de travail, rapport de celle-ci avec la
formation, établissement de liens entre la
formation et la pratique. Etude particulidre
entre le développement de carriére et la for
mation. Réflexion sur les métamorphoses
du travail humain,

3ecr

ADF 810
Gestion par &

Objectifs : acquérir les notions sous4acentes
8 la gestion par compétences; acquérr les
habiletés requises pour pouvoir appliquer ces
notions, évaluer les compétences, en faire
un bilan, et élaborer un plan de développe-
ment conséquent.

Contenu : définition des compétences. His-
torique sur les compétences stratégiques et
les compétences clés. Etude, comparaison
et application de différents modéles ou ins-
tuments de gestion par compétences. Me-
sure des écarts par évaluation 360°, Elabo-
ration d'un planindividuel de développement
de compdétences.

3er.

ADF 811

Stratégies et technologies de 1a forma-
tion

Objectif : acquérir des connaissances relati-
vement aux stratégies et aux technologies
de formation de fagon & pouvoir ultérieure-
ment &tre en mesure de les choisir et de les
appliquer, selon des situations concrétes de
farmation, dans les limites des moyens finan-
ciers et matériels mis 4 sa disposition.
Contenu : étude des stratégies de formation
selon diverses méthodes : affirmatives, inter
rogatives et actives : exposé, travaux prati-
ques, laboratoire, simulation, pédagegie du
projet, réalisation de recherches, étude de
¢as, jeux de rdles, autodidactie, systémes ex-
perts, coaching, etc. Lien entre ces straté-
gies et les technologies : vidéo, vidéoconfé-
rance, multimédia, enseighement assisté par
ordinateur, internet, etc.

ADF 812 3cr.
Pratiq inter les en gestion de
la formation

Objectif : étre capable de caractériser, d'ana-
lyser et de comparer des pratiques, des mo-
déles et des programmes de gestion de ia
formation existant & {'extérieur du Québec.

Contenu : étude des législations de divers
pays. Examen des contextes, enjeux, philo-
sophies politiques et actions de formation de
diverses entreprises. Etude d'entreprises les
plus performantes en gestion de la formation
relativement au diagnostic des problémes de
formation, 2 I'analyse des besoins, 8 la plani-
fication et |'arganisation d'activités de forma-
tion, & I'évaluation et I'utilisation des résultats,
ainsi qu'a 13 gestion administrative. Etude
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de progremmes universitaires en gestion de
la formation. Rapport faisant état du trans-
fert possible de ces pratiques intemnationa-
les au Québec.

ADF 813
Animation et 1onel

Objectifs : acquérir les connaissances et dé-
velopper les habiletés requises pour commu-
niquer de fagon claire et efficace, tant verba-
lement que par écrit.

Contenu : types de communication. Concep-
tualisation d'un message. Préparation et ré-
daction d'une communication écrite ou ver
bale. Rédaction de rapports, de contrats, de
politiques et de mandats. Expression verbale
efficace en public et dans I'organisation.

3ecr

ADP

ADP 251 1er

ADP 252 2cr.

ADP 253 3cr
Gestlon pédagogique

Objectifs : s'initier aux aspects de la gestion
reliés ou pouvant I'étre aux fonctions de 'en-
seignant et apprendre 3 appliquer ces con-
naissances.

Contenu : planification, implantation, gestion
et évaluation de programmes ou de curricu-
lum, organisation, réalisation ou utilisation de
la recherche, gestion et animation d'une
égquipe-matidre ou d'un département, etc.

ADP 351 Ter

ADP 352 2cr.

ADP 353 3ecr.
Gastlon pédagogique

Objectifs : approfondir sa connaissance des
aspects de la gostion reliés ou pouvant se
relier aux fonctions de I'enseignement et ap-
prendre & appliquer ces connaissances.
Contenu : planification, implantation, gestion
et évaluation de programmes ou de curricu-
lumn, organisation, réalisation ou utilisation de
la recherche, gestion et animation d’une
équipe-matidre ou d'un département, etc.

ADS

ADS 802

iumt e y
Le PP 9

Objectifs : acquérir des connaissances théo-
riques sur le changement; développer des
habitetés 3 gérer le changement; connaitre
ses croyances et valeurs face au changement.
Contenu : les visions du changement selon
ies pratiques des gestionnaires. Le prédia-
gnostic. Lanalyse du champ de forces. Lana-
lyse du climat organisationnel. Le diagnos-
tic. La stratégie. Le rble de I'agent de chan-
gement.

3ecr.

ADS 808

Organisations scolaires et environne-
ment

Objectifs : comprendre les interrelations qui
existent entre les organismes scolaires et leur
environnement et circonscrire davantage le
rble de I'administrateur scolaire vis-3-vis son
milieu,

3cr

Contenu : identification et analyse des in-
fluences d'ordre politique, économique et
socia! qui régissent ces interrelations. Etude
des différents mécanismes aux différents ni-
veaux d'une organisation scolaire.

ADS 812

Carminat

3cr

tuithe b 2

participants; développer simultanément les
différentes aptitudes nécessaires a |'exercice
des rdles de gestion. Application pratique
centrée sur le controle, I'évaluation et la révi-
sion.

ADS 821 3ecr.

sur les

Objectif : approfondir certains champs de
connaissances plus spécialisés.

Contenu : étude de problémas concrets et
pratiques, relatifs a 3 gestion des ressour
ces humaines.

ADS 813

Caminal

3ecr

PRrINY

Objectif : approfondir certains champs de
connaissances plus spécialisés.

Contenu : étude de probldmes concrets et
pratiques, relatifs a la gestion des ressour
ces matérielles.

ADS 814

ire sur les ces idres

3er

duction & Fadministration scolaire

Objectif : découvrir les fondements scientifi-
ques de I'administration et les aptitudes né-
cessaires A I'exercice efficace des rdles as-
sociés au processus administratif en milieu
scolaire.

Contenu : les courants de pensée en admi-
nistration, les processus administratifs, les
rdles et les aptitudes de gestion.

ADS 823

Aspects humalns |

Objectifs : comprendre la dynamique de cer-
tains facteurs humains qui influencent la vie
des organisations scolaires et développer ses
aptitudes & intervenir sur eux.

Contenu : croyances, valeurs et attitudes en
matidre de gesmn des ressources humaines.

3er.

Objsctif : approfondir certains champs de
connaissances plus spécialisés.

Contenu : étude de probldmes concrets et
pratiques, relatifs & la gestion des ressour
ces financiéres.

ADS 815 3cr.

Chminal Y Sy Py ]

en
tionnel

Objectifs : faire des recherches sur des pro-
blématiques reliées au développement des
organisations; appliquer des théories sur le
changement organisationnel  un cas précis.
Contenu : état des connaissances sur les va-
riables étudides et sur les recherches réali-
sées en relation avec le sujet d’étude. Ana-
lyse des résultats. Discussions sur ces ré-
sultats. Liens avec les théories. Recomman-
dations. Présentation du séminaire.

ADS 818
Projet intégré |

Objactifs : intégrer dans un méme projet de
session I"acquisition de connaissances et
d’habiletés et I'application encadrée de ces
acquis dans la pratique professionnelle des
participants; développer simultanément les
différentes aptitudes nécessaires a exercice
des r8les de gestion. Application pratique
centrée sur la planification et I'organisation.

3er

ADS 819

Projet intégré 1l

Obijectifs : intégrer dans un méme projet de
session l"acquisition de connaissances et
d'habiletds et V'application encadrée do ces
acquis dans la pratique professionnelle des
participants; développer simultanément les
différentes aptitudes nécessaires a 'exercice
des réles de gestion. Application pratique
centrée sur les fonctions de direction relati-
ves & I'exécution de la mission organisation-
nelle.

3cr

ADS 820
Projet Intégré Il
Objectifs : intégrer dans un méme projet de
session l'acquisition de connaissances et

d’habiletés et I'application encadrée de ces
acquis dans 1a pratique professionnelle des

3cr

Motivati on et qualité de vie au
travail. Style de gestion, pouvoir, autorité et
gestion participative.

ADS 824

Aspects humains 1|

Objectifs : comprendre la dynamigue de cer
tains facteurs humains qui influsncent la vie
des organisations scolaires et développer ses
aptitudes a intervenir sur aux.

Contenu : perceptions, communications in-
terpersonnelles et relation d'aide; gestion des
groupes de travail; gestion des conflits.

3ecr.

ADS 825

Gestion du et des fl

Objectit : développer des aptitudes propres
4 la gestion des ressources matérielles et fi-
nancitres en milieu scolaire.

Contenu : aménagement et entretien d'égui-
pements scolaires. Approvisionnement. Fi-
nancement de F'éducation, systéme de ges-
tion, systémes d'information financidre.

3cr

aeiot

ADS 828

Gestion de V'informatique en milleu sco-
laire

Obijectif : acquérir un cadre de référence vtile
4 la gestion des applications de I'ordinateur
en milieu scolaire.

Contenu : évaluation de I'informatique. Lor
dinateus au service de l'administrateur, de
I'enseignant, de |'apprenant.

3¢r.

ADS 827
Gestion des activités éd Ives t

Objectif : développer les aptitudes propres 3
1a gestion des activités éducatives et des ser-
vices 2 la clientéle.

Contenu : les activités d’enseignement et
d'apprentissage, I'évaluation des apprentis-
sages, la certification, les services person-
nels tels que psychologie, orientation, santé
et les activités d’animation et de vie étu-
diante.

3ecr.

ADS 828
des activités éd ives Il

Obijectif : développer les aptitudes propres 3
la gestion des activités d’encadrement et de

3cr

G
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support des intervenants enseignants et non
enseignants.

Contenu : animation de la vie pédagogique,
supervision de la pédagogie, évaluation de
I'enseignement ou des programmes, perfec-
tionnement, recherche et développement de
la pédagogie.

ADS 830-835
Atelier de gestion I-VI

Objectif : & la suite d'une activité de forma-
tion, permettre le transfert des apprentissa-
ges dans la pratique de la gestion en milieu
scolaire.

Contenu : étude d'une probléme précis de
gestion en milieu scolaire.

1 crich.

ADS 840

Formation initlate |

Objectifs : initier & une vison globale du réle
et des fonctions de la direction d'établisse-
ment d'éducation; définir et articuler sa re-
présantation du rdle de direction; mieux con-
naitre ses motivations et ses aplitudes face
& cette fonction; préparer les individus 4 oc-
cuper un poste de direction d'établissement
d‘éducation.

Contenu : 6tude du nouveau contexts en 6du-
cation. Esprit et fondements de la réforme.
Introduction au nouveau partage des pouvoirs
ot les responsabilités (LIP). Introduction au
renouvellement du curriculum. Mise en lu-
mitre des réles pédagogique, administratif
et politique de la direction d'établissement
d'éducation.

3ecr

ADS 841

Formation Initiale I!

Objectifs : initier & une vison globale du rble
et des fonctions de la direction d'établisse-
ment d'éducation; définir et anticuler sa re-
présentation du rdle de direction; mieux con-
naitre ses motivations et ses aptitudes face
3 cette fonction; préparer les individus a oc-
cuper un poste de direction d'établissement
d'éducation.

Contenu : expression de sa vision de la mis-
sion de I'école. Expression de ses valaurs et
crayances psrsonnelles et professionnelles.
Erude des relations avec les éléves, e per
sonnel, les parents, la commission scolaire
et la communauté. Etude de la position stra-
tégique de la direction. Ebauche de la ges-
tion participative. Bilan de la formation.

3cr.

ADS 842
Formation en coaching

Objectifs : développer des connaissances,
des habiletés et des attitudes requises pour
exercer efficacement le rdle de direction d'éta-
blissement; développer son sens de 1'auto-
nomie et de la responsabilitd; avec le sou-
tien de la ou du « coach », définir et prendre
en charge certains mandats liés au rdle de
direction; en rendre compte a sa ou 3 son
a coach » afin d'objectiver ensemble les ap-
prentissages réalisés.

Contenu : identification des attentes et des
besoins. Définition des r8les de « coach »
et de la ou du novice. Les objets du « coa-
ching . Préparation de la demande de « coa-
ching ». Rappornt de « coaching ».

3ecr.

ADS 843

Pratique de coaching

Obijectifs : rendre la ou le novice plus auto-
nome et responsable dans ses apprentissa-
ges du rble de direction d'établissement; ac-

3ecr

compagner la ou le novice dans son chemi-
nement en lui donnant du renforcement et
de la rétroaction; donner du sens aux appren-
tissages axpérientiels, consolider et dévelop-
per la pratique professionnelle tout en la va-
lorisant.

Contenu : définition des rdles de la ou du
« coach » et de la ou du novice. Les objets
du « coaching ». Correspondance entre les
attentes et les besoins. Préparation ds ['en-
tente avec |2 ou le novice. Rapport des « coa-
ching ».

AEO

AEO 100

Le programmation comme outil pédago-
gique

Objectif ; s'initier aux principaux concepts de
programmation dans un langage évolué et &
leur application en éducation.

Contenu : concepts de procédure et de va-
riables, structure de contréle, structure de
donnges, commandes de graphisme. com-
mandes de texte, commandes de son... Im-
pacts de I'activité de programmation sur I'ap-
prentissage : activités de résolution de pro-
bldmes, pédagogie par projets, stratégies
cognitives issues de I'expérience de program-
mation.

dcr.

AEO 101 3er.

Les applications éducatives de Vordina-
teur

Objectif : s'initier & 'usage du microordina-
teur at & ses divarses applications dans les
miligux scolaire, clinique, familial...
Contenu : évaluation des langages informati
ques et des logiciels-outils destinés a I'édu-
cation ainsi que des principaux types de di-
dacticiels ou tutoriels disponibles. Impacts
de Fordinateur sur le systdme scolaire et la
société. Exploration de diverses applications,
travail en laboratoire et travail individue! (lec-
tures, familiarisation avec des didacticiels...).

AEOQ 102 3cr
Prog ti 6o ot pensde al-
gorithmique

Objectif : acquérir des connaissances sur le
raisonnement algorithmique par Vutilisation
d‘un langage de programmation structurée.

Contenu : conception d'algorithmes dans un
langage évolué. Application 3 la résolution
de problémes et généralisation & des situa-
tions diverses en éducation.

AEQ 103
ot b

3er

Ordi de la bu-

reautique

Objectif : apprendre & enseigner les techni-
ques informatisées de gestion de Vinforma-
tion.

Contenu : identification de situations et d'ac-
tivités d'apprentissage ol des progiciels de
bureautique s'avérent des outils efficaces.
Conception d'activités éducatives qui exploi-
tent ces progiciels.

AEO 104

Proglciel-outil Intégré pour I'éducation

Objectif : apprendre 3 utiliser, 3 des fins &du-
catives, les ressources offertes par un progi-
ciel-outil intégré.

3cr.

Contenu : principes généraux d'utilisation de
ce logiciel, inventaire des principales fonc-
tions, examen de diverses activités éducati-
ves réalisables 2 I'aide d'un tel outil.

AEOQ 105 3ecr.
de données et applications édu-

catives

Objectif : apprendre les notions de gestion
de banque de données, de représentation et
de traitement des donnges sefon différents
thémes ou facteurs.

Contenu : construction d'une bangue de don-
nées sur un theme relié a I'éducation et ex
ploitation & F'aide d"un progiciel. Exploration
de différentes stratégies d'interrogation d'une
banque de données. Identification de diffé-
rents scénarios d'utilisation pédagogique.

AEO 108 3er.

Ordi ot 6d 1 p
Objectif : explorer diverses applications de
I'ordinateur en relation avec les caractéristi-
ques spécifiques des clientéles en difficulté
d‘adaptation et d'apprentissage.

Contenu : présentation, démonstration, ana-
lyse et évaluation de logiciels illustrant cer
tains apprentisseges (scolaires ou autres) réa-
lisés par ces clientdles.

AEO 107 3er
Ordi ot ig nt du frangal
Objectif : explorer diverses stratégies d'utili-
sation de I'ordinateur en classe de frangais.
Contenu : évaluation de logiciels utilisables
dans ce domaine. Construction d'activités
utilisant le traitement de texte. Avantages et
inconvénients inhérents & I'usage de ces ins-
truments en didactique de la langue.

AEO 108

Ordi et
matique

Objectifs : explorer les utilisations éducatives
des banques de données extérieures et s'in-
tier aux techniques de télécommunication.

Contenu : réseau de communication, banque
de donndes externes, télex, vidéotexte...
Familiarisation avec quelques systémes té-
lématiques existants (Télidon, InfoPug, Inet-

3er
Ig de la télé-

g

2000, Alex...). Exemple d'utilisation intégrée
de ces techniques avec d'autres outils infor
matisés.

AEO 109

Progiciel de gasti
nées |

Objectif : apprendre  utiliser, 8 des fins édu-
catives, les ressources offertes par un logi-
ciel de gestion de banque de données.
Contenu : principes généraux d’utilisation de
ce logiciel, inventaire des principales fonc-
tions, examen de diverses activités éducati-
ves réalisables a I'aide d'un tel outil.

1cr.

de banque de don-

AEO 110

Progicle! de gestion de banque de don-
nées |l

Objectif : apprendre a utiliser, 3 des fins édu-
catives, les techniques avancées d'un logi-
ciel de gestion de banque de données.

Contenu : présentation du contexte ou ces
techniques avancées sont appropriées, inven-
taire des fonctions plus spécialisées, explo-

ter



UNIVERSITE DE SHERBROOKE

FACULTE D'EDUCATION

ration d'activités éducatives qui exploitent ces
techniques.

AEO 111
Chiffrier électronique |

Objectif : apprendre & utiliser, & des fins édu-
catives, les ressources offertes par un chif-
frier électronique.

Contenu : principes généraux d'utilisation de
ce logiciel, inventaire des principales fonc-
tions, examen de diverses activités éducati-
ves réalisables a I'aide d'un tel outil.

AEQ 112

Chiffrier électronique Il

Objectif : apprendre 3 utiliser, & des fins édu-
catives, les techniques avancées d'un chif-
frier &lectronique.

Contenu : présentation du contexte ou ces
techniques avancées sont appropriées, inven-
taire des fonctions plus spécialisées, explo-
ration d'activités éducatives qui exploitent ces
techniques.

1cr

AEOQO 113

Proglciel de traitement de texte |

Objectif : apprendre 4 utiliser, & des fins édu-
catives, les ressources offertes par un logi-
ciel de traitement de texte.

Contenu : principes généraux dutilisation de
ce logiciel, inventaire des principales fonc-
tions, examen de diverses activités éducati-
ves réalisables a I'aside d'un tel outil.

1ecr

AEO 114

Progiclel d’organisation d'idées

QObijectif : apprendre a utiliser, a des fins édu-
catives, les ressources offertes par un logi-
ciel d'organisation d'idées.

Contenu : principes généraux d'utilisation de
ce logiciel, inventaire des principales fonc-
tions, examen de diverses activités éducati-
ves réalisables 4 I'aide d’'un tel outil.

1cr

AEO 115

Progiciel de statistiques

Objectif : apprendre 3 utiliser, a des fins édu-
catives, les rassources offertes par un logi-
ciel de statistiques.

Contenu : principes généraux d'utilisation de
ce logiciel, inventaire des principales fonc-
tions, examen de diverses activités éducati-
ves réalisables a F'aide d'un tel outil.

ter

AEO 116

Progiciel de trai graphig

Objectif : apprendre 3 utiliser, A des fins édu-
catives, les ressources offertes par un logi-
ciel de traitement graphique.

Contenu : principes généraux d'utilisation de
ce logiciel, inventaire des principales fonc-
tions, examen de diverses activités éducati-
ves réalisables & I'aide d'un tel outil.

1cr

AEO 117

Progicie! de gestion de projet

Objectif : apprendre 3 utiliser, a des fins édu-
catives, les ressources offertes par un logi-
ciel de gestion de projet.

Contenu : principes généraux d'utilisation de
ce logiciel, inventaire des principales fonc-
tions, examen de diverses activités éducati-
ves réalisables & I'aide d'un tel outil.

1er

AEO 113

Progietel-outil pour I'éducation

Objectif : apprendre a utiliser, 3 des fins édu-
catives, les ressources offertes par un progi

1er

* cieloutil.

Contenu : principes généraux dutilisation de
ce logiciel, inventaire des principales fonc-
tions, examen de diverses activités éducati-
ves réalisables a I'aide d'un tel outil.

AEO 119

Systdme d’exploitation |

Objectif : s’initier au fonctionnement de base
d’un microordinateur et & son systéme d'ax
ploitation.

Contenu : architecture et organisation d'un
microordinateur. Fonctionnement des prin-
cipaux périphériques. Commandes de base
du systéme d’exploitation.

Ter

AEO 120

Progiclel d’édition électronique

Objectif : apprendre 3 utiliser, & des fins édu-
catives, les ressources offertes par un logi-
ciet d'édition électronique.

Contenu : principes généraux d’utilisation de
ce logiciel, inventaire des principales fonc-
tions, examen de diverses activités éducati-
ves réalisables 3 I'aide d'un tel outil.

1er

AEO 121
Progicliel de traltement de texte Il

Objectif : apprendre 3 utiliser, A des fins édu-
catives, les techniques avancées d'un logi-
ciel de traiternent de texte.

Contenu : présentation du contexte ol ces
techniques avancées sont appropriées, inven-
taire des fonctions plus spécialisées, explo-
ration d'activités éducatives qui exploitent ces
technigques.

1ecr.

AEO 122
Proglciel de traitement de texte llI

QObjectif : apprendre 4 utiliser, 3 des fins édu-
catives, les fonctions avancées d'un logiciel
de traitement de texte.

Contenu : inventaire des fonctions avancées,
description du contexte dans lequel ces fonc-
tions sont utiles, analyse de I'apport poten-
tiel de ces fonctions en milieu éducatif et
exploration d’activités éducatives qui exploi-
tent ces fonctions.

1cr.

AEO 125
Systéme d’exploitation i1

Obijectif : apprendre 3 utiliser les fonctions
avancées d’'un systéme d’exploitation.
Contenu : inventaire des fonctions avancées,
description du contexte dans lequel ces fonc-
tions sont utiles et de leur apport dans un
milieu éducatif.

1cr.

AEO 126
Systame d’exploitation et ré

Objectif : apprendre 3 utiliser les fonctions
du systéme d’exploitation permettant le par
tage d'information.

Contenu : inventaire des fonctions d'un sys-
tdme d'exploitation permettant le partage
d’information en réseau, étude des régles
reliées & la sécurité des informations et ex-
ploration des possibilités offertes par les ré-
seaux en milieu éducatif.

1er.

AEO 130

Environnement de traitement de la mu-
sique

Obijectif : apprendre & utiliser, a des fins édu-
catives, les ressources offertes par un envi-
ronnement de traitement de la musique.
Contenu : fonctions du langage MIDI, princi-
pes d'utilisation de certains logiciels et outils
compatibles avec ce langage, examen de di-
verses activités éducatives réalisables dans
le cadre d’un tel environnement.

3cr.

AEO 131 3ecr

Outlils de conception d'hypermédias

Objectif ; apprendre A utiliser des outils infor
matiques permettant de combiner, de fagon
interactive, les ressources pédagogiques de
plusieurs médias.

Contenu : principes d‘utilisation de ces logi-
ciels, inventaire des principales fonctions,
examen de diverses activités éducatives réa-
lisables A l'aide de tels outils.

AEO 200

Outils de conception de loglclels éduca-
tifs

Objectif : apprendre le fonctionnement d'un
outi! de conception de logiciels éducatifs.
Contenu : caractéristiques, fonctions et limi-
tes de cet outil. Travail en laboratoire permet-
tant aux étudiantes et aux étudiants de con-
cevoir des logiciels applicables a 'éducation.

3ecr.

AEO 201 3ecr
Ordi at ig des b4
matiques

Objectif : explorer des possibilités de 1'ordi-
nateur pour favoriser I'apprentissage des con-
cepts mathématiques et le développement
d'habiletés de résolution de problémes.
Contenu : analyse de logiciels. Approche in-
ductive et déductive. Réalisation de projets
en arithmétique, logique, géométrie, algébre,
statistiques et probabilités, théorie des nom-
bres...

AEO 202
ot 1

3ecr.
Ordi
ces

Objectif : explorer les possibilités de I'ordi-
nateur comme moyen pratique d'acquisition
d'une démarche expérimentale et de cons-
truction d'un modéle formel.

Contenu : analyse de logiciels existants et
examen des possibilités de certains progi-
ciels-outils comme support pour la formula-
tion et la vérification d’hypothéses. Explora-
tion de la simulation de processus comme
activitd scientifique fondamentale.

t des scien-

AEO 203

Créativité et ordinateur

Objectif : explorer certaines techniques de
créativité afin de les utiliser dans I'élabora-
tion d’activités &du avec l'ordi 3.
Contenu : liens qui existent entre les étapes
de la résolution de problémes et celles de
Iactivité créatrice. Démarche pédagogique
d'utilisation de I'ordinateur en expression gra-
phigue, sonore ou poétique. Réle culturel de
I'informatique.

3cr.
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AEO 204
Théories de la connaissance et AEO

Obisctif : aborder les AEO comme reflets de
certaines théories de I'apprentissage et de
la connaissance.

Contenu : examen des principaux courants
et des conséquences de leur conception de
la connaissance sur le type d’utilisation de
I'ordinateur qui est privilégié. Ressources of-
fertes par I'ordinateur comme moyen de re-
présentation des processus cognitifs et d'ac-
tion sur ces processus.

AEQ 205

Inteiligence artificlelle ot éducation

Objectif : prendre connaissance de I'impact
des recherches en LA. sur les moddles co-
gnitifs et les approches pédagogiques.

Contenu : principaux champs de développe-
ment en LA : perception et langage automa-
tiques, résolution de problémes. jeux com-
plexes, systémes experts... Problématique

3ecr

AEO 301 3er.

Didactique d'l.S.l. en situation de classe

Objectif : apprendre 3 intervenir efficacernent

auprés des éléves dans la réalisation de leurs

projets informatiques en L.S.1.

Contenu : démarche d'élaboration de projets.
tudes de cas en classe. Stratégies d'inter-

vention et d'évaluation appropriées 3 la pé-

dagogie par projets.

AEO 302

Gestion informatisée des apprentissages

Objectif : explorer les possibilités de I'ordi-
nateur comme outil pour la gestion des ap-
prentissages.

Contenu : identification des besoins. Inven-
taire des logiciels existants : banque d'outils
d’évaluation, dossier cumulatif de I'éléve,
prescriptions d'apprentissage...

3ecr.

AEO 303 3ecr.

actuelle en LA. : représentation des -
sances qualitatives, gestion d'immenses ban-
ques de données, compréhension des mé-
canismes de I'apprentissage.

AEQ 208 3cr.
o 1 ad, 1 1nt

ption pédagoglq tisée

Objectif : apprendre les principes de la con-
ception {design) pédagogique.

Contenu : principaux courants dans I'anatyse
de I'apprentissage : cognitivistes et néo-be-
havioristes. Application de ces concepts 4 13
conception d’environnements éducatifs.

AEO 207
Ordi at s
que

Objectif : explorer les possibilités de I'ordi-
nateur pour favoriser I'apprentissage des
structures et de la composition musicales.
Contenu : analyse de ressources offertes par
un environnement informatisé pour I'appren-
tissage de la musique, analyse et concep-
tion de scénarios pédagogiques et d’activi-
tés éducatives réalisables 3 I'aide d’'un tel en-
vironnement.

3cr

t de la musi-

AEO 208

Environnements informatiques hypermé-
dias

Objectif : s'initier & I'utilisation d'environne-
ments informatiques hypermédias en situa-
tion d’enseignement.

Contenu : étude d’environnements informa-
tigues hypermédias et multiressources inté-
grant, notamment, des outils de présentation

3ecr

Ordi ot gestion clinique

Objectif : explorer les possibilités de I'ordi-
nateur comme outil pour les intervenants cti-
niques (orthopédagogues, psychoéducateurs,
psychologues, etc.)

Contenu : confection de grilles d’observation
adaptées & des besoins spécifiques, informa-
tisation des données, établissement de dia-
gnostic ou de pronostic, mise en place de
plan de traitement. Collecte de istiques

AEOQ 400

Projet d’AEO en milieu scolaire

Objectif : concevoir et réaliser un projet dans
le domaine des applications éducatives de
I'ordinateur.

Contenu : développement d’une application
éducative de |'ordinateur ou expérimentation
d’une application en milieu éducatif.
Préalable : avoir complété au moins 12 cré-
dits du certificat d’applications éducatives de
I'ordinateur.

3er

AEO 401-402 3 crch
Projet d'AEO en milieu scolaire Ul

Objectif : concevoir et réaliser un projet dans
le domaine des applications éducatives de
I'ordinateur.

Contenu : développement d’une application
éducative de I'ordinateur ou expérimentation
d'une application en milieu éducatif.
Préalable : avoir complété au moins 12 cré-
dits du certificat d"applications éducatives de
I'ordinateur.

AlP

AIP 100

1er.

sur les clientdles. Etude d'instruments clini-
ques informatisés.

AEOQ 304
Gestion de la microinformatique a I'école

Objectif : apprendre a organiser et a gérer un
laboratoire microinformatique en milieu sco-
laire.

Contenu : identification des besoins. Choix
du matériel et des logiciels. Rattachement
aux réseaux et banques de donndes. Ges-
tion des équipements. Planification des ac-
tivités. Analyse des aspects humains.

3cr.

AEO 305

Les AEO A la malson
Objectif : explorer diverses possibilités d'uti-
lisation de [‘ordinateur & la maison comme
médium éducatif.

Contenu : évaluation de logiciels et de jeux
éducatifs sur ordinateurs. Potentiel éducatif
de I'activité de programmation. Possibilités
offertes par les progiciels-outils. Suggestion
de projets éducatifs applicables 4 la maison.

3ecr.

AEO 308
Ordl ot sociéts

3er

de I'information, de gestion des connaissan-
ces, de simulation et de production. Déve-
loppement et expérimentation de scénarios
pédagogiques utilisant ces environnements.

AEO 300
ot i

3ecr.
Ordi
matique

Onbjectifs : identifier les principales difficultés
reliées & I'apprentissage de I'informatique et
développer des stratégies pour y remédier.
Contenu : analyse d'erreurs et stratégies de
« debugging ». Procédés anthropomorphi-
ques (simuler 'exécution de I'ordinateur...).
Stratégies de résolution de problémes : dé-
compaosition en sous-problémes, analyses as-
cendante et descendante, analyse d'un cas
particulier, induction...

de Vinfor-

Objectif : étudier les impacts de I'informatique
sur la vie sociale.

Contenu : problémes légaux, déontologiques
et politiques liés 2 la technologie de I'infor-
mation : confidentialité des banques de don-
nées, systémes de paiement électronique,
manipulation des modes de consommation,
accentuation du contrdle social... Risques
éventuels pour la santé, transformation de la
structure de I'emploi, déclassification, chd-
mage, réorientation de carriére. Informatique
et inégalitds sociales : accentuation ou nivel-
lement des écarts entre gargons et filles,
entre sous-doués et surdoués; entre classes
favorisées et classes défavorisées.

Atelier d'Intégration |
Obijectifs : s'initier & I'approche pédagogique
retenus pour 'ensemble des ateliers d'inté-
gration; faire le bilan de ses préconceptions
de I'enseignement et des savoirs méthodo-
logiques acquis; identifier le ou les modéles
sous-acents a ses préconceptions et se si-
tuer par rapport 3 ¢e ou a ces modales.
Contenu : ateliers sur différents thémes re-
liés a I'enseignement : I'école, lieu de..., re~
présentations de I'enseignemant de..., con-
ceptions des personnes présentes dans sa
démarche de formation concernant I'ensei-
gnement et I'apprentissage, élaboration de
grilles de lecture des représentations de...,
etc. Selon les thémes, rencontres et échan-
ges avec des enseignantes ou des ensei
gnants de méme qu’avec des professeures
ot des professeurs de didactique, de péda-
gogie et des personnes superviseures de sta-
ges.

AIP 200

Atelier d'intégration Il

Obijectifs : shabiliter & appliquer & diverses
situations didactiques ou de gestion des dé-
marches de résolution de probldmes; se fa-
miliariser, en les utilisant, avec des démar
ches d'analyse réflexive; acquérir des routi-
nes de prise de décision.

Contenu : analyse de vidéos de legons et/ou
de situations filmées en classe, sélection-
nées aprés discussion. Analyse de ses atti-
tudes dans des situations problématiques
d’enseignement ou d’apprentissage. Analyse
des facteurs plus ou moins conscients qui
influencent les prises de décision. Selon les
thémes retenus, participation de professeu-
res et de professeurs de didactique, de pé-
dagogie de méme que d’enseignantes ou
d’enseignants du milieu scolaire et de per-
sonnes superviseures de stages.

AIP 300

Atelier d'intégration lli

Objectifs : approfondir I'intervention pédago-
gique auprés de I'enfant, vu dans son indivi-

3ecr
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dualité, dans ses différences; développer des Mécanismes de développement de lexique ANG 225 3er
habiletés lides & la recherche de facon & de-  anglais. Typologie des langues. Lexémes et

venir une praticienne ou un praticien cher  marphémes. Classification des morphémes.  Advanced Writing Skills

cheur et 3 intégrer les apprentissages réali-
sés lors des cours & une pratique novatrice
en milieu scolaire.

Contenu : faire V'inventaire des ressources
disponibles en vue de Iintervention auprés
des éléves sous les quatre angles suivants :
différences relides au apprentissages; diffé-
rences reliées aux comportements; différen-
ces reliées & la personnalité de I'enseignante
ou de {'enseignant, aux valeurs pédagogi-
ques, aux styles d'enseignement; différen-
ces reliées aux milieux (double-niveau, so-
cioéconomique, culturel, pluralisme, multicul-
turalisme). S'initier 3 une démarche de re-
cherche afin de résoudre des probldmes is-
sus des stages ou soulevés par les cours du
programme.

AIP 400
Atelier d‘intégration IV

Objectifs : faire un bilan personnel de sa for
mation au regard de son idéal d’enseignante
ou d'enseignant; décrire comment on envi-
sage sa formation continue; situer son en-
seignemsent, ses propres apprentissages et
ceux da ses éldves dans un réseau d'interre-
lations; déterminer les contenus des ateliers,
prendre en charge 'animation de 1a plupan
des thémes abordés lors des ateliers et, éven-
tuellement, participer aux ateliers de 1™ an-
née.

Contenu : & partir de leurs intéréts et de leurs
besoins a identifier avec les étudiantes et les
étudiants.

3ecr.

Role syntaxique et sémantique des morphéd-
mes. Morphophonémes. Analyse des com-
posantes de la phrase anglaise. Notions de
grammaire générative.

Préatable : ANS 500

ANG 128
English Composhion

Objectifs : apprendre a écrire de fagon claire,
logique, cohérente et correcte; développer sa
capacité de rédiger différents types de tex
tes.

Contenu : rédaction de textes de nature va~
riée (textes namatifs, descriptifs, exprassifs,
argumentatifs, informatifs, etc.). Structure de
la phrase et structure des discours (contenu
et forme). Cohérence, liens logiques. Exer
cices de style, d’'usage et de vocabulaire.
Analyse d'une variété de textes.

Préalable : ANS 500

3cr

ANG 133 3ecr.

Comparstive Styllstics, French-English )

Obiactifs : connaitre les différences entre les
moyens d'expression caractéristiques de I'an-
glais et du frangais; connaitre les contrastes
entre les mécanismes et le fonctionnement
des deux langues.

Contenu : étude comparative des moyens
d’expression caracténistiques du frangais et
de I'anglais. Points de comparaison : é!é-
ments lexicaux, grammaticaux et stylistiques;
message global. Préférence de V'anglais pour
le plan réel, et du frangais, pour le plan de

ANG

Toutss les activités de code ANG requidrent
une connaissanca préalable de la Iangue an-
glaise mesurable par la réussite de I it

Préalables : ANG 128, RED 100 ou RED 101
ou V'équivatent

ANG 140 3ecr

ANS 500 ou I'dquivalent.

ANG 101

Applied English Grammar

Obijectits : maitriser les principales structu-
res de la grammaire anglaise; développer une
compétence professionnelle pour déceler et
pour corriger les emeurs dans ses propres
textes et aillours; se familiariser avec les prin-
cipaux instruments de travail d'un correcteur
professionnel.

Contenu : étude détaillée de la grammaire
anglaise et de sujets connexes : catégories
grammaticales, analyse logique, ponctuation,
orthographs, erreurs courantes, etc. Correc-
tion de textes grammaticaux, Caractéristi-
ques d'une variété de grammaires et d'auto-
correcteurs informatisés. Techniques d'auto-
gestion de I'apprentissage.

Préalable : ANS 505

3er.

ANG 110
{ntroduction to Lingulsti

Objectifs : disposer des instruments linguis-
tiques nécessaires pour faire une analyse
explicite de 1a langue anglaise; développer
une sensibilité aux différences entre la lan-
gue orale et la langue bcrite; décrire sa fagon
de s'exprimer en anglais; vivre une expé-
rience d'apprentissage autogéré via I'informa-
tigue.

Contenu : phonologie, morphologie et syn-
taxe de I'anglais. Phondmes et transcription
phonémique. Accent tonique et intonation.

3ecr.

I duction to Lk

Objectifs : acquérir une connaissance et une
compréhension globales de la hitérature an-
glaise et de son histaire, en se situant tant 3
I'intérieur qu'a I'extérieur des limites tradition-
nelles de la culture occidentale; se familiar-
ser avec diverses approches des études litté-
raires;, comprendre les liens entre la litéra-
ture et d'autres modes de communication,
et enve la litérature et la culture contempo-
raine,

Contenu : survol des divers débats et défini-
tions autour de la nature de la linérature. Vue
d'ensemble de I'histoire de 13 littérature an-
glaise. Introduction aux genres littéraires tra-
ditionnels, ainsi qu'aux diverses approches
critiques et au vocabulaire de la critique litté-
raire.

Préalable : ANS 500

ANG 210

The Origins of Modern English

Objectifs : connaitre I'dvolution générale de
I'anglais depuis ses origines jusqu‘d nos
jours; comprendre l'usage courant de I'anglais
moderne dans une optigue historique.

Contenu : les facteurs historiques, culturels
et linguistiques qui ont influencé I'évolution
de {3 fangue anglaise. Emprunts fexicaux;
inflexions; formes réguliéres et irégulidres;
néologismes; dictionnaires; développement
de grammaires prescriptives. Changements
et variations linguistiques. Description de
I usage moderne dans 'optique de son évo-

lution.

Préalable : ANS 500

Objectifs : poursuivre sa démarche d'appren-
tissage de I'écriture claire, logique, cohérente
et correcte; développer |'habiletd a rédiger
avec efficacité en fonction du contexte (les
destinataires, le genre de texte, 'intention de
communication).

Contenu : rédaction de textes selon !a situa-
tion de communication; I'utilisation appro-
priée des niveaux de langue et des tons du
discours. Considérations stylistiques; lisibi-
lité; clarté; mot justa. Cohérence et logique
du discours. Exercices de rédaction. Ana-
tyse de textes efficaces; révision de textes
défectueux.

Préatable : ANG 128 ou I'équivalent

ANG 245

The Narrative

Objectifs : s'initier au discours narratif; 8tre
en mesure de recannaitre les éléments for
mels da base, les modéles formels et les dif-
férents modes de narration.

Contenu ; stratégies pour raconter une his-
toire. Narration comme outi) de structure.
Récit ou narration. Narrateur, personnages,
intrigue, cadre, thdme. Narration courte et
longue, suivie et épisodique. Réalisme et
romance, tragédie, comédie, ironie, etc.
Modes et types de naration fictive. Roman,
mode 3 plusieurs volets.

Préalable : ANS 500

ANG 250
Literature for Young Readers

Objectifs ; développer une connaissance gé-
nérale du contexte de la littérature de jeu-
nesse {enjeux sociaux, caractéristiques du
marché, place de la censure, genres littérar
res, développement historique, etc.); se fa-
miliariser avec una variété de textes littérai-
res destinés aux enfants et aux adolescents.
Contenu : évolution de la litérature de jeu-
nesse en contexts nord-américain. Appro-
ches critiques en littérature de jsunesse.
Lecture et analyse d'ouvrages de divers gen-
res destinés aux enfants et aux adolescents.
Regard sur la problématique particuliére ds
'édition pour 1a jeunesse.

Préalable : ANG 140 ou ANG 245

3ecr

ANG 270
Applicat In L

3er

C | k-4 9
Studies

Objectifs : se familiariser, en microinformati-
que, avec différents typss de logiciels (éditi-
que, graphique); apprendre a se servir de I'ln-
temet comme outil de recherche, de commu-
nication et de création.

Contenu : survol des applications de I'infor
matique dans le domaine langagier. Appren-
tissage des logiciels d'éditique d'usage cou-
rant. Notions de mise en page et de gra-
phisme. Introduction 3 I'intemet et & I'édi
tion électronique. Création de pages WEB.

Préalables : ANG 225 et une bonne connais-
sance en informatique

ANG 271
Public Speaking

Objectifs : savoir communiquer en anglais
dans une variété de contextes (ex. : débats,
réunions d'affaires, forums, présentations
audiovisuelles); savoir effectuer une recher-
che sur un sujet d'actualité, savoir structurer
une présentation en fonction de I'auditoire et

3cr.
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de F'effet désiré; savoir s'exprimer efficace-
ment dans une langue appropriée au con-
texte.

Contenu : production d'une page publicitaire
pour Ia t&lévision ou la radio. Enregistrerment
de textes (livres d'enfants, nouvelles, etc.)
pour une vanété d'auditoires. Communica-
tion publique (avec support visuel) de rensei-
gnements de nature informative. Participa-
tion 3 des débats sur des sujets d'actualité.
Jouer divers rdles associés A un événement
social : introduire ou remercier un conféren-
cier, animer un débat ou évaluer la perfor
mance d'intervenants dans un débat.

Préalable : ANS 500

ANG 280

Currents andTrends in LanguageTeaching

Objectifs : connaitre las principales tendan-
ces en didactique des langues secondes ou
étrangéres; pouvoir décrire, pour une variété
d'approches, les principales positions théori-
ques (psychologiques, sociologiques, linguis-
tiques) et ies prncipales pratiques pédagogi-
ques qui les caractérisent; savoir mesurer le
respect ou le manque de respect de ces ca-
ractéristiques dans les manuels scolaires et
les documents produits par le personnel en-
seignant.
Contenu : survol des tendances en didacti-
gue des langues de I'Antiquité & nos jours.
tude plus approfondies des approches plus
récentes. Développement de legons reflé-
tant les caractéristiques de différentes appro-
ches. Examen de manuels scolaires et de
feuilles d'activités préparées par le person-
nel enseignant.

Concomitante : ANG 110

3er

ANG 281
Second Language Acquisition

Objectifs : se familiarisar avec les théories
courantes sur I'acquisition et I'apprentissage
des langues secondes; rendre compte des
liens entre ces théories et les pratiques cou-
rantes en milieu scolaire.

Contenu : modeles d'utilisation de la langue.
Nature de la compétence communicative.
Caractéristiques de la langue de {"apprenant.
Compétence stratégique. Différences entre
apprenants. Apprentissage du code linguis-
tique. Réseaux de communication orale dans
une classe de langue seconde.

Préalable : ANG 110

3er.

ANG 282 3cr.

Teaching ESL in Primary and Secondary
Schools |

Objectifs : pouvoir décrire les aspects des
programmes en anglais favorisant I'acquisi-
tion {plutdt que I'apprentissage) de la langue;
savoir identifier certaines démarches permet-
tant de développer les habiletés réceptives
et productives des apprenants; pouvoir pré-
senter ces démarches dans une classe si-
mulée; savoir adapter une partie du contenu
{textes et activitds) des méthodes utilisdes
aux exigences d'une approche plus centrée
sur I'apprenant; savoir utiliser la langue se-
conde dans ses échanges avec les éldves.

Contenu : examen des programmes; identi-
fication d'unités d’apprentissage thématiques
ot expérientielles; plans de legons portant sur
1a compréhension orale et écrite et suria pro-
duction orale (non interactive et interactive)
et écrite; tAches communicatives. Analyse
et personnalisation des méthodes, Utilisa-

tion de la tangue seconde dans les échanges
avec les éléves.

Préalable : ANG 110

ANG 283

Teaching ESL in Primary and Secondary
Schools I

Objectifs : pouvoir décrire les aspects des
programmes en anglais portant sur 1a dimen-
sion analytique de |'apprentissage; savoir pro-
poser des activités favorisant I'apprentissage
de la prononciation, de la grammaire et du
vocabulaire de la langue seconde; savoir iden-
tifier les emeurs et les corriger; savoir inté-
grer des notions de culture dans |'apprantis-
sage de la langue; savoir proposer des activi-
tés permettant de développer diverses stra-
tégies fides A {'apprentissage de fa langue
seconde.

Contenu : examen des programmes. Place
de la grammaire dans une approche commu-
nicative. Développement d'activités d'ap-
prentissage de la grammaire et du vocabu-
laire. Correction des erreurs. Stratégies re-
lites & I'spprentissage et 4 la communica-
tion dans la langue seconde. Développement
d'activitds pratiques. Place de la culture dans
un cours de langue. Développement de cap-
sules sur la culture anglaise, américaine et
canadienne-anglaise.

Préalable : ANG 282

ANG 310 3cr.

Soclolinguistics and Language Variation

Objectifs : se familiariser avec les notions de
base en sociolinguistique; prendre cons-
cience que la variation linguistique est I'effet
de multiples phénoménes sociaux; se fami-
liasiser avec quelgues situations de contact
interlinguistique.

Contenu : variations sociales; registre; langue
et classes sociales; langage formel et popu-
Liire. Variations fonctionnelles : domaines
d'usage et jargons. Variations régionales :
dialectes; anglais québécois et canadien vs
anglais arnéricain et britannique, V'anglais
comme langue mondiale. Variation de mode :
communication orale, conversation; usage
écrit. Langue normative, codification, unilin-
guisme, bilinguisme, plurilinguisme : emprunt
et alternance des langues; interférence lin-
guistique; aménagement des langues au
Québec. Diglossie, pidgins; créoles.

Préatable : ANG 110

ANG 322

Wiiting for the Print Media

Objectifs : s'initier aux techniques de repor-
tage et de rédaction joumalistique; se fami-
liariser avec les aspects théoriques et prati-
ques de I'écriture journalistique.

Contenu : techniques de reportage, entre-
vues; communiqués. Principes et techniques
de rédaction journalistique. Style, précision,
dlarté, concision. Divers types d'articles (nou-
velle, chronique, article d’opinion, critique).
£thique journalistique; fe journaliste et Ia loi.
Exercices pratiques.

Préalable : ANG 225

3cr.

ANG 323 3cr.

Writing for Public Relations and
Advertising

Obijectits : se familiariser avec les bases théo-
riques de la conception publicitaire pour dif-
férents médias; se familiariser avec les prin-
cipes de la conception et de la rédaction en
relations publiques; apprendre 4 concevoir et

& rédiger des textes publicitaires et du maté-
riel de promotion dans des contextes de com-
munication variés.

Contenu : survol des bases théoriques en
publicité et en relations publiques. Survol des
principes de conception et de rédaction en
publicité et en relations publiques. Création
de textes publicitaires. Création de plans et
de matériels de promotion en relations publi-
ques.

Préalable : ANG 225

ANG 328
Business Writing

Objectifs : davelopper des habiletés 3 rédi
ger avec efficacité divers textes a caractére
administratif; se familiariser avec les diffé-
rents types de textes et les processus de ré-
daction spécifiques 3 ce domaine.

Contenu : apprentissage des techniques pro-
pres A la rédaction administrative; les princi-
pes et les principaux types de communica-
tion administrative. Production de textes a
caractdre administratif : notes, lettres, cum-
culum vitae, résumés, rapports, procés-ver
baux et demandes de fonds.

Préalable : ANG 225

3ecr

ANG 340
Literary Theory and Criticism

Objectif ; acquérr une connaissance de 13
théorie et de la critique littéraires.

Contenu : étude de domaines choisis de la
poétique et de la théorie littéraire, ainsi que
de diverses approches en critique littéraire;
application de la théorie littéraire & la critique
de textes littéraires choisis.

Préalable : ANG 140 ou ANG 245

3er.

ANG 341

Introd "

3ecr
to C. ive LI

Objectit : acquérir une connaissance des
méthodes et problémes de la littérature com-
parée.

Contenu : étude de diverses approches en
littérature comparée et application a des do-
maines particuliers, de méme qu'a des tex
tes anglais et frangais. Les textes écrits dans
d'autres langues seront lus en traduction.

Préalable : ANG 140

ANG 350
American Literature |

Objectif : connaitre la littérature américaine
depuis ses débuts, période coloniale, jusqua
1a fin du 19* siécle.

Contenu : influence de 1a politique, de 1a so-
ciété et de iz religion sur la création littéraire.
Passé historique et biographique. Antholo-
gie des grands auteurs dAmérique. Analyse
de textes littéraires (poemes et prase).

Préalable : ANG 140 ou ANG 245

3er

ANG 351
American Literature Il

Objectit : se familiariser avec les principaux
romans, nouvelles et piéces de théatre qui
ont marqué le 20° sidcle.

Contenu : principaux auteurs ameéricains du
20° siécle. Etude de leurs oeuvres en fonc-
tion du contexte historique.

Préatable : ANG 140 ou ANG 245

3cr
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ANG 352 3er.  sindes, radiodrames, vidéodrames, animation ANG 453 3er
el sur support informatique).
1 ] Modemn Drama

Objectif : se familiariser avec la littérature
poétique et romanesque canadienne anglaise
depuis ses débuts jusqu’en 1945.

Contenu : survol sociohistorique de (3 littéra-
ture de cette époque. Etude de romans, poé-
mes, nouvelles du point de vue du style, de
la structure, du théme, des personnages, etc.
Analyse et discussion de ces ouvrages dans
les contextes historique, géographique, poli-
tigue, social, psychologique.

Préalable : ANG 140 ou ANG 245

ANG 353

.v., .y dian Lt o il

Objectifs : acquérir une connaissance appro-
fondie d'un choix d'oeuvres littéraires cana-
diennes-anglaises depuis 1945 (poésie, prose
81 théatre), mailriser diverses approches cri-
tiques permettant d'analyser et d'interpréter
ces oeuvres.

Contenu : approches critiques textuelles,
structurales et sociologiques des oeuvres lit-
téraires; thdmes et concepts se rapportant 3
ia lmérature canadienne : centralisme et ré-
gionalisme, centre et marginalité, nationa-
lisme versus multiculturalisme et cosmopo-
litisme, colonialisme et postcolonialisme,
mosatque et melting pot, égalité sexuelle et
raciale, réalisation de soi, identité culturelle,
mythes et rites versus réalisme social, mo-
dernisme et postmodernisme. Etude de tex-
tes choisis appartenant 4 la poésie, au roman,
3 Ia nouvelle et au théatre.

Préalable : ANG 140 ou ANG 245

3er

ANG 354
British Literature |

Objectif : connaitre 1a littérature britannique
de I'époque anglo-saxonne jusqu‘a la fin du
18 siécle.

Contenu : étude détaillée de morceaux choi-
sis (poémes, piéces de thédtre, extraits
d’'oeuvres en prose) de facture et de carac-
tére trés varids, étude qui débute avec I'épo-
pée anglo-saxonne de Beowulf et se termine
avec la période ndoclassique, en passant par
Chaucer, Shakespeare, Milton et Swift.

Préalable : ANG 140 ou ANG 245

3ecr

ANG 355
British Literature I}

Objectif : connaitre fa littérature britannique
depuis la pénode romantique jusqu'a présent.
Contenu : faits historiques en synchronie.
Etude détaillée de morceaux chaisis (podmes,
pidces de thédtre, extraits d'oeuvres en
prose} de facture et de caractére trés variés.
Depuis la « Préface to Lyrical Ballads » de
Wordsworth jusqu'au présent, en passant par
D. H. Lawrence, Virginia Woolf, Orwel), E. M.
Forster, Evelyn Waugh, Amis Kingsley, T.S.
Eliot, etc.

Préatable : ANG 140 ou ANG 245

3er

ANG 370

Workshop in Drama and Audio-Visual
Production

Objectifs : savoir structurer des expériences
thétrales & partir de créations individuelles
ou collectives, de piéces de théatre ou de
sélections d'autres genres littéraires; savoir
adapter ces productions aux exigences
d’autres médias (expositions photographi-
ques, diaparamas, photoromans, bandes des-

3ecr

Contenu : improvisions. Créations individuel
les et en groupes. Contrdle de la voix et du
mouvement. Analyse de textes liftéraires et
pédagogiques. Structuration d'expériences
théatrales. Initiation A diverses technologies
de la communication. Adaptation de produc-
tions théatrales A d'autres médias.

ANG 388
u  and Language Teacht

Objectifs : se familiariser avac divers genres
litéraires en langue anglaise (thé4tre, poé-
sie, prose); savoir introduire ces textes auprés
de clientdles diverses.

Contenu : sélection de textes permettant de
contextualiser certains aspects de la pronon-
ciation, de la grammaire et du lexique. Tech-
niques de présentation. Survol de différents
modes d'analyse d'un texte fittéraire (thérma-
tigue, rhétorique, narratologique, historique,
structuraliste, psychologique, humaniste, for-
melle et esthétique) en vue d'une exploita-
tion éventuelle dans un cours de langue.

Préalables : ANG 110 et ANG 140

3er.

ANG 426

Editing

Objectif : maitriser les normes de révision et
de correction en les appliquant 3 divers con-
textes de rédaction professionnelle.
Contenu : étude des régles de composition
et de style de différents types de textes.
Correction d'épreuves. Amélioration de la
structure, du style. Révision pour obtenir
exactitude, concision et clarté, pour éliminer
les aspects sexistes de Ia langue, etc. Tech-
niques : les titres, les renvois, les index. Le
contecteur-rédacteur dans son milieu de tra-
vail.

Préalable : ANG 225

3cr.

ANG 427

Scriptwriting for TV, Film and Theatre

Objectifs : acquérir I'aptitude & écrire des
scénarios pour la télévision et le cinéma, et
des textes pour le théatre; se familiariser avec
les formes et exigences propres & chaque
domaine.

Contenu : préparation de scénarios destinés
3 des productions audiovisuelles. Exigences
panticulieres propres a I'écriture télévisuelle,
cinématographique et dramaturgique.

Préalable : ANG 225

3cr

ANG 452
Twentieth Coentury Novel

Objectif : analyser plusieurs romans moder
nes A travers les différents thémes et techni-
ques fictives pour en amriver 4 une définition
du moderne et du postmoderne.

Contenu : étude de romans majeurs du 20°
siécle en tenant compte des événements his-
toriques, des courants sociologiques et idéo-
fogiques et des divers procédés d'écriture de
cette période. Définition et caractéristiques
de la notion du moderne et du postmoderne.
Application de cette définition 3 des oeuvres
spécifiques.

Préalable : ANG 140 ou ANG 245

3er

Objectif : connaitre le théatre contemporain
8 travers V'osuvre de plusieurs dramaturges
connus.

Contenu : vue d’ensemble des auteurs dra-
matiques anglophones, Etude de certains
dramaturges qui ont influencé I'évolution du
théatre modeme : lhsen, Shaw, O'Neill, Miller,
Williams, Beckett, Pirandefllo et Weis. Ana-
lyse du style et des techniques ainsi que des
thémes et du contenu.

Préalable : ANG 140
ANG 454

3cr

es in English

Objectif : acquérir une connaissance des lit-
tératures postcoloniales de langue anglaise.
Contenu : étude de plusieurs écrivains de lan-
gue anglaise s'inscrivant dans la tradition
postcoloniale des Antilles, de I'Afrique du
Sud, de I'Asie du Sud, de I'Australie, de la
Nouvelle-Zélande et du Canada.

Préalable : ANG 140 ou ANG 245

ANG 455
Anglo-Québécois Literature

Objectifs : se familiariser avec I'histoire de la
littérature de langue anglaise au Québec; faire
I'analyse approfondie d'un choix de poémes,
de piéces de théatre, d'essais, de romans et
de nouvelles.

Contenu : étude d'un corpus général de la
littérature anglo-québécoise, pouvant inclure,
entre autres, las oeuvres de Hugh Maclen-
nan, Mordecai Richler, Mavis Gallant, Hugh
Hood, John Metcalf, Clark Blaise, A.M. Klein,
FR. Scott, lrving Layton, Leonard Cohen, D.G.
Jones, Ralph Gustafson, Robyn Sarah, Anne
Diamond, Linda Leith, Gail Scott, Colleen
Curran, David Fennario, Vittorio Rossi et Aviva
Ravel.

Préalable : ANG 140 ou ANG 245

3cr

ANG 470
Special Projects |

Obijectifs : rendre compte oralement et par
écnit des résultats d'une recherche person-"
nelle sur un sujet ne faisant pas I'objet d'une
activité pédagogique réguliére; développer
una méthade de recherche efficace; cornmen-
cer & développer une stratégie de formation
continuse autogérée.

Contenu : choix du sujet 8 établir avec la pro-
fesseure ou le professeur. Le contenu varie
selon le cheminement antérieur de I'étudiante
ou de I'étudiant et selon son choix de con-
centration. Cette concentation se situe dans
Fun des trois domaines suivants : [a littéra-
ture {canadienne-anglaise, américaine ou an-
glaise); la didactique de I'anglais; la rédac-
tion professionnelle.

3er

ANG 471
Special Projects i}

Objectifs : savoir utitiser quelques banques
de données informatisées (Internet, ERIC,
MLA, Bibliographie en littérature canadienne
comparée, etc.) comme point de départ d'une
recherche personnelle; savoir intégrer ces
découverntes dans un plan de perfectionne-
ment autogéré.

Contenu : étapes de I'exploitation des ban-
ques de données (identification d'un pro-
bléme ou d'un champ d'intérét, formulation
d'objectifs personnels, identification de ter-
mes, classement des termes en un tableau

3cr.
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synthdse, recherche, analyse des résultats,
nouvelle recherche, etc.). Intégration de ces
données dans un plan de perfectionnement
autogéré {connaissances déclaratives et pro-
cédurales). Mise en osuvre du plan,

Préalable : ANG 470

ANG 481
Teaching ESL in Intensive Prog

Objectifs : sa familiariser avec les pratiques
en cours et les documents utilisés dans les
classes intensives au Québec; savoir distin-
guer les dimensions expérientielles et analy-
tiques de ces pratiques et de ces documents;
savoir développer des unités d'apprentissage
favorisant I'acquisition de |a langue et I'enni-
chissement ds I'expérience de vie de jeunses
apprenants; savoir structurer des activités
extrascolaires complémentaires.

Contenu : analyse des documents officiels
du MEQ. Survol de I'expénence québécoise
en matidre d'apprentissage intensif des lan-
gues secondes. Identification des pratiques
courantes et du matériel utilisé. Production
d‘unités d'apprentissage et de miniprogram-
maes informatisés pour I'apprentissage de la
langue. Planification d'activités extrascolai-
res complémentaires.

Préalable : ANG 110

3ecr

ANG 648
Shak and his C p |
Objectif : se familiariser avec I'époque élisa-
béthaine et le théatre shakespearien.
Contenu : principaux événements littéraires.
Regard sur les événements sociopolitiques
et religieux quelque peu turbulents de I'épo-
que élisabéthaine. Besoins du théatre, con-
cordances du comique et de la tragédie, sour-
ces historiques dont Shakespeare a tiré par
tie.
Préatable : ANG 140 ou ANG 245

ANG 547

History of the Novel

Objectifs : acquérir une connaissance de I'his-
toire du roman; étudier la contribution part-
culigre de certains romanciers de langue an-
glaise.

Contanu : étude de I'histoire du roman, 4 par
tir de ses débuts au 17° sidcle et 3 travers
diverses étapes de son évolution, telles que
reflétées dans les ceuvies d'écrivains de lan-
gue anglaise comme Defos, Richardson,
Sterne, Elioy, les Bronte, Austen, Dickens et
Hardy, jusqu’au début du modernisme avec
James et Joyce.

Préalable : ANG 140 ou ANG 245

3er

ANG 648

History of Poetry in English

Objectif : acquérir une connaissance de la
périodisation de la poésie de langue anglaise
du Moyen-Age 3 nos jours.

Contenu : étude de morceaux chaisis de
Beowulf, de Chaucer, des podtes élisabé-
thains, métaphysiques et ndoclassiques, des
romantiques, des victoriens et des transcen-
dantatistes, des modemistes britanniques et
américains et des postmodernistes cana-
diens.

Préalable : ANG 140

3cr

ANG 6§53

Women Writers

Objectif : se familiariser avec plusieurs as-
pects de I'écriture féminine at avec différen-
tes approches analytiques de ces ouvrages.
Contenu : paints de vue analytiques de la lit-
térature fdminine : thématique, formel, psy-
choanalytique, idéologique, etc. Etude de
différents genres dont les auteurs sont des
femmmes anglophones : nouvelles, romans,
pidces de thédtre et critiques. Tendances
générales et individuelles dans la littérature
féminine. Similarités et différences de cuk
wre. Principaux thémes. Procédés d'écr-
ture : langage et structure.

Préalable : ANG 140 ou ANG 245

3ecr

ANG 560

English-Canadian Poetry

Objectifs : se familiariser avec un centain nom-
bre d’oeuvres poétiques du 20° siécle; acqué-
rir I'aptitude 4 lire ot 4 discuter les taxtes poé-
tiques de méme qus les divers aspects qui
fes entourent.

Contenu : lecture de textes poétiques. Etude
des thémes et images de style qui ont pris
racine dans la poésie de ce siécle. Intelligi-
bilité sur le plan des modéles imaginatifs et
du sens profond.

Préalable : ANG 140

3er

ANG 561
English-Canadian Prose

Objectif : connaltre les ouvrages en prose qui
ont marqué la littérature canadienne depuis
1920.

Contenu : survol historique, social, idéologi-
que. Etude de romans par Sinclair Ross,
Margaret Laurence, Robertson Davies, Mar-
garet Atwood, etc. Auteurs de nouvelles :
Mortey Callaghan, Mavis Galtant, Clarke
Blaise, Alice Munroe, etc. Analyse par une
approche en deux temps : valeurs véhiculdes
8 travers les principaux thémes qui se répd-
tent en litérature canadienne; procédés et
techniques de créativité utilisés.

Préalable : ANG 140 ou ANG 245

3ecr.

ANG 584
Evaluation In S 41

3er
Class-

rooms

Objectifs : savoir développer une stratégie
globale d'évaluation des acquis expérientiels
et analytiques pour un cours de langue; pou-
voir déterminer la pertinence de tests com-
merciaux et institutionnels pour diverses si-
tuations d'apprentissage; savoir construire et
valider divers instruments d'évaluation pour
une variété de contextes formels etinformels
d'apprentissage.

Contenu : validité et fiabilité des tests. Typo-
logie de tests et de taches. Rédaction de
tableaux de spécification de tests. Formes
alternativas d'évaluation {portfalio, journal,
entrevue, etc.). Tests standardisés. Tests
adaptatifs informatisés. Anaty istique

Contenu : utilisation des ressources dela lan-
gue : ponctuation, vocabulaire, synlaxe, gram-
maire, sons et musicalité. Processus de
I"écriture créative : comment amorcer un écrit;
limitations des clichés, congcision {mots inu-
tiles). comment éviter la perts de I'impulsion
initiale; confiance et vérité.

Préalable : ANG 225

ANG 640-642

Selocted Studies In Genre 1)

Onbjectif ; étudier un genre particutier en litté-
rature de langue anglaise.

Préalable : ANG 140

3cr/ch.

APL

APO

APO 251 1er.

APO 252 2ecr.

APO 253 3ecr.
Appli pédagogiq de ordi
teur

Objectifs : s'initier & F'ordinateur et aux log-
ciels utiles en enseignement ou en appren-
tissage et développer les habiletds requises
pour 13 production at I'utilisation d’outils di-
dactiques.

APO 351 1cr.

APO 352 2cr,

APO 353 3cr
Applicatl péd. i de V'ordina-
teur

Objectifs : approfondir sa connaissance de
I'ordinateur et des logiciels utiles en ensei-
gnement, en gestion de |'enseignement ou
en apprentissage et développer les habile-
165 requises pour leur production et leur utili-
sation.

APP

APP 251 1cr

APP 252 2cr

APP 253 3ecr
A 1 et i

Objectif : s'initier aux théories, modales et
approchas générales en enseignemsnt eten
apprentissage.

APP 351 1cr.
APP 352 2cr.
APP 353 3ecr.

des résultats. Approches qualitatives dans
I'analyse des résultats. Liens entre !'ensei-
gnement et |'évaluation {le concept de
a backwash »).

Préalable : ANG 110

ANG 820

Creative Writing Workshop

Objectif : développer et approfondir ses ca-
?ac_ités 2 écrire de I3 poédsie et de la prose
ictive.

3cr

PP ot t

Objectif ;. approfondir sa connaissance des
théories, modéles et approches générales en
enseighement et en apprentissage.
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ART

ART 100 1er.

Sensibllisation aux langages artistiques
au primaire

Objectif : reconnaitre I'apport des langages
artistiques dans le développement global de
I'enfant de 6 & 12 ans.

Contenu : sensibilisation individuelle et co-
lective & certaines formes d’expression dra-
matigue, plastique, musicale, Ouverture 3 la
spécificité de I'éducation par 1'art. Introduc-
tion au développement de la pensée symbo-
lique.

ART 200
Arts plastiques
Objectifs : s'initier aux arts plastiques; décou-
wvrir les ressources pédagogiques de cette
discipline.
Contenu : sensibilisation aux démarches dis-
ciplinaire et pédagogique. Expérimentation
de gestes, de techniques et de procédés pro-
pres aux arts plastiques. Initiation autangage
plastigue. Réinvestissement du savoir-étre,
du savoirfaire et du savoir disciplinaire dans
la conception et dans la planification d'une
situation d'apprentissage pour des enfants du
préscolaire et du primaire.

3er

ART 201
Didactique des arts plast

Qbijectifs : approfondir ta connaissance des
démarches disciplinaire et pédagogique en
arts plastiques; s'initier & I'appréciation de
I'image en regard de son contenu symboli-
que.

Contenu : poursuite dans le développement
du savoir-8tre, du savoir-faire et du savoir dis-
ciplingire. ldentification des composantes et
des fonctions de 'image. Connaissance das
stades d'évolution graphique et de teur im-
pact dans I'enseignement des arts plastiques.
Planification d'un scénario d'apprentissage
adapté 3 des enfants du primaire. Connais-
sance des pratiques évaluatives propres aux
arts plastiques.

Préalable : ART 200

Connaissance et mise en application de mo-
dalités d'évaluation en arts plastiques.

Préalable : ART 200

ART 204
Dessin de création

Objectif : développer des habiletés permet-
tant une plus grande facilité d'expression par
le dessin et une compréhension plus pro-
fonde de ce médium comme mode de repré-
sentation symbolique.

Contenu : étude du dessin d’observation 3
partir d'une approche pédagogique impliquant
de fagon particulidre les potentialitds cogniti-
ves associées & I'hémisphére droit du cer
veau. Croquis et esquisses & partir de mo-
ddles vivanis et d'autres modsles. Explora-
tion du dessin d'imagination. Echange sur
diftérentes fagons de stimuler I'imagination.
Analyse du modgle pédagogique vécu dans
le cadre du cours et des transferts possibles
dans le contexte scolaire. Informations tech-
niques ot discussions autour de quelques
dessins d'artistes.

3ecr

ART 300

Art dramatique

Objectifs : s'initier & I'art dramatique et dé-
couvrir les ressources pédagogiques de ce
langage artistique.

Contenu : familiarisation avec les signes du
langage dramatique. Exploration des instru-
ments mis en action : le corps, la voix, I'envi-
ronnement (espace, objets) 3 travers des
personnages et 1a fable (récit/agi). Concep-
tion d'activités de sensibilisation.

3er

ART 301
Didactique de Vart d iq
Objectif : approfondir sa connaissance des
démarches disciplinaire et pédagogique en

art dramatique.
Contenu : consolidation des habil relati-

2cr.

Contenu : technique instrumentale. Lecture
de partitions. Jeu en orchestre. Matériel d'en-
seignement et stratégis d'intervention.

ART 304

Atelier de marionnettes

Objectt . découvrir les diverses possibitités
d‘utiisation de la marionnette comme outil
pédagogique.

Contenu : sensibilisation aux différents types
de marionnettes et styles de personnages.
Fabrication et manipulation de marionnettes.
Réflexion sur les implications pédagogiques
de la marionnette en classe.

1cr

ART 400
Musique

Objectifs : expérimenter des moyens péda-
gogiques pour amener des enfants & explo-
rer le monde sonore &t pour leur permettre
de réaliser des expériences musicales multi-
plas; réfléchir sur les implications d'une édu-
cation musicale a I'école,

Contenu : animation d‘ateliers d'exploration
des ressources sonores de I'gnvironnement,
du corps, de la voix et des instruments. Expd-
rimgntation des notions de rythme et de mé-
lodie. Initiation & une écriture musicale sous
forme conventionnelle et non convention-
nefle. Apprentissage de chants et de jeux
vocaux. Fabrication d'objets sonores. Planifi-
cation d’activités. Eveil 3 une culture musi-
cale générale.

2cr.

ART 401

Psaltérion

Objectif : découvrir et exploiter avec aisance
uninstrument & cordes, le psaltérion, afin de
réalisar une expériénce de musique orches-
trale.

Contenu : la technique instrumentale. Lalec-
ture de partitions notées en écriture conven-
tionnelle. Le matériel d’enseignement et les

1er

ves aux signes du langage dramatique. Dé-
veloppement des notions de fables (récivagi)
ot de personnages comme moyens d'expres-
sion, de communication et d'intégration. Pla-
nification d’'un scénano d’apprentissage et
d'activités d’évaluation.

Préalable : ART 300

ART 202 1cr. ART 302 3ecr.
L‘: Tarel, gr rLl‘ des X7 du Did. |1 de |'II1 ry l‘
préscotalre et du pri

Objectif : connaitre les stades d'évolution du
langage graphique et spatial de I'enfant du
préscolaire et du primaire.

Contenu : étude des caractéristiques propres
a chacun des stades. Initiation & des métho-
des d'observation des images enfantines.

Obiectifs : approfondir la connaissance des
démarches disciplinaire et pédagogique en
ant dramatique; s'initier 3 I'appréciation de
séquences dramatiques; intégrer des aspects
sociohistoriques dans la planification d'acti-
vités dramatiques.

Contenu : consolidation des compétences
relatives au langage dramatique. Dévelop-

ART 203 3cr. pement des technigues de jeu et des modes
N . de théatralisation. Appréciation de piéces
D que des arts plastig| dramatiques. Planlﬁcauond un scénanio d'ap-
Objectifs : approfondir la connai: e des prer et mise en ap-

démarches disciplinaire et pédagogique en
arts plastiques; s'initier & I'appréciation de
'osuvre d'art, de I'cbjet culturel et de I'image
médiatique; connaitre des caractéristiques de
V'évolution de I'image de I'enfant; intégrer des
aspects sociohistoriques dans la planification
d'activités plastiques.

Contenu : poursuite du développement des

compétences disciplinaires et didactiques. .

Appréciation d'oeuvres d'art, d'objets cultu-
rels, d'images médiatiques. Connaissance
de I'évolution graphigue et réinvestissement
dans la planification d’activités plastiques.

plication de modalnes d'évaluation en artdra-
matique.

Préalable : ART 300

ART 303
Psaltérion

Objectifs : découvrir et utiliser avec aisance
un instrument & cordes, le psaltérion, afin de
réaliser une expérience de musique orches-
trale. Développer des habiletés d'animation.

1cr

égies d'intervention,

ART 402
Musique

Objectifs : expérimenter des moyens péda-
gogiques pour amener des enfants & explo-
rer le monde sonore et pour leur permettre
de réaliser des expériences musicales mult-
ples; s'initier & I'appréciation de piéces mu-
sicales; réfléchir sur tes implications d'une
éducation musicale a |'école; intégrer des
aspects sociohistoriques dans 1a planification
d'activités musicales.

Contenu : animation d'ateliers d’exploration
des ressources sanores de I'environnement,
du corps, de la voix et des instruments. Expé-
rimentation des notions de rythme et de mé-
lodie. Initiation & une écriture musicale sous
forme conventionnelle. Apprentissage de
chants et de jeux vocaux. Fabrication d'ob-
jets sonores. Planification d'activités. Eveil
3 une culture musicale générale. Connais-
sance et mise en application de modalités
d‘évaluation.

3er

ASI

ASI 101

1nth 3 1: £ acl
g -P

1er

lisation

Objectif : déterminer sa représentation de
I'enseignement en adaptation scolaire ainsi
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que s3 conception des pratiques éducatives
influentes sur te développement des éldves.
Contenu : détermination des réles des en-
seignantes et des enseignants en adaptation
scolaire dans le milieu de I'enseignement et
dans la société québécoise. Examen des
retombées des interventions des enseignan-
tes et des ensgignants sur le développement
cognitif, social et affectit des éldves. Ana-
lyse de sa propre conception de I'intégration
scolaire et sociale des éléves. Etude de I'ap-
port du frangais et des mathématiques dans
'évolution et la promotion des éléves dans
les écoles primaires et secondaires.

_ As1102

Intégration Il ; didactiques et TIC

Objectif : planifier, pour des é&ldves en diffi-
culté d'apprentissage, des scénarios péda-
gogiques étabhssant des liens entre le fran-
Gais et les mathématiq an ir les
TIC et les principes relatifs a la gesuon dela
classe.

Contenu : détermination des relations entre
la didactique du frangais et la didactique des
mathamatiques. Examen de I'apport desTIC
et des modalités de gestion de la classe &
'enseignement du frangais et des mathéma-
tiques. Elaboration et validation de scéne-
rios pédagogiques pour des éléves en diffi-
cultd d’apprentissage intégrés complétement
en classes ordinaires. Analyse des interven-
tions didactiques réalisées lors du stage de
la deuxiéme session.

tern

AS? 103 1er.

Intégration Il : apprentissage et didactl-
gues

Objectif ; planifier, pour des éldves en diff-
culté d'apprentissage. des scénarios péda-
gogiques cohérents avec une conception de
{'apprentissage en tenant compte des carac-
téristiques das éldves et des contraintes dis-
ciplinaires.

Contenu : sélection d'une conception de |'ap-
prentissage. Détermination des domaines

AS) 105

: ok Aicrinling rts
Intég v: p

Obijectifs : dresser un bilan de I'évolution
d'éldves présentant un handicap ou des diffi-
cultés d'apprentissage ou d’adaptation; pro-
poser des interventions adaptées et détermi-
ner les mécanismes de collabaration profes-
sionnelle.

Contenu : détermination d'une démarche en
vue de dresser le bilan des compétences et
des connaissances d'éidves présentant un
handicap ou des difficultds d'apprentissage
ou d'adaptation. Diagnostic de leur dévelop-
pement cognitif, social et affectif. Proposi-
tions d'interventions adaptées aux caracté-
ristiques des éldves, aux contraintes didacti-
ques et 3la gestion de fa classe. Détermina-
tion des relations professionnelles & établir
notamment avec les parents.

1cr

AS} 108
Intégration VI :
la classe

Objectif : planifier, pour des éldves présen-
tant un handicap ou des difficultés d'appren-
tissage ou d'adaptation, des scénarios péda-

ter
tivation et gestion de

des troubles profonds du développement, des
handicaps muitiples, ainsi qu‘aux décro-
cheurs scolaires et & la classe pluriethnique.

ASL 102 6cr.

Caractéristiques des éldves Il : dévelop-
pement

Objectif : distinguer les principatx aspects
du développement humain durant la période
de I'enfance et de I'adolescence : dimensions
affective, physique, cognitive et sociale.
Contenu : grandes étapes du développement
socioaffectif et des processus adaptatifs en
cause en relation avec la famille et e mifieu.
Grands courants théoriques. Détermination
des changements biologiques et cognitifs de
la petite enfance 3 I'adolascence. Probléma-
tique de I'insenion scolaire et sociale au re-
gard de V'influence de la famille, des pairs et
de la sociétd. Identification des attitudes
éducatives des parents et des enseignants
favorisant le développement personnel et fa
compétence sociale.

ASL 103
C éristiq des é1d m:

3ecr.
défi-

gogiques intégrant 13 motivation scolaire et
1a gestion de la classe.

Contenu : élaboration de scénarios pédago-
giques cohérents evec les exigences de la
motivation scolaire et de la gestion de la
classe. Etablissement de liens entre la moti-
vation scolaire, la gestion de la classe, les
caracténistiques d'éléves présentant un han-
dicap ou des difficultés d'apprentissage ou
d'adaptation, la didactique des disciplines
objets, 1a didactique du frangais et des ma-
thématiques et I'évaluation des apprentissa-
ges. Etude des retombées des scénarios
pédagogiques en guastion.

AS1 107 3er

intégrationVil : synthdse de la formati

Obijectif : dresser un bilan de son évolution
profess-onnalle et des changements quant a

d'influence da la conception privilégiée pour
cequiestdel apprenussaga Etabhssement
de liens entre la conception de I'apprentis-
sage, les caractéristiques des éléves, la di-
dactique du frangais et la didactique des
mathématiques. Elaboration et validation de
scénarios pédagogiques pour des éléves en
difficuité d'apprentissage intégrés partielle-
ment en classes ordinaires.

ASl 103

Intd 1

g IV : inter

QObjectif : planifiar, pour des élaves présen-
tant un handicap ou des difficultés d'adapta-
tion, des scénarios pédagogiques suscepti-
bles d'influer sur leur apprentissage et leur
développement.

Contenu : élaboration de scénarios pédago-
giques cohérents avec une conception de
|'apprentissage et tenant compte des carac-
16ristiques des éldves présentant un handi-
cap ou des difficultés d'adaptation. Détermi-
nation des domaines d'influence des scéna-
rios élaborés. Etablissement de fiens entre
la conception de I'apprentissage, les carac-
téristiques des éléves présentant un handi-
cap ou des difficultés d'adaptation, la ges-
tion de la classe, la didactique du frangais et
la didactique des mathématiques.

A x
4

on de |'enseignament auprés
d' eléves présentant un handicap ou des diffi-
cultés d'apprentissage ou d'adaptation.
Contenu : détermination de son évolution
professionnelle comme enseignante ou en-
seignant en adaptation scolaire. Analyse de
sa représentation de |'enseignement en adap-
tation scolaire. Analyse de sa conception de
'apprentissage et de la dynamique du déve-
loppement des éléves présentant un handi-
cap ou des difficultds d'apprentissage ou
d'adaptation. Analyse de ses attitudes et de
ses croyances pédagogiques. Analyse des
acthaités réalisées lors du stage de la demiére
année.

ASL

ASL 101 3cr
(o éristiq des él¢ 1 ibill-
sation

Objectif : reconnaitre et comparer les carac-
ténistiques spécifiques des éléves en diffi-
culté afin d'identifier des pistes d'interven-
tion efficaces.

Contenu : introduction aux techniques d'ob-
servation et d'évaluation, aux stratégies d'in-
terventions éducatives destinées a certains
é1dves présentant : des difficultés d’appren-
tissage, des difficultés d'ordre comportemen-
tal, une déficience intellectueiie ou physique,

Objectif : reconnaitre et évalugr les principa-
les caractéristiques cognitives, affectives et
comportementales des éldves présentant
une déficience intellectuelle afin d'élaborer
des stratégies d'intervention pédagogiques
susceptibles d'aider a leur développement.
Contenu : au moyen d'études de cas, élabo-
ration d'un bilan fonctionnel, dans le but de
préparer un plan d'intervention adapté aux
caractéristiques des éldves selon leur niveau
de déficience. Analyse critique des principa-
les stratégies pédagogiques favorisant le
développement cognitif, physique, moteur,
socioaffectif ou de la communication.

ASL 104 3ecr.

Caractéristiques des élaves IV : difficul-
tés d'ordre comportemental (primaire)

Objectif : reconnaitre ot évaluer les principa-
les caractéristiques cognitives, affectives et
compartementales des éléves ayant des dif-
ficultés d'ordre comportemental (DOC) au
préscolaire et 3 I'ordre primaire, pour élabo-
rer des stratégies d'intervention visant I'adap-
tation scolaire et sociale des élaves.
Contenu : au moyen d'études de cas, éva-
luer les difficultds des éldves pour élaborer
des plans d'intervention destinés aux éléves
ayant des DOC en contexte scolaire {agres-
sivité, retrait social, hyperactivité, déficit de
I‘attention, etc.) 3 différents 4ges. Grands
courants théoriques. Analyse critique des
principales stratégies d'intervention favorisant
I'adaptation de I'éléve a I'école.

ASL 105

Caractéristiques des éléves Vv: dlfﬂcul—
tés d'ordre

Obijectif : évaluer les manifestations des dif-
ficultés d'ordre comportemental (DOC) au
secondaire, pour élaborer des stratégies d'in-
tervention susceptibles d'aider & I'adaptation
scolaire et sociale des éléves.

Contenu : 3 partir d'études de cas, appren-
dre 3 évaluer tes manifestations spécifiques
au secondaire (délinquance, toxicomanie,
prostitution, dépression, suicide, comporte-
ments sexuels 3 risque, violence a I'école,
troubles de I'alimentation). Grands courants
théoriques. Elaboration de plans d'interven-
tion & partir de stratégies adaptées aux pro-
blématiques.

3er
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ASL 108

1 hondd 1

3ecr
on dé-

n
inter

ficience Intellre:'tuall'l;

Objectif : adapter et appliquer des méthodes
et des techniques psychopédagogiques d'in-
tervention auprés de I'enfant et de l'adoles-
cent présentant une déficience intellactuelle.
Contenu : au moyen d'études de cas, évalua-
tion des capacités et des besoins d'interven-
tion des éléves. Analyse critique des maté-
riels pédagogiques pertinents et élabaration
de plans d'intervention visant I'éducation
cognitive, motrice, langagidre et sociale se-
lon les capacités et les besoins des éldves.
Analyse des contenus de programmes d'en-
seighement aux ordres primaire et secon-
daire. Analyse des programmes d'interven-
tion précoce, d'intégration aux loisirs, au
marché du travail et 4 |3 vie communautaire.

Préalable : ASL 103

ASL 107 3er

Eldves avec perte auditive : Interventions

Objectif : planifier des interventions pédago-
giques adaptées 3 diverses problématiques
lies A un déficit de I'audition.

Contenu : problématiques des apprentissa-
ges scolaires au primaire et au secondaire
pour lgs éléves présentant une parne audi-
tive. Surdité et communication : apprentis-
sage de la langue, communication orale et
gestuelle, lecture labiale, aides auditives.
Exploration et utilisation du matériel adapté
aux personnes présentant une perte de I'audi
tion. Apport des technologies de I'informa-
tion et de la communicaton.

ASL 108

Déficlences physiques at sensorielles

Objectifs : reconnaitre et évaluer les caracté-
ristiques des éldves présentant une défi-
cience physique ou sensorigfie et identifier
des pistes efficaces d'intervention.
Contenu : & partir d'études de cas, identifica-
tion des caractéristiques des élgves présen-
tant une déficience motrice, organique, audi-
tive ou visuelle. Analyse critique des impli-
cations psychopédagogiques et des techni-
ques rééducatives pertinentes favorisant I'in-
tégration scolaire et sociale des éléves.

3cr

ASL 109 3ecr.

Psychopédagogle des éldves en difficul-
tés d'ordre comportemental

Objectif : adapter et utiliser des méthodes
d'intervention psychopédagogiques auprés
d'enfants et d'adolescents présentant des
difficuttés d'ordre comportemental (DOC).
Contenu : distinction des concepts pédago-
gie, didactie et gestion de la classe dans la
planification des activités d'enssignement.
Identification de stratégies psychopédagogi-
ques pour les DOC appropriées pour I'ensei-
gnement au préscolaire et aux ordres primaire
et secondaire. Au moyen d'études de cas,
élaborer des plans d'intervention qui tiennent
compte de l'utilisation de stratégies d'inter-
vention psychopédagogiques aupras des éld-
ves présentant des DOC de type surréactif
et sous-éactif.

Préalables : ASL 104 et ASL 105

ASL 201
Frangais ) : concentration a oral »

QObjectif : discriminer les étapes du dévelop-
pement du langage oral afin d'identifier le
niveau de maitrise de la langue chez les en-

2cr.

fants d'age préscolaire et scolaire dans le but
de préparer et de faciliter I'apprentissage des
compétences discursives.

Contenu : modéles du développement du kan-
gage mettant l'accent sur les processus d'ac-
quisition du systéme phonologique, de la sé-
mantique, de la syntaxe ainsi que sur les va-
riables environnementales et cognitives pou-
vant influer sur le développement. Relations
entre langage oral et langage écrit. Retards
simples du langage. Statégies d'interven-
tions fondéas sur les modales abordés et sur
les orientations des programmes d‘études.

ASL 202
Frangais Il : concentration « | »

4ecr

Contenu ; synthése des contenus antérieurs.
Facteurs d'influence de la réussite scolaire.
Troubles spécifiques de |'apprentissage de la
lecture et de I'écriture. Difficultés graves de
I'acquisition de I'écriture sur les plans discur
sif et linguistique. Démarches analytique et
globale d'évaluation. Difficultés graves de
compréhension en lecture; analyse des re-
présentations et du traitement de |'informa-
tion morphosyntaxique, propositionnelle et
conceptuelle.

Préalables : ASL 201, ASL 202, ASL 203 et
ASL 204

ASL 208 3ecr.

Objectif ; développer des stratégies diagnas-
tiques et pronostiques, ainsi que d'interven-
tion et d'évaluation, permettant d'agir & tou-
tes les étapes du processus d'acquisition des
compétences en lecture.

Contenu : entrées linguistiques abordées
sous l'angle du traitement de I'information.
Modales de la compréhension en lecture s'ar
ticulant selon 1a triade lecteur/texte/contexte.
Programme d'études en frangais écrit au pri-
maire et introduction au programme du se-
condaire. Matériel pédagogique, didacticiels,
utilisation desTIC dans I'enseignement de la
lecture. Relations lecture-écriture.  Evalua-
tion diagnostique.

Antérieure : ASL 201

Frangals VI : orthodidact} "
Objectif ; établir le profil d'apprentissage des
élaves du primaire et du secondaire a I'égard
du langage écrit en fonction de leurs caractd-
ristiques personnelles, cognitives et d'élé-
ments périphériques.

Contenu ; conception de I'orthodidactie en
fonction des grands courants sociaux relatifs
aux difficultés d'apprentissage. Adaptation
de l'intervention en fonction des particulai-
tés des clientéles d'éldves présentant un
handicap ou des difficultés d'apprentissage
ou d'adaptation. Elaboration de plans d'in-
tervention adaptés aux caractéristiques co-
gnitives, aux facteurs environnamentaux, sux
éléments contextuels des éléves, en tenant
compte des troubles associés le cas échéant.

Préalable : ASL 205

ASL 203 3ecr
Frangals Ill : concentration a écriture » ASL 207 3er
Obijectif : cor liser I'apprenti de Exploitation de la litté do Ji

I'écriture comme une démarche de résolu-
tion de probiemes en se référant aux modd-
les cognitifs du traitement de l'information
en langage écrit.

Contenu : gendse du langage écrit. Modd-
les du raitement de I'information en langage
écrit. Relations écriture-tecture. Stratégies
de résolution de problémes pour |'écriture.
Programme d'études en frangais écrit au se-
condaire en référence au programme du pri-
maire. Consolidation de I'utilisation des TIC
dans 'enseignement de I'écriture. Procédu-
res d'intervention pour la correction de tex-
tes. Evaluation diagnostique. Modalités
d'évaluation de I'écriture.

Antérieure : ASL 202

ASL 204 2e¢r.
F is IV : atellers |

¢ at écriture

Obijectif ; a partir d'un projet personnel d'écri-
ture, s'engager dans une démarche de ré-
flexion sur e processus rédactionnel afin d'ex-
plorer différentes stratégies d'intervention au
primaire et au secondaire.

Contenu : représentation de la tiche dans le
traitement de Finformation. Fonctions des
discours. Analyse textuelle. Critéres et outils
d'évaluation de la microstructure et de la
macrostructure de textes. Indices de cohé-
rence et de cohésion textuelles. Stratégies
cognitives et métacognitives en langage écrit.
Stratégies d'intervention en langage écrit.

Antérieures : ASL 202 et ASL 203

ASL 205
Frangals V : orthodidactie

Objectif : identifier et clarifier les emmeurs et
les méprises les plus courantes en lecture et
en écriture chez les éléves du primaire et du
secondaire en se référant aux modéles co-
gnitifs du traitement de {'information.

3cr.

Obijectif : davelopper une culture livresque
personnelle et professionnelle afin de créer
en classe un environnement littéraire riche et
stimulant.

Contenu : goQts, intéréts et habitudes de lec-
ture des enfants et des adolescents. Lire et
aimer lire : le rdle de l'adulte et du parent.
Utilisation de Ia littérature d'enfance et de jeu-
nesse en classe. Planifier, aménager et ani
mer la lecture en classe : le coin lecture, les
atefiers, le club littéraire. Raconter et faire
vivie un conte, un récit. La linérature au ser
vice de I'écriture. Elaboration d'un journal de
lecture.

ASL 301

Mathématiq 1: noti de base

Objectifs : maitnser les difficultés suscitées
par I'apprentissage des notions de base en
mathématiques; construire des interventions
orthodidactiques et des situations d'ensei-
gnement adaptées aux difficultés particulid-
res des éléves.

Contenu : & partir d'études de cas, analyse
conceptuelle de notions mathématiques :
nombres entiers naturels, opérations arithmé-
tiques. Etude d'outils diagnostiques. Diffé-
rentes sources d'erreurs. Familiarisation & [a
résolution de problémes, 41’ utilisation du ma-
tériel didactique et des TIC. Construction de
situations d'enseignement et de plans d'in-
tervention individuels ou collectifs. Etude du
programme de mathématiques au primaire
{1* cycle).

3er

ASL 302 3ecr.

Mathé iq! Il : systé de numé-
ration

Objectifs . maitriser les difficultés suscitées
par l'apprentissage des entiers relatifs, des
nombres rationnels et des nombres réels;
construire des interventions orthodidactiques
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et des situations d'enseignement adaptées
aux difficultés particuliéres des éléves.
Contenu : & partir d'études de cas, analyse
conceptuelle de notions mathématiques : en-
tiers relatifs, nombres décimaux, nombres
rationnels (fraction sens rapport, mesure,
partieftout, opérateur, quotient) et irrationnels,
nombras réels. Analyse a priori de situations
mathdmatiques en résolution de probldmes
ot dans diftérents logiciels. Diagnostic et
construction de situations d'enseignement et
de plans d'intervention individuels ou collec-
tifs. Etude des programmes de mathémati-
ques (2* cycle du primaire, 1* cycle du se-
condaire).

Antérieure : ASL 301

ASL 303 2cr.

Mathématiques lil : transition primaire/
secondalre

Objectifs : maitriser les difficultés suscitées
par Ia transition de I'arithmétique a V'slgébre;
construire des interventions orthodidactiques
at des situations d'enseignement adaptées
aux difficultds particuliéres des éléves.
Contenu : passage du concret A I'abstrait et
rdle du symbolisme. Difficultés liées 4 la tran-
sition de I'arithmétique & I'slpébre, & partir
d'études de cas. Analyse a priori des situa-
tions mathématiquas en résolution de pro-
bidémes. Diagnostic et construction de situa-
tions d'enseignement et de plans d'interven-
tion individuels ou collectifs. Etude du pro-
gramme de mathématiques (1* cycle du se-
condaire).

Antérieure : ASL 302

ASL 304 2cr.

Mathématiques [V : géométrie et mesure

Objectifs : maitriser les difficultés lides 8 I'ap-
prentissage de la géométrie et de la mesure;
construire des interventions orthodidactiqu
et des situations d' ignement adapté

ASL 308 3ecr
Mathémati

ques VI : tutorat pédagogiq

Objectifs : réinvestir les habiletés acquises
dans {'évatuation das difficultds d'apprentis-
sage et des compétences mathématiques
des apprenants ainsi que dans la conduite
d'interventions orthodidactiques adaptées;
développer une attitude réflexive par rapport
8 a justesse et a la pertinence des interven-
tions éducatives mengas.

Contenu : rdle de tuteur auprés d'étudiantes
etd'dtudiants de 1", 2* et 3* années du BASS.
Approfondissement et intégration des diffa-
rentes notions et concepts des programmes
d'études en mathématiques & I'ordre primaire
et & l'ordre secondaire, dans une perspec-
tive d’enseignement et d'apprentissage.
Famitiarisation & divers concepts didactiques
de base.

Antérieure : ASL 305

ASL 307 3er.

Activités de recherche et pratique ortho-
didactique

Objectit : apprendre 3 utiliser la recherche en
didactique des mathématiques pour la ré-
flexion sur sa pratique professionnelle et pour
la formation continue.

Contanu : initiation 4 la recherche en didacti-
que des mathématiques au mayen des re-
cherches ayant cours a I3 clinique des appren-
tissages et au Secteur adaptation scolairg.
Sensibilisation aux questions qui préoccupent
1a racherche en didactique des mathémati-
gues. Contribution des théories classiques
relatives aux processus de compréhension
en mathématiques 3 la recherche en didacti-
que des mathématiques. Initiation & certai-
nes méthodes de collecte des données et
d’analyse.

ASL 308 2er.

aux difficuités particulidres des éldves.
Contenu : étude des difficultés suscitées par
I'apprentissage de la géométrie et de la me-
sure, & partir d'études de cas. Analyse a priori
de situations mathdmatiques en résolution
de problémes et dans différents logiciels in-
formatiques. Diagnostic et construction de
situations d'enseignement et de plans d'in-
tervention individuels ou collectifs adaptés
aux difficultés d'apprentissage des éldves.
Etude des programmes de mathématiques
{primaire et secondairs).

Antérieure : ASL 303

ASL 305

MathématiquesV : proportion et proba-
bilité

Objectifs : mairiser les difficultés lises 3 Vap-
prentissage des proportions, des probabilités
ot des statistiques; construire des interven-
tions orthodidactiques et des situations d'en-
seignement adaptées aux difficultés particu-
lisres des éléves.

Contenu : étude des difficultés suscitées par
{'apprentissage des proportions, des proba-
bilitds et statistiques, a partir d'études de cas.
Analyse a priori des situations mathémati-
ques en résolution de problémes et dans dif-
térents logiciels. Diagnostic et construction
de situations d'enseignement et de plans d'in-
tervention individuels ou collectifs adaptés
aux difficultés d'apprentissage des éldves.

Antérieure : ASL 304

3cr

Mathémati
bilité

Objectifs : maitriser les difficuttés liées 3 l'ap-
prentissage des proportions, des probabilités
et des statistiques; construira des interven-
tions orthodidactiques et des situations d'en-
seignement adaptées aux difficultdés particu-
lidres des éldves.

Contenu : étude des difficultés suscitées par
I'apprentissage des proportions, des proba-
bilitds et statistiques, 3 partir d'études de cas.
Analyse a priont des situations mathémati-
ques en résolution de problémes et dans dif-
férents logiciels. Diagnostic et construction
de situations d'enseignement et de plans d'in-
tervention individuels ou collectifs adaptés
aux difficultés d’apprentissage des éléves.

Antérieure : ASL 302

ques lll : proportion et proba-

ASL 309 3ecr.
Mathématiques V : transition arithméti
quae/algdbre

Objectits : maitriser les difficultds suscitées
par la transition de I'arithmétique 3 I'algébre;
construire des interventions orthodidactiques
et des situations d'enseignement adaptées
aux difficultés particulitres des éléves.

Contenu : passage du concret a I'abstrait et
réle du symbolisme. Difficultés lides 4 la tran-
sition de Farithmétique 3 I'algébre, 3 partir
d'études de cas. Analyse a prion des situa-
tions mathématiques en résolution de pro-
blémes. Diagnostic et construction de situa-
tions d’enseignement et de plans d'interven-
tion individuels ou collectifs. Etude du pro-

gramme de mathématiques (1* cycle du se-
condaire).

Antérieure : ASL 304

ASS

ASS 101
Stage | : | s 2o cal n

P
Objectif : amener ['étudiante ou ['étudiant 3
vérifier 53 parception de 1a clientdle en adap-
tation scolaire et son intérét pour I'enseigne-
ment aupres de cette dientéle,

Contenu : observation des caractéristiques
d'éldves. Observation du fonctionnement et
de la gestion de la classe auprés d'une clien-
téle de I'adaptation scolaire. Paralléle avec
les caractéristiquas des clientéles vues a I'in-
térieur des cours. Prise de conscience du
rdle d'une pédagogue ou d'un pédagogue.

2c¢r.

ASS 102
Stage ) : inter 1 didacti

Objectif : expérimenter et analyser des inter
vantions didactiques en francais et en ma-
thématiques en classe ordinaire.

Contenu : gpplication des aspects abordés
dans e cadre des cours. Elaboration, appi-
cation et évaluation d'interventions pédago-
giques en frangais et en mathématiques.
Intégration de technologies de I'information
adaptées & I'enseignement des didactiques
du frangais et des mathématiques.

ASS 108
Stage Il : inter { en

Objectit ; expérimenter, analyser et faire un
choix judicieux des interventions favorisant
les apprentissages des éléves présentant un
handicap ou des difficultés d'adaptation ou
d‘apprentissags.

Contenu : élaboration de dispositifs d"appren-
tissage adaptés et application d‘interventions
pédagogiques et comportementales spécifi-
ques aux éidves présentant un handicap ou
des difficultés d'adaptation ou d’apprentis-
sage. Analyse et évaluation des activités sur
les apprentissages des éléves.

S cr.

ASS 107

Stage IV : motivation et gestion de la
classe

Objectifs : expérimenter et analyser des stra-
tégies concernant la motivation des éléves
et la gestion d'une dasse; développer un sens
critique sur |a pertinence de différentes stra-
1égies.

Contenu : détermination de stratégies favori-
sant la motivation scolaire d'dldves. Expéri-
mentation d'interventions favorisant la ges-
tion de la classe. Développement d'un sens
critique face A son style personnel de ges-
tion. Initiation au travail en équipe de profes-
sionnels.

Scr.

ASS 108 12c¢r.

StageV : synthése de Ia formation prati-
que

Objectif : expérimenter toutes les facettes de
la tche de |'enseignante ou de I'enseignant
en adaptation scolaire.

Contenu : planification d’activités journalid-
res et hebdomadaires. Application d'interven-
tions pédagogiques et comportementales
auprés d'un groupe d'éléves et d'élaves en
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particulier. Préparation des évaluations pour
deux étapaes de I'année scolaire. Préparation
des bulletins et des rencontres de parents.
Travail en équipe pluridisciplinaire.

AST

AST 100

Ea o1

3ecr.

pédagogls et f o
Objectifs : situer le role des enseignantes et
des enseignants en adaptation scolaire dans
le systéme scolaire québécois et déceler
comme étudiante ou étudiant ses attitudes &
I'égard des éldves ayant des difficultés
d'adaptation.

Contenu : historique de la profession enser
gnante. Relations entre I'école et la société.
Finalités du systéme scolaire. Roles des
enseignantes et des enseignants en adapta-
tion scolaire. Facteurs influents sur le sys-
tdme scolaire et sur les politiques relatives
aux éléves ayant un handicap ou des difficut
tés d'adaptation ou d'apprenti Lois et
réglements régissant le systdme scolaire
québécois. Evolution de la pédagogie. En-
jeux sociaux de I'éducation.

AST 101
Les TIC en enseignement

Objectif : expliciter et situer [a contribution
effactive des TIC 4 la démarche d'apprentis-
sage et d'enseignement en classa.
Contenu : présentation d'une vision histori-
que de la place que lesTIC ont gradueliement
occupée dans le contexte scolaire jusqu'a
I'avénement des environnernents multimé-
dias. Etude et catégorisation de logiciels
éducatifs afin d'identifier et de définir les
modales d’apprentissage (stratégies pédago-
giques) qui les caractérisent et ainsi mieux
comprendre leur structure et la fagon dont les
concepteurs ont choisi de présenter I'infor-
mation. Etude des dimensions didactiques
et pédagogiques de 'utilisation des TIC en
classe. Initiation 4 Intemet et aux différentes
possibilités qu'offre cet outil de communica-
tion dans un contexte éducati.

3ecr.

AST 102
Gestion de la classe

Objectif : intégrer les composantes relatives
& une bonne gestion de la classe dans la pla-
nification et la prestation de I'enseignement.
Contenu : relations d'interddpendance entre
la gestion de la classe, I'enseignement et 1a
culture organisationnelle de I'écola. Impact
de différentes pratiques en gestion de la
classe sur I'engagement et I'apprentissage
des élaves en difficulté et sur leur sociafisa-
tion. Stratégies de gestion de la classe : ani-
mation du groupe, aménagement physique,
installation et maintien d'un environnement
propica a I'apprentissage, stratégies de ré-
solution de problémes de comportement
mineurs. Intégration des technologies de I'in-
formation et de la communication. Dimen-
sions éthiques et légales de la gestion de la
classe.

3ecr.

AST 103 3er

del’

PSY giq L o

Eand holant

tissage
Objectif : choisir des stralégies d'enseigne-
ment en lien avec les fondements psycholo-
giques de I'apprentissage.

Contenu : paradigmes associationniste, hu-
maniste, cognitiviste et constructiviste de
V'apprentissage en milieu scolaire. Théories
explicatives de l'apprentissage. Relations
entre les caractéristiques individuelles des
éléves et leurs mécanismes d'apprentissage.
Relations entre les stratégies d'enseigne-
ment et l'apprentissage. Facteurs influents
sur I'apprentissage signifiant. Approches pé-
dagogiques en lien avec las théories de I'ap-
prentissage. Mécanismes d'apprentissage
et technologies de {'information et de a com-
munication.

AST 104
Collaboration et travail en éguipe

Objectif : daterminer les relations de coopé-
ration 3 établir avec les parents, les profes-
sionnelles et les professionnels du milieu
scolaire.

Contenu : fondements de la communication
an général et de la communication entre pro-
fessionnels en particulier. Bases de la coo-
pération entre le milieu scolaire et le milieu
familial. Dynamique de la complémentarité
entre les enseignantes et les enseignants en
adaptation scolaire et ceux en classe ordi-
naire afin d'influer sur I'apprentissage des
éldves présentant des difficultés d'adapta-
tion. Analyse de plans d‘intervention dans
une perspective de compréhension des ro-
les et des responsabilitds des intervenantes
ot des intervenants.

3ecr.

AST 105

Bunl 1

3ecr.
des apprentissag

Objectif : déterminer une approche évalua-
tive appropriée compte tenu des objectifs
d'enseignement ot des finalités de la démar
che évaluative.

Contenu : fondements théoriques de I'éva-
luation des apprentissages. Evolution des
pratiques évaluatives dans le domaine de
I'adaptation scolaire. Liens entre les objec-
tifs pédagogiques, la mesure et I'évaluation.
Concenpts relatits A V'dvaluation : évaluation
formative, sommative, critériée, diagnostique,
régulatrice, certificative, authentique. Tech-
niques et outils de recueil d'informations sur
I'apprentissage et le développement. Stra-
tégies de transmission des données de ia
mesure ot de I'évaluation, Dimensions éthi-
ques de I'évaluation.

AST 108
Didactique des disciplines objets

Objectif : déterminer les liens de convergence
et de complémentarité des disciplines per-
mettant la construction de la réalité humaine
6t naturelle.

Contenu : spécificités des disciplines objets
et apports respectifs de ces diverses disci-
plines dans la formation des éléves des éco-
les primaires et secondaires. Finalités géné-
rales et particulidres des disciplines objets.
Concept d'interdisciplinarité. Caractére cur
riculaire, didactique et pédagogique de l'in-
terdisciplinarité. Rapports des disciplines
objets avec les autres disciplines scolaires.
Principes & respecter dans la mise en oeuvre
de linterdisciplinarité didactique. Planifica-
tion d'activités & caractére interdisciplinaire.

3cr.

AST 107

Objectif : planifier des interventions pédago-
giques qui prennent explicitement en compte
les déterminants de la motivation scolaire.

3ecr

Contenu : éléments du milieu scolaire, so-
cial et familial influant sur I'engagement, la
persévérance et la réussite scolaires. Pro-
blématique de la motivation scolaire des 18-
ves ayant des difficultds d'adaptation oud'ap-
prentissage. Théories de la motivation sco-
laire : humaniste, behaviorale, cognitive et
sociocognitive. Liens entre la motivation sco-
laire, la réussite, les échecs et les abandons.
Evolution da la motivation scolaire selon I'age
et le sexe. Indicateurs da la mativation sco-
laire des éléves du primaire et du secondaire
ot &valuation. Stratégies d'intervention sus-
ceptibles de soutenir ou d’augmenter la mo-
tivation scolaire.

AST 108
Recherche et | 1 ad, 1

Objectit : déterminer une démarche de recher
che dans la conception d'un projet d'innova-
tion pédagogique.

Contenu : apport de la recherche & I'évolu-
tion de I'enseignement dans les écoles pn-
maires et secondaires. Types de recherche
appropriés 8 I'innovation pédagogique en
milieu scolaire. Etapes de conception et de
réalisation d'un projet d'innovation en milieu
scolaire. Problématiques relatives a la scola-
risation ou  la socialisation des éléves ayant
un handicap ou des difficultés d'adaptation
ou d'apprentissage nécessitant une innova-
tion pédagogique. Elaboration et évaluation
d'un projet d’innovation pédagogique.

3er.

AST 109

Comtietrl ot scl h 1

Objectifs : distinguer les principales techni-
ques descriptives; analyser et évaluer diffé-
rents écrits scientifiqgues en éducation du
point de vue de I'analy istique réalisé
Contenu : la statistique dans les sciences de
I'éducation. La statistique descriptive et la
statistigue inférentielle. La mesure et les
niveaux de mesure (tendance centrale, dis-
persion, etc.). La classification des données
et la distribution de fréquence. La représen-
tation graphique des fréquences. La distr-
bution normale et les formes de distribution.
Application en situation de classa et analyse
de recherches en éducation. Utilisation de
différents outils informatiques de traitement
des données.

3cr

AST 110
Utilisation en classe desTIC

Objectif : planifier et concavoir un projet d'uti-
lisation des TIC en classe en tenant compte
das dimensions techniques et pédagogiques
d'un tel projet en fonction de la clientdle en
adaptation scolaire.

Contenu : initiation & |'utilisation en cantexte
scolaire des outils multimédias. Analyse de
différents environnements informatiques et
de différents projets multimédias pour met-
tre en lumiére leur pertinence dans le con-
texie de Vintervention auprds des clientéles
en adaptation scolaire. Utilisation de Vinfo-
route par des projets de programmation sur
un site facultaire. Création d'un site éducatif
sur Internet en fonction de son intérét pour 13
clientdle de I'adaptation scolaire.

Préalable : AST 101

3er.

AST 111

Projet spéclal en milieu scolaire {

Objectif : répondre 3 des besoins exprimés
par des milieux scolaires auprés d'éléves du
primaire ou du secondaire.

1er.
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Contenu : déterminé par le type de projet que
I'étudiante ou I'6tudiant veut réaliser en mi-
lieu de pratique. Il doit se dérouler pour les
deux tiers (10 heures) en présence d'éldves
ot &tre encadré par une ressource universi-
taire spécialiste de la discipline ou du champ
d'intervention.

Préalable : au moins un cours dans 3 disci-
pline du projet

AST 112

Projet spécial en milieu scotaire Il

Objectif : répondre & des besoins exprimés
par des milieux scolaires aupras d'éldves du
primaire ou du secondaire.

Contenu : déterminé par le type de projet que
I'étudiante ou I'étudiant veut réaliser en mi-
lieu de pratique. Il doit se dérouler pour les
deux tiers (20 heures) en présence d'é!éves
ot dtre encadré par une FESSOLTCE universi-
taire spécialiste de la discipline ou du champ
d'intervention.

Préalable : au moins un cours dans la disci-
pline du projet

2cr.

AST 113

Projet spécial en milieu scolaire Il

Objectif : répondre & des besoins exprimés
par des milieux scolaires auprés d'éléves du
primaire ou du secondaire.

Contenu ; déteminé par le type de projet que
I'étudiante ou I'étudiant veut réaliser en mi-
lieu de pratique. |l doit se dérouler pour les
deux tiers (30 heures) en présence d'éléves
et &tre encadré par une ressource universi
taire spécialiste de la discipline ou du champ
d'intervention.

Préalable : au moins un cours dans la disci-
pline du projet

3ecr

ATP

ATP 123

Simulation de circuits §1 111
Objectifs : utilisation pédagogique du logiciel
Workbench version 5.12 comme outil de des-
sin et d'analyse de circuits électroniques;
exploiter le logiciel en schématisation; utili-
ser les instruments de l'atelier électronique
du togiciel; exploiter le logiciel en simulation;
exploiter les fonctions d’analyse du simula-
teur; interpréter les résultats de la simulation
et des analyses en vue de leur présentation;
explorer les modes importation et exporta-
tion du logiciel.

Contenu : fonctions du logiciel en schémati-
sation : régles de bases en schématisation,
normes utilisées en dessin électronique,
outils disponibles du logiciel, inventaire de
I'atelier électronique, réalisation du schéma,
sauvegarde du schéma, impression du
schéma. Instruments de l'atelier électroni-
que du logicie! : multimétre, voltméatre, am-
pérematres, sources de voltage et de cou-
rant DC et AC, oscilloscope générateur de
fonction, traceur de Bode, analyseur logique,
générateur de mots, convertisseur logique.
Fonctions du logiciel en simulation; méca-
nisme du circuit de simulation, les quatre éta-
pes de la simulation, formulation des équa-
tions, intégration numérique, utilisation des
algorithmes de convergence, visualisation
des résultats. Fonctions d'analyse du simu-
lateur, analyse de DC (polarisation), analyse
AC (graphiques), analyse de Fourier, analyse
de bruit, transitoires, variation de parametres,

3ecr.

fonction de transfert, sensibilité en DC et en
AC, Monte Carlo, cas limite. Analyse et in-
terprétation des résultats de la simulation :
choix de la grille, échelles et changements
d'échelles, identification des axes, type de
simulation en fonction du circuit.

ATP 124

E " .

Objectif : développer des habitudes sécuri-
taires de travail chez les étudiantes et les &tu-
diants des programmes de formation en aé-
ronautique.

Contenu : I'historique du concept de efacteurs
humainsw, le concept de alimitations, les ef-
fets du stress sur le comportement humain
dans le contexte de I'aéronautique, recher
ches en psychologie behaviorale sur la rela-
tion entre I'hurmain et son environnement de
travail, critéres d'une communication axée sur
la sécurité dans le travail en aéronautique.

3cr.

Acurith nirt

ATP 410

e & ok 1
Anglais | appliqué a | q

Objectifs : développer une compréhension
suffisante de I'anglais parté et écrit pour pou-
voir saisir les éléments essentiels de méme
que certaines nuances d'un message relati-
vermnent & des thémes de la vie courante et &
des thémes plus spécifiques & I'aéronauti-
que; s'exprimer oralement dans une langue
qui soit intelligible, cohérente, correcte et
spontanée relativernent a des thémes de la
vie coursnte et & des thémes plus spécifi-
ques & l'aéronautique; maitriser le code gram-
matical et lexical de fagon & pouvoir rédiger
svec clané et cohérence de courts textes (en-
viron 400 mots).

Contenu : vocabulaire usuel relatif aux thé-
mes et fonctions suivantes, descriptions de
personnes, de lieux, dobjets, d'événements,
de faits (passés, présents) et de projets; I'ex-
pression de go0ts de sentiments, d'états
d'ame; |'expression de valeur numériques
(poids, mesures, quantités, etc.); I'expression
d'opinions, de conseil, de suggestion, d'in-
tention st d'obligation; construction et entre-
tien d'aéronefs; nomenclature des divers
outils, procédés et méthodes de travail pro-
pre & 'avionique. Notions grammaticales
nécessaires 4 I'atteinte des objectifs notam-
ment : les constructions affirmatives, négati-
ves et interrogatives; les temps des verbes,
Ies pronoms compléments, les comparatifs
et les supertatifs, les prépositions de temps
et de lieu et les diverses classes d’adverbes.

3cr

BEP

BEP 100 3ecr.

Identification des besoins de perfection-
nement professionnel

Objectif ; réaliser une premigre planification
d'ensemble du cheminement dans le pro-
gramme.

Contenu ; identification des besoins de per-
fectionnement professionnel et planification
du programme de formation.

BIO

B8I0 101
Blométrie (3-0-6)

Obijectifs : acquérir les notions de base en
statistiques descriptives et inférentielles né-
cessaires 4 I'anatyse des données biolog
ques uni- et bidimensionnelles. Pouvoir dé-
cider quelle méthode statistique est la plus
pertinente pour I'analyse de données biolo-
giques dans différents types d’objectifs de la
recherche.

Contenu : analyse descriptive des données.
Paramétres d'une distribution. Estimation de
paramétres. Lois de la probabilitd. Tests d'hy-
pothéses. Tests non-paramétriques. Corré-
lation. Régression. Comparaison de moyen-
nes. Analyse de variance.

3ecr

BOT

BOT 108

Blologie végétale - Travaux pratiques

Objectif : connaitre les caractéristiques mor-
phologiques et anatornigues des grands grow-
pes végétaux dans le contexte de I'adapta-
tion au milieu et de I'évolution.

Contenu : étude de I'anatomie, de la morpho-
logie et des systémes de reproduction des
plantes; récolte sur le terrain et préparation
de 50 spécimens d'espéces différentes; iden-
tification et montage; étude de certains phé-
noménes physiologiques de la plante : échan-
ges, relations hydriques, absorption de I'eau
et transpiration.

3ecr

BCL

BCL 104

Biologie cellutaire

Objectifs : comprendre les principaux méca-
nismes biochimiques régissant le fonction-
nement de la cellule; se familiariser avec les
méthodes d’étude mettant en évidence les
structures et les fonctions cellulaires; com-
prendre les bases de (a génétique.

Contenu : compaosition macromoléculaire de
la cellule. Propriétés des membranes (trans-
port et reconnaissance). Etude des principa-
les organelles cellulaires. Structure, organi-
sation et réplication de FADN. Transcription
de l'information génétique et régulation. Syn-
thése des protéines. Division cellulaire : mi-
tose et méiose. Transmission de !'informa-
tion génétique : hérédité; lois de Mendsl;
mutation; cancer.

3ecr

CAN

CAN 302 3ecr

Techniq d’analy himi (2-4-3)

Objectifs : acquérir les notions de base de I3
chimie analytique classique {volumeétrie, gra-
vimétrie) ainsi que les principes de I'analyse
instrumentale. S'initier, par des séances de
travaux pratigues, aux principales techniques
de la chimie analytique, aussi bien classiques
qu'instrumentales. Pour les étudiantes etles
étudiants de la maitrise en environnement,
le cours vise 3 leur permettre de comprendre
les bases théoriques et les contraintes prati-
ques sous-acentes aux analyses courantes
en environnement.

Contenu : principes et applications de métho-
des analytiques. Introduction a I'analyse ins-
trumentate et aux méthodes de séparation.
Titrimétrie acide-base. Complexométrie.
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Oxydoréduction. Précipitation. Potentiomé-
trie. Spectrophotométrie. Absorption atomi-
que. Chromatographie par échange d'ions
et 3n phase gazeuse. Extraction liquide-i-
quide.

CEP

CEP 101

Initiation au travalil en équlpe et prise en
charge

Objectifs : s'initier au rdle d'animateur d'un
groupe-classe et se familiariser avec les phé-
noménes de groupe.

Contenu : connaissances théoriques et pra-
tiques sur le fonctionnement et I'animation
d'un groupe; impact des attitudes dans |'ani-
mation d’un groupe; réle et responsabilité de
{'enseignant en matiére de relations interper-
sonnelles et d’interventions éducatives.

3ecr

CEP 102 3ecr.

Connaissance de I'individu et de son dé-
veloppement

Objectif : acquérir un ensemble de connais-
sances relatives aux grandes composantes
de la personnalité et 3 leur évolution au cours
du cycle de 1a vie humaine.

Contenu : interaction et évolution des com-
posantes d'ordre intellectuel affectif, social,
moral, sexuel et physique, étudiées a la lu-
migre de théories psychologiques majeures;
analyse des relations entre les apprentissa-
ges et les différents aspects du développe-
ment de I'individu; implications pédagogiques
au regard de 13 ou du jeune apprenant et de
I'apprenant adulte.

CEP 104

L'évaluation pédagogique

Objectif : connaitre et comprendre les con-
cepts, les principes de base et les pratiques
de I'évaluation des apprentissages en forma-
tion professionnelle pour les appliquer correc-
tement.

Contenu : concepts et approches d'évalua-
tion : formative, sommative, normative, cri-
tériée; politique générale d'évaluation en for-
mation professionnelle : processus de travail,
produit, connaissances théoriques et prati-
ques; notation et transmission des résultats;
processus et méthode d’élaboration de maté-
riel d'évaluation.

3ecr.

CEP 200

Connaissance de l'individu en situation
d’apprentissage |

Objectif : s'initier en tant quenseignant 3 un
ensemble cohérent d'éléments explicatifs du
phénoméne d'apprentissage.

Contenu : définition et principes d’apprentis-
sage; principales théories de I'apprentissage
ot examen de leur pertinence par rapport &
I'enseignement; facteurs internes et extemes
qui conditionnent I'apprentissage-enseigne-
ment,

3ecr.

CEP 202 3ecr
e ¢ de Findividu en siuath
d‘apprentissage 1l

Objectifs : connaitre et comprendre les pro-
cessus et les conditions d’apprentissage pour
intervenir efficacement en situation d’appren-
tissage-enseignement.

Contenu : définition de I’apprentissage en
terme de processus et de résultats; les prin-
cipes et les conditions qui servent de fonde-
ments 3 la réflexion et 3 I'application des tech-
niques d’intervention en situation d'appren-
tissage-enseignement.

Préalable : CEP 200
CEP 300

sdaaoal
P glque |

Objectifs : savoir planifier et réaliser des in-
terventions pédagogiques efficaces en utili-
sant des stratégies adaptées 3 V'enseigne-
ment professionnel.

Contenu : analyse de la situation pédagogi-
que; examen des taches de I'enseignant {pla-
nification, modales et démarches pédagogi-
ques); choix et modes de présentation du
contenu; méthodes et techniques d’enseigne-
ment choisies en fonction des caractéristi

3er

auprés d'un groupe d'éldves de méthodes,
techniques et instruments pédagogiques.
Production d'un rapport écrit.

CFA

CFA 100

Diagnostic des besoins

Objectif : réaliser une planification d’ensem-
ble de son cheminement dans le programme.
Contenu : identification de ses besoins de
perfectionnement, détermination de ses ob-
jectifs individuels de formation 3 l'intérieur
du profil des études.

3ecr

CFA 101

3 2 1a

3er

ques de la clientéle; apprentissages théori-
ques et pratiques.

CEP 301
éd i ]

Objectifs : analyser et évaluer ses pratiques
d'enseignement A 'aide de cadres de réfé-
rence axplicites empruntéds & la didactique
propre 3 I'enseignement professionnel et aux
modales pédagogiques existants.

Contenu : analyse de problémes concrets qui
se posent dans |'enseignement d'une tech-
nique ou d'un métier; étude des formules
pédagogiques favorisant I'apprentissage en
matigre de formation professionnelle; exploi-
tation pédagogique des moyens et outils pro-
posés en technologie éducative.

Préalable : CEP 300

3ecr

1,
inter

CEP 303

L'envi ad : 1

3ecr.

Objectif ; établir les relations du monde de
I"éducation avec le monde politique, social,
économique du Québec et celui avec les
autres systémes connus.

Contenu : survol systématique des systémes
social et scolaire; étude de concrétisations
de valeurs dans la société et dans I'école
prise dans sa réalité totate {objectifs, program-
mes, méthodes, soutiens divers).

CEP 304

Psychologie de Iinad 1

Objectif : connaitre les trois dimensions du
phénoméne de I'inadaptation : sociologique.,
psychologique et pédagogique pour compren-
dre les diverses formes de réponses du Sys-
téme scolaire.

Contenu ; aspect sociologique précisant la
relativité du concept d'inadaptation et ses ma-
nifestations; aspects psychologiques et pé-
dagogiques permettant d'explorer les nouvel-
les voies de conceptualisation de 1'inadapta-
u:?n et de I'organisation des services éduca-
tifs.

3cr.

CEP 305

Didactique en
nel

Obijectif : intégrer dans un projet I'acquisition
et l'application encadrée de connaissances
et d’habiletés liées aux exigences d'une dis-
cipline et de la clientéle visée.

Contenu : 3 partir de besoins spécifiques de
personnes ou d'un groupe de personnes liés
4 I'enseignement professionnel, sélection ou
élaboration et expérimentation supervisée

3ecr

& £ el
o P!

Y du Québec

Obijectit : apprendre & connaitre les forces
extemnes 4 la classe qui marquent le proces-
sus d'apprentissage et les interrelations en
situation d’apprentissage-enseignement.
Contenu : les finalités du systéme scolaire
du Québec. Les grands axes du systéme sco-
laire. Les ordres d’enseignement & fréquen-
tation obligatoire. Lenseignement post-obli-
gatoire. Les administrations. Les personnels
de I'éducation. Les multiples cultures. Les
lignes de force du systdme scolaire québé-
cois. Une attention particuliére sera appor
tée & I'éducation des adultes.

CFA 102 3er.

Processus d’apprentissage chez les adul-
tes

Objectif : connaitre et comprendre les phé-
noménes de |'apprentissage chez I‘adulte
pour intervenir efficacement en situation d’ap-
prentissage-enseignement.

Contenu : étude de la psychologie de I'appren-
tissage et analyse de diverses théories de
I'apprentissage en regard des caractéristiques
développementales de 'adulte.

CFA 103

Stratégles d'alde A I'apprentissage au-
prés d’adultes

Objectif : acquérir et appliquer les connais-
sances relatives aux modéles et techniques
d'aide & I'apprentissage.

Contenu : étude de différents modéles et
techniques d'aide & I'apprentissage en regard
de divers contextes : formation en industrie,
intervention sociale, formation scolaire, dé-
veloppement personnel et social, alphabéti-
sation.

3er.

CFA 104
t et didacti

Objectif ; se familiariser avec les stratégies
d'intervention adaptées a I'enseignement aux
adultes.

Contenu : analyse critique d’un programme
d'éducation aux adultes quant aux objectifs,
contenu et stratégies d’enseignement et
leurs fondements psychologiques, andrago-
giques, didactiques et épistémologiques.

3ecr

q

CFA 105
[l tion didactiq;

Objectfs : analyser ou élaborer et évaluer des
instruments didactiques a I'aide de cadres de
rétérence empruntés a la didactique de diffé-
rentes disciplines.

3ecr
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Contenu : étude des conditions particulidres
de I'enseignement d'une ou de disciplines
connexes aux adultes. Analyse ou élabora-
tion d'instruments didactiques facilitant I'ap-
prenti de cette discipline par les adul-
tes. Expérimentation et analyse de I'expén-
mentation des instruments.

CFA 106-107 3 cr/ch.
Intervention supervisée auprds d’adultes HI

Objectif : élaborer et expérimenter des mé-
thodes, techniques et instruments andrago-
giques auprés d'un groupe d’aduttes.
Contenu : application de méthodes, techni-
ques et instruments andragogiques auptas
d’'un groupe d'adultes. Expénmentation su-
pervisée donnant lieu & une analyse et 8 un
rapport écrit.

CFA 108

Diagnostic des besoins

Objectif : réaliser une planification des be-
soins individuels ou collectifs de formation
au fonction des orientations de I'entreprise
ou de linstitution,

Contenu : identification des besains indivi-
duels ou collectits et détermination des ob-
jectifs individuels de formation par rapport aux
objectifs de I'entreprise ou de I'institution.

1er

CFA 110

Projet en milieu professionnel |

Obijectif : appliquer et évaluer une démarche
ou une activitd pédagogique ou didactique
pouvant répondre aux besoins de formation
identifiés dans I'entreprise. L'innovation pé-
dagogique doit caractériser les projets d'in-
tervention,

Contenu : déterminéd par la nature du projet
pédagogique & expérimenter. Le projet doit
étre mis en osuvre et donner lieu & une éva-
luation critique. Un rapport écrit doit 8tre pro-
duit et concerner les ajustements qu'il fau-
drait apporter au dispositif pédagogigue ex
périmenté.

4cr.

CFA 111-113 2 crJch.
Projet en milleu professionnel I1-IV

Objectif : appliquer et valuer une démarche
ou une activité pédagogique ou didactique
nt répondre aux besoins de formation
identifiés dans I'entreprise. L'innovation pé-
dagogique doit caractériser les projets d'in-
tervention,
Contenu : déterminé par la natura du projet
pédagogique & expérimenter. Le projet doit
&tre mis en oeuvre et donner lieu a une éva-
luation cnitique. Un rapport écrit doit &tre pro-
duit et concerner les ajustements qu'il fau-
drait apporter au dispositif pédagogique ex-
périmentsd.

CFA 114-118 1 crtech.
Projet en milieu professlonnel V-Vil

Objectif : appliquer et évaluer une démarche
ou une activité pédagogique ou didactique
pouvant répondre aux besoins de formation
identifiés dans {"entreprise. L'innovation pé-
dagogique doit caractériser les projets d'in-
tervention,

Contenu : déterminé par la nature du projet
pédagogique & expérimenter. Le projet doit
&tre@ mis en oeuvre et donner lieu 3 une éva-
luation critique. Un rapport écrit doit &tre pro-
duit et concerner les ajustements qu'il fau-
drait apporter au dispositif pédagogique ex
périmenté.

CFA 117-119 3crjech.
Projet en milleu professionnel Vill-X

Objectif : appliquer et évaluer une démarche
ou une activité pédagogique ou didactique
pouvant répondre aux besoins de formation
identifiés dans I'entreprise. L'innovation pé-
dagogique doit caractériser les projets d'in-
tervention.

Contenu ; déterming par la nature du projet
pédagogique a expérimenter. Le projet doit
étre mis en ceuvre et donner lieu 3 une éva-
luation critique. Un rapport écrit doit 8tre pro-
duit et concerner les ajustements qu'il fau-
drait apporter au dispositif pédagogique ex-
périmenté.

CFA 201-203
Ateliers d’lntégration I-l)

Objectif : approfondir ses connaissances sur
le processus d"apprentissage, sur la maniére
de développer ses capacités d'autoformation
et ses habiletés 3 aider d'autres personnes a
apprendre, par I'analyse et I'évaluation des
activités pédagogiques réalisées.

Contenu : I'atelier 201 consiste en un retour
sur las trois premidres activitds pddagogiques
suivies, I'atelier 202 permet un retour sur les
trois activités suivantes, I'atelier 203 a lieu
en fin de programme et la réflexion porte sur
Yensemble des activités et des acquis.

2 crtch.

CFA 204
Atelier d'intégration IV

Objectif : approfondir ses connaissances sur
le processus d'apprentissage, sur la manidre
de développer ses capacités d'autoformation
ot sas habiletés & sider d'autres personnes &
apprendre, par I'analyse et I'évaluation des
ctivités pedagogiques réalisé

Contenu : pour te cheminement dans 'entre-
prise, les ateliers d'intégration s'insérent dans
la programmation selon ies besoins rencon-
trés en cours de formation lesquels pouvant
commander des ateliers de durée variable.

1cer.

CFA 205-207
Atelier d'intégration V-VIi

Objectif : approfondir ses connaissances sur
le processus d'apprentissage, sur ia manigre
de développer ses capacités d'autoformation
et ses habiletés 3 aider d'autres personnes 3
apprendre, par I'analyse et I'évaluation des
activités pédagogiques réalisées.

Contenu : pour le cheminement dans I'entre-
prise, les ateliers d'intégration s'insérent dans
la programmation selon les besoins rencon-
trés en cours de formation lesquels pouvant
commander des ateliers de durée variable.

3 crich.

CFA 300

Elaboration de programmes en forma-
tion professionnelle

Objectif : concevoir et dlaborer des activités
de formation en fonction des changements
introduits dans I'entreprise ou I'institution,
Contenu : structuration et planification d'acti-
vités de formation et composition de guide
de formation et d'évaluation en fonction des
particufarités de I'entreprise ou de linstitu-
tion,

3er.

CFA 301
C [

2cr.

en milieu p

Objectif : s'initier aux processus de commu-
nication en fonction des interactions et du
travail en équipe en milieu professionnel ou
institutionnel.

Contenu : notions fondamentales de la com-
munication, culture, systdme, moddle, con-
texte; connaissance des mécanismes de
base de la communication dans )'entreprise
oul'institution; développemnent d’habiletds de
communication; gestion de conflits refation-
nels.

CHM

CHM 302

Techni de chimie organique et inor
gonique -Ti pratiques [0-7-2)
Objectif : se familiariser avec tout ce qui con-
ceme l'usage (quand, pourquoi, comment...}
des différentes techniques au niveau de la
synthése, |'analyse et la purification des subs-
tances.

Contenu : distillation fractionnée, extraction
liquideiquide (Cannizzaro), isolement de pro-
duits naturels (Cuminaldéhyde-Cumin), chro-
matographie (CCM, Plaques, Colonne CPV),
caractérisation (RMN, IR), synthése (Oxyda-
tion, Grignard, Acétanilide).

3ecr.

CHM 318
Chimie minérale (2-1-3)

Objectifs : connaitre, comprendre et appliquer
les concepts généraux de chimie minérale,
plus précisément la chimie des groupes prin-
cipaux du tableau périodique des éléments
(les groupes s et p); établir des relations avec
des disciplines connexes.

Contenu : hydrogéne et gaz rares (le groupe
VIII : He, Ne, Ar, Kr, Xe, Rn). Groupe IA (Li,
Na, K, Rb, Cs, Fr.. Groupe lIA (Be, Mg, Ca,
Sr, Ba, Ra). Groupe lIIB (B, Al, Ga, In, Tl). Le
groupe IVB (C, Si, Ge, Sn, Pb). Le groupeVB
{N, P, As, Sb, Bi). Le groupeVIB (O, S, Se.Te,
Po). Le groupeVIIB (F, C|, B, |, At). Oxydation
des métaux. Métaux industrisls. Métaux
précieux. Electrolyse de I'eau. Corrosion.

2cr.

CHM 319
Sécurité (1-1-1)

Objectif : connaitre les dangers des diverses
substances 2 risques et les manipulations
sécuritaires en laboratoire permettant d'dvi-
ter ces dangars.

Contenu : introduction 8 la sécurité et pré-
vention, aménagement de locaux, produits
corrosifs, inflammables, toxiques, gaz com-
primés, liquides cryogéniques, protection de
la personne, étiquetage, entreposage, lois sur
la SST. Bibliographie sur la sécurité en labo-
ratoire.

1er

CHM 320

Chimie de )a consommation

Objectifs : connaitre la nomenclature interna-
tionale et les fonctions principales de la chi-
mie organique. Etablir le lien entre ces con-
naissances et la fabrication de divers produits
de consommation ainsi que leurs impacts sur
Fenvironnement.

Contenu : introduction 3 la chimie organigue.
Chimie agro-glimentaire {au jardin, 3 la cur
sine, 3 la salle 3 manger, hydrates de car
bone). Pollution (eau et air); chimie de I"éner-
gie. Chimie médicinale (médicaments, chi-
miothérapie, stéroides et contraception).
Chimie du ménage (3 1a buanderie, au bou-
doir}). Chimie industrielle (plastiques, verre;
fibres, tissus, tagis; peintures, vemis, ciment}.

3er
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EEEEE——  tivité CPE 101 Laboratoire d'identification des CPE 210 1cer.
besoins.
CLP Contenu : tel quidentifié lors de l'activité  Intégration )
CPE 101 Laboratoire d'identification des be-
CLP 401 1cr. SOINS. CPE 220 2cr.
Prog cadre d'activités libres Préalable : CPE 101 Intégration Il
CPE 120 3cr
CLP 402 2cr Projet de formation I CPE 300 3cr.
Prog cadre d libres Objectif : réaliser et intégrer le contenuiden-  * 8 fh
tifié comme Projet de formation llorsde I'ac- ~ Objectifs : identifier et distinguer les princi-
CLP 403 3cr. tivitd CPE 101 Laboratoire d'identificationdes  paux phénomeénes psychiques qui entrenten
N besoins. jeu dans les grands types de pathologies so-
Prog cadre d libres Contenu : tel qu'identifié lors de l'activité cioaffectives; se familiariser avec les princi-
CPE 101 Laboratoire d'identification des be- paux problémes d'inadaptation et désordres
so0ins. de la conduite tels qu'analysés en psycholo-
Préalable : CPE 101 gie clinique en lien avec les étapes de déve-
COR loppement de la personne.
Contenu : les principales pathologies, leurs
CPE 130 3cr. symptdmes et les mécanismes de défenses
COR 320 3e¢r. Projet de formation il associés.
1 duction a la chimi . Objectif : réaliser et intégrer le contenu iden- CPE 310 aecr.

Objectifs : connaitre les fonctions et la no-
menclature internationale. Savoir représen-
ter les molécules organiques en trois dimen-
sions; comprendre |'utilité des structures ré-
sonantes; expliquer des phénomaénes orga-
niques par les effets électroniques et I'encom-
brement stérique. Connaftre les mécanismes
des réactions SN2 et SN1 e1 et e2. Se fami-
liariser avec ce qui concerne {'usage {quand,
pourguoi, comment...) des différentes tedr
niques au niveau de la synthése, de 'ana-
lyse et de la purification des substances.
Contenu : fiaisons dans les molécules orga-
niques : hybridation, orbitales moléculaires.
Fonctions et nomenclature. Stéréochimie :
conformation, configuration. Structure et
réactivité . acidité et basicité, effets induc-
teurs, résonance et tautométrie. Mécanisme
des réactions SN1 et SN2 e1 et e2 et la sté-
réochimie. Travaux pratiques : distillation frac-
tionnée, extraction liquide-liquide (Cannizza-
ro}, isolement de produits natureis {Cuminal-
déhyde-Cumin), chromatographie (CCM, Pla-
ques, Colonne CPV), caractérisation (RMN,
IR).

CPE

CPE 101 2cr.
Lab ire d'identification des besoi

Objectifs : identifier ses besoins de forma-
tion dans le cadre du certificat de psychoé-
ducation; identifier ses motifs personnels et
professionnels de I'engagement au certificat
de psychoéducation; déterminer les contenus
des activités CPE 110 & CPE 160 Projet de
formation 1 4 VI

Contenu : par le biais d'une démarche systé-
matique, I'activité permet 4 chaque étudiante
ou étudiant du groupe et au groupe coflecti-
vement, d'énoncer les besoins individuels et
collectifs de formation, ainsi que les motifs
d'engagement au programme. Cette démar-
che permet d'établir les contenus des activi-
tés appelées « projet de formation » qui cons-
titueront le spécifique de la formation d'un
groupe identifié.

CPE 110
Projet de formation |

Objectif : réaliser et intégrer le contenu iden-
tifié comme Projet de formation | loss de Iac-

3ecr

tifi6 commae Projet de formation | lors de I'ac-
tivité CPE 101 Laboratoire d'identification des
besoins.

Contenu : tel qu'identifié lors de I'activité
CPE 101 Laboratoire d'identification des be-
soins.

Préalable : CPE 100

CPE 140

Projet de formation IV

Objectif : réaliser et intégrer le contenu iden-
tifié comme Projet de formation | lors de I'ac-
tivitéd CPE 101 Laboratoire d'identification des
besoins.

Contenu : tel qu'identifié lors de l'activité
CFfE 101 Laboratoire d'identification des be-
soins.

Préalable : CPE 101

3ecr.

CPE 150

Projet de formationV

Objectit : résliser et intégrer le contenu iden-
tifié comme Projet de formation | lors de I'ac-
tivité CPE 101 Laboratoire d'identification des
besoins.

Contenu : tel qu'identifié fors de !'activité
CPE 101 Laboratoire d'identification des be-
s0iNns.

Préalable : CPE 101

3ecr.

CPE 160

Projet de formation VI

Objectif : réaliser ot intégrer le contenu iden-
tifie comme Projet de formation | lors de I'ac-
tivité CPE 101 Laboratoire d'identification des
besoins.

Contenu : tel qu'identifié lors de l'activité
CPE 101 Laboratoire d'identification des be-
soins.

Préalable : CPE 101

3cr

CPE 200

Développement de la personne

Objectifs . comprendre les grandes compo-
santes de la personnalité et leur évolution au
cours du cycle de la vie humaine, de la nais-
sance 4 la mort; comprendre l'interaction de
ces composantes d'ordre physique, intellec-
tuel, social, moral et affectif.

Contenu : le développement normal de la
naissance a la mort a la lumiére d'auteurs
tels que Erikson, Freud, Piaget, etc.

3ecr.

Synthése de la for {

Objectif : réaliser la synthése des contenus
des projets de formation qui ont constitué le
spécifique de la formation du groupe.

Contenu : sous forme d'étude de cas, la syn-
thése se fait autour des contenus spécifiques
des projets de formation et des activitds
CPE 200 Développement de la personne et
CPE 300 Pathologies socioaffectives.

CPH

CPH 320

Chimie physique

Objectif : connaitre et appliquer les lois fon-
damentales reliées aux transformations de
la matiére, aux réactions chimiques et aux
phénoménes électroniques.

Contenu : état gazeux. Revue des principes
thermodynamiques : premiére et deuxiéme
lois. Energie libra et équilibre chimique. Equi-
libre de phase, régles et diagrammes de
phase. Propridtés colligatives. ~Electrolytes.
Coefficients d’activité et de conductivité.
Equilibre ionique. Effets tampons. Electro-
chimie. Thermodynamique des piles, appli-
cations : corrosion et sources d’'énergie.
Contenu des travaux pratiques : chiffrier élec-
tronique; capacité calorifique des gaz; cha-
leur de réaction; cryoscopie; tension de va-
peur.

3cr.

CTD

CTD 153-163-173
Travaux dirigés

Objectif : permettre A I'étudiante ou 3 I'étu-
diant d'identifier ses besoins de perfection-
nement et d'y répondre par |'acquisition ou
1a modification d'attitudes, d’habiletés et de
connaissances reliées 3 ses taches d'ensei-
gnante ou d'enseignant.

Contenu : le contenu de cette activité est éla-
boré & pantir des besoins spécifiques d'une
étudiante ou d'un étudiant, ou d'un groupe
d'étudiantes et d'étudiants et lié 3 leur pré-
occupation de perfectionnement. Chaque
activité fait 'objet d'une approbation préata-
ble de la personne responsable du pro-
gramme.

3cr./ch.
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CTD 182-192 2 crich.
CTD 183-193 3 cr/ch.
Travaux dirigés

Objectif : permettre 3 I'étudiante ou A I'étu-
diant d'identifier ses besoins de perfaction-
nement et d'y répondre par |'acquisition ou
1a modification d'attitudes, d'habiletés et de
conngissances reliées 3 ses taches d'anser
gnante ou d'enssignant.

Contenu : le contenu de cette activité est éla-
boré & panir des besoins spécifiques d'une
étudiante ou d’'un étudiant, ou d'un groupe
d'étudiantes et d'étudiants et 1ié 3 leur pré-
occupation de perfectionnement. Chaque
activité fait I'objet d'une approbation préala-
ble de la personne responsable du pro-
gramme.

CTD 201-211-221
CTD 202-212-222

Travaux dirigés

Objectif : parmettre & I'étudiante ou a F'étu-
diant d'identifier ses besoins de perfection-
nement et d'y répondre par I'acquisition ou
la modification dattitudes, d'habiletés et de
connaissances reliées a ses taches d'ensei-
gnante ou d'enseignant.

Contenu : le contenu de cette activité est éla-
boré & partir des besoins spécifiques d'une
étudiante ou d'un étudiant, ou d'un groupe
d'étudiantes et d'étudiants et lié 3 leur pré-
occupation de perfectionnement. Chaque
activité fait I'objet d'une approbation préala-
ble de la personne responsable du pro-
grammse.

1 cr.lch.
2 crich.

CTD 231-241-251
CTD 232-242-252

Travaux dirigés

Objectif : permettre & I'6tudiante ou 3 I'étu-
diant d'identifier ses besoins de perfection-
nement et d'y répondre par |'acquisition ou
la modification dattitudes, d'habiletés et de
connaissances reliées 3 ses tiches d'ensei
gnante ou d'enseignant.

Contenu : e contenu de cette activité est éla-
boré A partir des besoins spécifiques d'une
étudiante ou d'un étudiant, ou d'un groupe
d'étudiantes et d'étudiants et lig & leur pré-
occupation de perfectionnement. Chaque
activitd fait I'objet d'une approbation préala-
ble de la personne responsable du pro-
gramme.

1 crich.
2 evch.

CTD 261-271 1 cech.
CTD 262-272 2 crich.
Travaux dirigés

Objectif : permettre & I'étudiante ou 3 V'étu-
diam d'identifier ses besoins de perfection-
nement et d'y répondre par 1"acquisition ou
la modification d‘attitudes, d'habiletés et de
connaissances reliées a ses tAches d'ensei-
gnante ou d'enseignant.

Contenu : ls contenu de cette activité est éla-
boré 4 partir des besoins spécifiques d'une
érudiante ou d'un étudiant, ou d'un graupe
d'étudiantes et d'dtudiants et 1ié A leur pré-
accupation de perfectionnement. Chaque
activité fait 'objet d'une approbation préala-
ble de la personne responsable du pro-
gramme.

CTD 281-291-301

Travaux dirigés

Objectif : permettre a I'étudiante ou a I'étu~
diant d'identifier ses besoins de perfection-
nement et dy répondre par I'acquisition ou
la modification d'attitudes, d'habiletés et de

1 crich.

3-52

connaissances refiées a ses taches d'ensei-
gnante ou d'enseignant.
Contenu : le contenu de cette activité est 6la-

mes et actions individuelles de prévention et
d'intervention intra et extra-organisationnels.
Développement de carriére de i'adulte dans

boré a partir des besoins spécifiques d'une
étudiante ou d'un étudiant, ou d'un groupe
d'étudiantes et d'dtudiants et lié & leur pré-
occupation de perfectionnement. Chaque
activité fait {'objet d'une approbation préala-
ble de la personne responsable du pro-
gramme.

CTD 311-321-331
Travaux dirlgés

Objectif : permettre & 'étudiante ou & I'étu-
diant d'identifier ses besoins de perfection-
nement et d'y répondre par |'acquisition ou
{a modification d'attitudes, d’habiletés et de
connaissances relides a ses taches d'ensei-
gnante ou d'enseignant.

Contenu': le contenu de cette activité est éla-
bors 3 partir des besoins spécifiques d'une
étudiante ou d'un étudiant, ou d’'un groupe
d'étudiantes et d'étudiants et lié 3 leur pré-
oc ion de perfectic ent. Chaque
activité fait I'objet d’'une approbation préala-
ble de |a personne responsable du pro-
gramme.

1 crtch.

CTD 341
Travaux dirigés

Objectif : permettre 4 I'dtudiante ou 3 I'étu-
diant d'identifier ses besains de perfection-
nement et d'y répondre par I'acquisition ou
fa modification d'attitudes, d'habiletds et de
connaissances reliées a ses tches d'ensei-
gnante ou d'enseignant.

Contenu : le contenu de cette activité est éla-
boré 4 partir des besoins spécifiques d'une
étudiante ou d'un étudiant, ou d'un groupe
d'étudiantes et d'étudiants et lié & leur pré-
occupation de perfectionnement. Chaque
activité fait I'objet d'une approbation préala-
ble de la personne responsable du pro-
gramme.

1cr.

DCO

DCO 701

Systa ganisath 1
Objectifs : approfondir sa connaissance des
organisations en tant que systémes comple-
xes; situer las cheminements de carriére des
individus dans le cadre des contraintes sys-
témiques.

Contenu : les organisations en tant que Sys-
témes complexes. Typologies organisation-
nelles. Enjeux sociaux, économiques et po-
litiques. Développement individuel et déve-
loppement de camiére des individus au sein
des organisations.

DCO 702
o tent

3ecr.

et santé tal

Objectifs : acquérir des connaissances prati-
ques sur le diagnostic des états pathologi-
ques (erg. épuisement professionnel, dé-
tresse psychologique, syndrome du survi-
vant) provoqués par le travail; situer le role de
la conseillére et du conseiller d’orientation
dans la prévention et Ia résolution de ces pro-
blématiques; approfondir ses connaissances
sur le développement de camiére de I'adulte,
dans les organisations.

Contenu : description approfondie des états
pathologiques liés au travail. Enjeux indivi-
duels, organisationnels et sociaux. Program-

les organisations.

DCO 703
Psychométrie en milieu de travail

Objectifs . se familiariser avec los méthodes
et instruments de mesure et d'évaluation en
milieu de travail; étre capable d'intégrer ces
outils dans une démarche de résolutions des
problémes d'orientation des individus dans
les organisations.

Contenu : principales méthodes d'évaluation
en milieu de travail. Instruments de mesure
propres au contexte organisationnel. Elabo-
ration d'outils « maison ». Phases du proces-
sus de circulation de 'information psychomé-
trique auprés des individus au sein de I'orga-
nisation dans la perspective de I'aide au dé-
veloppement de carridre des individus dans
les organisations.

3ecr.

DCO 704

Intervention d’orlentation dans les orga-
nisations

Objectifs : 8ire capable de mener 8 terme un
projet d'intervention au plan du développe-
ment de carridre dans les organisations; mai
triser les principaux aspacts éthiques et pra-
tiques du rdle de la conseillére et du conseiller
d'orientation dans le développement de car-
rigre des individus au sein des organisations.
Contenu : tous les aspects du développement
de camare des individus dans les organisa-
tions sont abordés ici dans la perspective du
développement de carridre de I'adulte etdans
le cadre d'une intervention spécifique de
développement de carrigre des individus au
sein des organisations. Ethique profession-
nelle, 1a, collaboration transdisciplinaire, fa
gestion d'un bureau privé.

Préalable : 6 crédits choisis parmi les activi-
tés suivantes : DCO 701, DCO 702 et
DCO 763

6cr.

DDD

DDD 251 1er

DDD 252 2ecr.

DDD 253 3cr.
Didactique

Objectifs : s'initier aux différentes méthodes,
stratégies techniques et outils propres at'en-
seignement d’'une discipline ou d’'un ensem-
ble de disciplines données et apprendre
appliquer ces connaissances,

Contenu : sélection et mise en ordre des con-
naissances en fonction des exigences de la
discipline ou d'un ensemble de disciplines
et de la clientdle visée.

DDD 351 1er

DDD 352 2cr.

DDD 353 3cr
Didactique

Objectifs : approfondir sa connaissance des
différentes méthodes, stratégies, techniques
et outils propres & I'enseignement d'une dis-
cipline ou d'un ensemble de disciplines don-
nées et apprendre 3 appliquer ces connais-
sances.

Contenu : sélection et mise en ordre des con-
naissances en fonction des exigences de la




UNIVERSITE DE SHERBROOKE

FACULTE D'EDUCATION

discipline ou d'un ensemble de disciplines
et de la clientéle visée.

DEA

DEA 800 icr
Plan de perfi on é&d (
artistique |

Objectifs : clarifier ses besoins en éducation
artistique afin d'établir un profil collectif de
perfectionnement; s'approprier des modes de
réflexion dans V'action favorisant la pratique
réflexive des langages artistiques.

Contenu : connaissance de la structure du
dipldme d'éducation artistique pour en exploi-
ter les possibilités de perfectionnement en
éducation par I'art. Etude de modalités d'ana-
lyse réflexive. Analyse de la spécificité de
chacune des disciplines artistiques. Compré-
hension de certains aspects du champ
d'étude de la créativité.

DEA 801 1cr

Plan de perfectionnement en éducation
artistigua Il

Objectifs : faire un retour sur la démarche
entreprise dans le cadre du dipldme d'édu-
cation artistique; poursuivre I'élaboration du
plan de perfectionnement en identifiant les
activités pédagogiques pertinentes pour la
poursuite du programme; approfandir les
modes de réflexion dans I'action favorisant
la pratique réflexive des langages artistiques
et leur transfert didactique.

Contenu : snalyse des &léments significatifs
de la démarche. Examen de paramétres in-
tégrateurs : culture et expression symbolique.
Achévermnent de la simulation de programme.
Approfondissement des modalités de prati-
que réflexive.

Préalable : DEA 800

DEA 802 1ecr

Atelier d'intégration en éducation artis-
tique

Objectif : faire la synthase des acquisitions
personnelles et des habiletés professionnel-
les développées a I'intérieur du dipldme
d'éducation artistique.

Contenu : analyse et retour critique sur les
connaissances, les habiletés et les attitudes
développées au cours de la formation; éva-
luation de la démarche. Réflexion sur I'ouver
ture 3 une culture générale dans le domaine
des arts et sur le rdle des ants dans la vie de
I'école.

Préalables : DEA 803 et DEA 804

DEA 803
Projet synthése, premiére partie

Objectif : élaborer une intervention en milieu
scolaire en intégrant les apprentissages si-
gnificatifs dans un projet faisant la synthése
des acquisitions personnelles et des habile-
tés professionnelles développées dans ie
cadre du dipléme d'éducation artistique.
Contenu ; approfondissement des processus
de création écrite, gestuelle, verbale, musi-
cale et plastique; exploration de paramétres
intégrateurs : progression, onginalité, déve-
loppement global de la personne, transdici-
plinarité, culture et transculturalité, imagina-
tion symbolique. Elaboration d'un projet syn-
thése.

3ecr.

DEA 804

Projet synthése, deuxidme partie

Objectifs : expérimenter le projet élaboré dans
le cadre du cours : projet synthése premiére
partie; analyser le déroulement et les résul-
tats de cette expérimentation.

Contenu : expérimentation d'un projet syn-
thése en milieu scolaire. Cueillette de don-
nées sur le déroulement de l'intervention et
analyse du processus et des résultats.

Préalable : DEA 803

DEA 810 3ecr.

Pevehonédaanats du | .
Psychopédagogie du plastiq

Objectifs : approfondir 'étude du langage
plastique; poursuivre |'expérimentation des
gestes, des techniques et des procédés re-
latifs & I'éducation plastique des enfants;
analyser le geste et le matériau en fonction
du sens qu'ils conférent & I'image.

Contenu : le processus conduisant a la con-
naissance en arts plastiques et le potentiel
psychopédagogique de ce méme processus.
Analyse critique des médiums, des outils et
des matériaux relatifs 3 I'éducation plastique
des éldves du préscolaire et du primaire.
Pratique réflexive des gestes, des techniques
et des procédés associés au langage plasti-
que. Exploration de voies de transfert des
connaissances disciplinaires en contexte
scolaire. Analyse d'oeuvres plastiques et
transposition didactique du processus de lec-
ture d'images visuelles.

DEA 811

Psychopédagogle dull " iq
Objectif : expérimenter et approfondir les di-
vers signes du langage dramatique et déve-
lopper ses capacités réflexives et actives de
fagon 4 pouvoir les utiliser dans son ensei-
gnement.
Contenu : identification et expérimentstion
des signes du langage dramatique. Pratique
réflexive des instruments mis en action.
Transfert des connaissances disciplinaires
dans |'articutation d'une intervention pédago-
gique.

3ecr.

DEA 812
Psychopédagogle du langage de la danse

Objectifs : expérimenter et approfondir le lan-
gage de la danse en tant qu'outil pddagogi-
que; identifier, articuler et exploiter ses diffé-
rentes composantes; analyser sa nature et
ses éléments de contenu a la lumiére de théo-
ries de chercheurs contemporains.

Contenu : identification et expérimentation
de la structure du mouvement. Pratique ré-
flexive de la danse créative par des réalisa-
tions individuelles ou collectives. Applica-
tion des connaissances disciplinaires dans
I'articulation d'une intervention pédagogique.

3ecr.

DEA 813

Pevehonéd Lo
Psychopédagogie du langag

Objectifs : approfondir et préciser quelques
parameétres du langage musical. Approfon-
dir les fondements d'une démarche d'éveil
musical aux ordres préscolaire et primaire.
Analyser les impacts sur les plans de I'ex-
pression, des apprentissages académiques
et des comportements sociaux. Approfondir
les aspects géographiques, historiques et
ethnographiques de la musique.

Contenu : les processus conduisant 3 I'écou-
te et a |'exploration de I'univers sonore et mu-
sical. Enrichissement des composantes du
langage musical. Etude des recherches trai-

3er

tant des impacts d'une pratique musicale 8
I'école. Etude des recherches traitant des
aspects géographique, historique et ethno-
graphique de la musique. Articulation d'une
intervention pédagogique.

DEA 820

Didactique des arts plastiques

Objectifs : analyser les principales approches
contemporaines en didactique des arts plas-
tiques; transposer sa connaissance du pro-
cessus créateur, du langage plastique et de
I'évolution graphique en modalités d'interven-
tions éducatives; approfondir les modes
d'analyse des images plastiques d'enfants du
préascolaire et du primaire.

Contenu : exploration des liens entre les con-
naissances liées 3 la discipline des arts plas-
tiquss et les démarches didactiques qui s'y
rattachent. Elaboration d'interventions éduca-
tives adaptées au niveau de développement
graphique des éléves et examen de modali-
tés d'évaluation.

3ecr.

DEA 821
Didacti delartd iq

Objectifs : approfondir I'étude du langage dra-
matique comme moyen d'expression, de
communication et de création visant le dé-
veloppement global de F'enfant; transposer
cette connaissance en modalités d'interven-
tions éducatives; expérimenter la pratique
réflexive et active de divers médias reliés au
théatre.

Contenu : enrichissement des éléments du
langage dramatique et du processus créateur
en lien avec ce langage. Expérimentation et
analyse de différents médias reliés & 'art dra-
matique : maronnette, masque, thétre d'om-
bre. Elaboration et expérimentation d'une
intervention éducative et de modalités d'éva-
luation adaptées 4 I"dge des enfants et & leur
expérience dans cette discipline.

3ecr.

DEA 822
Didactique de la danse

Obijectifs : connaitre les principales approches
contemporaines en didactique de la danse
créative; transposer sa connaissance du lan-
gage de la danse en modalités d'interventions
éducatives; saisir le rdle de différentes for-
mes de danse.

Contenu : approfondissement des différen-
tes composantes de la danse créative. Ela-
boration et expérimentation d'interventions
éducatives adaptées a des clientéles spéci-
fiques et examen de modalités d'évatuation.
Analyse des caractéristiques el des rdles qui
distinguent les différentes formes de danse.

3ecr.

DEA 823
Didacti dela i

Objectifs : analyser les contenus didactiques
de diverses démarches méthodologiques;
connaitre I'approche de différents types d'ins-
truments de musique; transposer sa connais-
sance et son expérience du langage musical
en modalités d'interventions éducatives et
intégratives.

Contenu : étude de divers outils d'éveil mu-
sical, de leurs fondements et de leurs objec-
tfs. Analyse des contenus et des applica-
tions. Intégration disciplinaire et examen de
modalités d'évaluation. Pratique instrumen-
tale.

3ecr
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DEA 830 3ecr.  quedsl'dducation artistique. Retour critique DID 804 3ecr
. surla linérature parcourue et synthdse écite.
Puissance de I'image et didact}

Objectifs : approfondir 1a pratique réflexive du
langage plastique pour prendre davantage
conscience de sa dynamique personnelle de
création dans cette discipline; poursuivre I'ap-
prentissage de modes de lecture d'images.

Contenu : analyse da la dynamique person-
nelle de création plastique; identification des
stimuli et des sources d'inspiration. Réflexion
sur son propre rapport a la culture et analyse
du sens des différentes formes de représen-
tation. Réinvestissement de ces savoirs dans
I'établissement d'un curriculum progressif.

DEA 831
Le réel, 'imaginaire et le symbotliq
Objectifs : approfondir la pratique réflexive de

3ecr

DEA 835

Histolre de 'art

Objectifs : connaitre les grands mouvements
qui ont marqué I'histoire de 'art du 20" sié-
cle en Occident; connaitre les fondements
ot les théories sous-jacentes.

Contenu : étude de 'histoire occidentale des
quatre disciplines artistiques 4 la période con-
temporaine, incluant les principales manifes-
tations au Québec. Etude des fondements
et des théorias propres 8 chacun des mouve-
ments. Analyse des préoccupations esthéti-
ques des artistes ayant marqué ces périodes.

3ecr

DEA 838 3cr.

Ordi et création artistique

I'artdramatique pour prendre davantage cons-
cience de sa dynamique personnelle de créa-
tion dans cette discipline; reconnaitre et sa-
voir utiliser le potantiel d'intégration transdis-
ciplinaire en situation de création dramatique.
Contenu : analyse de sa dynamique person-
nelle de création dramatiqus; identification et
analyse des liens symboliques entre Ip réel
et l'imaginaire dans un processus de créa-
tion dramatique. Réflexion sur son propre
rapport 3 la culture. Planification, expérimen-
tation et évaluation d'une création collective
permettant de mesurer I'impact intégrateur
de ces savoirs auprés des enfants.

DEA 832
DI . ymboli des

Objectif : analyses le rdle de la dimension
symbolique des cantes et leurs impacts sur
le développement de I'enfant dans divers
contextes éducatifs.

Contenu : exploration de I'art de conter. Ap-
profondissement de la dimension symbolique
des contes traditionnels et modernes, des
fables, des légendes et des mythes, en rap-
port avec les étapes du développement glo-
bal de 'enfant. Etude des ressources didac-
tiques du conte comme outil pédagogique
transdisciplinaire. Analyse d'activités visant
I'enrichissement transculturel au moyen de
contes de provenance multiethnique. Expé-
rimentation ot analyse d'activités éducatives
mettant 4 profit la dimension symbalique des
contes.

3er.

DEA 833
Histoire de Ia K en O

Objectifs : développer des points de repéres
marquant les événements clés de I'histoire
de la musique en Occident; enrichir sa con-
naissance du répertoire; préciser les formes
et les styles musicaux des diverses époques;
situer la création des oeuvres dans leur con-
texte historique.
Contenu : détimitation des oeuvres musica-
les caractéristiques des diverses époques.
Etaboration d'un tableau synoptique situant
les compositeurs dans leur contexte histori-
que et géographique. Analyse des formes
musicales les plus fréquemment utilisées.
tablissement des bases d'une discographie.

3cr

1,

DEA 834

Séminaire de lecture

Objectifs : parcourir [a litérature scientifique
sur un sujet relié A I'éducation artistique et
en faire la synthése.

Contenu ; revue de la littérature scientifique
sur un sujet pertinent relié a la problémati-

3er

Objectifs : se familiariser avec I'ordinateur
comme outil de création; connaitre et utiliser
des logiciels pouvant &tre exploités dans des
situations éducatives; connaitre des sources
documentaires numériques en lien avec les
ants susceptibles d'dtre viilisées en classe.
Contenu : étude de la nature, du rdle et de
I'importance des technologies de I'informa-
tion et de la communication comme outils
de création. Recherche et création par e biais
de I'ordinateur. Développement de stratégies
et de projets utilisant I'ordinateur en contexte
scolaira. Connaissance des ressources pé-
dagogiques numériques et des outils périphé-
riques susceptibles d'dtre utilisés en classe.

DEA 837

Art at société

Obiectifs : anatyser le role de I'art et de I'ar-
tste dans la société; connaitre et enalyser le
rdle des lisux de diffusion de la culture arnis-
tigue.

Contenu : étude des rapports entre les ans
et la société  partir des valeurs sociales,
économiques et artistiques. Analyse du rdle
de lart et de lartiste dans la société. Re-
cherche sur la nature, le réle et I'importance
de la diffusion des productions artistiques et
de I'éducation s'y rattachant.

DID

DID 800-802

Atelier d’Intégration (-1

Sommaire : ces activités s'adressent 8 I'étu-
diante ou 4 I'4tudiant dont le profil de forma-
tion comparte principalement des travaux di-
rigés. Elles visent les objectifs suivants :
analyser, évaluer et faire un retour critique sur
les travaux réalisés ou en cours de réalisa-
tion; refaire, si nécessaire, le diagnostic de
ses basoins et rdajuster son profil de forma-
tion; planifier les prochains travaux dirigés ou
réajuster au besoin ceux en cours de réalisa-
tion.

1 crich.

DID 803
Recherches en didactique

Objectif : aborder et analyser des recherches
récentes en didactique.

Contenu : adéquation entre ces recherches
et la pratique professionnelle. Choix de tex
tes en fonction des intéréts et des préoccu-
pations protessionnelles des participants.
Une partie de l'activité peut étre constituée
de présentations provenant des participants.

3ecr

Objectif : faire I'analyse critique d'un ou de
programmes d’enseignement quant & leurs
abjectifs, leur contenu notionnel et leurs fon-
dements psychologiques, pédagogiques et
didactiques. Adéquation entre ce ou ces pro-
grammas et divers modsles d'acquisition des
connaissances. A partir d 'exemples choisis,
recherche de moyens de mise en application
en classe.

DID 805

Instrumentation didactique

Objectifs : décrire, analyser et évaluer des
instruments didactiques dans les différents
domaines d'enseignement.

Contenu : corpus d'instruments & décrire et
@ caractériser selon la support utilisé, selon
la didactique privilégiée et selon le mode d'in-
sertion dans I'organisation pédagogique.

3ecr.

DID 806

Expérimentation {|

Objectif : élaborer et réaliser une expérimen-
tation en milieu scolaire.

Contenu : exploitation d’un probléme précis
tiré du champ didactique principal de I'étu-
diante ou de I'étudiant. Les résultats etl'ana-
lyse de 'expérimentation donnent lieu & un
rapport écrit.

3er

DID 807

Atelier d'intégration IV

Objectif : mettre en apptication dans la prati
que d'enseignement des démarches didacti-
ques étudiées.

Contenu : & la suite d’un diagnostic des be-
soins de perfectionnement, analyse, applica-
tion et évaluation d"approches didactiques en
fonction de la pratique d’enseignement.

2cr.

DID 808 3ecr
A pag réflexit men-
tor
Objectif : 8tre capable d'explorer diverses

formes d’accompagnement de maniére &
assurer une qualité d'échanges entre ensei-
gnantes et enseignants expérimentés et en-
seignantes et enseignants novices.
Contenu : connaissance et expérimentstion
des différentes formes d'accompagnement
réflexif : compagnonnage, en dyade, en tria-
de, en sous-groupes de pairs et Sous-grou-
pes regroupant des enseignantes et des en-
seignants de différents niveaux d'expérience.
Habitetés de raisonnement pédagogique.

Accompagnement réflexif dans les sta-
ges

Objectif : 8tre capable d'explorer diverses
formes d'accompagnement de maniére a
assurer une qualité d'échanges entra ensei-
gnantes et enseignants associés et stagiai-
res.

Contenu : conngissance 8t expérimentation
des différentes formes d'accompagnement
réflexif : compagnonnage. en dyade, en
triade, en sous-groupes. Habiletés de raison-
nement pédagogique.
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DID 810 3ecr. L ] DME 202 3cr
Pratiques de réflexions en insertion pro- DME Exp ion dramati {l : apprendre par

fesstonnelle

Objectif : dtre capable de passer de la forma-
tion initiale & l'insertion professionnelle.

Contenu : phases de transition entre I'expé-
rience de formation initiale et celle d'inser
tion professionnelle. Examen des possibili-
tés d'apprentissage du milieu pour le déve-
loppement de compétences a I'enseigne-
ment. Réflaxions sur la professi isation.

DMA

DMA 200 2cr.

Didactique des hématiques | (2-0-4)

Objectifs : réfidchir sur ce qu'est la didacti
que des mathédmatiques; discerner |'appro-
che de I'enseignement 8 {'élémentaire vs I'ap-
proche au niveau secondaire; discuter parti-
culidrement des questions d’enseignement
de la logique et des nombres au secondaire.
Contenu : attitudes des éldves envers les
mathématiques. Lenseignement de la logi-
que, del'algébre des ensembles et des nom-
bres au secondaire : analyseldu contenu, ob-
jectifs intellectueis, passage du concret &
I'abstrait, matériel didactique, développement
de la compréhension et de comportements
favorables.

Préalable : MAT 134

DMA 300 3ecr.

Didactique des mathématiques 1) (3-0-6)

Objectif : développer une solide compréhen-
sion et ung intégration des concepts fonda-
mentaux de la géométrie ainsi qua des pro-
blémes, objectifs et difficultés conceptuelles
libes & son spprentissage.

Contenu : réflexions sur les objets géométri-
ques; l'ensgignement des transformations
géométriques et des coniques au secon-
daire : les objectifs conceptuels, l'interaction
algébre et géométrie, le développement de
I'intuition et la capacité de déduction, 1a ré-
flexion critique sur le matériel pédagogique
et les logiciels. La naotion de relation, parti-
culisrement en géométrie et sa représenta-
tion graphique.

Préalables : DMA 200 et MAT 356
Concomitante : MAT 456

DMA 400 3er.

Didactique des mathématiques M) {3-0-6}

QObijectif : réfléchir a (a problématique, aux
méthodes et aux finalités de I'enseignement
des nombres réels, des fonctions et des sta-
tistiques au secondaire.

Contenu : la place et le pourquoi des nom-
bres réels dans les sciences et la vie cou-
rante. La notion de fonction : son rdle fonda-
mental, les moyens d'en faire saisir le con-
cret, d’en développer l'usage spontané chez
I'éléve, d’en distinguer les principaux types
{constante linéaire, exponentielle, logarithmi-
que) et leurs caracténistiques, de les repré-
senter. Le développement et le bon usage
des concepts clés de la statistique.

Préatables : DMA 200, MAT 128 et STT 319

DME 101 3ecr.
Expression plastique ( ; geste et langage

Objectifs : reconnaitre et expérimenter des
gestes, des techniques et des procédés re-
Iatifs 3 I'enseignement des arts plastiques
auprés des enfants dans le but ds les ame-
ner a créer des images authentiques.
Contenu : 1a démarche disciplinaire; lgs buts
de I'éducation plastique; expérimentation des
gestes, des techniques et des procédés par
des exercices de base et des réalisations in-
dividuelles ou collectives. Réinvestissement
dans la conception et dans la planification
d’une situation d'apprentissage.

DME 102

Lot L - -4
sés

Objectifs : approfondir certaines notions du
langage plastique et développer des straté-
gies d'interventions éducatives.

Contenu : réalisations plastiques; évolution
graphique. Sélection d’activités susceptibles
d’accompagner la démarche graphique de
Fenfant. Entrainement & nommer « I'idée »
suggérée par I'image dans ses rdalisations
plastiques, dans celles de ses pairs et dans
les osuvres d'art. Réinvestissement dans la
conception et dans la planification d'un scé-
nario d'apprentissags. Familiarisation avec
le processus d'évaluation.

Préalable : OME 101

3ecr.
ds apprivol-

DME 103

Exprossion plastique (Il : pulssance de
Vimage

Objectifs : approfondir la pratique de 'ant plas-
tique et analyser le sens de différentes for
mes de représentation dans I'art d'hier et
d'aujourd’hui, dans ses réalisations, dans ce}l
les des enfants et dans celles des artistes.
Contenu : découverte des stimuli favorisant
F'expression plastique et visuelle et prise de
conscience de ses propres sources d'inspi-
ration & travers une pratique du langage plas-
tique. Reconnaissance des indices d"évolu-
tion graphique dans les dessins. Réflexion
sur I'héritage culturel et analyse du sens des
différentes formes de représentation. Ete-
blissement d’un curriculum progressif.

DME 201

Expression dramatique | : expression et
communlication

Objectifs : s'initier au jeu dramatique et dé-
counvrir les ressources pédagogiques de cette
discipline.

Contenu : familiarisation avec les signes du
tangage dramatigue; le verbal : parale, sons,
silences; le gestuel : mimiques, attitudes,
gestes, mouvements. Exploration des ins-
truments mis en action : le corps, la voix, I'en-
vironnement {espace, objets) & travers les
parsonnages et la fable {récit agi), 2 partir de
jeux d'imitation, de jeux d'expression ges-
tuelle, sonare ou verbale, de jeux d'improvi-
sation spontanées ou préparées, et d'histoi-
res dramatisées. Conception d'activités de
sensibilisation et de situations d'apprentis-
sage.

3ecr.

Objectifs : comprendre et utiliser le langage
dramatique comme moyen d'exprassion, de
communication et de création.

Contenu : approfondissement des éléments
du langage dramatique 8t du processus créa-
teur en mpport avec ce langage. Expérimen-
tation de différents médias reliés 3 I'art dra-
matique ; marionnette, masque, maquillage,
atc. Conception et planification d’'un scéna-
rio d'apprentissage. Familiarisation avec le
processus d’évaluation.

Préoalable : DME 201

DME 203 3ecr

Expi fon dr tique 111 : le rée! et
1'imaginaire

Objectifs : expérimenter et analyser une ap-
proche d'intégration multidisciplinaire centrée
autour de I'art dramatique.

Contenu : expérimentation et réflexion sur la
démarche du jeu dramatique et sur les habi-
letés de I‘éducateur créateur. ldentification
et maitrise des difficultés d'ordre didactique.
Sensibilisation et exploitation de la dimension
de l'imaginaire et des processus irrationnels
encréativitd. Elaboration d’un plan d'étude &
moyen et long terme et des activités d'éva-
luation. Réflexion et expérimentation de I'in-
tégration du jeu dramatique & d'autres matié-
res scolaires.

DME 301 3ecr

M P! if 1: sty du

mouvement

Objectif : 8tre capable d'utiliser et de varier
les différentas composantes du mouvement
tel que proposées dans le programme de
danse au primaire.

Contenu : identification et expérimentation de
la structure du mouvement : dominantes
corps, espace, temps, énergie. Elaboration
ot expérimentation de créations individuelles,
an équips ou collectives, 3 partir de diverses
sources sonores, de différents thdmes et des
composantes du mouvement. Identification
du rdle de l'enseignant et de sa démarche
pédagogique. Introduction aux principes de
planification d‘une situation d’apprentissage
en danse avec les enfants.

DME 302

P 0:

3ecr

la danse

Objectifs : saisir le r&le de différentes formes
de danse, en identifier les caractéristiques
et approfondir le langage du mouvement
comme moyen d'expression, de communi-
cation et de création.

Contenu : familiarisation avec différentes for-
mes de danse et identification des réles de
celles-ci dans la sociéré. Planification, expd-
rimentation et analyse d'une situation d'ap-
prentissage. Conception et planification d'un
scénario d'apprentissage. Initiation & I'éva-
luation des apprentissages en danse.

Préalable : DME 301

DME 303

Mouvement expressif Iil : le plaisir de
créer

Objectifs : approfondir et nuancer sa compré-
hension des différentes composantes du
mouvement et élaborer une variété de struc-
tures qui stimulent la création.

3ecr
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Contenu : consolidation des habiletés en vue
de la planification, de I'intervention etde I'éva-
luation. Elaboration d’une banque d'activi-
tés et d'une progression de legons en danse.
Approfondissement du processus créateur.
Réflexion sur I'évolution de la danse depuis
les années cinquante.

DME 401 3er
Expression musicale | ; I'oreille attentive

Objectifs : expérimenter une démarche pé-
dagogique permettant d’amener des entants
& réaliser des expériences musicales mult-
ples; réfléchir sur les implications d’'une édu-
cation musicale a I'école.

Contenu : exploration des ressources sono-
res de V'environnement, du corps, de 1a voix
etdes instruments de musique. Introduction
au langage musical symbolique. Apprentis-
sage d'un répertoire de chants. Eveil 3 une
culture musicale générale. Conceptiond‘une
situation d'apprentissage.

DME 402 3cr

Expression musicale 1) : e geste musicien

Objectifs : développer différents aspects du
jeu instrumental et s'approprier divers élé-
ments du langage sonore et musical; appro-
fondir une démarche pédagogique d'expres-
sion par I8 son auprés des enfants.
Contenu : approfondissement de différents
aspects du jeu instrumental 3 caractére con-
ventionnel et d'inspiration contemporaine.

veil 3 une culture musicale québécoise.
Conception et planification d’un scénario
d'apprentissage. Familiarisation avec le pro-
cessus d'évaluation.

Préalable : DME 401

DME 403 3er.

q

P

tégrée

Objectifs : apprendre & ressentir le pouvoir
expressif de la musique et  en saisir les dif-
férentes sources; 8tre en mesure d'élaborer
une planification d’étape axée sur une démar
che de création.

Contenu : utilisation de différents éléments
du langage musica! traditionne! et non con-
ventionnel dans des situations d'improvisa-
tion et de création. Découverte d'éléments
fondamentaux permettant de brosser un ta-
bleau des grands moments de l'histoire de
lamusique. Développement d’habiletés pour
gérer et évaluer le contenu du programme
sur une période déterminée. Etude compa-
rative de différents programmes au primaire.

DME 600 Tern

Atelier d’intégration |: démarche per-
sonnelle

Objectifs : clarifier ses attentes at ses moti-
vations & l'intérieur du COME; identifier 13
spécificité de quatre langages artistiques et
de Ia créativité expressive.

Contenu : analyse des besoins. Spécificité
de chacune des disciplines artistiques. Ex
ploration de cernains aspects du champ
d’étude de la créativité.

DME 601 icr
Atelier d’intég It : expr sym-
bolique

Obijectif : faire un retour sur I3 démarche en-
treprise & lintérieur du COME et une réflexion
sur les concepts de culture et d’expression
symbolique.

Contenu : analyse des éléments significatifs
de la démarche. Réflexion sur quelques dé-
finitions, fonctions et manifestations de la cul-
ture et de I'expression symbolique. Echange
sur intervention de créateurs et d'interpré-
tes dans I'école.

DME 602 3ecr.

Ateller d'intégration i) : projet synthése

Objectif : 8tre en mesure d'intégrer les ap-
prentissages significatifs dans un projet fai-
sant la synthése des acquisitions personnel-
les et des habiletés professionnelies déve-
loppées 3 Fintérieur du CDME.

Contenu : approfondissement des processus
de création écrite, gestuslle, sonore, verbale,
musicale et plastique par des réalisations in-
dividuelles ou collectives. Exploration de dif-
férentes pistes d'intégration. Eiaboration,
expérimentation, évaluation et présentation
d'un projet-synthése. Analyse du chemine-
ment personnel 3 |'intérieur du COME.

ECL

ECL 110

Ecologle générale (3-0-8)

Objectifs : comprendre la structure des éco-
systémes et les relations entre les organis-
mes et leur milieu biotique ou abiotique; dé-
velopper Fhabileté & penser en terme de colts
et bénéfices ainsi que des caractéres et des
comportements individue!s; acquérir le voca-
bulaire de base en écologie.

Contenu : V'évolution par sélection naturelle.
Les facteurs fimitants, les composantes das
écosystémas; la distribution et la dispersion
des individus, la dynamique de population.
Les relations entra organismaes : la prédation,
l2 compétition, le parasitisme, le mutualisme;
stratégie de reproduction; flux d'énergie, pro-
duction primaire et secondaire, cycles des
4lémaents; richesse et diversité des 4cosys-
témes; écologie insulaire, successions.

3cr.

ECN

ECN 250
Comprendre I’économie |

Objectifs : s'initier aux réalités de la vie éco-
nomique; comprendre les principes qui ré-
gissent le fonctionnement de I'économie.
Contenu : le processus de l'activité écono-
mique: des besoins de I'homme aux relations
entre producteurs et consommateurs en pas-
sant par la rareté ou I'abondance des ressour
ces disponibles; produire; répartir; dépenser;
les ressources et ' économie du marché; les
acteurs et "éconormie : les travailleurs (la po-
pulation active), les entreprises, I'Etat.

3er.

ECN 350

Comprendre I'économle !

Objectifs : s'initier aux réalités de la vie éco-
nomique; comprendre les principes qui ré-
gissent le fonctionnement de I'économie.

Contenu : le processus de I'activité écono-
mique d'un point de vue global et les phéno-
meénes qui s'y rattachent. Le PIB, le chdmage,
linflation, les taux d'intérét, la monnaie et le
systéme bancaire, l'intervention possible de

3ecr

I'Etat sur I'équilibre global, la mondialisation
sont parmi les thémes abordés.

Préalable : ECN 250

EDP

EDP 703 3ecr.

Diagnostic des besoins et élaboration de
projots

Objectif : réaliser une premigre planification
d’ensemble de son cheminement dans le pro-
gramme.

Contenu : identification de ses besoins de
perfectionnement, détermination de ses prin-
cipaux objectifs d'apprentissage, planification
d’un premier projet éducatif.

EDP 717-718
Ateliers de révision

Sommaire : les ateliers de révision réunis-
sent les dtudiantes et les &tudiants inscrits 3
des projets éducatifs. lIs visent les objectifs
suivants : réfléchir sur le processus de I'ap-
prentissage, sur la maniére dont on apprend,
sur 13 maniére de développer ses capacités
d’autoformation et ses habiletés 3 aider
d’autres personnes a apprendre; analyser,
évaluer et faire un retour critique sur les pro-
jets éducatifs réalisés au cours du trimestre
ou sur diverses expériences d'aide 4 'appren-
tissage; faire le point sur son profil de forma-
tion.

2 cr./ch.

EDP 721-726

Projets éducatifs I-Vi

Objectifs : compte tenu de ses besains et
des objectifs du programme, "étudiante ou
{'étudiant congoit, réalise et évalue, individuel
lerment ou en groupe, sept projets éducatifs
a son choix en éducation des adultes. Il est
accompagné dans sa démarche par un tuteur,
qui le conseille au niveau du processus d'ap-
prentissage, et par des spécialistes des di-
vers domaines reliés a I'éducation des adul-
tes.

3 crsch.

EDP 736

Projet éducatif VII

Obijectifs : compte tenu de ses besoins et
des objectifs du programme, V' étudiante ou
I'étudiant congoit, réalise et évalue, individuel
lement ou en groupe, sept projets éducatifs
4 son choix en éducation des adultes. Il est
accompagné dans sa démarche par un tuteur,
qui le conseille au niveau du processus d’ap-
prentissage, et par des spécialistes des di-
vers domaines reliés & I'éducation des adul-
tes.

3cr.

EDP 800
Atelier d'intégration

Sommaire : cet atelier a lieu en fin de candi-
dature. !l se distingue des ateliers précédents
en ce que I'ensemble de la démarche de I'étu-
diante ou de I'étudiant est objet de révision
et 'ensemble des acquis objet d‘intégration.
Latelier peut conduire I'étudiante ou I'étudiant
a tracer le profit de son projet éducatif une
fois sa candidature terminée dans le DFEA.

2cr.
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] EDU 707 3er EDU 904 3cr.
EDU Analyse qualitative Séminaire de recherche |

EDU 701
Méthodes de recherche

Objectif : acquérir des connaissances en
méthodologie de la recherche et sur I'élabo-
ration d'un projet de recherche scientifique.

Contenu : les principaux modgles de recher-
che en éducation, leur spécificité, leur com-
plémentaritd. Survol des étapes de concep-
tion et d'élaboration d'un projet de recherche
et aspects déontologiques. Travail d'appro-
fondissement sur la problématique et la re-
cension d'écrits et sur la formulation d'ob-
jectits ou d'hypothéses. Pertinence et rigu-
eur de la méthode proposée pour atteindre
les objectifs ou vérifier les hypothéses : limi-
tes des différents types d'échantillons et jus-
tification du mode d'échantillonnage, moda-
litds de collecte de données (grilles d'obser
vation, guide d'entrevue, questionnaire, test,
etc.) et adéquation des moyens pour $'assu-
rer de la validité.

3er

EDU 702

£laboration d’un projet de recherche

Objectif : participer a la conception et 4 ('éla-
boration d'un projet de recherche.

Contenu : appliquée 3 un projet précis de re-
cherche et faite sous la supervision d'une di-
rectrice ou d'un directeur de recherche, I'éla-
boration d'un projet de recherche porte sur la
définition d’une problématique, du cadre théo-
fque ou conceptuel, l'identification des prin-
cipales sources bibliographiques. (a formula-
tion d'objectifs ou d’hypothases, la définition
des instruments de recherche, de ses princi-
pales étapes de réalisation (si possible en
trois parties en excluant celle de la recherche
bibliographique) et I'établissement d'un
échéancier.

3ecr.

EDV 703
Séminaire de recherche

Objectif : 8tre capable d'analyser, de fagon
critique, divers projets de recherche, plus
particuliérement ceux reliés & son domaine
de recherche.

Contenu : présentation en classe de travaux
de recherche en cours en vue d'en faire une
analyse critique et de prendre contact avec
différents types de recherche et diverses mé-
thodologies.

3ecr.

EDU 704-70S5

Rapport de recherche i

Objectif : réaliser, en partie, un projet de re-
cherche sous {a supervision d'une directrice
ou d'un directeur de recherche.

Contenu : appliqué & un projet précis de re-
cherche, & son contenu et & sa méthodolo-
gie, rapport faisant é1at de Favancement de
1a recherche et permettant de compléter une
premiére partie de celle-ci.

3crich.

EDU 706
Analyse quantitative

Objectif : comprendre et interpréter les sta-
tistiques inférentielles utilisées en recherche
scientifique.

Contenu - principes et ragles de inférence
statistique. Etude et application de statisti-
ques inférentielles univariées et bivariées,
paramétriques et non paramétriques.

Objectif : acquérnir les connaissances et les
habiletés nécessaires pour effectuer une
cueillette et une analyse significatives de don-
nées de type qualitatif.

Contenu : étude des différentes formes de
cueillette de données en recherche qualita-
tive, de leur rapport 8 la science, & 1a con-
naissance et a la recherche; revue pratique
détaillée de I'observation participante et de
I'entrevue : contexte d'utilisation, procédures,
implications; essai de terrain. Théorie de
I'analyse qualitative : fondements, ramifica-
tions, position du chercheur; exercices de
structuration et de conceptualisation de don-
nées; essai de rédaction 3 partir des données
recueiflies sur le terrain.

EDU 708 3ecr

Gestion informatisée de la recherche

Objectifs : connaitre les principes et les mé-
canismes d'application de 'informatique en
recherche; 8tre capable de collaborer avec les

Objectif : identifier son sujet de recherche, le
présenter et établir I'ensemble des variables
qui s'y rattachent.

Contenu : exposer a ses collégues et aux
membres de son comité de recherche, a par-
tir de ses travaux préliminaires, le sujet de sa
recherche, ses perspectives el les vanables
qui s'y rattachent.

EDU 805

Séminaire de recherche I}

Objectf : poursuivre les travaux engagés dans
ie séminaire de recherche précédent.

Contenu : exposer & ses collégues et aux
membres de son comité de recherche, 3 la
suite de travaux de recherche plus approfon-
dis, les corrections ou modifications appor
tées & son sujet de recherche, 3 ses pers-
pectives et sux diverses variables impliquées.

3ecr.

EDU 808

E andral

6 cr.

professionnels de la gestion informatisée de
la recherche.

Contenu : étude et application d’outils infor
matiques utiles au traitement et 3 I'analyse
des données ainsi qu'a la gestion d'une dé-
marche de recherche.

Mémolre

Objectif : compléter la réalisation d'un projet
de recherche sous la supervision d'une di-
rectrice ou d’un directeur de recherche.
Contenu : rédaction d‘un document qui situe
{e problgdme, fait la synthése de la recherche
bibliographique sur le sujet retenu, énonce
les objectifs ou les hypothéses, le cadre théo-
rique ou conceptuel, décrit les instruments
utilisds et chacune des étapes de Ia réalisa-
tion de la recherche, présente et analyse les
différentes données et, enfin, interpréte les
résultats en regard de ta probldmatique, des
objectifs et du cadre théorique.

16 cr.

Interrelation entre Recherche, F {
et Pratique

Objectifs : établir des liens organiques ou
dynamiques entre la recherche, 1a formation
et la pratique; en saisir I'application dans son
domaine de recherche; développer ses capa-
cités d'intervention dans co cadre.

Contenu : examen et analyse de la relation
entra la recherche, la formation et la pratique.
Observation de cette relation dans son domai-
ne de recherche. Théories et principes sous-
jacents & cette relation. Description et
application de cette relation & son sujet de
recherche.

3cr.

EDU 901
Méthodologie de la recherche

Obijectif : parfaire ses connaissances en mé-
thodologie de la recherche.

Contenu : ajout de nouvelles connaissances
liées A la complémentarité ot aux limites des
divers types de recherche {recherche fonda-
mentale, recherche appliquée ou recherche-
action) ainsi qu‘aux diverses approches et
méthodes de recherche [qualitative et quan-
titative). Déterminer le type recherche adapté
4 son sujet de recherche ainsi que les appro-
ches, méthodes et étapes de recherche ap-
propriées 4 sa réalisation,

3cr.

Objectif : démontrer des connaissances suf-
fisantes, tant dans le contenu de son domaine
de recherche qu'en méthodologie de la re-
cherche, paur s de fagon effects
dans la réalisation de ses travaux de thése.
Contenu : répondre, par écrit et par la suite
de fagon orale, dans un délai maximal de six
semaines, & trois questions posées par les
membres du comité de recherche de 1'étu-
diante ou de I'étudiant. La réussite de I'exa-
men général est préalable & V'inscription aux
autres activités pédagogiques du pro-
gramme.

EDV 910
Atelier de recherche

Objectif : compléter le relevé de la documen-
tation partinente & son sujet de recherche et
établir de fagon définitive et de maniére sa-
tisfaisante sa problématique, ses objectifs,
ou ses hypothéses s'il v a lieu, ainsi que le
choix des approches et des méthodologies
de ses travaux de recherche.

Contenu : compléter lss travaux devant per
mettre I'atteinte des objectifs décrits ci-haut.

Gcr.

EDU 911
Rapport d'étape

Objectif : présenter un rapport d'étape sur
I'avancernent de sa recherche et ses premiers
résuttats qui permet de recevair I'autorisation
d'entreprendre la rédaction finale de sa thése.
Contenu : exposer dans un document I'état
de l'avancement de ses travaux de recherche.

24 cr.

EDV 912

Dépébt et soutenance de thése

Objectif : exposer par écrit et oralement I'en-
semble de ses travaux de recherche en re-
gard de son objet de recherche.

Contenu : dépdt de la thése qui sera soumise
au jury d'évaluation, puis défense de celle-ci
devant ce jury composé de quatre membres,
dont au moins un de ‘extérieur de I'Univer-
sité de Sherbrooke. La soutenance est pu-
blique.

30 cr.

EDV 913-916 3 crich.
Travaux dirigés HV

Objectif : acquérir, de fagon individualisée ou
par un cours formel, les connaissances uti-
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les & la conduite de ses travaux de recher
che.

Contenu : travail individue! de lecture de re-
cherche ou cours formel déterminé par son
comité de recherche en fonction de son su-
jet de recherche.

EDU 940 3er.

Objectit : acquérir les connaissances et les
habiletés de base pour enseigner 3 'univer
sité.

Contenu : processus d'apprentissage : atten-
tes, modes d'apprentissage, motivation, pro-
cessus da transfert des connaissances. Les
composantas d'un enseignement fondé sur
ta formation prof nelle : organisation de

seignement et d’apprentissage, provocation
d‘un conflit cognitif; sélection ou construc-
tion du maténel didactique : exemples, pro-
blémes, exercices, travaux pratiques, instru-
ments de rétroaction formative.

EMP

EMP 300

Dével t de 8

Lo o P

ques

Objectifs : atre capable de reconnaitre et de
décrire des situations éducatives qui ont des

3er
éthi-

la matiére, préparation de matériels d'ensei-
gnement et d'apprentissage, modes d'inter
vention, support 3 I'étudiante et & I'étudiant,
élaboration d'outils d'évaluation. Les aspects
connexes 2 l'enseignament & l'université :

ilisation des TIC, é ion de I'enseigne-
ment, éthique relative 3 I'acte d'enseigner,
etc.

EET

EET 736

Développ didactique |

3ecr.

Objectit ;. développer ses capacités & élabo-
rer un curriculum A partir des données d'un
programme.

Contenu : appropriation des donndes du pro-
gramme : finalités, contenus, structure et for-
dements psychopédagogiques; étude de la
structure des connaissances du domaine :
structure conceptuelle capacités, attitudes;
identification de difficultés d'apprentissage :
représentations, conceptions erronées, 8pis-
témologie et cohérence disciplinaire; straté-
gies d’enseignement : ordonnancement des
concepts dans las cours.

EET 737
Développement didactique I

Objectif : développer ses capacités 3 élabo-
rer ou & mattre A jour une didactique des cours
d’un programme sefon un projet d'ensemble.
Contenu : mise 3 jour de la conception des
compétences & développer pour une situa-
tion de travail donnge : taches, fonctions, con-
texte, seuil de maitrise, degré de transfert
désiré; développement d'instruments d'éva-
luation sommative : tdches d'évaluation, con-
signes et critéres de performance, problémes,
épreuves d'examens; conception de scéna-
rios d'enseignement : objectifs, contenus,
contextes, activités d’apprentissage, évalua-
tion f ive; intégration des appranti
ges : vérification de I'intégrité de la structure
conceptuelle de la discipline, développement
des capacités disciplinaires et transdiscipli-
naires.

3cr

EET 738

Développement didactique Il

Objectif : développer ses capacités 2 élabo-
rer ou 3 mettre 3 jour les instruments didacti-
ques d'un cours.

Contenu : analyse d'un probléme d’enseigne-
ment ou d'apprentissage : moyens d‘obser
vation et d‘analyse des difficultés d'appren-
tissage, identification de conceptions erro-
nées ou d'obstacles 3 I'apprentissage; éla-
boration de stratégies d'enseignement perti-
nentes : critéres de choix des activités d'en-

3er

3-68

implications éthiques; se familiariser avec di-
verses approches permettant de réfiéchir et
d'intervenir dans ces situations.

Contenu : étude et discussion de thémes re-
fiés 3 des probldmes moraux qui se posent
en situation d'intervention & I'école ou en
classe. Composantes du processus de dé-
cision dans des situations ayant une inci-
dence morale. Responsabilité du personnel
enseignant. Valeurs en présence.

Préalable : MRS 100

EMP 301

Didactique de I'enselgnement moral au
primaire

Obijectifs : s'initier aux objectifs des program-
mes d'enseignemant moral au primaire et les
analyser; 8tre capable de préparer, de dispen-
ser et d'évaluer des activitds en enseigne-
mant moral au primaire.

Contenu : fondements du programme d'en-
seignement moral au primaire. Objectifs
généraux et spécifiques 3 chacun des cycles
et des degrés. Démarche et contenus d'acti-
vités d'enseignement destindes aux 6-12 ans.
Elément d'évaluation. Exploration de maté-
riel pédagogigue.

Préalable : MRS 100

3er

EMP 403

Valeurs, éducation aux valeurs et socisté

Objectif : identifier et situer la spécificité du
role de I'enseignant en morale dans la dé-
marche d'éducation aux valeurs.

Canteny : situation des valeurs comme pro-
duit d'une dynamique sociale, identification
et compréhension des processus majeurs de
production et de transmission des valeurs en
général et du rble de I'école comme agent
spécifique de transmission des valeurs.

Préalable : EMP 201

3ecr

ERP

ERP 300
Apergu du mystare chréti

Objectifs : connaitre las contenus essentiels
de la tradition judéo-chrétienne 3 partir des
écrits bibliques et dez enseignements de
I'Eglise; s’habiliter 2 traiter les interrogations
dans la domaine religieux.

Contenu : la tradition judéo-chrétienne consi-
dére l'objet de sa foi, Dieu, comme créaieur
et pére; son fils Jésus-Christ, auteur du salut
par sa vie, sa mort, sa résurrection et sa glo-
rification; son Esprit sans cesse a I'oeuvre
dans I'Eglise. Les évangiles, parole annon-
cée de Dieu. L'Eglise, parole vécue dans la
communion. Les sacrements, parole célé-
brée en communauté. Lespérance dans un
au-dela.

Préalable : MRS 100

3ecr

ERP 302

Atelier de récitatifs bibliques

Objectif : s'initier & ta transmission orale de
la Bible, en théorie et en pratique, en tenant
compte des besoins et possibilités des en
fants du primaire.

Contenu : origine du récitatif biblique. Expé-
rimentation de cette méthode d’apprentis-
sage multisensoriells, en utilisant des textes
bibliques du nouveau programme d’enseigne-
ment religieux au primaire. Pertinence péda-
gogique pour les 6-12 ans.

1cr

ERP 303

Didactique de I" I
religieux catholique

Obijectifs : s'habiliter A transmettre le contenu
du programme d’enseignement moral et rel-
gieux catholique du primaire en contexte plu-
raliste; s'initier & une pédagogie intégratrice
centrée sur I'accueil et 'accompagnement;
développer une pédagogie de cheminement
ot une méthode de traitement différenciée
des questions.

Contenu : nature et situation de I'enseigne-
ment religieux en contexte pluraliste. Pro-
gramme d'enseignement maral et religieux
catholigue du ministére de I'Education du
Québec : principes directeurs, objectifs, con-
tenus, démarche d'apprentissage, évaluation,
instruments didactiques en usage. Consti-
tuantes d'une pédagogie intégratrice et d'une
pédagogie de cheminement.

Préalable : MRS 100

3ecr
nt moral et

EPP

EPP 400
Yoga pour enfants

Objectif : découvrir le yoga comme une clé
de santé et un moyen d’expression afin d'étre
en mesure d'utiliser différentes technigues
en milieu scolaire.

Contenu ; pédagogie de la détente : aspect
théorique, aspect pratique, aspect didactique.

1cr

ESC

ESC 109

Didactique des sciences 1 (2-0-4)

Objectifs : se familiariser avec les principes
directeurs et les orientations des program-
mes d’enseignement des sciences expéri-
mentales (biologie, chimie, physique) au ni-
veau secondaire. S'initier a la structure et 4
la composition de ces programmes.

Contenu : analyse des besoins. Valeurs in-
tellectuelles, sociales, culturelles et morsles.
Fondements sociologiques (analyse de 1a
clientéle, lien science-technologie-société).
Fondements didactiques {(méthode expéri-
mentale, développementinteliectuet, précon-
ceptions). Fondements épistémologiques

2c¢r.
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{constructivisme). Analyse globale du con- FRA 1561 3ecr FRA 358 3cr.
tenu notionnel. 5

Introduction & 1a Il f Théétre

ESC 111

Didactique des sclences Il (3-0-6)

Objectif : acquérir les notions théongques né-
cassaires & la préparation d'unités d’ensei
gnement en sciences expérimentales au ni
veau secondaire.

Contenu : intégration des contenus de forma-
tion {connai habiletds, attitudes).
Sityations d'apprentissage. Démarche de
résolution de problémes. Planification {stra-
tégies d'enseignement, problématiques, éva-
luation). Chemir d’apprenti je
Laboratoires (préparation théorique, sécurité,
personnel de soutien, rapports). Sources de
documentation scientifique et pédagogique.
Matérie) didactique lanalyse et conception).

Préalable : ESC 109

3ecr

ESC 112

Didactique des sclences (1l (3-0-6)

Objectifs : appliquer les stratégies et déve-
fopper les techniques et les habiletés propres
A I'enseignemsnt des sciences expérimen-
tales au niveau secondaire. Acquérir des no-
tions de ication né & toute
transmission de connaissances.

Contenu : présentation de minidegons qui
sont analysées & 'aide d’enregistrements
magnétoscopiques. Lentrainement porte en
particulier sur la plénitude de la communica-
tion, le préambule & une tiche, les questions,
le renforcement, les variations de stimuli, I'uti-
lisation du tableau, I'audiovisue! et la clbture.
Préparation pratique de laboratoires et dé-
monstrations.

Préalable : ESC 11

3ecr

FRA

FRA 111

Programme de lecture

Objectifs : rendre compte, oralement et par
écnt, d'une quinzaine d'osuvres littéraires
québécoises et frangaises n'ayant pas fait
I'objet d’'une activité pédagogique spécifique;
situer ces oeuvres des points de vue du genre
et de leurs caractéristiques formelles.
Contenu : lecture et analyse d’une quinzaine
d'oeuvres francaises {(19° et 20° sidcles) et
québécoises (20°* sidcle). Situation des
auteurs et des oeuvres dans leur époque s50-
ciale et littéraire; analyse des paints suivants :
principales caractéristiques formelles, struc-
tures et thémes majeurs, marques dominan-
tes.

3cr

FRA 150 3er
Introduction & I'étude de la littérature

Objectif : s'initier aux principales méthodes
d'analyse interne (narratologie, sociocritiqus,
thématique) et exteme thistoire littéraire, s0-
ciologie de la litérature, réception critique)
de la littérature.

Contenu : étude d’ceuvres principalement
québécoises. Accent particulier sur le conte,
la nouvelle, la chanson et la poésie.

Préalable : FRA M

Objectifs : s'initier & la linguistique générale
et, plus particulidrement, a 1a linguistique
structurale; apprendre A utiliser les concepts
de la linguistique dans I'enseignement de la
langue matemelle.

Contenu : description des propriétés généra-
les des langues naturelles; divers points de
vue sur les langues naturelles : approches
structurales, sociolinguistiqus, psycholinguis-
tigue, etc. Principales notions; principaux
domaines de la linguistique : phonologie,
morphologie, lexique, sémantique, syntaxe.
Norme sociale et niveau de langue.

FRA 260

Histoire littéraire du Québec et de 1a
France

Obijectifs : parcourir les principales étapes de
I'histoire littéraire frangaise et québécoise; se
familianiser avec diverses maniéres de prat-
quer {'histoire littéraire.

Contenu : étude de quelques romans d'aven-
tures (francais et québécois), d'amour, histo~
riques, policiers, de science-fiction, humo-
ristiques (frangais et québécois); littérature
pour adolsscents; rapports entre littérature,
histoire et idéologie; écoles littéraires, valor-
sation de texte.

Préalable : FRA 111

3cr.

FRA 351
Grammaire descriptive

Objectifs : approfondir, par une analyse lin-
guistique, les notions fondamentales de la
grammaire frangaises; apprendre & utiliser
ces notions dans I'enseignement de la lan-
gue matemelle.

Contenu : description et analyse des princi-
paux éléments de I3 langue : parties du dis-
cours, catégories at fonctions grammatica-
les; les types de phrases et leurs structures;
relation entre morphoiogie et syntaxe.

3ecr

FRA 352
Repérage et correction d’erreurs

Objectifs : apprendre 3 repérer les défectuo-
sités d’un texte et A les comiger en expliquant
leur nature; apprendre 3 utiliser ces techni-
ques dans F'enseignement de la langue ma-
ternelle.

Contenu : cofrection de textes grammatica-
lement défectueux, stylistiquement mala-
droits et logiguemsnt obscurs ou ambigus;
pratique de 'explication des erreurs et de la
justification des corrections, notamment a
I'aide des principaux outils de travail disponi-
bles.

3ecrn

FRA 354

Contes, nouvelles, récits et

QObjectifs . connaitre les principaux aspects
et les caractéristiques particulidres du dis-
cours narmatif; établir des ressemblances et
des diftérences entre les genres relevant de
ce type de discours; acquérir des notians pra-
tiques d'analyse textuells.

Contenu ; typologie des genres (contes, nou-
valles, récits et romans); étude des principa-
les catégories de ce type de discours : his-
toire, personnages, temps, espace, etc. Ini-
tiation aux principales méthodes d'analyse
textuelles. Lecture et analyse d'au moins un
texte représentant chacun des types de dis-
cours narratif faisant I'objet du cours.

3er.

Objectifs : s'initier aux principales catégories
du texte théatral; comprendre I'importance
dela mise en scéne dans le passage du texte
au spectacie; étudier le réle central du per
sonnage dans le thédtre.

Contenu : deux ou trois oeuvres importantes
du carpus québécois et frangais.

FRA 357

Productions orales et dcrites

Obijectifs : développer son habileté & faire
produire différents types de discours, oraux
et écrits, courants et littéraires, en se pliant 8
des exigences de contenu et de forme; ap-
prendre 3 utiliser ces habiletés dans I'ensei-
gnement de la langue maternelle.

Contanu : apprentissage de la production de
textes clairs, concis et corrects dans les do-
maines prévus au programme de frangais
pour le secondairs.

3ecr.

FRA 450

Didactique du frangals

Objectifs ; connaitre les programmes de fran-
¢ais du secondaire et les documents qui les
compldtent; se familiariser avec les démar
ches proposées dans les programmes d'étu-
de; connaitre les composantes nécessaires
au développement et a |'évaluation de |'habi-
leté 3 comprendre et & produire des discours
oraux et écnits.

Contenu : les programmes de frangais : prin-
cipes directeurs, orientations, objectifs géné-
raux et terminaux, définition du domaine; pro-
cessus et démarche d'apprentissage; proces-
sus de lecture; processus d'induction et de
déduction appliquées au traitement de faits
de la langue; évaluation formative et somma-
tive.

3ecr.

FRA 650 3cr

Didactique du frangals : activité de syn-
thase

Objectifs : établir des liens de cohérence et
de complémentarité entre les processus, les
démarches et la méthodologie en enseigne-
ment du frangais; réinvestir les acquis objec-
tivés dans les cours de didactique, dans les
stages et dans les cours de discipline.
Contenu : planification d'activités intégratri-
ces; enchissement et décloisonnement des
aclivitds; procédures et grilles de révision;
intégration des résultats de la recherche.

FRA 552

Le sens : lexique et discours

Objectifs : s'initier & I'analyse sémantique du
mot, de la phrase et du texte : identifier le
sens explicite et le sens implicite; différen-
cier 'implicite conventionnel et I'implicite con-
textuel. Développer |'esprit critique et la ca-
pacité d'analyser un texte en fonction des
marqueurs linguistiques qu'il contient.
Contenu : analyse sémantique du mot :
hamonymie, polysémie, détinition, identifica-
tion des différents sens d’'un mot polysémi-
que, examen systématique des diverses re-
lations de sens entre deux mots : champ, sy-
nonymie, antonymie, hyponymis, converse.
Analyse sémantique de la phrase et du texte :
cotexte et contexte; inférence, présupposi
tion, implication conversationnelle, acte de
langage; cohérence et cohésion textuelle :
marqueurs de structuration textuelle et mar-
queurs argumentatifs.

3ecr




FACULTE D'EDUCATION

UNIVERSITE DE SHERBROOKE

FRA 553

N et analyse du frangais |
Objectifs : décrire et expliquer comment la
langue fonctionne; maitniser les régles du
code orthographique.

Contenu : observation et identification, 3
I'aide de manipulations linguistiques, des
principaux mécanismes du fonctionnement
de [a langue : phrases syntaxiques, graphi-
ques, coordonndes et subordonnées; types
et formes de la phrase; phrases & structure
particulidre; unitds syntaxiques : leurs fone-
tions et la nature et la fonction de leurs ex
pansions; classes de mots. Révision systé-
matique des régles du cods orthographique.

3er.

FRA 654

Norme et analyse du francais Il

Objectifs : maitriser les difiérentes formalisa-
tions de la structure hidrarchique d'une phrase
de fagon & reconnaitre ses constituants : les
groupes syntaxiques, leur forme et leur fonc-
tion; maitriser les régles du code orthogra-
phigque.

Contenu : observation et identification, 3
I'side de manipulations linguistiques, des
principaux mécanismes du fonctionnemant
de la langue : phrases syntaxigues, graphi-
ques, coordonnées et subordonnées; types
et formes de la phrase; phrases 3 structure
particuliére; groupes syntaxiques : leurs fonc-
tions et la nature et la fonction de leurs ex
pansions; classes de mots : caractéristiques
et propriétds. Révision systdmatique des
régles du code orthographique.

Préalable : FRA 553

3ecr.

FRP

FRP 105
Didactique du frangals ora)

Objectifs : se perfectionner en communica-
tion orale; acquérir les connaissances théori-
ques et pratiques nécessaires 8 la compré-
hension des facteurs en jeu 